MUNICIPALIDAD DE TORNQUIST
ESCALA SALARIAL
vigente a partir del 01/04/2023

JURISDICCION | - HONORABLE CONCEJOQ DELIBERANTE

Concejales $ 202431.57
SBecretario H.C.D. $ 202,431.57
Secretario de Blogue $ 101,215.79

Concepto Clase Categoria 30 horas 36 horas 40 horas
Jerarquico (2)
Sub Director 01 01 3 154,84868 $ 180,802.91 § 202,431.57
Jefe de Dpto. 02 0z $ 143,235.03 § 167,242,659 § 187,249.21
Jefe de Dhvision A 03 3 129,298.65 $ 15097043 $ 169,030.36
Jefe de Division B 03 04 $ 119,233.48 § 139,218.24 % 155,872.31
Administrativo (5) 03] o7 3 81,75582 % 95,52063 §$ 106,991.22
0z 08 $ B80,472.57 § 84,00395 § 105,280.10
03 09 $ 79,028.95 §$ 92,207.86 $ 103,355.27
04 10 $ 77,424.34 % 9040149 $ 101.215.79
Servicio (7) 1] o7 $ 81,755.92 % 9552063 § 106,991.22
0z 08 $ B0,472.57 $ 94,003.95 § 105,280.10
03 09 3 7902895 § 92,297.86 § 103.365.27
04 10 $ 7742434 5 9040149 § 101,215.79

JURISDICCION - II - DEPARTAMENTO EJECUTIVO

Supetior (1): Intendente Municipal $ 1,214,589.44
Secretario "A" $ 425,106.30
Secretario $ 364,376.83
Subsecretario $ 303,647.36
Director $ 242917.89
Delegada ™ A" $  303,647.36
Delegado "B " $ 242917.89
Delegado"C" $  194,334.31
Delegado "D " $ 121,458.94
De Ley (23):
Contador Municipal $ 4251086.30
Tesorero $ 303,647.36
Jefe de Compras $ 303,647.36
Subcontador $  242,917.89
Subtesorera $ 242917.89
Concepto Clase Categoria 24 horas 3¢ horas 36 horas 40 horas
Jerarquico (2)
Sub Director 01 01 - § 154,848.68 § 180,802.81 §  202,431.57
Jefe de Dpto. 02 02 - $ 143,235.03 § 167,242.69 $ 187.,249.21
Jefe de Division A 03 - $ 129,298.65 $ 150,970.43 % 169,030.36
Jefe de Divisidn B 03 04 - 3 119,233.48 $ 139,218.24 5 155,872.31
Profesional (3} o1 05 - $ 8576685 § 100,260.82 §$ 112,339.09
02 08 - $ 83,039.99 % 97,038.16 $ 108,703.31
03 08 - $ 8047257 % 94,003.95 § 105,280.10
04 og - $ 79,02599 § 9229786 § 103,355.27
Técnico {4) 01 or - $ 81,755.92 $§ 95,520.55 § 106,991.18
02 08 - $ 80,472.57 % 9400403 $ 105,280.10
03 09 - $ 79,028.09 % 92,297.78 § 103,355.27
04 10 - $ Fr 42434 % 90,40145 § 101,215.79
Administrative (5) o1 o7 - 8 8175592 § 95,520.55 § 106,991.18
02 8 - $ 80,472.57 § 94,004.03 $ 105,280.18
03 08 - $ 79,028.99 $ 92,267.78 $ 103,355.23
04 10 - $ Fr42434 3 90,401.45 § 101,215.79
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101,215.79



“1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

TORNQUIST

1>
—

El Convenio de Colaboracién celebrado entre la Asociacion Civil “Red de
Innovacion Local” RIL y el Municipio de Tornquist, V;

CONSIDERANDO:

Que la Red de Innovacion Local es una Asociacién Civil sin fines de lucro
que frabaja para mejorar la calidad de vida de las ciudades, a través de ia
conformacion redes ciudades que comparten la vocacién de mejora continua y la
confianza en el aprendizaje entre las partes;

Que por el objeto social dei estatuto de la Red de Innovacién Local, que
busca fortalecer politicas publicas con impacto en el desarrollo local y regional,
esta promoviendo vy sistematizando politcas en favor del ambiente,
especificamente de forestacion en espacios ptiblicos de ia jurisdiccion referida;

Que el Municipio de Tornquist conforme al derecho publico, es
responsable de gestionar la infraestructura verde en su jurisdiccion;

Que la Red de Innovacion cede a favor del Municipio de Tomnquist cien
(100} arboles;

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 41° de Ia Ley Organica
de las Municipalidades, es necesaria la intervencién del Honorable Concejo
Deliberante;

POR ELLO:
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
En uso de sus facultades, sanciona con fuerza de
ORDENANZA N° 3618/23

ARTICULO 1°; Convalidese la firma del Convenio de Colaboracién celebrado
entre la Asociacion Civil “Red Innovacién Local” RIL representada por Delfina
frazusta y la Municipalidad de Tornquist representada por su Intendente Municipal
Sr. Sergio Fabian Bordoni. -

ARTICULO 2°: E| mencionado Convenio forma parte integrante de la presente
Ordenanza. -

ARTICULO 3°: Comuniquese, Publiquese, Registrese y Cumplido: ARCHIVESE -

APROBADO POR UNANIMIDAD, EN LA SALA DE SESIONES DEL H.C.D DE
TORNQUIST, A LOS DIECIOCHO DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS
MIL VEINTITRES.
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Secrgtario | VN Presidente

H.C.D.



