ANEXO |

TREINTA (30) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $ 37.627,57.-
b) JORNAL DIARIO: $ 1.881,38.-
c) HORA: $ 313,56.-

TREINTA'Y SEIS (36) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $ 45.153,08.-
b) JORNAL DIARIO: $ 2.257,65.-
c) HORA: $ 313,56.-

CUARENTA (40) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $50.170,09.-
b) JORNAL DIARIO: $ 2.508,50.-
c) HORA: $ 313,56.-

CUARENTA 'Y OCHO (48) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $60.204,11.-
b) JORNAL DIARIO: $ 3.010,21.-
c) HORA: $ 313,56.-

SESENTA (60) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL: $ 75.255,14.-
b) JORNAL DIARIO: $ 3.762,76.-
c) HORA: $ 313,56.-

Dr. Gustavo Andrés MARCHABALO
Secretario de Gobierno

Dr. Miguel Angel FERNANDEZ
Intendente Municipal

VEINTICUATRO (24) HORAS SEMANALES:
a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $ 30.102,06.-
b) JORNAL DIARIO: $ 1.505,10.-

c) HORA: $ 313,56.-



DOCE (12) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $ 15.051,03.-
b) JORNAL DIARIO: $ 752,55.-
c) HORA: $ 313,56.-

Dr. Miguel Angel FERNANDEZ

Intendente Municipal

Dr. Gustavo Andrés MARCHABALO
Secretario de Gobierno




Dr. Miguel Angel FERNANDEZ

Intendente Municipal

Secretario de Gobierno

Dr. Gustavo Andrés MARCHABALO

ESCALA DE SUELDOS Julio/2022

Cargos ocupados Coef.| Basico |G.R. Total
Intendente Municipal 702,381.31 | 15% | 105,357.20
Secretaria de Gobierno 5.00 | 225,765.42 | 70% | 158,035.79
Secretaria de Gestion y Planificacion 5.00 | 225,765.42 | 70% | 158,035.79
Secretaria de Hacienda 5.00| 225,765.42 | 70% | 158,035.79
Subsecretaria de Desarrollo Humano 5.00| 188,137.85 | 65% | 122,289.60
Subsecretaria de Desarrollo Econémico y Productivo 5.00| 188,137.85 | 55% | 103,475.82
Subsecretaria de Salud 5.00| 225,765.42 | 70% | 158,035.79
Subsecretaria de Servicios Publicos 5.00| 188,137.85 | 65% | 122,289.60
Subsecretaria de Gestion de Obras Publicas 5.00| 188,137.85 | 65% | 122,289.60
Subsecretaria de Modernizacion, Ciencia y Tecnologia 5.00| 188,137.85 | 45% | 84,662.03
Secretaria Privada 3.90 | 146,747.52 | 60% | 88,048.51
Secretaria HCD 5.50| 206,951.64 | 60% | 124,170.98
Prosecretaria HCD 4501 169,324.07 | 45% | 76,195.83
Direccion de Cultura 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Presupuesto 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Ambiente y Desarrollo Sustentable 3.90 | 146,747.52 | 25% | 36,686.88
Direccion de Educacion Municipal 3.90 | 146,747.52 | 25% | 36,686.88
Direccion de Deportes 4.25]159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Recursos Humanos 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Asuntos Legales 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion Hospital Trenque Lauguen 5.00 | 225,765.42 | 70% | 158,035.79
Direccion Hospital Treinta de Agosto 4.25|191,900.61 | 40% | 76,760.24
Direccion de Salud Comunitaria 3.90| 146,747.52 | 25% | 36,686.88
Direccion de Servicios Publicos 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Servicios Sanitarios 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Conservacion Via Publica 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Higiene Urbana 4.25]159,917.17 | 25% | 39,979.29
Direccion de Espacios Verdes 3.90 | 146,747.52 | 25% | 36,686.88
Direccion de Reparaciones y Talleres Viales 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Conservacién de Caminos Rurales 4.25159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Obras Particulares 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Tercera Edad 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Discapacidad 4.25]159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Prensa y Comunicacion 4.25159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Proteccion Ciudadana 4.25159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Obras Publicas 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Organismo Descentralizado de 30 de Agosto 4.60 | 207,704.19 | 55% | 114,237.30
Direccion de Administracion de Salud 3.90| 146,747.52 | 15% | 22,012.13
Direccion de Pequefias y Medianas Empresas 3.90 | 146,747.52 | 25% | 36,686.88
Direccion de Asuntos Comunitarios 3.90 | 146,747.52 | 25% | 36,686.88
Contaduria Municipal 5.00| 225,765.42 | 60% | 135,459.25
Tesoreria Municipal 4.60 | 173,086.82 | 25% | 43,271.71
Juzgado de Faltas 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Jefe de Compras 3.90| 146,747.52 | 40% | 58,699.01
Delegacion de Berultti 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Coordinacion Casa del Nifio 3.25| 122,289.60

Coordinacion Jardines Maternales 3.25| 122,289.60

Coordinacion ENVION 3.25| 122,289.60

Coordinacion Zoonosis 3.25| 122,289.60

Oficina Mantenimiento Edificios Municipales 3.90| 146,747.52

Oficina de Juventudes 2.85| 107,238.57

Oficina Cobro Extrajudicial de Deudas 3.25| 122,289.60

Jefe de Recursos Humanos Hospital Trenque Lauquen 2.50| 94,068.93

Subdelegado Girodias 52,475.88

Subdelegado La Portefia 38,900.10

Docentes de 20 hs. 50,171.09

Docentes de 10 hs. 25,085.55

Concejales (3 S. Bas. 40 hs. —cat. 1) 150,510.28

Cargos no ocupados declarados a los efectos previsionales Coef.| Basico |G.R. Total
Secretaria de Administracion y Gestién Tributaria 5.00| 225,765.48 | 70% | 158,035.84
Secretaria de Desarrollo Humano 5.00| 188,137.85 | 55% | 103,475.82
Secretaria de Obras y Servicios Publicos 5.00| 225,765.42 | 50% | 112,882.71
Secretaria de Infraestructura y Planificacion 5.00| 188,137.85 | 55% | 103,475.82




Secretaria de Salud 5.00 | 225,765.42 | 70% | 158,035.79
Secretaria General 5.00| 188,137.85 | 55% | 103,475.82
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable 5.00| 188,137.85 | 55% | 103,475.82
Secretaria de Produccién 5.00 | 188,137.85 | 55% | 103,475.82
Subsecretaria de Obras Civiles 4.60|173,086.82 | 55% | 95,197.75
Direccién de Planeamiento Urbano 3.90| 146,747.52 | 25% | 36,686.88
Oficina Asuntos Comunitarios 2.85| 107,238.57

Direccién de Desarrollo Territorial 3.90| 146,747.52 | 25% | 36,686.88
Direccion de Desarrollo Econémico 4.25|159,917.17| 0% 0.00
Direccion de Comercio, Industria y Produccion 3.90| 146,747.52 | 25% | 36,686.88
Direccién de Contralor General 4,25 159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccién de RSU 4,25 159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion del Menor y la Familia 4.25|159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Informatica 4.25]159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Turismo 4.25]159,917.17 | 40% | 63,966.87
Direccion de Auditoria y Control Interno 3.90 | 146,747.52 | 25% | 36,686.88
Direccion Bromatologia y Zoonosis 3.90| 146,747.52 | 25% | 36,686.88
Oficina de Economia Social 2.85| 107,238.57

Coordinacion de Secretaria Privada Intendente 3.25| 122,289.60

Oficina de Arquitectura 2.85| 107,238.57

Oficina Personas con Discapacidad 2.85| 107,238.57

G.R.= Gastos de Representacion (Concepto Remunerativo)

Dr. Gustavo Andrés MARCHABALO
Secretario de Gobierno

Dr. Miguel Angel FERNANDEZ
Intendente Municipal




ESCALA DE SUELDOS (30 hs.)

Julio/2022

Categoria| Bésico |JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE
Subsecretario 17 188,137.85
Subsecretario
Tesorero 16 |173,086.82 AB
Director
JuezdeFalt. | 95 [159,917.17 AC
Delegado
Director/Sub
Dir
Sec. Priv. 14 146,747.52 AD A
Jefe Comp.
Coordinador 13 122,289.60 B
Resp. Area 12 |107,23857 c A A A
11 94,068.93 DI B B A
10 84,662.03 DIl Cc C B A B
9 79,017.90 Dl D1 D1 C B
8 75,255.14 DIV D D C C
7 63,966.87 EV D DIl D1 D1
6 56,441.36 E VI DIV DIV DIl DIl
5 52,678.60 EVII EV EV DI DI
4 48,915.84 E VI E VI E IV E IV D
3 45,153.08 EVII EVII EV EV
2 41,390.33 E VIII E VI E VI
1 37,627.57 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Dr. Gustavo Andrés MARCHABALO
Secretario de Gobierno

Categoria| _ , S_ueldo Categoria| _ ., S_ueldo

Basico Coef. Basico Coef.
1 1 10 2,25
2 1,10 11 2,50
3 1,20 12 2,85
4 1,30 13 3,25
5 1,40 14 3,90
6 1,50 15 4,25
7 1,70 16 4,60
8 2,00 17 5,00
9 2,10

Dr. Miguel Angel FERNANDEZ

Intendente Municipal




ESCALA DE SUELDOS (36 hs.) Julio/2022

Categoria| Basico | JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE

Secretario

Subsecret
Salud
Dir.
Hosp. TL
Contador

17 225,765.40 AA

Dir. Ente

16 207,704.17
Desc.

Dir.

Hosp. TA 15 191,900.59

14 176,097.01 A

13 146,747.51 B

12 128,686.28 C A A A
11 112,882.70 DI B B A

10 101,594.43 DIl C C B A B
9 94,821.47 Dl D1 D1 C B

8 90,306.16 DIV D D1l C C
7 76,760.24 EV DI DI D1 D1

6 67,729.62 EVI DIV DIV DIl DIl

5 63,214.31 EVII EV E V DI DI

4 58,699.00 E VI E VI E IV E IV D
3 54,183.70 EVII EVII EV EV

2 49,668.39 E VI E VI E VI

1 45,153.08 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Categoria| _ , S_ue Ido Categoria| _ , S_ue Ido

Béasico Coef. Basico Coef.
1 1 10 2,25
2 1,10 11 2,50
3 1,20 12 2,85
4 1,30 13 3,25
5 1,40 14 3,90
6 1,50 15 4,25
7 1,70 16 4,60
8 2,00 17 5,00
9 2,10




ESCALA DE SUELDOS (40 hs.)

CONCEJALES: 150.510,28.-

Julio/2022

............. Categoria| Bésico | JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE
17 250,850.45
16 230,782.41
15 213,222.88
14 195,663.35 A
13 163,052.79 B
12 142,984.76 C A A A
11 125,425.23 D I B B A
10 112,882.70 DIl C C B A B
9 105,357.19 D D I D I C B
8 100,340.18 DIV D1l D1l C C
7 85,289.15 EV Dl DIl DI DI
6 75,255.14 E VI DIV DIV DI DI
5 70,238.13 E VI EV EV DI DI
4 65,221.12 E VI E VI E IV EIV D
3 60,204.11 E VII E VII EV EV
2 55,187.10 E VIl E VI E VI
1 50,170.09 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Categoria S_“EHO Categoria S.ueldo

Bisico Coef Bisico Coef
1 1 10 225
2 1.10 11 250
3 1.20 12 285
4 1.30 13 3.25
5 140 14 3.90
& 1.50 15 4.25
7 1.70 16 4.60
8 200 17 5.00
9 210




ESCALA DE SUELDOS (48 hs.) Julio/2022
............. Categoria| Baésico | JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE
17 301,020.55
16 276,938.91
15 255,867.47
14 234,796.03 A
13 195,663.36 B
12 171,581.71 C A A A
11 150,510.28 DI B B A
10 135,459.25 DIl C C B A B
9 126,428.63 DI DI DI C B
8 120,408.22 DIV DIl DIl C C
7 102,346.99 EV DI DIl DI DI
6 90,306.17 EVI DIV DIV DIl DIl
5 84,285.75 E VI EV EV DIl DIl
4 78,265.34 E VI E VI E IV EIV D
3 72,244.93 EVII EVII EV EV
2 66,224.52 E VI E VI EVI
1 60,204.11 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Dr. Gustavo Andrés MARCHABALO

Secretario de Gobierno

Categoria Sueldo Categoria Sueldo

Bisico Coef Bisico Coef
1 1 10 225
2 1.10 11 2.50
3 1.20 12 285
4 1.30 13 325
5 1.40 14 3.90
6 1.50 15 425
7 1.70 16 4.60
8 2.00 17 5.00
9 210

Dr. Miguel Angel FERNANDEZ

Intendente Municipal




ESCALA DE SUELDOS (60 hs.)

Julio/2022

............. Categoria| Baésico | JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE
17 376,275.70
16 346,173.64
15 319,834.35
14 293,495.05 A
13 244,579.21 B
12 214,477.15 C A A A
11 188,137.85 DI B B A
10 169,324.07 Dl C C B A B
9 158,035.79 Dl DI DI C B
8 150,510.28 DIV DIl DIl C C
7 127,933.74 EV D1l DIl DI DI
6 112,882.71 E VI DIV DIV DIl DIl
5 105,357.20 E VI EV EV D1 D1
4 97,831.68 E VI E VI E IV E IV D
3 90,306.17 E VI E VI EV EV
2 82,780.65 E VI E VI E VI
1 75,255.14 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Dr. Gustavo Andrés MARCHABALO

Secretario de Gobierno

Categoria Sueldo Categoria Sueldo

Bisico Coef Bisico Coef
1 1 10 225
2 1.10 11 2.50
3 1.20 12 285
4 1.30 13 325
5 1.40 14 3.90
6 1.50 15 425
7 1.70 16 4.60
8 2.00 17 5.00
9 210

Dr. Miguel Angel FERNANDEZ

Intendente Municipal




ESCALA DE SUELDOS (24 hs.)

Julio/2022

............. Categoria| Baésico | JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE
17 150,510.30
16 138,469.48
15 127,933.76
14 117,398.03 A
13 97,831.70 B
12 85,790.87 C A A A
11 75,255.15 DI B B A
10 67,729.64 DIl C C B A B
9 63,214.33 DI DI DI C B
8 60,204.12 DIV DIl DIl C C
7 51,173.50 EV DI DIl DI DI
6 45,153.09 EVI DIV DIV DIl DIl
5 42,142.88 E VI EV EV DIl DIl
4 39,132.68 E VI E VI E IV EIV D
3 36,122.47 EVII EVII EV EV
2 33,112.27 E VI E VI EVI
1 30,102.06 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Dr. Gustavo Andrés MARCHABALO

Secretario de Gobierno

Categoria Sueldo Categoria Sueldo

Bisico Coef Bisico Coef
1 1 10 225
2 1.10 11 2.50
3 1.20 12 285
4 1.30 13 325
5 1.40 14 3.90
6 1.50 15 425
7 1.70 16 4.60
8 2.00 17 5.00
9 210

Dr. Miguel Angel FERNANDEZ

Intendente Municipal




ESCALA DE SUELDOS (12 hs.) Julio/2022
............. Categoria| Bésico | JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE
17 75,255.15
16 69,234.74
15 63,966.88
14 58,699.02 A
13 48,915.85 B
12 42,895.44 C A A A
11 37,627.58 DI B B A
10 33,864.82 DIl C C B A B
9 31,607.16 D1l DI DI C B
8 30,102.06 DIV DIl DIl C C
7 25,586.75 EV DI DI DI DI
6 22,576.55 E VI DIV DIV DIl DIl
5 21,071.44 EVII EV EV DI DI
4 19,566.34 E VI EVI EIV E IV D
3 18,061.24 EVII E VI EV EV
2 16,556.13 E Vil EVI E VI
1 15,051.03 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Dr. Gustavo Andrés MARCHABALO

Secretario de Gobierno

Categoria Sueldo Categoria Sueldo

Bisico Coef Bisico Coef
1 1 10 225
2 1.10 11 2.50
3 1.20 12 285
4 1.30 13 325
5 1.40 14 3.90
6 1.50 15 425
7 1.70 16 4.60
8 2.00 17 5.00
9 210

Dr. Miguel Angel FERNANDEZ

Intendente Municipal




PROFESIONALES ART. 64 (Ord.2443/04)

Julio/2022

Reg. Horario| Cat5 EVII | Cat6 EVI Cat.7 EV Cat8DIV | Cat9DIl Cat.10D Il Cat.11 DI Cat12C
12 hs 21,071.45 22,576.55 25,586.76 30,102.06 31,607.17 33,864.82 37,627.59 42,895.45
24 hs 42,142.90 45,153.11 51,173.51 60,204.14 63,214.35 67,729.65 75,238.97 85,790.89
30 hs. 52,678.62 56,441.38 63,966.90 75,238.97 79,017.93 85,148.18 94,068.96 107,238.61
36 hs 63,214.35 67,729.65 76,760.28 90,306.20 94,821.52 101,594.49 112,882.76 128,686.34
48 hs 84,285.80 90,306.20 102,347.04 120,408.28 126,428.68 135,459.31 150,510.34 171,581.79
60 hs 105,357.23 112,882.76 127,933.79 150,510.34 158,035.87 169,324.14 188,137.93 214,477.25

Dr. Gustavo Andrés MARCHABALO

Secretario de Gobierno

Dr. Miguel Angel FERNANDEZ
Intendente Municipal







