CORRESPONDE AL EXPEDIENTE N° 1523/17

Municipalidad 8 ENE 20"'8
de Pilar PILAR, 2
ANEXO I

ESCALA SALARIAL

CATEGORIA ENERO 2018

Sueldo Basico
115 | GRUPO 1 NIV.4-SECRETARIO S 61,592.11
117 | GRUPO 1 NIV.9-SUB-SECRETARIO S 55,432.91
118 | GRUPO 1 NIV.4-ASESOR-SECRETARIO S 13,073.32
119 | GRUPO 1 NIV.9-ASESOR-SUBSECRETARIO S 12,610.53
123 | TESORERO S 36,320.98
124 |SUBCONTADOR S 16,505.30
125 | GRUPQO 1 NIV.6- CONTADOR S 34,656.31
126 | DIRECTOR GENERAL S 43,114.49
127 | DIRECTOR ADMINISTRATIVO S 21,986.15
128 | SUBTESORERO S 16,505.30
130 | GRUPO 1 NIV.7-DIRECTOR S 36,955.27
135 | GRUPO 1 NIV.7-ASESOR-DIRECTOR S 12,018.35
136 | COORDINADOR/A EJECUTIVO/A S 25,402.39
137 | COORD.EJECUTIVO DIRECCION S 29,835.38
138 | COORD. EJECUTIVO DIR. GENERAL S 36,605.83
139 | COORD. EJECUTIVO SUBSECRETARIA S 44,845.94
140 | COORD. EJECUTIVO DE SECRETARIA S 49,273.37
141 | COORDINADOR 5 22,191.40
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