
ANEXO I 
 

 

TREINTA (30) HORAS SEMANALES: 

 

a) SUELDO BASICO MENSUAL:      $ 27.076,83.- 

 

b) JORNAL DIARIO:       $   1.353,84.- 

 

c) HORA:         $     225,64.- 

 

TREINTA Y SEIS (36) HORAS SEMANALES: 

 

a) SUELDO BASICO MENSUAL:      $ 32.492,20.- 

 

b) JORNAL DIARIO:       $   1.624,61.- 

 

c) HORA:          $      225,64.- 

 

CUARENTA (40) HORAS SEMANALES: 

 

a) SUELDO BASICO MENSUAL:      $ 36.102,44.- 

 

b) JORNAL DIARIO:       $   1.805,12.- 

 

c) HORA:         $      225,64.- 

 

CUARENTA Y OCHO (48) HORAS SEMANALES: 

 

a) SUELDO BASICO MENSUAL:      $ 43.322,93.- 

 

b) JORNAL DIARIO:        $   1.805,12.- 

 

c) HORA:         $      225,64.- 

 

SESENTA (60) HORAS SEMANALES: 

 

a) SUELDO BASICO MENSUAL:      $ 54.153,66.- 

 

b) JORNAL DIARIO:       $   2.707,68.- 

 

c) HORA:         $      225,64.- 

 

 

 

 

 

 

Dr. Gustavo Andrés Marchabalo 
Secretario de Gobierno 

 

 

 

 

 

Dr. Miguel Ángel Fernandez 

Intendente Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VEINTICUATRO (24) HORAS SEMANALES: 

 

a) SUELDO BASICO MENSUAL:      $ 21.661,46.- 

 

b) JORNAL DIARIO:       $    1.083,07.- 

c) HORA:         $      225,64.- 

 

DOCE (12) HORAS SEMANALES: 

 

a) SUELDO BASICO MENSUAL:      $ 10.830,73.- 

 

b) JORNAL DIARIO:       $      541.54.- 

 

c) HORA:         $      225,64.- 

 

 

 
 

 

 

 

Dr. Gustavo Andrés Marchabalo 
Secretario de Gobierno 

 

 

 

 

 

Dr. Miguel Ángel Fernandez 

Intendente Municipal 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESCALA DE SUELDOS   Noviembre/2021 



 
Cargos ocupados Coef. Básico G.R. Total 

Intendente Municipal   505.434,16 15% 75.815,12 

Secretaria de Gobierno 5,00 162.460,98 70% 113.722,69 

Secretaria de Gestión y Planificación 5,00 162.460,98 70% 113.722,69 

Secretaria de Administración y Gestión Tributaria 5,00 162.460,98 70% 113.722,69 

Subsecretaria de Desarrollo Humano 5,00 135.384,15 65% 87.999,70 

Subsecretaria de Desarrollo Económico y Productivo 5,00 135.384,15 55% 74.461,28 

Subsecretaria de Salud 5,00 162.460,98 70% 113.722,69 

Subsecretaria de Servicios Públicos 5,00 135.384,15 65% 87.999,70 

Subsecretaria de Gestión de Obras Publicas 5,00 135.384,15 65% 87.999,70 

Subsecretaria de Modernización, Ciencia y Tecnología 5,00 135.384,15 45% 60.922,87 

Secretaria Privada 3,90 105.599,64 60% 63.359,78 

Secretaria HCD 5,50 148.922,57 60% 89.353,54 

Prosecretaria HCD 4,50 121.845,74 45% 54.830,58 

Dirección de Cultura 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Ambiente y Desarrollo Sustentable 3,90 105.599,64 25% 26.399,91 

Dirección de Educación Municipal 3,90 105.599,64 25% 26.399,91 

Dirección de Deportes 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Recursos Humanos 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Asuntos Legales 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección Hospital Trenque Lauquen 5,00 162.460,98 70% 113.722,69 

Dirección Hospital Treinta de Agosto 4,25 138.091,83 40% 55.236,73 

Dirección de Salud Comunitaria 4,25 115.076,53 25% 28.769,13 

Dirección de Servicios Públicos 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Servicios Sanitarios 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Conservación Vía Publica 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Higiene Urbana 4,25 115.076,53 25% 28.769,13 

Dirección de Espacios Verdes 3,90 105.599,64 25% 26.399,91 

Dirección de Reparaciones y Talleres Viales 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Conservación de Caminos Rurales 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Obras Particulares 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Tercera Edad 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Prensa y Comunicación 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Protección Ciudadana 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Obras Publicas 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Organismo Descentralizado de 30 de Agosto 4,60 149.464,10 55% 82.205,26 

Dirección de Administración de Salud 3,90 105.599,64 15% 15.839,95 

Dirección de Pequeñas y Medianas Empresas 3,90 105.599,64 25% 26.399,91 

Contaduría Municipal 5,00 162.460,98 60% 97.476,59 

Tesorería Municipal 4,60 124.553,42 25% 31.138,35 

Juzgado de Faltas 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Jefe de Compras 3,90 105.599,64 40% 42.239,85 

Delegación de Berti 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Coordinación Casa del Niño 3,25 87.999,70     

Coordinación Jardines Maternales 3,25 87.999,70     

Coordinación ENVION 3,25 87.999,70     

Coordinación Zoonosis 3,25 87.999,70     

Oficina Mantenimiento Edificios Municipales 3,90 105.599,64     

Oficina Asuntos Comunitarios 2,85 77.168,97     

Oficina Personas con Discapacidad 2,85 77.168,97     

Oficina de Juventudes 2,85 77.168,97     

Oficina Cobro Extrajudicial de Deudas 3,25 87.999,70     

Jefe de Recursos Humanos Hospital Trenque Lauquen 2,50 67.692,08     

Subdelegado Girodías   37.761,67     

Subdelegado La Porteña   27.992,53     

Docentes de 20 hs.   36.103,14     

Docentes de 10 hs.   18.051,57     

Concejales (3 S. Bas. 40 hs. – cat. 1)   108.307,32     

Cargos no ocupados declarados a los efectos previsionales Coef. Básico G.R. Total 

Secretaria de Hacienda 5,00 135.384,15 70% 94.768,91 

Secretaria de Desarrollo Humano 5,00 135.384,15 55% 74.461,28 

Secretaria de Obras y Servicios Públicos 5,00 162.460,98 50% 81.230,49 

Secretaria de Infraestructura y Planificación 5,00 135.384,15 55% 74.461,28 

Secretaria de salud 5,00 162.460,98 70% 113.722,69 

Secretaria General 5,00 135.384,15 55% 74.461,28 



Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable 5,00 135.384,15 55% 74.461,28 

Secretaria de Producción 5,00 135.384,15 55% 74.461,28 

Subsecretaria de Obras Civiles 4,60 124.553,42 55% 68.504,38 

Dirección de Planeamiento Urbano 3,90 105.599,64 25% 26.399,91 

Dirección de Asuntos Comunitarios 3,90 105.599,64 25% 26.399,91 

Dirección de Desarrollo Territorial 3,90 105.599,64 25% 26.399,91 

Dirección de Desarrollo Económico 4,25 115.076,53 0% 0,00 

Dirección de Comercio, Industria y Producción 3,90 105.599,64 25% 26.399,91 

Dirección de Contralor General 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de RSU 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección del Menor y la Familia 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Informática 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Turismo 4,25 115.076,53 40% 46.030,61 

Dirección de Auditoria y Control Interno 3,90 105.599,64 25% 26.399,91 

Dirección Bromatología y Zoonosis 3,90 105.599,64 25% 26.399,91 

Oficina de Economía Social 2,85 77.168,97     

Coordinación de Secretaria Privada Intendente 3,25 87.999,70     

Oficina de Arquitectura 2,85 77.168,97     

     G.R.= Gastos de Representación (Concepto Remunerativo) 

     
 

 

 

 

 

 

 

Dr. Gustavo Andrés Marchabalo 
Secretario de Gobierno 

 

 

 

 

 

Dr. Miguel Ángel Fernandez 

Intendente Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESCALA DE SUELDOS (30 hs.)         Noviembre/2021 



 

  Categoría Básico JERARQUICO PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO OBRERO SERVICIO DOCENTE 

  

17 135.384,15               Subsecretario 

  

Subsecretario 

16 124.553,42 AB             Tesorero 

  

Director 

15 115.076,53 AC             Juez de Falt. 

Delegado 

Director/Sub 

Dir 

14 105.599,64 AD A           Sec. Priv. 

Jefe Comp. 

Coordinador 
13 87.999,70   B           

Resp. Area 
12 77.168,97   C A A     A 

  
11 67.692,08   D  I B B A     

  
10 60.922,87   D II C C B A B 

  
9 56.861,34   D III D  I D  I C B   

  
8 54.153,66   D IV D  II D  II   C C 

  
7 46.030,61   E V D III D III D  I D  I   

  
6 40.615,25   E VI D IV D IV D II D II   

  
5 37.907,56   E VII E  V E  V D III D III   

  
4 35.199,88     E VI E VI E IV E IV D 

  
3 32.492,20     E VII E VII E V E V   

  
2 29.784,51       E VIII E VI E VI   

  
1 27.076,83       Ingreso Ingreso Ingreso   

 

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS: 

 

CATEGORIA: 1 sueldo básico    CATEGORIA: 10:   2,25 S. básico 

 “  2 1,10    s/bás.    “       11:   2,50 S.      “ 

 “  3 1,20 s/bás.  “       12:   2,85 S.      “ 

 “  4 1,30 s/bás.  “       13:   3,25 S.      “ 

 “  5 1,40 s/bás.  “       14:   3,90 S.      “ 

 “  6 1,50 s/bás.  “       15:   4,25 S.      “ 

 “  7 1,70 s/bás.  “       16:   4,60 S.      “ 

 “  8 2,00 s/bás.  “       17:   5,00 S.      “ 

 “  9 2,10 s/bás.      “ 

 

 
 

 

 

 

Dr. Gustavo Andrés Marchabalo 
Secretario de Gobierno 

 

 

 

 

 

Dr. Miguel Ángel Fernandez 

Intendente Municipal 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



ESCALA DE SUELDOS   (36 hs.)    Noviembre/2021 
 

  Categoría Básico JERARQUICO PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO OBRERO SERVICIO DOCENTE 

Secretario 

17 162.461,00 AA             

Subsecret 

Salud 

Dir. 
Hosp. TL 

Contador 

  

16 149.464,12               
Dir. Ente 

Desc. 

  

  

15 138.091,85               
Dir. 

Hosp. TA 

  

  

14 126.719,58   A             

  

  13 105.599,65   B           

  12 92.602,77   C A A     A 

  11 81.230,50   D  I B B A     

  10 73.107,45   D II C C B A B 

  9 68.233,62   D III D  I D  I C B   

  8 64.984,40   D IV D  II D  II   C C 

  7 55.236,74   E V D III D III D  I D  I   

  6 48.738,30   E VI D IV D IV D II D II   

  5 45.489,08   E VII E  V E  V D III D III   

  4 42.239,86     E VI E VI E IV E IV D 

  3 38.990,64     E VII E VII E V E V   

  2 35.741,42       E VIII E VI E VI   

  1 32.492,20       Ingreso Ingreso Ingreso   

 

 COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORÍAS: 

 

CATEGORIA: 1 sueldo básico    CATEGORIA: 10:   2,25 S. básico 

 “  2 1,10    s/bás.    “       11:   2,50 S.      “ 

 “  3 1,20 s/bás.  “       12:   2,85 S.      “ 

 “  4 1,30 s/bás.  “       13:   3,25 S.      “ 

 “  5 1,40 s/bás.  “       14:   3,90 S.      “ 

 “  6 1,50 s/bás.  “       15:   4,25 S.      “ 

 “  7 1,70 s/bás.  “       16:   4,60 S.      “ 

 “  8 2,00 s/bás.  “       17:   5,00 S.      “ 

 “  9 2,10 s/bás.      “ 

 

 
 

 

 

 

Dr. Gustavo Andrés Marchabalo 
Secretario de Gobierno 

 

 

 

 

 

Dr. Miguel Ángel Fernandez 

Intendente Municipal 

   

 

 

 

 

ESCALA DE SUELDOS   (40 hs.)      Noviembre/2021 



     

CONCEJALES: 108.307,32.-  

 ……………. Categoría Básico JERARQUICO PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO OBRERO SERVICIO DOCENTE 

  

17 180.512,20               

  

16 166.071,22                 

  

  

15 153.435,37                 

  

  

14 140.799,52   A             

  

  
13 117.332,93   B           

  
12 102.891,95   C A A     A 

  
11 90.256,10   D  I B B A     

  
10 81.230,49   D II C C B A B 

  
9 75.815,12   D III D  I D  I C B   

  
8 72.204,88   D IV D  II D  II   C C 

  
7 61.374,15   E V D III D III D  I D  I   

  
6 54.153,66   E VI D IV D IV D II D II   

  
5 50.543,42   E VII E  V E  V D III D III   

  
4 46.933,17     E VI E VI E IV E IV D 

  
3 43.322,93     E VII E VII E V E V   

  
2 39.712,68       E VIII E VI E VI   

  
1 36.102,44       Ingreso Ingreso Ingreso   

 

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORÍAS: 

 

CATEGORIA: 1 sueldo básico    CATEGORIA: 10:   2,25 S. básico 

 “  2 1,10    s/bás.    “       11:   2,50 S.      “ 

 “  3 1,20 s/bás.  “       12:   2,85 S.      “ 

 “  4 1,30 s/bás.  “       13:   3,25 S.      “ 

 “  5 1,40 s/bás.  “       14:   3,90 S.      “ 

 “  6 1,50 s/bás.  “       15:   4,25 S.      “ 

 “  7 1,70 s/bás.  “       16:   4,60 S.      “ 

 “  8 2,00 s/bás.  “       17:   5,00 S.      “ 

 “  9 2,10 s/bás.      “ 

 

 

 
 

 

 

 

Dr. Gustavo Andrés Marchabalo 
Secretario de Gobierno 

 

 

 

 

 

Dr. Miguel Ángel Fernandez 

Intendente Municipal 

   

   

 

 

 

ESCALA DE SUELDOS (48 hs.)        Noviembre/2021 
     



……………  Categoría Básico JERARQUICO PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO OBRERO SERVICIO DOCENTE 

  

17 216.614,65               

  

16 199.285,48                 

  

  

15 184.122,45                 

  

  

14 168.959,43   A             

  

  
13 140.799,52   B           

  
12 123.470,35   C A A     A 

  
11 108.307,33   D  I B B A     

  
10 97.476,59   D II C C B A B 

  
9 90.978,15   D III D  I D  I C B   

  
8 86.645,86   D IV D  II D  II   C C 

  
7 73.648,98   E V D III D III D  I D  I   

  
6 64.984,40   E VI D IV D IV D II D II   

  
5 60.652,10   E VII E  V E  V D III D III   

  
4 56.319,81     E VI E VI E IV E IV D 

  
3 51.987,52     E VII E VII E V E V   

  
2 47.655,22       E VIII E VI E VI   

  
1 43.322,93       Ingreso Ingreso Ingreso   

 

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORÍAS: 

 

CATEGORIA: 1 sueldo básico    CATEGORIA: 10:   2,25 S. básico 

 “  2 1,10    s/bás.    “       11:   2,50 S.      “ 

 “  3 1,20 s/bás.  “       12:   2,85 S.      “ 

 “  4 1,30 s/bás.  “       13:   3,25 S.      “ 

 “  5 1,40 s/bás.  “       14:   3,90 S.      “ 

 “  6 1,50 s/bás.  “       15:   4,25 S.      “ 

 “  7 1,70 s/bás.  “       16:   4,60 S.      “ 

 “  8 2,00 s/bás.  “       17:   5,00 S.      “ 

 “  9 2,10 s/bás.      “ 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. Gustavo Andrés Marchabalo 
Secretario de Gobierno 

 

 

 

 

 

Dr. Miguel Ángel Fernandez 

Intendente Municipal 

   

 

 

 

 

 

 



ESCALA DE SUELDOS (60 hs.)        Noviembre/2021 
     

………….  Categoría Básico JERARQUICO PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO OBRERO SERVICIO DOCENTE 

  

17 270.768,30               

  

16 249.106,84                 

  

  

15 230.153,06                 

  

  

14 211.199,27   A             

  

  
13 175.999,40   B           

  
12 154.337,93   C A A     A 

  
11 135.384,15   D  I B B A     

  
10 121.845,74   D II C C B A B 

  
9 113.722,69   D III D  I D  I C B   

  
8 108.307,32   D IV D  II D  II   C C 

  
7 92.061,22   E V D III D III D  I D  I   

  
6 81.230,49   E VI D IV D IV D II D II   

  
5 75.815,12   E VII E  V E  V D III D III   

  
4 70.399,76     E VI E VI E IV E IV D 

  
3 64.984,39     E VII E VII E V E V   

  
2 59.569,03       E VIII E VI E VI   

  
1 54.153,66       Ingreso Ingreso Ingreso   

 

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORÍAS: 

 

CATEGORIA: 1 sueldo básico    CATEGORIA: 10:   2,25 S. básico 

 “  2 1,10    s/bás.    “       11:   2,50 S.      “ 

 “  3 1,20 s/bás.  “       12:   2,85 S.      “ 

 “  4 1,30 s/bás.  “       13:   3,25 S.      “ 

 “  5 1,40 s/bás.  “       14:   3,90 S.      “ 

 “  6 1,50 s/bás.  “       15:   4,25 S.      “ 

 “  7 1,70 s/bás.  “       16:   4,60 S.      “ 

 “  8 2,00 s/bás.  “       17:   5,00 S.      “ 

 “  9 2,10 s/bás.      “ 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. Gustavo Andrés Marchabalo 
Secretario de Gobierno 

 

 

 

 

 

Dr. Miguel Ángel Fernandez 

Intendente Municipal 

   

 

 

 

 



ESCALA DE SUELDOS (24 hs.)        Noviembre/2021 

     

…………..  Categoría Básico JERARQUICO PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO OBRERO SERVICIO DOCENTE 

  

17 108.307,30               

  

16 99.642,72                 

  

  

15 92.061,21                 

  

  

14 84.479,69   A             

  

  
13 70.399,75   B           

  
12 61.735,16   C A A     A 

  
11 54.153,65   D  I B B A     

  
10 48.738,29   D II C C B A B 

  
9 45.489,07   D III D  I D  I C B   

  
8 43.322,92   D IV D  II D  II   C C 

  
7 36.824,48   E V D III D III D  I D  I   

  
6 32.492,19   E VI D IV D IV D II D II   

  
5 30.326,04   E VII E  V E  V D III D III   

  
4 28.159,90     E VI E VI E IV E IV D 

  
3 25.993,75     E VII E VII E V E V   

  
2 23.827,61       E VIII E VI E VI   

  
1 21.661,46       Ingreso Ingreso Ingreso   

 

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORÍAS: 

 

CATEGORIA: 1 sueldo básico    CATEGORIA: 10:   2,25 S. básico 

 “  2 1,10    s/bás.    “       11:   2,50 S.      “ 

 “  3 1,20 s/bás.  “       12:   2,85 S.      “ 

 “  4 1,30 s/bás.  “       13:   3,25 S.      “ 

 “  5 1,40 s/bás.  “       14:   3,90 S.      “ 

 “  6 1,50 s/bás.  “       15:   4,25 S.      “ 

 “  7 1,70 s/bás.  “       16:   4,60 S.      “ 

 “  8 2,00 s/bás.  “       17:   5,00 S.      “ 

 “  9 2,10 s/bás.      “ 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. Gustavo Andrés Marchabalo 
Secretario de Gobierno 

 

 

 

 

 

Dr. Miguel Ángel Fernandez 

Intendente Municipal 

   

 

 

 

 



 

ESCALA DE SUELDOS (12 hs.)       Noviembre/2021 
     

…………  Categoría Básico JERARQUICO PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO OBRERO SERVICIO DOCENTE 

  

17 54.153,65               

  

16 49.821,36                 

  

  

15 46.030,60                 

  

  

14 42.239,85   A             

  

  
13 35.199,87   B           

  
12 30.867,58   C A A     A 

  
11 27.076,83   D  I B B A     

  
10 24.369,14   D II C C B A B 

  
9 22.744,53   D III D  I D  I C B   

  
8 21.661,46   D IV D  II D  II   C C 

  
7 18.412,24   E V D III D III D  I D  I   

  
6 16.246,10   E VI D IV D IV D II D II   

  
5 15.163,02   E VII E  V E  V D III D III   

  
4 14.079,95     E VI E VI E IV E IV D 

  
3 12.996,88     E VII E VII E V E V   

  
2 11.913,80       E VIII E VI E VI   

  
1 10.830,73       Ingreso Ingreso Ingreso   

 

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORÍAS: 

 

CATEGORIA: 1 sueldo básico    CATEGORIA: 10:   2,25 S. básico 

 “  2 1,10    s/bás.    “       11:   2,50 S.      “ 

 “  3 1,20 s/bás.  “       12:   2,85 S.      “ 

 “  4 1,30 s/bás.  “       13:   3,25 S.      “ 

 “  5 1,40 s/bás.  “       14:   3,90 S.      “ 

 “  6 1,50 s/bás.  “       15:   4,25 S.      “ 

 “  7 1,70 s/bás.  “       16:   4,60 S.      “ 

 “  8 2,00 s/bás.  “       17:   5,00 S.      “ 

 “  9 2,10 s/bás.      “ 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. Gustavo Andrés Marchabalo 
Secretario de Gobierno 

 

 

 

 

 

Dr. Miguel Angel Fernandez 

Intendente Municipal 

   

 

 

 



PROFESIONALES ART. 64 (Ord.2443/04)        Noviembre/2021 

 

Reg. 

Horario 

Cat.5  E VII Cat.6 E 

VI 

Cat.7 E 

V 

Cat.8 D 

IV 

Cat.9 D 

III 

Cat.10 D 

II 

Cat.11 D I Cat.12 C 

12 hs 15.163,03 16.246,10 18.412,25 21.661,46 22.744,53 24.369,14 27.076,83 30.867,59 

24 hs 30.326,05 32.492,20 36.824,48 43.322,93 45.489,08 48.738,29 54.142,00 61.735,16 

30 hs. 37.907,56 40.615,24 46.030,61 54.142,00 56.861,34 61.272,67 67.692,07 77.168,96 

36 hs 45.489,08 48.738,29 55.236,73 64.984,39 68.233,61 73.107,44 81.230,49 92.602,75 

48 hs 60.652,10 64.984,39 73.648,98 86.645,86 90.978,14 97.476,59 108.307,31 123.470,34 

60 hs 75.815,12 81.230,49 92.061,22 108.307,31 113.722,69 121.845,73 135.384,14 154.337,93 

 

 

  

 

 

 
 

 

 

 

Dr. Gustavo Andrés Marchabalo 
Secretario de Gobierno 

 

 

 

 

 

Dr. Miguel Angel Fernandez 

Intendente Municipal 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


