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Polktica Presupuestaria de la Juris
o Entidad

Chascamis Form. 1
Jurisdiccion : Departamenio Ejecutiva ;
Subjurlsdiccion : Secretaria de Obras —Pregbuesto: 2022
Entidad :

Le corresponde u la Secretaria de Obras y Servicios Sanitarios, asistir al Sr. Intendente en la plantficacién, el proyeeto y la
cjecucion de las Politicus Piblicas referente 4 Ia estructura vial, hidrulica, alumbrado piblico, servicios sanitarios y
mantenimiento de edificios piblicos, en et dmbito del municipio y la coordinacidn de su accionar con los organismos de
jurisdiccion Provineial y Nacional.

Se propone esta Secretaria trabajar en una linea a largo plazo para brindar servicios de calidad.

s necesario ol recambio del equipamiento, para elle serd necesario hacer una fuerte inversién para el parque automolor de
potencia (camiones equipos viales, etc.}

Se prevé la reconstruccion de pozos de bombeos cloacales

 Se debe atender en forma urgente la reparacion de la planta lo que demandard gestionar o hacer una fuerte inversién para
mejorar el tratamiente de liguidos cloacales

En el caso de provisién de agua se requiere hacer una inversién en mejorar lus redes subsidiarias y de diskribucion y la
condicion de la provision de energia , como también ampiiar y renovar el cobro por consumo de agua y el servicio cloacal

Se realizard un esludio intcgral del sistema de desagiies para poder proyectar obras con un criteric integral, maximizando su
beneficio

Iin e} caso de los edificios piblicos se continuard con 1a ejecucién proyectos integrales de red eléctrica, desagiies, techos, elc
Se pondré en funcionamiento la nueva Sala de Iniernacién Pedidtrica y Maternidad

Se deberd realizar una fuerte inversién en la reconstruccién de las defensas cosieras.

Firma y Selle




Hiiuticipalidad de
Chascomus

Entidad:

R.AFANM.

RESUMEN DEL PRESUPUESTO
DE GASTOS POR INCISO

(EN PESOS)

Jurisdiecion: - 1110114000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccian: 1110114000 - Secrataria de Gbras

Form. 12

Presupuesto: 2022

Fuente de Financiamiento | [nciso Denomincacién del Inciso Ejecucién Estimacion Programado
o ' 2020 2021 2022
1 1} - Tesoro Municipal 1 Castos en personal 0,00 0,00 112.997.903,22
2 Bienes de consumo 0,00 0,00 17.075.035.22
3 Servicius no personaies .00 0,00 61.719.786,12
4 Bienegs de uso 0,00 0,00 166771111
6 Activos financicros 1,00 0,00 413.846,94
Totul Fuente Tesorc Municipal 09,00 0,00 193.874.282,61
131 - De origen municipal 4 Bienes de uso 0,00 0.00 1.037.186.92
Tetal Fuente Pe origen municipal 0,00 4,00 1.037.186,92
Total JurisdicciénSecretaria de Obras 0,00 000 194.911.469.53

Firma vy Sello

Fittro apiicado: Ano: 2022




01 - Actividad Central Sec. de Obras
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Chaseomis FINANCIAMIENTO Y OBJETO 4@%{”2551’“99‘0 2022 |
Jurisdiccibn Estructura Programatica Gasto

1110114000 - Secretaria de Obras

01 - Admistracién y Coordinacion Sed. de Obras
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gusros enipersonil

1.1.0.0 - Personal permanenic 143,455.725,55
Total Gastos o personal 10.455.725,5%
2.0.0.0 - Bienes delconsumo
2.2.00- Tcxtiie%s ¥ vestuario 100.000,00
2.3.0.0 - Peaduttos de papel, carton e impreses i00.000.00
2.5.0.0 - Produtios guimicos, combustibles y lubricantes 10G.000.00
Tota] Bienes de consumo 300.000,00
3.0.0.0 - Servicios ne personalcs
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza 266.060,64
Total Servicios no personales ' 266.060,64
TFotal Fuente Tesoro Municipal 11.021.786,19
Total Admistracién y Coordinacion See, de Gbras i1.621.784,19
Total Jurisdiccio: Secretaria de Obras 1i.021.786,19

Filtro aplicado: Aflo: 2022 - Jurisdiceion: 1110114000 - Categoria Programatica: 01.00.00 al 01.00.00 - Desagregado hasta QObras -
Desagregado hasta Partida Principa
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA 5.

Municipaiidad de

Chascomis Form. 4

Jurisdiccian : Departamento Ejecutive
Subjurisdicclén @ Secretaria de Obras
Entidad @

- - Presupuesto: 2022
Programa ; 41 - Servicios Sanitarios

Unidad Ejecutora : 31 - Direccion de Servicios Sanitarios

5L PROGRAMA ESTA INTIMAMENTE LIGADC CON LA POLTICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DELOS HABITANTES DE LA CIUDAD DE CHASCOMUS,

PARA LOGRAR FEL PUNTO DESCRIPTO, SE REALIZARA EL CONTROL, MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES DE CANERIAS E INSTALACIONES DE AGUA Y CLOACA EXISTENTES, Y EIECUTAR
NUEVAS AMPLIACIONES DE LAS REDES PARA INCORPORAR MAS POBLACION A ESTOS SERVICIOS
CON EL OBIETIVO DE QUE LA TOTALIDAD DE LA POBLACION OBTENAGA ESTOS SERVICIOS,
LOGRANDC CON ESTAS MEDIDAS UNA FUNCION PREVENTIV A EN FAVYOR DE LA SALUD GENERAL.

EL AGUA PARA CONSUMO EXTRAIDA Y DISTRIBUIDA, SERA MONITOREADA A TRAV ES ANALISIS
RACTEREOLOGICOS REALIZADOS EN EL LABORATORIO DE BROMATOLOGIA DE LA MUNICIPALIDAD
Y LOS ANALISIS FISICO-QUIMICOS A TRAVES DEL A.D.A. (AUTORIDAD DEL AGUA DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES) QUIEN ES, ADEMAS, EL ENTE ENCARGADO DE CONTROLAR LA CALIDAD DEL
AGUA, COMO AST TAMBIEN DE LOS EFLUENTES QUE SE VUELCAN AL ARROYO GIRADC (CURSO DiE
AGUA A CIELO ABIERTO), DETERMINANDO LA APTITUD DEL AGUA DE SERVICIO PARA EL CONSUMO
HUMANO Y LA CALIDAD CORRECTA PARA EVITAR LA CONTAMINACION DE LOS CURSOS DE AGUA'Y
LAS NAPAS DEL VUELCO DE EFLUENTES.

SE SEGUIRA CON EL PLAN DIRECTOR DE AGUA, A TRAVES DE GESTIONES EN EL ENTE QUE
CORRESPONDA Y/O DESDE EL MUNICIPIO, LA FINALIZACION DEL TERCER TRAMO DE LA CANERIA DE
LA MACROMALLA POR AV. PTE. R. ALFONSIN Y CERRAR DICHO ANILLO HASTA LA CALLE GRAL. PAZ,
MEJORANDO EL SERVICIO EN BARRIOS COMO, LA NORIA CHICA, IPORA, B. F. MORENC Y EL PORTIINO,
ADEMAS, LA REALIZACION DE UN TRAMO MAS DE LA MACROMALLA DESDE LA AV PTE R ALFONSIN

’ GENERAL PAZ POR LA CALLE AZUL HASTA LA AV COSTANERA P GASTON , DONDA LA POSIBILIDALD
DE AMPLIAR LA RED DE AGUA A LOS BARRIOS ESTABN ETCHEVERRIA Y LOS AROMOS.

TAMBIEN . SE PROYECTA COLOCAR MACROMEDICION EN LOS POZ0OS DE EXTRACION DE AGUA
UBICADOS EN LA LINEA DE SERVIVIO DEL ACUEDUCTO , EL COMPLETAMIENTO Y REEMPLAZO DE
CAUDALIMETROS EN LA RED DOMICILIARIA, PARA SEGUIR EN EL CAMING DE LA
RACIONANLIZACICN DEL CONSUMO DE AGUA CORRIENTE. :

TAMBIEN SE REALIZARAN LOS TRABAJOS NECESARIOS PARA BRINDARLE ACCESIBILIDAD Y
SEGURIDAD AL PREDIO, CAMARAS Y POZO CLOACAL DE LA ESTACION DE BOMBEO CLOACAL
BALCARCE

SIGUIENDO EL PLAN DIRECTOR DE CLOACA, SE TRAMITARAN,

1) LA EIECUCXION DE LA READECUACION Y AMPLIACION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE
LIQUIDOS CLOACALES PARA LOGRAR SU BUEN FUNCIONAMIENTO Y ADECUACION A LAS
NECESIDARES DE LA CUIDAD.

2) LA ADECCUACION ELECTROMECANICA Y ESTRUCTURAL DE LA ESTACION DE BOMBEC CLOACAL
NEUQUEN.

BN LGS PUNTOS | Y 2 ES PARA CUMPLIR CON LAS NECESIDAES ACTUALES DE SERVICIO DE LGOS
BARRIOS ADYACENTRES POR CRECIMIENTO DE LOS MISMOS.

1) LA EJECUCION DE LA NUEVA ESTACION DE BOMBEO CLOACAL ESCRIBANG, REEMPLAZANDO A LA
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Chascomius Form. 4
Jurisdiceidn : Departamento Ejecutivo
Subjurisdlecion ¢ Secretaria de Obras
gEntidad :
§ . .y Prasupuestor 2022
Programa : 41 - Servicios Sanitarios

Unidad Ejecutora: 31 - Direccion de Servicios Sanitarios

EXISTENTE POR DETERIORO DE LA MISMA Y POSIBILITANDO TAMBIEN LA AMPLIACION DE LA RED
AL BARRIO LA CONCORDIA.

4y LA REALIZACIOND E LA COLECTORA CLOACAL MAXIMA Y LA AMPLIACION DE LA ESTACION DE
3OMBEO CLOACAL BALCARCE, PARA BRINDARLE LA POSIBILIDAD DE AMPLIAR LA RED CLOACAL A
BARRIOS QUE HOY NO TIENEN ESTE SERVICIO, POR EJEMPLO, EL HUECO , LAS CASUARINAS , IPORA,
ANAHI.

5) BL COMPLETAMIENTQ DE LA RED CLOACAL EN EL BARRIO BALDOMERC F MORENO (
APROXIMADAMENTE EL 50 % DEL BARRIO)

6) REHABILITACICN { ESTUDIO Y READECUACION) DE LA ESTACION DE BOMBEO CLOACAL DE
CARMAN DE ACRECC Y AVENIDA COSTANERA , PARA DAR SERVICIO A PARTE DE LOS BARRIOS ,
ESTERAN ETCHEVERRIA ¥ LOS AROMOS

Firma y Sello




7AFANM,
CUADRO DE METAS
Chascomus
Form. 5
Jurisdiccion : Departamento Ejecttivo
Subjurisdiccién : Secretaria de Obras
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa : 41 - Serviclos Sanitarios

Unidad Ejecutora : 31- Direccién de Servicios Sanitarios

Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacién | Programacién
Afio 2020 | Afio 2021 ] Afie 2022
| Cédigo | Denominacién Codigo|  Denominacién
104 Retiro Trat. Res. Cloac 9]  Vivienda Servida 9 (83,00 9.447,00 G.497.00
103 Prov. Agua Potable g Vivienda Servida $.940.,00 G.g93,00 10.073,00

T Fumz ﬁéﬁi
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nicionlid PROGRAMATICA, FUENTEDE %
Municipalidad de ’ g )
Chascomus FINANCIAMIENTO Y OBJETO A3 Presupuesto: 2022
Jurisdiccidn Estructura Programstica Gasto

1110114000 - Secretaria de Obras
41 - Servicios Sanitarios
81 - Administracion Servicios Sanitarios
110 - Tesore Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente ' 13.196.484,86
1,2.0.0 - Personal temporario 4.810.212,5¢6
1.4.0.0 - Asignaciones tamiliares 424.124.36
Total Gastos en personal 18.430.821,78
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos akimenticios agropecuarios y iorestales $3.528 46
2.3.0.0 - Productos de papel, cartdn e impreses 152.771.99
2.4 0.0 - Productos de cuero y caucho 1.712.26
2.5.0.0 - Producios quimicos, combustibles y lubricantes 4.730.47
2.7.0.¢ - productos metalicos 23.322.90
2.9.0.0 - Otros bienes de consume 156.572,28
Total Bience de consumo 422.638,36
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos 461.544,14
3.2.0.0 - Ajquileres y derechos 77.380,80
1.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y Hmpicza 1.086,62
3.7.0.0 - Pasgjes y viaticos 43.718.01
Toial Servicios no personales 583.729.57
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y squipo 152.608,11
Total Bienes de uso 152.608,11
Total Fuente Tesors Municipal 19.589.797,82
Tetal Administracién Servicios Sanitarios 19.589.757,82

02 - Agua
110 - Tesore Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente 3.535.000,89
1.2.0.0 - Personal temporario 7.719.157.38
1.4,0.0 - Asignaciones Tamiliares 1.751.833,00

Total Gastos en persona} 15.005.991,27

2.0.0.0 - Bienes de consume

2.1.00.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 156.045.79
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 6035.160.66
2.4.0.0 - Productos de cuera y caucho 78.829.64
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricanies 1.095311,30
2.6.0.0 - Productos de minerales no metdlicos 5.820.01
2.7.0.0 - productos metalicos 1.888.405.85
2.5.0.0 - Oiros biegnes de consuma 296.220,86

Tota! Bienes de consume 6.129.803,11

Fittro aplicado: Afic: 2022 - Jurisdiccion: 1110114000 - Categoria Programatica: 41.01.00 al 41.96.00 - Desagregado hasia Obras -
Desagregado hasta Partida Principal
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punicipalidad de ’ . L ) .
Chascom s FINANCIAMIENTO Y OBJETO "\\\ A%l }’gsupuestc’- 2022
» R
i Jurisdiceion Estructura Programatica Gasto

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios bisicos
1.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.7.0.0 - Pasajes y vifiticos
Totai Servicios no personales
4.0.0.0 - Bicnes de uso
4.3.0,0) - Maguinaria y equipo
4.4.0.0 - Equipo de scguridad

Totat Bienes de usc
‘Fotal Fuente Tesoro Municipal

Total Agua
{3 - Cloaca
110 - Tesoro Muricipal
1.0.0.0 - Gastos cn personal
1.4.0.0 - Personai permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Totat Gastos en personal
2.0.0.0 - Bignes de consumo
2.1.0.0 - Producios alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho
2.5.0.0 - Productos quimices, combustibles y lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.7.0.0 - productos metalicos
2.8.0.0 - Mincrales
2.9..0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.40 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
2.3.0.0 - Mantenimienio, reparacién v limpieza
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y cquipo

Totai Bienes de use
Total Fuente Tesero Municipal

Total Cloaca
{14 - Planta Depuradora
110 - Tesoro Municipal
b.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanenie

1.4.0.0 - Asignaciones famiiiares

46.171.058.97
108.000.35
213.334.72
6.658.04

46.499.052,28

673.926,35
14.274,29

688.200,64
68.323.047,30

$8.323.047,30

6.594.555.81
"1.529.690.61
732.747,79
8.856.994,21

6.585.60
148.278.08
87.456,77
712.907,54
437,94
595.968,05
175.328.40
204.692.93

1.931.655,31

5.590.628.42
2297472147

7.888.106,39

8.380,18
8.380,18

18.685.130,2%

18.685.130.29

17.087.270,36
1.569.750,01

Fiitro aplicado: Afio: 2022 - lurisdiccién: 11101 14000 - Categoria Programatica: 41.0
Desagregado hasta Partida Principat

1.00 al 41

06 0D - Desagregado hasta Obras -
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f‘resupuesto: 2012

FINANCIAMIENTO Y OBJETO &

e

Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

‘Totai Gastos en personsl
2.0.0.0 - Bicnes de consumo
2.2.0,0 - Teutiles y vestuario
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho
2.3.0.0 - Productos quimicos, combustibles ¥ lubricantes
2.7.0.0 - productos metalicos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumoe

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicias no personales
3.3.40.0 - Mantenimiento. reparacion y impieza

Total Servicios no personales
Total Fuente Tesoro Municipal

R Total Planta Depuradora

94 - Cierre de Mallas Red Cloacal
131 - De origen municipal
4 0.0.0 - Bienes de vso

4.2.0.6 - Consirucciones

Total Bienes de usa
Teotal Fuente Pe origen municipal

Total Cierve de Malias Red Cloaeat

96 - Extension Red Gas y Cloacas Nuevos Loteos
114 - Tesore Municipal

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.4.0.0 - Servicios técnicos v profesionales

Total Servicios no personales
Total Fuente Tesors Municipal
Total Extensién Red Gas y Cloacas Nuevos Lotees

Total Servicios Sanitarios

Tatal Jurisdiccio) Secretaria de Obras

£8.637.020.57

382.297,37
277.16
238.691,98
88.135.28
172.609,10

$82.010,8%
820.466,98
820.466,98
20.359.498,44

26.359.498,44

1.037.186.92
1.037.186,92

1.037.186,92

1.037.186,92

300.000.00
300.000,08

300.000,00
300.000,00
128.294.660,77

118.294.660,77

Filtro aplicado: Afio: 2022 - Jurisdiccién: 1110114000 - Categoria Programatica: 41.01.00 al 41 BB.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregadoe hasta Partida Principal




LA F ARG

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS PROYECTOS

Municipalidad de DE INVERSION, SUS OBRAS Y

Chassomis ACTIVIDADES
Jurisdiccién: Departamento Ejecutivo
Secretaria: Secretaria de Cbras 16/11/2021 1117
Entidad:
Pragrama o Actividad Central: 41 - Servicios Sanitarios Form. 9
Proyecto: 94 - Cierre de Mallas Red Cleacal
Actividad: . Presupuesto : 2022
Cbra:

Costo Total Proyecto:  1.037.186,92

Ejecutado Afio 2020 | Estimado ARo 2021 | Programado Afio 2023 |Programado Afo2024 Programado resto

Anos
0,00 0,00 0,00 0,00 0,06
Programado Aiflc 2822
Fuente de Financiamiento Gasto Denominacion de! Gasto Programado
131 - De otigen municipal 4220 Construce en bienes de domin pub.. 1.037.186.92
Total 1.037.186,92

Firma y Selio
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Form. @

Presupuesio : 2022

%’?.A.F.A.M.
iy PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS PROYECTOS
ftunicipalidad de DE ‘NVERSION, SUS OBRAS Y
Chessomiss ACTIVIDADES
Jurisdiceidn: Departamente Ejecutivo
Secretaria: Secretaria de Obras
Entidad:
Programa o Actividad Central: 41 - Servicios Sanitarios
Proyecto: 96 - Extension Red Gas y Cloacas Nueves Loteos
Actividad:
Obra:

Costo Total Proyecto: 300.000

00

Ejecutado Afia 2020 | Estimado Afio 2021 Programado Ao 2023

Programado Afio2024

Programado resto

Afnos
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
..'\:Programado Afio 2022
Fuente de Financiamiento Gasto Depominacidn del Gasto Programado
116 - Tesoro Municipat 3410 Estudios, investigacionses 300.000,00
Total 300.000,00

Firma y Sello
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Jurlsdiccion : Departamanto Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Cbras
Entidad : . Presupuesto: 2022
Praograma : 46 - Obras Piblicas

Unidad Ejecutora : 72 - Direccion de Obras

Esie Programa esta intimamente ligado con la Politica de Gobierne Municipal de mejorar la calidad de vida de los
habitantes de Chascomus.

A fin de llegar a ese objetivo es que cumplimos ocn el mantenimiento y reparacion de 63 edificios publicos.

Lz Direccién e Inspeccién de Obras de Magnitud como la Construccion de Sala de Pediatria y de Maternidad y del
Jurdin de Infantes 908 en el barrio San Cayetano

Contruccion y Ampliciones en edifictos piblicos, para la mejora de las presentaciones de servicios a la comunidad toda.

Ademas, desde la Oficina Técnica se elaboran proyectos para ser presentados en Organismos Nacionales y Provinciales a
fin de conseguir recursos. :

Firma y Sello
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CUADRO DE METAS

Departamento Ejecutivo
Secretaria de Servicios Publicos

45 - Obras Pablicas

Uniidad Ejecutara : 72 - Direccién de Obras

f11/2021 1115

Form. 5

Presupuesto: 2022

Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacién | Programacién
Afio 2020 | Afio 2021 [ Affe 2022
Codige | Denominacién Cidigo|  Denominacion

305  Inspecciones de Obras 08 Inspecciones Realizadas 0,00 (3,00 40,00

347 Informes Tecnicos 308 Informes redlizados 0,00 0,00 100,00

789  Direccién de obra piiblica 248 Provectos Implementados 0,00 0,00 10,00

TRE Proyectos de obras publi 62 Proyectos Formulados 0,00 0,00 30,00

. 261 Manten. Edificios 96 Edificio Manicnido 3,00 0,00 50,00
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Jurisdiccion

Estructura Programaliica Gasto

1110114090 - Secretaria de Obras

46 - Ohras Publicas

(1 - Actividad Centrat Obras Phiblicas
110 - Tesore Municipal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.3.0.0 - Productlos de papel, cartén ¢ impresos

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles v lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos

2.7.0.0 - productns metilicos

2.9.0.0 - Cwos bienes de consume

Tatal Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

3.1.0.0 - Servicios basicos

1.3,1.0 - Mantenimicnio, reparacion y limpicza
3.4.0.0 - Servicios técricos ¥ profesionales
3.7.0.4 - Pasajes y vidticos

Total Servicios no personales

4 0610 - Bienes de uso

4.1.0.6 - Bienes preexisientes

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Totai Bienas de uso
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Actividad Central Obras Publicas

02 - Obras Menores
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 « Gastos en personal

i.1.0.0 - Personal permanente
[.2.0.0 - Personal temporario
1.3.41.0 - Servicios extraordinarios

F.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.G - Productos alimenticios ngropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario

2.3.0.0 - Productos de papel, carton ¢ inpreses

2.4.0.0 - Productes de cuero y caucho

2.5.0.0 - Productos quimices, combustibles y Jubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales ne metalicos

2.7.0.0 - productos metalicos

2.8.0.0 - Minerales

2.9.4.0 - Otros bienes de consumo

Total Bienes de consume

3.0.0.0 - Servicios o personales

3.3.0.0 - Marienimiento. reparacion y limpieza

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

25322041
520.430,83
1.727,01
3.653,20
218.652.46

997.684,01

4.197.193.80
142,409,851
384.170.98
44,923,647

4.768.698,26

268.939.44
115.993,82

384.933,2¢
6.151.315,53

6.151.315,53

18.064,109.82
4947 895.13
37.957.30
3.238.372.63

26.288.334,90

376.306,12
531.606,50
22.756,54
40.748.40
2.080.590.46
699.354.64
1.035.985 58
121.520.78
763.737.17

3,672.646,19

164.402.26
14.343,44

Filtro aplicador Afio: 2022 - Jurisdiccidn: 1110114000 - Categoria Programatica: 46.01.00 al 46.96.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Parfida Principal
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Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto
3.5 0.0 - Servicios comerciales y financieros R1.836.62
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos 6.592,22
3.9.0.0 - Otros servicios 94.289.33
Total Servicios no personales 361.463.87
4.(.0.0 - Bicnes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 36234175
Total Bienes de usa 362.141,75
6.0.0.0 - Activos financicros
6.2.0.5 - Présiamos a corto plaza 413.846.94
Total Activos financieros 413.846,94
Tota) Fuente Tesoro Municipal 33.098.433,68
‘Fotai Obras Menores . 33.098,433,65
e 03 - Oficina Técnica Obras
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos e personal
1,104 - Personal permanente 6.933.395.76
1.2.0.8 - Personal temporaric 5.282.102.64
Total Gastos en personal 12.215.498,40
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 152.127.36
2.3.0.0 - Producios de papel, carton e impresos 48.520.06
2.5.0.0 - Productos quimicos, combusiibles ¥ lubricantss 215.498.28
2.7.0.0 - productos metalicos 53.282.51
2.5.0.0 - Ctros bienes de consume 269.169,14
Total Bienes de consumo 738.597,358
3.0.0.12 - Servicios no personales
31.3.0.0 - Mantenimiento, reparacidn y limpizeza 199.944 49
3.9.0.0 - Otros servicios 32.269.44
i Total Servicios no personales 2132.213.93
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maqguinaria y equipo 71.447.17
Totai Bienes de uso TL447 17
Total Fuente Tesoro Municipal 13.257.756,85
Total Oficina Técnica Obras (325775685
95 - Extension Red de Gas Natural
110 - Tesaro Municipal
£.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente 2.599.018.00°
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 488.498 54
‘Fotal Gastos en personal 3.087.516,54
Total Fuente Tesoro Municipal 3.087.516,54

Fitro aplicado: Afe: 2022 - Jurisdiccion: 1110114000 - Categoria Programatica: 46.01.00 al 46.96.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Partida Principal
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Mumicipalidad de
Chascomus

Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

Total Extensién Red de Gas Natural 3.087.516,.54

Total Obras Piblicas $5.595.022,57

Totat Jurisdiccid Secretaria de Obras 55.505.(22,57

Filtro aplicado: Afto: 2022 - Jurisdiccion: 1110114000 - Categoria Programatica: 48.01.00 al 46.96.00 - Desagregado hasta Obras -
 Desagregado hasta Partida Principal
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PROGRAMACION DE TRANSFERENCIAS,
sunicipatidad e INCREMENTOS DE ACTIVOS FINANCIEROS
chascomis  ~AGTOS FIGURATIVOS Y OTROS GASTO

Jurisdiccion: 1110100000 - Departamento Ejecutivo N

Sublurisdiccion: 1110114000 - Secreiaria de Obras *®

Cat. Programatica:  46.02.00 - Chras Menores

Unidad Ejecutora: 72 - Direccién de Obras Presupuesto: 2022

Fuente de imputaciones Import
Financiamiento P © . porie
110 - Tesore Municipal £.2.1.1 - Anticipo Jubilatorio 413,846.94
Total 413,846.94

Firma y Selio




Subjurisdiccion.

Secretaria de
Planificacion Turistica
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Chascomus A a ﬁ Form. 1
Jurisdicclon Departamentc Ejecutivo \‘“‘1::. ALle P
Subjurisdiceion : Secretaria de Planificacion Turistica “aRegSupuesto: 2022
Entidad :

Uno dec los grandes desaffos que en la actualidad tenemos los gobiernos, instituciones privadas, investigadores y
pianificadores es como promover el desarrollo sostenible en wna ciudad como Chascomis, regenerando los ecosistemas
naturales y evitando los impactos propios que la actividad humana genera.

Es decir, planificar el desarrollo urbano territorial sustentable y en térniinos ambientales, sociocullurales y econdmicos.
1] llamade (urismo sustentable, considerado por algunos como un nueve modelo de desarrollo, tomd fuerza durante en la
dltima década, perfodo marcado por la expansion de modalidades de turismo agrupadas bajo el rétule de alternativas que

recibieron diversas denominaciones tales como turismo de aventura, tarismo rural, turismo cultural, ecoturisme y tarismo
ambiental.

Para ello nos propusimos irabajar en politicas piblicas plarificadas, con un crecimiento mds controlado, gue s¢ proyectan a

- larga plazo, con una mayor flexibilidad en el uso de equipamientos y servictos, con oferta diferenciada que generard una

demanda més especializada y mejor calidad de vida para todos nuestros vecinos
Este concepto quiza, esté disefiando el turismo del futuro, mis integrado cultural y ambientalmente.

La sustentabilidad pasa a ser un conceplo central para la reevaluacion del papel de! turismo en el Chascomis de hoy.
Concepio que demanda una visién a largo plazo de la actividad econdmica y que pretende ofrecer una respuesta al proceso de
degradacién ambiental del planeta y, también, a los problemas y desigualdades sociales generados por un estilo de crecimiento
econémica que, ademds de comprometer la satisfaccion de las necesidades de grandes sectores de la peblacidn, limita las
oportunidades de las generaciones futuras para satisfacer fas propias,

Nuestro futuro comun £sta establecido por las bases que promuevan el desarrotle shstentable, es decir, la integridad ecotégica,
ia eficiencia econdmica y la equidad social. La viabilidad y la cficiencia sconémica deben ser buscadas por medio del
prudente crecimiento de la economia limitando [a capacidad de carga del media naturat del teritorio, es decir. un crecimiento
a medida para cada caso. La equidad social requiere la busqueda de mejores indicadores de calidad de vida para tas
poblaciones menos favorecidas v ia integridad ecoldgica hace referencia a Ia conservacién de la biodiversidad de los recursos
naturales.

Hemos dado impulso & las actividades vinculadas con el sector turistice afirmando valores como fa identidad, el patrimorio
natural, hislorico y cuitural, Este proceso nos dio un mejor posicionamiento como Municipio Turfstico.

Estamos trabajamos con los distintos actores sociales para articular las Politicas Pablicas, fomentando ia competitividad de la
oferta turfstica, generando una ciudad con calidad de vida democritica e inclusiva, conservando y poniendo en valor nuestro
patrimonio natural y cultural como motor de redisen~o de la marca ciudad,

Chasconmis como ciudad debe aprovechar el turismo como herramienta de crecimiento y de proyeccidn internacional, en
combinacion con el desarrollo urbano.

£is por es0 que hemos trubajado mucho en la puesta en valor detl espacio piiblico. Llegé 1a hora de hacer un uso inteligente del
espacio piblico.

Hemos planteado un proyecto de Paseo Costlanero
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Entidad :

Planeamos un circuilo y un sistema de dreas verdes protegidas, alrededor de ja laguna, que se introduzca en la ciudad, que se
entrelace con lus distintas dreas verdes formando una red, revalorizando los arroyos, parques, boulevares, antigua waza,
conservande y regenerando la hiodiversidad nativa, para disfrute y beneficio de todos los vecinos, presentes y fuluros.

Trabajamos para que con los ciudadanos compartamos el interés por Chascomis como un destino turistico y principalmente
entendamos, que cada pieza de este engranaje debe encajar perfectamente, para que Chascomils vuelva a ser protagonista en la
regicn, posiciondndonos como destino compelitivo, incorporando 2 aspectos claves: la calidad e innovacion.

Brindamos capacilaciones, auspicios. acompafiamiento y difusién a los eventos culturales, turisticos y deportivos
desarrollados en nuestra ciudad.

Forocntamos las Inversiones con el fin de mejorar la calidad en los servicios en las prestaciones turisticus y brindamos
asesoramiento a futuros inversores de emprendimientos, a fravés de estadisticas, caracteristicas del desting, productos
turisticos, circuiios, planes de accion del area de furismo, etc.

" Estamos trabajando en ef desarrollo de diferentes estrategias de marketing y promocion de la oferta y demanda de servicios,
vincuiando a Prestadores Turisticos y productores, come [a participacion en Jas ferias y workshop turisticos mds fmportantes
como FIT, ExpoEventos, CCA CAME, ente otvas.

Desurotlamos el manual de Prdcticas de atencién al turisia para 1a recepcién de Turistas y visitantes en las Oficipas de
Inferme.

Uno de los pilares del programa de concientizacion turistica son los servicios de Visiias Guiadas, brindados por guias de la
Secretar{a de Turismo en forma gratuila para escuelas e instituciones del partido de Chascoms, grupos de adultos mayores y
estudiantiles, instituciones intermedias, etc.

Trabajumos en conjunto con la Direccion de produccion y la cdmara de comercio en ia formacién de jovenes a través del
programa CHASCOMUS EN RED, de informantes uristicos.

Conlinuamos con las Visitas Guiadas, Dramatizadas en Casa de Casco, Capilla de los negros y museo pampeano, ¢l producto
de Congresos & Convenciones, Safaui Foto grifico, Avistaje de Aves, enlre otros.

En cuanto al Deportes seguirremos potenciando y hrindando las herramientas necesarias para que cada vez mds personas
puedan acceder a la préctica de actividad fisica y/o depostiva; con ese sentido se trabaja en el crecimiento y desarrollo del
Deporte Soctal como elemento dinamizador de {a integracién en el amplio sentido de la palabra, articulando acciones con
instituciones deportivas locales.

Seguiremos fortaleciendo, incentivande y promoviendo nuevos eventos de deporie de aventura en consonancia con las
bondades de nuestro mareo natural inigualable y la accesibilidad a nuestra ciudad.

Se trabajard en la inlegracidn del Polideportive Municipal; circnito de ciclismo, estadio y Fuerte San Juan Bautista, con el
proposite de generar un Centro Deportive, Turistico y Cullural.

Agenda para el redisefic de la ciudad 7

- La politica ?

- Laescucha 7

- La innovacidn ?

- Equipo de equipos ?

. Centrados en valor para fa vida ciudadana ?

- Los servicios 7

- Corunicacién para la implicacidn ?
Movilicemos cindadania ?
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Ciudades de marca

Felizmente hay olras ciudades, Con otra manera de pensar., De construirse. De sostenerse, D acrecentarse.
Ciudades que conslanternente optan por la calidad de vida, por incrementar vida ciudadana compartida, por ¢olaborar con otras;
por innovar, por ser referencia en la red de ciudades que hoy es un pafs ¥ el mundo. Ciudades que innoven. Que se redisefian
Que sitiian siempre a los ciudadanos en el centro de sus decisiones, proyectos, estrategias y comunicacidin. Cindades qus
picnsan. Y hacen. Ciudades que brillan. Ciudades siempre despicrias,

§. Quieren jugar en primera division. Bstén en la red que estén. Porque saben que sntre las primeras -a nivel regional, estatal,
internacional o mundial- es donde estdn las mayores oportunidades para la vida mejor. Son ciudades con agaltas. Con orgullo.
Que creen en sus posibilidades. Ciudades proactivas. Cindades capaces. Inconformistas. De esperanza. Cindades activas.
Referenciales.
2. Tienen un redisefio contundente para la ciudad. Hay proyecto. Meditado. Discutido. Hay reto. No cualquiera: desde la cindac
actual -esté como esté- abierta y proyectada al futuro. Un futuro dibujado. Con trazos firmes. Conseguible. Por partes. Con
resultados medibles, Ciudades que, bdsicamente, apuestan por reimaginarse. Por reinventarse. Por innovar. Por revalorizarse.

- Saben que la que no innova se ahoga. .
3. Implican: suman. Para la ciudad de marca con futuro, hay didlogo, consenso. Y suma: las diferencias y las pluralidades sd
scordan para abordar, con todas las energfas y vecursos, la nueva civdad, la ciudad (razada, Suma admiunistraciongs,
asociaciones, empresas, ciudadanos, partidos, sindicatos, iglesias, universidades, creativos, cientfficos, raros, andnimos
desafiantes... Serd {a ciudad con todes y desde todos.

4. Liderazgo municipal responsable. La ciudad otra no aparece por generacidn esponidnea, cafda dal cielo. La ciudad de
marca para el futuro la lidera ta organizacion elegida por los ciudadanos: el equipo de gobierno municipal con su intendente a
1a cabeza Un liderazgo, éste, que sélo puede ser relacional: explica, implica, comunica, abre la mano al talento. famds manda,
dicta, ordena. O sélo administra. Estas cludades han situado a su frente ur equipo capaz. No un equipo con promesas huecas.
A veces al municipio hay que empujario para que desplerte, se piste y se centre cn lo que hoy es clave: liderazge local en los
tiempos de Ia globalizacién desafiante. Liderazgo con reto. Liderazgo para la buena suerte. Que se conguista.

Ya nadie la regala. Quien to empuja sou los ciudadanos y sus organizaciones asoclativas, empresariaies, 1os medios de
comunicacion.,.

5 Tienen estralegia, No un plan estratégico cuadrienal o mds, detailadisimo. A menudo sin recursos. No va: el mundo, la
ciudad es velocidad. Y el plan a menudo se convierte en corsé. Pero s{ -e imprescindible- estrategia: trazo. A saber: punio de
partida y de Hegada con las principales -pocas- estaciones en el trayecto. Saben qué hacer, cudndo, en déade, por gué y con
quiénes. Y cOmo resiiuar su estrategia. No tenen miedo al cambio: son cambio constante. La pranificacion encorsetada,
férrea, [ue.

6. Asumen un suefio con futuro, con innovacién: igualdad de oportunidades, con esirategia: con talento. Con proyeclos
estratégicos. Con un plan de talento emprendedor, La plata se busca y se encuentra.

7. Gestidn, Los del suciio saben que la cindad que llora no resuelve sus problemas ni consigue sus retos. ¥ saben que lo

ontrario del lloro es la gestién: hacer Jas cosas. Y hacerlas a través de otros. De los ciudadanos, organizaciones maliiples de
Ia ciudad y de fuera. En gestién son dplimas: ponen a los mejores, con capacidad probada. Con resujtados cenocidos. Y
sutnan: Corresponsabilizan.

8. Visibilizan mejores. Gestionan innovacién. La consiguen. Y la comunican. Sus dos poios de trabajo constante sélo son
éstos. Aqui invierten. Lo demds viene después. Comunican, pues, a los ciudadanos Io que la ciudad se prapone. Desde el

inicio. Y cuando empiezan a vislumbrarse fos primeros logros, comunican. Y escuchan. Su comunicacién siempre es de doble
via.

9. Fidelizan. El suefio para el redisefio con sus estrategias, los proyectos, 10s resultados, sélo es posible si se implica a los
ciudadanos, sus plurales asociaciones, otras administraciones, organismos internacionales. Y ademds, se fidelizan. Que cs
mds. A saber: se suscita segura y prolengada confianza, Cuando todo va bien. Y cuando se atraviesan turbujencias. O crisis.
Que las hay, Nada es fécil. ¥ en una ciudad plural, menos. El redisefio tiene su climatologia con nubosidad variabie.
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10, No paran, La ciudad con mar

afios. Depende del estado inicial. Depende de

ca para el futuro trabaja, cambia v

redisefia. Duranie cuatro, ocho, doce, dieciséis, veinte

ja ambicién. Dependc en que red de ciudades se quiere sitnar. Bsto no significa

gue no se logren resultados casi inmediatos.

Los hay va en los primeros

cuatro afios. Pero alcanzar todos fos barrios, poner

en valor todas 1as infraestructuras, abordar la ¢l

udad fisica y la humana... es

futuro.

Tozudo.

Seguro. Pere competitividad para situar

tares de corredores incansables, de fondo. Y cuando se llega, emp

11, Buscun informacién para el redisefio. Cada
referenciales, de valor, brillantes, imprescindibles. De marc

Siempre remando: a la que paras, te caes. O frente a otras, avanzando. ;Competitividad?

la ciudad donde los ciudadanos quieren es

concomitantes, intercambios, cooperacion. La que se redisefia como isla, perece.

jeza el mantenimiento. Y los reajustes. Y el esbozar mas

ciudad decide si quiere estar en el pelotén de las cindades emergentes,
a. Con una voluntad férrea. Con un liderazge relacional imbatible,

tar. Bn esla red, en este circulo v

La liga de las ciudades siempre esld abicria.

Firma y Sello
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Chascomis DE GASTOS POR INCISO o
(EN PESOS) Form, 12
Jurisdiccion: 1110115000 ~ Departamento Ejecutivo
Subjurisdicelon: 1110115000 - Secretaria de Planificacidn Turlstica
Entidad: Presupuesto: 2027
- _ . _ : s . Ejecucion Estimacion Programado
Fuenle de Financiamiento | Inciso Denomincacion del Inciso 2020 2021 2022
11 - Tesove Municipal 1 Gastos eu personal 47.206.409.33 53.397.442,33 60.896.365,27
- 2 Bienes de consumo 4.820.053,01 11,237.267,719 7.752.012.33
3 Servicios no personales 6.971.712,30 23.614,730,53 26.506.002,30
4 Bienes de uso 206.464,84 28.658.420,50 16.368.779,03
5 Transferencias 92.755,14 5.268.508,05 4.468.010,(%)
e Total Foente Tesore Municipal 59,387.394,62  122.180.370,20 115.991,174.93
132 - De origen provincial 3 Servicios no personales 0,00 1.624.609,25 2.352.315,13
Total Fuente De origen provineial .00 1.624,609,25 2.352.315,13
Total JurisdiccidnSecretaria de Planificacién Turistica 59.387.394,62  123.804.97945 118.343.496,08

Firma y Selle

Filtro aplicado: Ano: 2022




01 - Administracion Central

m—-.—'—l'/

fiﬁj \:
":j‘ O »} /f}
\ 21 /



AFLAM, g Hoja: 1 de
PRESUPUESTO DE GASTO§ = \

POR JURISDICCION, ESTRUCTU (M‘ 164172021 16:18
PROGRAMATICA, FUENTEDE {{  ¥oiin
Mummpallc[ad de .
Chascomis FINANCIAMIENTO Y OBJETO \ “:;&} _r;#jpfesupuesto 2022
- rjurisdiccién Estructura Programatica Gasto = == J

1110115000 - Secretaria de Planificacion Turistica

01 - Administracian Central Secretavia Planificacion Turistica

01 - Administracion Generas Sec. Planif. Turistica
110 - Tesoro Municipal
1.0.(0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal perrﬁanente
1.2.0.0 - Personal temporatio
t.4.0.0 - Asignaciones familiares
Toiat Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consuma
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Producios de papel, cartdn e impresos
2.9.0.0 - Otrog bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3000 - Sérvicios nu personales
3.1.0.0 - Servicios bhasicos
3.2.0.0 - Alguileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

Tota) Servicios no personales
Total Fuente Tesoro Muaicipal

Total Administracion Generas Sec. Planif, Turistica

02 - Asistencia Multimedial
110 - Tesoro Municipal
1.8.0.0 - Gastos en personal

1.2.0.0 - Personal temporario

Totai GGastas en personal
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
Total Servicies no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria v equipe

Tatal Bienes de usa
Totai Fuente Tesora Municipal

‘Fotat Asistencia Multimedial

Total Administracion Ceniral Secrefaria Planificacion
Tauristica

Total Jurisdiccio: Secretariz de Planificacién Turistica

6.511.900.66
10.210.000,34
272.384,01

16.994.485,01

126.342,30
84.098,11
139.156,23

349,796.,64

511.687,35
37.067,03
4,609,92
590.109,28

1.143.473,00
18.487.755,258

1§.487.755,2

2.436.272.79

2.436.272,7%

1.381.329.60
1.381.329,60

1.271.580,58
1.271.580,38

5.089.182.97

5.082.182,97

23.576.938,22

23.576.938,22

Filtro aplicado: Afo: 2022 - Jurisdiccian: 1110116000 - Categoria Programatica: 01.01.00 al 01.65.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal
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Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Planificacién Turistica
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa : 51 - Promacion del Deponte

Unidad Ejecutora : 93 - Secretaria de Planiticacion y Turism

PROMOCION DEL DEPORTE 51.00.00

Se culminard la obra de recuperacién, remodelacion y puesta en valor del estadio municipal "Juan Siiverio Oroz” con el
objetivo de mejorar las condiciones edilicias de su comstruccién v garanlizar la realizacién de actividades deportivas,
recreativas, turfsticas y culturales en un marco adecuado, siendo de vital importancia para nuestra ciudad contar con un
espacio propicio para el desarrollo deportivo y comunilario. Avanzaremos con la puesta en valor ya iniciada por esta
gestién municipal def circuito de ciclismo "Juan Carios Haedo", cuyas instataciones se fueron deteriorando por la falta de
inversién de los sucesivos comodatarios. A esto se le sumard la inversion en infragstructura deportiva que se realizard cn
el Fuerte San Juan Bautista integrando estos espacios con el objetivo de generar un Polo Deportivo, Turistico, Cullural,
Productivo y Sostenible, orientado a nuestros vectnos y turistas en un marco natural inigualable.

Seguiremos trabajando con las instituciones deportivas locales en el apoyo, acompaiiamiento y gesiion de recursos ante
organismos Provinciales y Nacionales.

Ampliaremos la oferta deportiva y recreativa mediante Ja generacién de escuelas, encuentros y clases de diversas
disciplinas.

Dotaremos de infraestructura deportiva a distintas plazas, parques y espacios piiblicos de fa ciudad.

Incentivaremnos y geheramos las posibilidades para el desarrollo de eventos deportivos teniendo en cuenta las
condiciones naturales, de accesibilidad y humanas que oftece nuestra ciudad. De esta manera seguiremos potenciando y
posicionando a Chascomds como destino Turfstico/deportive.

Crearemos un espacio de coordinacion de actividades para los jovenes que trascienda lo deportivo, en el que serdn
actores fundamentales de la gestién de proyectos y programas que potencien sus capacidades y sirva como espacio de
encuentro, escucha y compartit con olros.

Trabajaremos en Ja bisqueda de nuestro objetivo general y primordial que es el de generar las condiclones y
posibilidades de acceso a la actividad fisica de todos nuestros vecinos, entendiendo de esta manera el crecimiento y
desarrollo de una comunidad que adguiera hibitos de vida saludable.

Favorecer el desarrollo del deporte como parte integrante de la educacién y la cuitura, coadvuvando a tormar buenas
personas que practiquen deportes.

PROGRAMA: ACTIVIDAD CENTRAL

- FOMENTO Y APOYO AL DEPORTE {Proyecto)

Profundizaremos la relacién y el trabajo articulado con las jnstituciones deportivas locales, piiblicas y privadas, con €l
proposito de colaborar, contribuir y coordinur acciones tendientes a jograr que cada ver més nifios, adolescentes ¥
adultos lengan la posibilidad de acceder a la prictica deportiva.

Trabajaremos en la implementacién de un programa de becas, subsidios y/o ayudas econdmicas con el proposito de
acompafiar, fortalecer y facilitar el desarrolio del deporte y los deportistas locales, en el que se priorizard a los jovenes
amateurs con proyeccidn, prevaleciendo los que por su dedicacidn, compromiso, buen comporlamiento, gscolaridad,
cualidades e imposibilidades ccondmicas sc vean impedidos de continuar con el desarrollo de la practica deportiva,
2-DESARROLLO DEPORTIV( COMUNITARIO (Proyeclo)

Las escuelas municipales de iniciacién deportiva, atletisme, séftbol, iniciacion a la natacion, las clases de Newcom y
#umba, Ios encuentros de adultos mayores y otras propuestas serdn las priorizadas para el prescnie afo.

Buscaremos concretar los proyecios postergados producto de la pandemia: como la escuela de iniciacion a la natacion,
multideportiva, gimnasia deportiva y otras, en funcién de las posibilidades econémicas y operalivas seri una de las
prioridades para el presenie ejercicio. Se analizara Ia posibilidad de implementar otras de acuerdo a las necesidades,

evitando la superposicién con actividades desarrolladas en clubes, asociaciones barriales y otras,
Re
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Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo

Subjurisdiccién :  Secretaria de Planificacién Turistica
Entidad :

Presupuesto: 2022
Programa :

51 - Promocion de! Deporie

Unidad Ejecutora : 93 - Secretaria de Pianificacién y Turism

atizaremos clinicas, capacitaciones, encuentios y chartas de distintas disciplinas, leniendo come eje la formacion y
capacitacion, buscando garantizar el desarrolio deportivo en un marco de seguridad, conocimiento y especiatizacidn,
Seguiremos gestionando ante el gobiemo Nacional y Provincial los programas y proyeclos, buscando mejorar las
condiciones de las instituciones del distrite, tanto en la infraestructura como en lo deportivo,

3. RECREACION Y JUVENTUD (PROYECTO)

La Subsecretarfa de Deportes, Recreacion y Juventud tendrd come objetivo fundamental el trabajo articulado con cada
una de las dependencias municipales, teniendo como horizonte  la jerarquizacion del deporte local, brindando
posibilidades de acceso a su realizacidn.

Se {rabajard en la recuperacidn y equipamiento con elementos deportivos a distintos espacios piblicos para incentivar y
promover la recreacion y el deporte. :

Fomentaremos, con la creacidn de un drea de coordinacion de juventud, un espacic en el que ios jévenes proyecten y
programen actividades que apunten a generar un tugar de encuentro, participacién y recreacin.

4- EVENTOS DEPORTIVOS (PROYECTO)

Seguiremos fomentando y promoviendo la parlicipacion deportiva con el Circuito de Aguas Ablertas, las carreras de
Calle, las postas mixtas, los Juegos Bonaerenses, Juegos Evita, Juegos Masivos y de Adultos Mayores, enire oiros.
Consolidacién y ampliacién de la oferta deportiva del distrito con la realizacidn de nuevos eventos depotlivos ¥y
turfsticos, aprovechando el marco natural de nuestra ciudad para el desarrollo de deportes de aventura. En igual sentido
seguiremos alentando, apoyando y acompafiando el desarrollo de estos eventos organizados por cMpresus y/o personus
privadas, que se han venido desarrcliando en nuestra ciudad y que forman parte del calendario provincial y nacional.
PROGRAMA.: Estadic Polideportivo Municipal "Juan Silverio Oroz"

PROGRAMA: Circuito de Ciclismo "Juan Carlos Haedo”

PROGRA

MA: Fuerte San Juan Bautista

Firma y Selle
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Form. 5
Jurisdiceion ; Departamanta Ejecutivo
Subjurisdiceién : Secretaria de Planificacion Turistica
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa :- 51 - Promocion del Deporte
Unidad Ejecutora: 93 - Secretaria de Planificacion y Turism
Metas Unidades de Medidas Bjecucién | Kstimacion | Programacién
- Afic 2020 | ABo 2021} Afe 2022
Cédige | Denominacién Codigo| ~ Denominacién
34 Participacitn en Bventos 34 Eventos participados .00 0.00 20,00
770 Realiz TaMeres Multidep 32 Talleres realizados 0.00 0,60 10,00
T3 Asistencia a Inst Deport 541  Institociones asistidas (3,00 Q.00 45,00
_ . 768%  Capacacit Deportivas 331 Capacituciones realizadas 0,00 0,00 .00
771 Asistencia a Deportistas 540 Deportistas asistidos 0,00 3,00 40,00
456  Realiz. de Bventos 35 Evenios realizados 0,00 0.00 15,00
_ 766  Charlas Prom Depor 300 Charlas informativas reafizadas 0,00 4,00 20,00
769 Eventos Coor con Inst Dep 538 Bventos coorganizados 0,00 4,00 20.00
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rjurisdicciﬁn Estruetura Programatica Gasto

1110115000 - Secretaria de Planificacion Turistica

31 - Promocion del Deporte
01 - Actividad Central Prom. dei Deporie
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos cn personal
1.1.0.0 - Personal permancnte
1.2.0.0 - Personal temporario

1.4.0.0 - Asignaciones familiarcs

Total Gastos en personal
7.00.0.0 - Bienes de consumo
7.1.0.0 - Producios alimenticios agropecoarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.8.0 - Producios de papel. carton ¢ impreses
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles v lebricantes
2.9.0.0 - Owos bienes de consumo
Taotal Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.6.0 - Servicios basicos
3.2.0.0 - Algutleres y derechas
3.4.0.0 - Servicios lenicos y profesionales
1.5.0.0 - Servicios comerciales v financisros
Total Servicios no persenales
4,010 - Bicnes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria v equipo
Total Bienes de uso

3.0.00 - Pransferencias

$.1.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos

corrientes
Total Transferencias
Tetal Fuente Tesaro Municipal
132 - De origen provincial
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionaies

Total Servicios no personiles
Totai Fuente De origen provinciat

Total Actividad Central Prom. del Deporte
02 - Palideportivo Municipal
110 - Tesoro Municipai
2.0.0.0 - Bienes de consume
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricanties
2.7.0.0 - productos metalicos
2.9.0.0 - Otros hienes de consumo

Tota! Bienes de consume

3.(L8.0 - Servicios no personales

7.113.321,08
3.7953.939.24
281.231.64

11,188.691,96

4.570.4§
9362291
12,594,964

434 941,02
23.707.32

573.436,62

71.911,96
184.396.80
1.349.850,43
17.781.12

1.623.940,31

3.430.000.00
3.430.008,00

4.397 456,00

4.397.456,00

21.213.524,89

2352315105
2.352.315,15

2.352.315,15

23.865.840,04

75.905,45
36.349,16
66.283.63

178.538,18

Filtro aplicado: Afio; 2022 - Jurisdiccion: 1110115000 - Categoria Programatica. 51

Desagregado hasia Partida Principal

.0%.00 al 51.61.00 - Desagregads hasta Obras -
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Chascomus FINANCIAMIENTO Y OBJETO .
Jurisdiccibén Estructura Programatica Gasto
3.1.0.0 - Servicios basicons 534545
Total Servicios no personales 534545
4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maguinaria y equipo 74.836,37
Total Bienes de uso ' 74.836,37
Total Fuente Tesoro Municipal 258.720,00
Total Polidepartive Municipal 258,720,400
Total Pl‘omociﬁnldel Deporte 23.824.560,04
Total Jurisdicciél Secretaria de Planifieacién Tuyistica 23.824.560,04

Filtro aplicado: Afo: 2022 - Jurisdiccion: 1110115000 - Categoria Programatica: 51.01.00 al 51.61.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Partida Principal
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Chascomils
GASTOS FIGURATIVOS Y OTROS GASTO e Y
kS __
Jurisdiccion: 1110100000 - Departamente Ejscutivo F@RM, 11
. e o -yt ir
Subjurisdiceion: 1116115000 - Secretaria de Planificacion Turistica zu_“} o 0 j
Cat. Programatica:  51.01.00 - Actividad Central Prom. det Deporie i i '
Unidad Ejecutora: 93 - Secretaria de Pianificacién y Turism \\P[es&puésto 2022
Fuente de \ taci i .
Financiamiento mputaciones mporie
110 - Tesoro Municipal 5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas 246,980.00
110 - Tesora Municipal 5.1.7.0 - Transierencias a otras instituciones culturales y sociates sin fines de lucro 4,150,496.00
Total 4,297.456.00

Firma y Selflo
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Jurisdiccion : Departamento Elecutive
Subjurisdiccién :  Secretaria de Pianificacion Turistica
Entidad :
ida e - Presupuesto: 2022
Programa : 52 - Planificacién y Desarrallo Turistico

Unidad Elecutora : 23 - Secretaria de Planificacion y Turism

En el marco de este programa presupuestario se Hevardn a cabo lag acciones vinculadas a politicas y eswrategias de
diferenciacion y posicionamiento del destino para desarrollar un adecuado vinculo entre demanda y oferta turistica,

A su vez, se implementarsn politicas para brindar apoye y fortalecimiento a los prestadores turfsticos en el desurrolio de
las distintas actividades vinculadas con el sector, como asf también se planificardn y gjecutardn acciones destinadas al

desairollo de la infraestructura turistica y la ejecucién de los planes establecidos para promover la demanda de la
actividad. :

Por ditimo se elaborardn y gestionarén planes y proyectos de innovacion, aplicacién de nuevas tecnologfas e inversiones
para el desarrollo sustentable y compelitivo del turismo en la ciundad.

_ Blaboracién del Plan de Desarrollo Turfstico Sustentable 2022-2024
- Creacién de un Bnte Mixto de articulacién pdblica y privada, de cardcter consultivo v cuya finalidad sca la promocidn

turfstica, Se propondra la creacién de una "tasa turfstica” con el fin de crear un fonde permanente que sustente a dicho
ente,

_ Posicionar a Chascomis como Destino Turfstico Inieligente(DTI) y como una de las principales sedes para el Turismo
de Reuniones en Iz Provincia de Bs As.

- Posicionar a Chascomtis como Polo productivo ambiental y ciudad verde.
- Blaboracion ge un Programa Local De Alojamientos Turisticos Sustentables

- {mplementacién de directrices del Sisterna Argentino de Calidad Turistica a fin de desarrollar la competitividad de Jas
organizaciones turisticas.

- Parlicipacién del OTR (turismo de reuniones)

- Convenios y Acuerdos de Cooperacién con otros Organismos Pdblicos ¥ Asociaciones represcntafivas del sector para
planificar acciones goordinadas.

- Creaci6n de nuevos productos y adecuacién de los existentes 2 tos nueves formatos v disposiciones nacionales.
- Disefio de programas de formacién y capacitacion

- Bjecutar proyectos de comunjcacién estraiégica para el desarrollo sustentable y competitivo del turismo

Firma y Sello
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Jurisdicelén : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secrstaria de Planificacién Turistica
Entidad :
2 o - . Presupuesto: 2022
Programa : 53 - Concientizacion Turistica y Pramocion

Unidad Ejecutora ; 93 - Secretaria de Planificacion y Turism

Las acciones levadas a cabo en este programa tienen comao objetivo:

" Entender en el desarrollo de politicas de promocidn, orientadas a aumentar ja visibilidad v conocimiento de Jas distintas
regiones y circuitos turfsticos

" promover turisticamente ta ciudad en el &mbito regional, nacional e internacional.

" Promover la sensibilizacién turfstica, a ravés de la difusion del Turismo en los establecimientos educativos de todas las
ramas y niveles, sean pablicas o privadas.

" Desarrollar acciones de sensibilizacién que induzean a tna actitud positiva de la poblacidn hacia la actividad turfstica.
MIRAR

" Desarroliar a "Marca CTUDAD" en consonancia con los objetivos propuestos para ta planificacién y desarrolio
wirfstico como DT1 v ciudad verde.

* Desarrollar politicas de premocitn de CALENDARIO DE EVENTOS, por medio de estrutegias de fortalecimiento y
difusién,

* Planificar estrategias para fomentar la articulacion local y regional de a oferta turfstica existente,

" Realizar acciones relacionadas con la informacitn, difusién y marketing de la oferta tuf stica enmarcadas dentro de las
estralegias de comunicacion e inmovacion de destinos inteligentes. INCORPORACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS
" Planificar estrategias de promocién de nugvos producios turisticos.

" Desarrollar acciones que permitan el acceso al derecho al trismo destinado de todos los ciudadanos y en particular a
los grupos en situacion de vulnerabilidad.

Turismo Accesible

Firma y Sello
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Form. 5
Jurisdiceion : Departamerito Ejecutive
Subjurisdiceién : Secretaria de Planificacién Turistica
Entidad : Presupuesio: 2022
Programa : 52 - Planificacién y Desarrolio Turistco
Unidad Ejecutora : 93 - Secretaria de Planiicacién y Turism
Metas Unidades de Medidas Bjecucidn | Estimacién | Programacién
AR 2020 | AR0 2021 [ Afio 2022
Cédiga | Denominacion Cadigo i Denominacién
401 Manejo Rec, Nat. Renov 100  Controles realizados 0,00 0,00 50,00
733 Competitividad del sector 537 Prestadores inciuidos 0,00 (.00 100,00
736  Programa turismo 54  Personas capaciladas 0,00 0.00 500,00
793 Proprama Anfitrién 54 Personas capacitadas 0,00 .00 50,00
559  Autoriz, Esp. Publico Coy 401  Antorizaciones Realizadas 0,00 0,60 30,00
797 Desarrolio Productos Turi 547 Productos desarrollados 0,00 .00 5,06
546 Circuitos Concretados 0,00 3,00 13,00
SR80 Articulacién Educativa 427  Articulaciones realizadas 0,04 0,00 16,00
794 Programa ATS 548 Prestadores alcanzados 0.00 0,00 100,00
795  Incentivo Turismo Recepto 549 Agencias alcanzadas 0,00 0,00 &,00
548 Prestadores aicanzados 6,00 0,00 30,06
361 Promoc. Inver. Turist. 403 Beneficiarios Ord, 2435 0,00 (.00 3,00
791 Reuniones Secioriales 74 Reuniones asistidas : .00 0,00 6040

T Finmay Sello
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Presupuesto: 202Z

Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

1119115000 - Secretaria de Planificacion Turistica
52 - Planificacién y Desarrolto. Turistico
01 - Actividad Central Produccion y Planif. Turistica
110 - Tesore Municipal
1.0.0.6 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
- 1.2.0.0 - Personal tomporario
' 1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gasios en personsl
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
o 2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y fubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.7.0.0 - praduclos metalicos
2.9.0.0 - Owos bicnes de consumo

Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no pcfsnnales
3.1.0.0 - Servicios bésicos
3.2.0.0 - Alquileres v derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion v Hmpleza

. 3.4.0.0 - Servicios téenicos y profesionaies
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos
3.9.0.0 - Otros servicios
Total Servicios no personales

4 6.0 - Bienes de uso

4,3,0.0 - Maguinaria ¥ equipo

Total Bicnes de uso
Total Fuente Tesoro Municipai

Totat Actividad Central Preduccion y Planif. Turistica

02 - Centro Municipal de Convenciones
110 - Tesore Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanenie
1.4.0.0 - Asignaciones lamniliares
Total Gastos en personal
3.6.0.4 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpleza
Totai Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria ¥ equipo

Tutai Bienes de use

3.598.417,92
1.787.498,5%0
380.541.2%

5.766.458,09

68.667,72
153.656.54
44.331.66
416.031.13
17.056.03
36.972.22
464.339.07

1.221.054,39

344.129.40
428 189,13
66.547 49
72.105,73
502 704,00
222.977.25
41.028,29

2.267.681,29

934 262 .85

934.20%,85
10.189.456,62

10.189.456,62

1.183.774.2%
590.959,03

1.774.733,32

98(.000,00
980.000,00

98.000,08
98.000,00

Eiltro apiicado: Afio: 2022 - Jurisdiccion: 1110115000 - Categoria Programatica: 52.01.00 al 52.02.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal
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Total Jurisdiccit: Secretarin de Planificacion Turistica

Chascomus FINANCIAMIENTO Y OBJETO \\ {;}..-'ij
Ciphe, . ) L
-%‘m_-»--‘.. o
Jurisdiccion Esiructura Programatica Gasto
Total Fuente Tesoro Municipal 2.852.733,32
Totai Centra Municipal de Convenciones 2.852.733,32
Total Planificacion y Desarrotie Turistico

13.042.189,94

13.042.189,94

Filiro aplicado: Afio: 2022 - Jurisdiccion: 1110115000 - Categoria Programatica: 52.01.00 al 52.02 .00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Partida Principal
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Form, 3
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Planificacion Turistica
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa : 53 - Concientizacidn Turistica y Promocian
Unidad Ejecutora : 93 - Secvetaria de Planificacién y Turism
Metas Unidades de Medidas Ejecucidn | Estimacién | Programacién
Afie 2020 | Afio 2021 | Afio 2022
Cadigo | Denominacidn Codigo ‘ Denominacion
79 Capacit. Prest. Tur, 65 Cursos dictados 0,00 0,00 6.00
32 Realiz. de Tallercs 32  Tallercs rcalizados 0,00 0,00 20,00
34 Participacitn ep Bventos 321 Asistencia Realizada 0,00 0,00 10,00
688 Real Visitas Guiad Dram 72 Visitas realizadas 0,00 3,00 6,00
238 Salidas de Promocidn i98 Salidas Realizadas 0,00 0,00 10,00
T6  Concientizacitn en Esc. 65 Cursos dictados 0,00 G.00 15,00
457 Realiz, Bspeciiculos 330 Espectdculos realizados 0,00 0,00 16,00
456  Realiz. de Eventos 329  Eventos realizados 0,04 0,060 3,00
70 Ser. Visitas Guadas Conu 73 Visitas Guiadas realizadas .00 10,00
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Municipalidad de PROGRAMATICA, FUENTE DE & 3 ,f] )
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Chascomiis FINANCIAMIENTO Y OBJETO “{m <, Jresupuestor 2022
Jurisdiecién Estructura Programatica Gasto
1110115000 - Sccretaria de Planificacion Turistica
33 - Congientizacion Turistica y Promocion
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente 3.696.880,04
1.2.G.0 - Personal tomporario 49%.733,78
[.4.0.0 - Asignaciones famitiares 162.832,84
Tatal Gastos en personal 4.355.446,66
3.0.0.0 - Servicios no persemales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza 81.124,71
3.4.0.0 - Servicios téenicos v profesionales 2.323.956,16
3,5.0.0 - Servicios comerciales v financieros 705.317.76
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda 347.966.604
Totat Servicios no personales 3.458.365,27
Total Fuente Tesore Municipal 7.813.811.93
Total Concientizacion Turistica y Promocién 7.813.811.93
Total Jurisdiceid Secretaria de Planificacidn Turistica 7.813.811,93

Filtro aplicado: ARa: 2022 - Jurisdiccién: 1110115000 - Categoria Programatica: 53.00.00 al 53.00.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagragado hasta Partida Principal
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54 — Coordinacion, Registro y
Fizcalizacion



RAF.AN.

i

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Municipalidad de

Chascomus
Jurisdiceion : Departamento Ejecutivo
Subljurisdiceion :  Secretarfa de Planificacién Turfstica
Entidad :
Programa : 54 - Coordinacién , Registro y Fiscalizacion

Unidad Ejecutora : 93 - Secretarfa de Planificacion y Turism

12:46

Form. 4

Presupuesto: 2022

s un programa de ESTADISTICA, REGISTRO Y FISCALIZACION

Acciones

- Lievar adelante cf Registro de Prestadoyes Turisticos

- Fiscalizar y controlar a tos Prestadores Inscriptos

- Establecimiento de aormativa

- Asistencia a prestadores

- Regulacidn y fiscalizacion de alojamientos turfsticos

- Regulacién y Fiscalizacion de agencias de viajes:

- Asistencia y asesoramiento a prestadores.

- Relevamiento, andlisis y procesaniiento de datos estadfsticos del sector.

- Perfil de turista, encuesta de ocupacion hotelera, gasto promedio y satisfaccién de los servicios ofrecidos.

- Contralor y seguimiento de concesiones turisticas.

Firma y Sello
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HAFAM

: Municipatidad de CUADRQ DE METAS
Chascomus
Jurisdicelon : Departamentc Ejecutivo

Entidad :

Subjurisdicclén :  Secretaria de Planificacion Turistica

Programa : 54 - Coordinacian , Registro y Fiscalizacion

Unidad Elecutora : 93 - Secretaria de Planificacian y Turism

L"j_é'{‘-

- Hoja: 21 de 38

Form. 5

Presupuesto: 2022

Metas Unidades de Medidas Ejecucién } Rstimaeién | Programacicn
Afie 2020 | ARo 2021 Afio 2022
Cédiga | Denominacién Cédigo|  Denominacién
797  Fiscalizacion de Prestado 108 Inmspecciones Realizadas 0,00 0,00 300,00
796 regisirp prestadores 550 Prestadores Inscriplos 0,00 3.00 300,00
364 Asistencia Técnica 321 Asistencia Realizada 0,00 4,00 100,00
798  Control y seguimiento de 551 Concesiones Relovadas 3,00 0,60 52,04

T FumaySello




RAFAM,

PRESUPUESTO DE GASTOS '
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA

-.:?‘_t% Hoja: 1 de 1

S
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A PROGRAMATICA, FUENTEDE | = ¥aisg - f
fiunicipalidad de ’ Voo _ . e
Chascomss FINANCIAMIENTO Y OBJETO 1 "7y PrSupuestor 2022

{ Jurisdiccion Estructura Programaltica Gasto

§ 118115000 - Secretaria de Planificacién Turistica
54 - Coordinacion , Registro v Fiscalizacion
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanenie
1.2.0.0 - Personal temporatio
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de conswuimo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios v foresiales
2.2.0.0 - Textiles ¥ vestuario
2.3.0.0 - Productos do papel, carlén e impresos
2.5.0.0 - Productos guimicos, combustibles y lubricantes
2.7.0.0 « productos metalicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alguileres y derechaos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacign y limpieza
3.7.0.0 - Pasajes y vidlicos
3.9.0.0 - Otros servicios
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maguinaria ¥ equipo

Totat Bienes de uso
Total ¥uente Tesore Municipal
Tatal Coordinacién , Registro y Fiscalizacién

Total Jurisdiccid) Secretaria de Planificacion Furistica

4.236.665,39
495.733.78
24424927

4.976.648 44

231.293,29
$.923.49
28.396.,55
54,823,258
i154.645,76
486.273 07

1.064.355.44

749.240,42
26.210.69
34.054,14

9.680,83

819.186,08

762.320,99
762.220,99
7.622.410,95

7.622.410,95

7.622.410,93

Filtro aplicade: ARo: 2022 - Jurisdigeion; 1110115000 - Categoria Programatica: 54.00.0G ai 54.00.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal




55 — Gestion de la Comunicacion
Institucional



R.AFAM

.Hoja: 49 de 67

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Municipalidad de zﬁgf‘ﬂ;’QUZ'i 1240
Chascomus Form. 4

Jurisdicelon : Departamente Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secrstaria de Planificacién Turistica
Entidad :

i o . Presupuesto: 2022
Programa : 55 - Gestién de la Comunicacidn Institucional

Unldad Ejecutora : 93 - Secretaria de Planificacion y Turism

Nuestra misién es comunicar, difundir y buscar la legitimacidn de la gestion y las politicas piblicas implementadas por el
gobierno municipal.

Para ello, disefiamos y planificamos fa comunicacion institucional; generando contenidos de interés piblico y facilitando
el acceso a la informacion a toda la comunidad.

Nos basamos en los siguientes pilares:

*La Comunicacién como produccién de sentido y la importancia de lo discursive en la construceién soctal de o real.
*Especial atencién a la dimensién estratégica de Ja Comunicacion.

*Accidn y comunicacidn de lamano

Nuestro equipo estd compuesto por personal profesional y no profesional que se encarga de Prensa lnstitucional,
Comunicacién Tnterna, Protocolo y Ceremonial, Discfio e Imprenta, Redes Sociales. Fotegraffa y Realizacion
Audiovisual.

TDisefio, planificacidn y efecucion de la comunicucidn institucional.

*(Gestién centralizada de [os canales y piezas de comunicacidn institucional (Com. directa con los vecinos)

Produccion de mensajes del Intendente, Gestidn de entrevistas / RRSS / Imagen / Agenda

- Gestién y supervisidn de RRSS de 1a Municipalidad

- Gestién de espacios publicitarios (Via Piblica / Medios de comunicacidn / RRSS / Eventos)

- Vinculacién con medios de comunicacién locales v regionales / Coordinacién de notas / Planificacion de pautas /

Espacios de didlogo (Nifiez / Género / Red de cooperacion ante Emergencias o Catdstrofes Naturales).

*Generacién y produccion de contenidos de interés piblico. Prensa Institucional. Difusidn de politicas piiblicas.
*Generacidn de instancias v espacios de didlogo con la comunidad.

*isefio, planificacidn, produccién y coordinacion de campailas de comunicacidn institucionales.
*Andlisis de discursos sociales que circulan en la comunidad.

*Fortalecer la Comunicacion Organizacional. La Municipalidad como organizacién / Comunicacién Interna / Imagen
Priblica / Credibilidad y reconocimiento en ia comunidad.

Protocelo v Ceremonial.

Planificar, organizar, coordinar y supervisar todos los aclos y ceremonias prolocolares institucionales en los que
participa el Intendente Municipal, y que se desarrollen tanto dentro como fuera de la Municipalidad.

Se trata de una herramienta comunicacional que se suslenta en un conjunto de normas aplicables a eventos
institucionales, con especial atencién en la imagen que proyecta de la Municipalidad como organizacion.

Imprenta Municipal.




Municipalidad de

Chascomus

Jurisdiceion :
Subjurisdicclon ¢
Entldad :
Programa :

Unidad Ejecutora :

R.AF.AM

Departamento Ejecutive
Secretaria de Planificacién Turlsiica

55 - Gestién de 1a Comunicacién Institucional

93 - Secretaria de Planificacion y Turism

DESCRIPCION DEL pROGRAI\m
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Farm, 4

Presupuesto: 2022

Administrar, coordinar, desarrollar y producir 1as piezas gréficas necesarias para todas las dreas de gobierno.

Firma y Sello




RAFAM, - Hoja: 22 de 38
Municipalidad de CUADRO DE METAS ::{5)’11!20?.1 T
Chascomuas
Form. 5
Jurisdiceion : Departamente Ejecutive
Subjurisdiccion :  Secretarfa de Planificacién Turistica
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa : 55 - Gestidn de la Comunicacién Institucional
Unidad Ejecutora : 93 - Secretarfa de Planificacion y Turism

Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacién { Programacidn
Afio 2020 | Afio 2021 | ARoe 2022
Cédiga | Denominacién Codigo|  Denominacién
687  Dismin RSU 514  Kilos de Material Reciclable 0.00 0.00 1.000,00
Recuperado
686 Realiz Talleres Capacit 32 ‘Talleres reaiizados 0,00 0,00 12,00

Firma y Selto
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PROGRAMATICA, FUENTE DE

Municipalidad de

PRESUPUESTO DE GASTOS
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA;

S
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Hoja: 1 de 1

161172021 1647

_ Chascomils FINANCIAMIENTO Y OBJETO
h Jurisdiccidn Estructura Programatica Gasto

111611500 - Secretaria de Planificacién Turistica
33 - Clestion de la Comunicacion Institucional
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - (Gasivs en personai
1.1.0.0 - Persanal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.4.0.0 - Asignaciongs familiares

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Texttles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, carldn e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibies v lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.7.0.0 - productes metélicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo

Teta! Bienes de consume

3.0.0.0 - Servicios no personalcs
3.4.0.0 - Servicios téenicos y profesionaies .
3.5.0.4 - Servicios comerciales y financieros
3.6.0.0 - Publicidad y propaganda

3.9.0.0 - Otros serviclos

Tatal Servicies no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipe

Total Bienes de uso -
Total Fuente Tesoro Municipai

Tatal Gestidn de ia Comunicacidn Institucional

Total Jurisdiccidl Secretaria de Planificacion Turistica

6.996. 580,45
2.000.9065,61
483.001.76

9.480,487,82

85.462,98
6.223,39
23.396,94
26,342,490
31.634,33
13572929

330,789,353

21.403,20
10.128.526,44

| 3.427.903.58

77.554,83
13.665.428,85

892.089.67
§92.089,67
24.368.795,07

24.368.795,07

24.368.795,07

Filtro apticado: ARo: 2022 - Jurisdiceion: 1110115000 - Categoria Programatica: 55.00.00 al 5.00.G0 - Desagregado hasia Chras -

Desagregado hasta Parlida Principal




59 — Desarrollo Sustentable
y Sostenible



R.AF.AM, e "wHoja: 51 de 67
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA i shit12021 124
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Chascomls S Form. 4
Jurisdicelon : Departamente Ejecutivo
Subjurisdicelén ;. Secretarfa de Planificacion Turistica

idad @

Entida _ Presupuesto: 2022
Programa : 59 - Desarrollo Sustentable y Sostenible

Unidad Ejecutora : 93 - Secretaria de Planificacion y Turism

Trabajamos para ¢l bienestar y desarroilo de los vecinos de Chascomus, en armonia con el ambienie natural que nos

rodea, buscando la conservacién y regeneracion de los ecosislemas, para beneficio de las generaciones presentes y
futuras.

Para su logro, }a interaccién permanente de las précticas ciudadanas y las acciones del estado, el logro de consensos para
la construccién de polfticas piblicas duraderas y la bisqueda de soluciones de fondo de triple impacto {ambiental, social
y econémico} son condiciones escenciales.

Se (rabaja en 4 grandes ejes, de manera transversal, hucia dentro y fuera del municipio, con entrada desde los ambiental
desde Ia adaptacién y mitigacion al cambio climdtico:

" Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos Urbano,

" Conservacion y Regeneracion Fauna y Flora

" Desarralio de Actividades Productivas Sustentables (De triple impacto), Buenas Practicas en el comercie, la industria,
el catmpo y el hogar.

" Bnergfa, Efictencia Energélica y Energfas Renovables.

Desde ¢l Programa Promocién del Desarrollo Sustentable y Sostenible se trabaja en el deswrollo de la infraestructura. y
el equipamiento para la aplicacién de las politicas piiblicas ambientales establecidas.

Firma y Selio




RAEAM. “;Hoja: 23 de 38
Municipalidad de CUADRO DE METAS
Chascomus
Form. 5
Jurisdiceion ; Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secrefarfa de Planificacién Turfstica
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa : 59 - Desarrollo Sustentable y Sestenible
Unidad Ejecutora : 93 - Secretarfa de Planificacion y Turism
Metas Unidades de Medidas Fjecucién | Estimacion | Programacién
Afio 2020 ] Afio 2021 | Afio 2022
Cédigui Denominacién C(’)digo] Denominacién
687  Dismin RSU 514 Kilos de Material Reciclable 0,00 G.00 5(:.000,00
Recuperado
750  Puntos Limpios 533 nuevos punios limpios 0,00 0.00 20,00

~ 7 Firmay Sello




RAFAM.

PRESUPUESTO DE GASTOS
5 POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
Munic:patidad de PROGRAMATICA, FUENTE DE

i Chascomis FINANCIAMIENTO Y OBJETO
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

1210115000 - Secretaria de Planificacién Turistica

5% - Desarrotio Susteniable v Sostenible
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 ~ Gasios en personal

1.1.0.0 - Personal permanente 644.974,48
Total Gastos en personal 644.974,48
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Producios alimeniicios agropeeuarios y forcstales 554112
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 46.428.48
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén & impresos 390.176,14
2.5.40.0 - Productos quimicos, combustibles y iubricantes 227.379.04
2.7.4.0 - productos metdlicos 8.577,74
2.9.0.0 - (tros bicnes de consumeo 74,028,809
= Total Bienes de consemo 802.001,5%
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.4.0.0 - Servicios téenicos y profesionates 42.477,12
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros ' 79.575,53
- Total Servicios no personales 122,452,658
4.0.0.0 - Bienes de uso
43.0.0 - Maguinaria y equipo 5.513.530,33
4.4.0.0 - Equipo de sepuridad 10.866,24
Total Bienes de use 5.524.3960.57
Total Fuente Tesore Municipal 7.093.825,23
- Total Desarrollo Sustentable y Sostenibie 7.093.825,23
Teotal Jurisdiceié Secretaria de Planificacion Turistica 7.093.825,23

Filtro aplicado: Afo: 2022 - Jurisdiccion: 1110115000 - Categoria Programatica: 59.00,00 al 58.03.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Partida Principal




60 — Concientizacion Ambiental



R.AFAM

mieatad do DESCRIPCION DEL PROGRAMA 1117~ 3112021 124s
Chascomiuis & Form. 4
Jurisdiceion : Departamanto Ejecutivo -

Subjurisdiccion :  Secretaria de Planificacion Turistica
Entidad :

. Presupuesto: 2022
Programa : 60 - Concientizacién Ambiental P

Unidad Ejecutora : 93 - Secrefarfa de Planificacién y Tutism

Trabajamos para el bienestar y desarrollo de los vecinos de Chascomis, en armonia con el ambiente natural que nos
rodea, buscando la conservacidn y regeneracion de 1os ccosistemas, para beneficio de las generaciones presentes y
futuras.

Parz su Jogro, la interaccién permanente de ias practicas ciudadanas y las acciones de! estado, el logio de consensos para
la construccidn de politicas piblicas duraderas y la bisqueda de soluciones de fondo de friple impacto {ambiental, social
y econdmico) son condiciones esenciales,

Se trabaja en 4 grandes gjes, de manera transversal, hacia dentro y fuera del municipio, con entrada desde los ambienial ¥
desde la adaptacién y mitigacidn al cambio climdlico;

" Plan de Gestién Iniegral de Residuos Sélidos Urbano.

“ Conservacién y Regeneracién Fauna y Flora )

" Desarrollo de Actividades Productivas Susteniables (De triple impacto), Buenas Practicas en el comercio, ia industria,
el campo y el hogar.

* Energia, Eficiencia Energética y Energias Renovables.

La concientizacién de todos nuestros vecinos sobre el cuidade del ambiente en que vivimos y vivirdn nuesiros
descendientes, para el acompaftamiento de las politicas piblicas ambientales acordadas, es un pitar fundamentaf para el
logro de los objelivas propuestos. '

Trabajamos para elio en todos Jos frentes educativos, para que el desarroflo de nuestra ciudad y sus habitantes se realice
dentro del marco de las buenas précticas ambientales,

Firma y Sello




punicipalidad de
Chascomus

R.AF.AM.

CUADRO DE METAS

Jurisdicelon : Dapartamento Ejecutivo
Subjurisdicclon :  Secretaria de Pianificacion Turistica
Entidad :

Programa : 60 - Conclentizacién Ambiental

Unidad Ejecutora : 93 - Secretaria de Pianificacién y Turism

it

167142021 118

Form. 5

Presupuesto: 2022

Metas

Unidades de Medidas

Ejecucidn | Estimacidn | Programacion
Afio 2020 1} Afio 2021 | Afio 2022
Cédiga | Denominacion Caédigo Denominacion
408 Concientizacidn Ambiental 32 Talicres realizados 0,00 0,00 12,00
749 Concientizacion o alamnos 100 Charlas informativas realizadas 0,00 0,00 36,06

T TimaySello
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PROGRAMATICA, FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Y OBJETO

Municipalidad de
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Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

1110115000 - Secretaria de Planificacion Furistica
60 - Concientizacion Ambicntal
110 - Tesore Municipad
1.0.0.0 - Gastos en pevsonal
1.2.0.0 - Personal temporario
1.4.0.0 - Aslgnaciones tamiliares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3 0.0 - Productos de papel, carton & impreses
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.9.0.0 - Qiros bienes de consumo
Total Bienes de conswmo
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maguinaria y equipo
4 4.0.0 - Equipo de seguridad
Tota! Bienes de uso
5.0.0.0 - Transferencias

5.3.0.0 - Transferencias al Secior Plbiico Nacional, al Sector
Piblico Pravincial y al Sector Piblico Municipal para financiar
- £ASEOS corTienics

Total Transferencias
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Concientizacién Ambiental

. ‘Total Jurisdiccid Secretaria de Planificacién Turistica

2.041.847,51
488.498,34

2.530.346,05

143.680,00
215,600,00
784.000,00
47(.400.00

1.613.080,00

3.204.992,00
9.800,00

3214.792,00

23.520,00

23.520,00
7.381.738,05

7.381.738,05

7.381.738,05

Fiitre aplicado: Afto: 2022 - Jurisdiccion: 1110115000 - Categoria Programatica: 60.00.00 al 60.00.0C - Desagregado hasta Obras -

—~ - Desagregado hasta Partida Principal



RAFAM.

" ; PROGRAMACION DE TRANSFERENCIAS,
Municpaldsd de  INCREMENTOS DE ACTIVOS FINANCIEROE,
chascomis  ~AGTOS FIGURATIVOS Y OTROS GASTO

Jurisdiecion: 1110100000 - Departamento Ejscutivo
Subjurisdlccion: $110115000 - Secretaria de Pianificacién Turistica
Cat. Programatica:  60.00.00 - Concientizacion Ambiental

Unidad Ejecutora: 93 - Sacretaria de Planificacidn y Turism

'I g_ﬁi-s{}

Hoja: 18 de 25

FORM. 11

Presupuesio 2022

Fuente de ‘ . !
Financiamienio mputaciones mporte
110 - Tesoro Municipal 5.3.7.0 - Transferencias a entes de goblernos provinciales 23,520.00

Total 23,520.00

Firma v Sello




66 — Control y Fiscalizacion
Ambiental



R.AF.AM.

Chascomus
Jurisdiccion : Depatiamento Ejecutiva
Subjurisdicclén @ Secretaria de Pianificacion Turistica
Entidad :
Programa : 66 - Control y Fiscalizacion Ambiental

Unldad Ejecutora : 93 - Secretaria de Planificacion y Turism

Presupuesto: 2022

Trabajamos para el biencstar y desarrclio de ios vecinos de Chascomis, en armonfa con el ambiente natural que nos
rodea, buscando la conservacion y regeneracion de los ccosislemas, para beneficio de las generaciones presentes ¥

futuras.

Para su logro, la interaccion permanente de las précticas cludadanas y las acciones del estado, el logro de consensos para
la construccién de politicas pablicas duraderas y la basqueda de soluciones de fondo de triple impacto {ambiental, social

y econdmico} son condiciones escenciales.

Se trabaja en 4 grandes ejes, de manera wransversal, hacia dentro y fuera del municipio, con entrada desde los ambiental y

desde lo adaptacién y mitigacion al cambio climético:
_ Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos Urbano.

- Conservacién y Regeneracién Fauna y Flora

- Desarrollo de Actividades Productivas Sustentables {De triple impacto), Buenas Practicas
¢l campo y el hogar.

- Energfa, Eficiencia Energética y Energfas Renovables,

Asf como por un lado es necesario el trabajo sobre fa concientizacion en el cusdado del ambiente, el control y la

fiscalizacion de las actividades se presenta como una obligacion del Estado para asegurar el

pricticas ambientales acordadas, estableciendo un marco de equidad e igualdad para el desarrolio de todos nuestros

vecinos.

en el comercio, la industria,

cumplimiento de las buenas

Firma y Sello




R.AFAM

CUADRO DE METAS

Munricipalidad de

Chascomus
Jurisdicelén : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Planificacion Turlstica
Entidad :
_ Programa : 66 - Control y Fiscalizacién Armbiantal

Unidad Ejecutora : 83 - Secretaria de Planificacién y Turism

" Hoja: 25 de 38
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Form. 5

Presupuesto: 2022

Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacion | Programacion
Afio 2020 | Afie 2021 | Afio 2022
Cédigo | Denominacion Cadigo Denominacién
748  Control de Aplicaciones 109  Controles realizados 0,00 0,00 48,00
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Chascomus FINANCIAMIENTO Y OBJETO %y g  |irupuesto: 20%
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Jurisdiceion Estructura Programatica Gasio J
111115000 - Secretaria de Planificacién Tuvistica
66 - Control y Fiscalizacién Ambiental
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.6.0 - Personal permancnie 747.820,65
Total Gastos en personal T47 820,65
2.0.0.0 - Bienes de consumo
3.1.4.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 470.400,00
2.2.0.0 - Textiles y vesluario 109.760,00
2.3.0.0 - Progductos de papel. cartdn ¢ impresos 98.000,00
2 5.0.0 - Producios quimicos, combustibles y lubricamtes 509.600,00
2.9.0.4 - Otros bienes de consuma 431.200.00
Totai Bienes de consumo 1.618.960,00
o 3.0.0.0 - Servicios no personales
3.4.0.0 - Scrvicios téenicos y profesionales 1.038.800,00
Total Servicios no persenales 1.034.800,00
4.0,0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maqguinaria y equipo 166.600.00
Total Bienes de uso 166.604,0¢
5.0.0.0 - Transferencias
5 1.0.0 - Transferencias al Sector Piblico Nacional, al Sector 47.040,00
Pablico Provincial v al Scetor Pablico Municipal para financiar
zs10s cofrientes
Total Transferencias . 47.040,00
Total Fuente Tesore Municipal 3.619.220,65
Total Control y Fiscalizacién Ambiental 3.619.226,65
Totai Jurisdiccié) Secretaria de Planificacién Turistica 3.619.220,65

Fiitro aplicado; Afo: 2022 - Jurisdiccion: 1110115000 - Categoria Programatica: 66,00.00 al £6,00.00 - Desagregad
Desagregado hasta Partida Principal

o hasta Obras -
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Jurisdiccion: 1140100000 - Departamento Ejecutivo FORM. 11
Subjurisdiccldn: 1110115000 - Secretara de Planificacion Turfstica
Cat. Programatica:  66.00.00 - Conirol y Fiscalizacion Ambigntal
Unidad Ejecutora: 93 - Secretarfa de Planificacion y Turism Presupuesto: 2022
Fuente de ! ;
Financiamiento mpu!actones ]mporie
110 - Tesoro Municipal §.1.7.0 - Translerencias a entes de goblernos provinciales 47,040.00
Total 47,040.00

Firma v Selle
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Jurisdiccion : Depariamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Salud Publica Presupuesio: 2022
Entidad :

~ QOrganizar un sistema de salud integrado entre el primer nivel de atericién, centros de salud, y el hospital basado en la
Atenci6én Primaria de [a Salud.

. Fortalecer el primer mivel de atenci6n, desarrollando equipos muitidisciplinarios estables para el abordaje de las
problemdticas complejas de ja Salud, con un enfoque holistico.

- Modificar y/fo construir edificios con los espacios necesarios y acordes a la variedad de profesionzles que desarrollan
actividades en los centros de salud y Hospital. Ampliar el mimero de centros de salud tentendo en cuenta indicadores de salud
y de infraestructura basica para su emplazamiento.

- Reorganizar €l funcionamiento del Hospital a fin de contar con profesionales y equipamiento que permita funcionar y
ampliar las prestaciones como 2° nivel de Atencién. Adquisicion del equipamiento necesario para poder dar respuesia a la
mediana complejidad en la cindad sin necesidad de traslados

- Ampliar las actividades de docencia coordinadas por el comité de Docencia ¢ Investigacion: creacién-apertura de residencia
de Pediatrfa, Clinica Médica y Salud Mental; forlalecimiento de residencia de Medicina General. Cursos de capacitacion para
el personal. Acuerdo para PFO con UNLE. Acuerdo con Institulo Ruiz Diaz para la rotacién de enfermeria y radiologia
dentro de las pricticas profesionalizantes

- Celebrar acuerdos con Universidades, instituciones piblicas o enles no gubernamentales para desarroliar la investigacién
local con consultor exlerno investigador

- Conformar equipos de trabajo multidisciplinarios e intersectoriales para (ratar temas de Etica, Comité de Trauma, desarnollo
de normas de control de embarazo y nifio sano, eic

_ Sostener dentro del sistema de salud la interconectividad de los diferentes niveles a fin de acelerar y mejorar la calidad del
proceso de demanda-atencion de la poblacidn, utilizacién de software adecuado de salud. Iniciar el proceso de uso de la
historia clinica digital _

- Descentralizar los procesos de atencidn demanda de Ia poblacién a través de la gestidn de turnos desde los centros de salud,
extraccidn de sangre descentratizada y suministre de medicamentos para ia resolucidn de las patologfas de baja complejidad

- Ampliar las residencias médicas a otras especialidades ademds de Medicina General

- Trabajar en la mejora de las condiciones de trabajo del personal de salud en todos los niveles siguiendo protocolos
consensuados por equipos de trabajo o por grupos de expertos, atendiendo a la silvacién especial de pandemia prolongada en
el tiempo.

- Desanollar actividades de capacitacion para todos los niveles y personal que participa del proceso safud- enfermedad

- Desarroltar un sistema estadistico que permita contar con la informacién en tiempo vy forma a fin de desarrollar politicas
publicas acordes a la necesidad local. Fortalecimiento del drea de Epidemiologia que fue creada en el 2020,

- Fortalecer los servicios de acuerdo al perfil epidemioldgico de la atencién que requerird mayor atencién a futuro: Tercera
edac v Salud Mental. Ampliacion de la atencién en el Centro de Dia en forma progresiva a la conslitucion de los equipos
interdisciplinarios necesarios, multiplicando el modelo en los CAPS

- Desarrollar un programa de promocion-prevencion de Ia salud enfocado en factores de riesgo cardiovascular, prevencion de
cdncer en varones y mujeres y control periddico de salud de grupos caulivos como escolarizados, desarralio de un programa
de salud destinado a adolescentes y jovenes . )

- Desde la Direccién de Bromatologia y Zoonosis ampliar las actividades de control de vectores, inspecciones. habilitaciones,
libeetas sanitarias, actividades de vacunacion de mascotus, carnicerias saludables, etc. Fortalecer el programa de Castracion de
Mascotas _

- Capacitar al personal de Bromalologla come inspectores ampliando el ndmere y disponiendo de los vehiculos necesarios
pava su trabajo. :

- Fortalecer el recupero de costos a través del SAMO con capacitacién det personal y adecuacion de la adminisiracién para tal
fin. Forlalecer el recupero desde Jos CAPS 5

- Mcjorar la estructura edilicia del hospital a [in de dar respuesta adecuada a ta creciente demanda de la poblucidn.
Arapliacion de ta dotacién de camas. Continuar el Plan Director de! Hospital a fin de contar con servicios mds amplios,
rerminar el drea materno-pedidirica y avanzar sobre la elapa de ampliacion del sector de guardia

- Reordenar ¢! recurso humeno a fin de ampliar Ja oferta de turnos de especialidadcs basicas en concordancia con
especialidades de 2° nivel. o
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Presupuesio: 2022

. L . _ . . _ Ejecucidn Estimacion Programado
Fuente de Financiamiento | Inciso Denomincacién del Inclso 2020 207 2022

. 110 - Tesoro Municipal 1 Gastes cn personal 322,156.868,01  312.291.661,73 570.285.412,79
2 Bicnes de consumo $6.663.427,59  114.822.441,19 80.481.744,93
3 Setvicios no personales 40,336.315,44 72.098.994.55 63.556.904,59
4 Bienes de nso 3.778.133.08 3,70:3.885,39 14.122.391,73
- 5 Transterencias 1.007.776,07 1.722.257.22 6.509.231.37
_ 6 Activos financieros 481.723,15 442 52192 1.715,449,t6
Tatal Fuente Tesoro Municipal 42472424334 505.081.766,00  736.671.134,57
132 - De origen provincial 2 Bienes de conswmo 3.106.001,01 2.572.822.44 4.939.200,00
Total Fuente De origen provincial 3,106.001,01 2.572.822.44 4.939,200,00
133 - De crigen naclonal 1 Gastos en personal 419.361,16 400.400,00 1.478.400,00
‘Total Fuente De origen nacional 419.361.16 400.400,00 1.478.400.,00
Total JurisdicciGnSecretaria de Salud Piblica 428.249.605,51  508.054.988,44 743.088.734.,57

Firma y Scllo

- Filtro aplicado; Afia: 2022




01 - Actividad Central de Salud
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Jurisdiccidn

Estructurs Programatica Gasto

1110116000 - Secretaria de Salud Poblica
01 - Actividad Central de Salud
- - 110 - Tesore Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
11000 - Personal permanente
£.2.0.0 - Personal temporario

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consuma

2.1.0.0 - T'roductos alimenticios agropecuarios y forestales

2.2.0.0 - Textiles y vestuatio

2.3.0.0 - Productos de papel. carton e impresus

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
L 2.7.0.0 - producles metélicos

2.9.0.0 - Otros bienes de COBSWNG

Total Biencs de consumo

- 3.0.0.0 - Servicios no personaies
3.1.0.0 - Servicios basicos
31.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.7.0.0 - Pasajes v vidticaos

Total Servicios o personales
Totai Fuente Tesoro Municipat

Totat Actividad Central de Salud

Total Jurisdiccié Seeretaria de Salud Piblica

2.228.743.94
7.178.874,53
8141642

9.489.034,91

51.863,24
36.467,76
30.507,30
824.415,63
20.736,50
83.349 86

1.047.340,29

529.301.47
1.671.919,20
191.568,52

1.392,789,19
12.920.164.3%

12.929.164,3%

12.929.164,39

Filtro aplicado: Afc: 2022 - Jurisdiccion: 1110116000 - Categoria Programatica: 61.00.00 al 01.00.00 - Desagregado nasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal




61 - Medicina Preventiva
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Chascomus ) Form. 4
Jurisdiecion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiceldon : Secretaria de Salud Pablica
E :
ntldad _ Presupuesto: 2022
Programa : 61 - Salud Descentralizada

Unidad Ejecutora: 14 - Subsecretaria de Salud Descentralizada

Programas en Ejecucion
Plan Sumar

Las tranferencias del Programa buscan reforzar la cobertura existente , bajo la premisa de que los recursos adicionales
complementen el presupuesto publico destinado a salud.

Poblucién gue recibird cobertura de salud:
Nifias y nifios 0 2 3 afios; Nifios/as y adolescentes 6 a 19 afios. Mujeres embarazadas. Mujeres y Hombres de 20 a 64
afios.

Objetivos:

Continuar disminuyendo la tasa de mortalidad materno-infantil.

Mejorar el cuidado integrat de la sal ud de Ja mujer, promoviendo controles preventivos ¥
buscando reducir las muertes por cancer cérvico utering y por cancer de mama.

Programa Nacional de Salud Sexual y Procreacin Responsable

Tiene como misidn promover la igualdad de derechos, la equidad y la justicia social; asi como contribuir & mejorar la
estructura de oportunidades para el acceso & una atencion integral de la salud sexual ¥ reproductiva.

Entrega de insumos para su distribucién grafuita hospitales publicos, a solicitud de lasflos usuarias/os, con
asesoramiento o consejeria especializada. '

Los insumos de salud sexual y reproductiva gue distribuye el Programa actualmente son preservativos, anticonceplivos
hormonales inyectables, hormonales para lactancia , hormonales combinados ¥ anliconceptivos hormonales de
emergencia ; dispositivos intrauterinos (DU} dispositivos intrauterinos con tiberacion hormonal (SIU) ¢ implantes
subdermicos y cajas de instrmentai para su colocacion,
Produccién y entrega gramita de materiales diddcticos de difusidn relacionados con el tema.
Actividades de comunicacion social y campaiias.
Incluye la cobertura gratuila de Anticoncepcion Quirurgica ( ligadura tubaria y vasectomia).

Programa Materno Infantil

Desde el Programa Materno Infantil de la Provincia de Buenos Aires se desarolian multipies acciones a favor de la salud
de todos los nifios y adolescentes.

El objclivo es, a través de iniclativas que desarrollen el conocimiento y los derechos fundamentales de los nifios.
garantizar e] acceso 2 la salud gue se merecen y asi llevar una vida digna y de desarrolio pleno. '

Mejorar el acceso v la calidad de 1a atencion de la mujer, durante el embarazo, parto y puerperio.

Promover condiciones dptimas para el inicio de la vida, con especial énfasis en ¢l apoyo y proteccidn de la lactancia
mateimn:,

Ofrece para menores de 0 a 2 afios ., leche maternizada y 4 menores de hasta 6 afios en situacién de vulgerabilidad.

Programa de lucha contra los retrovirus dei hurmuno: VHAI-SIDA y ETS

Bn materia de prevencién estd dirigido a toda la poblacién bonaerense y s¢ ocupa dei control de la distribucién de los
medicamentos antirretrovirales ( a cargo del Estado Nucional} que conviven con La enfermedad en territorio bonaerehse
y carecen de cobertura de obra sociab.

Olrece la siguiente cobertura:
Control de la distribucién de medicamentos
Distribucién de drogas para el ratamiento de infeccicnes oportunistas y oiras ETS.




RAFAM Hoja: 55 de 67

7 . i e e
Municipaiidad de 6112021 1298

. o {’ i
Chascomus L \%

4 DESCRIPCION DEL PROGRAMA - -

Form. 4

Jurisdiceion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiceion @ Secretaria de Salud Plblica
Entidad :
ntid ) Presupuesto: 2022
Pragrama : 61 - Salud Descentralizada

Unidad Ejecutora: 14 - Subsecretaria de Salud Descentralizada

Cobertura del diagnéstico de la infeceién por el VIH y ETS.

Distribucion de insumos preservativos y gel lubricante para la adopcién de practicas sexuales mas seguras.

Ein el hospital y en los CAPS, puede accederse a una atencidn integral entrega de insumos (PAAI-Preservativos-material
de prevencién y promocién}

Programa TBC ( Tuberculosis)

Dentro del territorio bonacrense se nolifican muchos casos annales de esta enfermedad. Los pacientes bajo programa
reciben medicacion especifica: Isoniazida 75 mg, /150 mg Rifampicina 150 mg/300mg/300 mg. Etabutol 400mg
Pirazinamida 400 mg.

PRODIABA (Programa de prevencién, diagndstico y tratamiento del paciente diabético)
El Prodiaba estd dirigido a la poblacién que padece esta enfermedad crénica y que no tengan cobertura de obra social.

En la actualidad entrega informacidn preventiva e Insumos a bonaerenses diabéticos.

Brinds insulina inyectable , jeringas,agujas para la aplicacién de insulina, tiras reactivas para delerminar el aivel de
glucosa y cilerpos cEtonicos en orina como asi también una ampolla de glucagon , la que se aplica cuundo el azdcar en la
sangre desciende a valores inferiores a los normales {menos de 60 mg/dl). Hipoglucemianies orales

PROEPI (Programa de prevencién de epilepsia)

El Proepi es el programa de epilepsia de ta Provincia de Buenos Aires dirigido a las personas gue padecen esta
eafermedad y no tienen cobertura social ni recurss para acceder a los medicamentos PROEP] entrega en forma gratuita
dos tipos de medicacion para controlar esta enfermedad crénica entre las Hamadas drogas clasicas otorga
Carbamazepina, Clonacepan , Clobazam, Fenobarbital, Fenitoina, Acide Valproico.

Por otra parte en los casos que asi se requiera por justificacién médica, brinda drogas de segunda linea o nuevas drogas
anticonvulsivante: Oxcarbazepina, Lamotrigina, Vi gabatrina y Topiramato.

PROGEMA (Programa de prevencidn de céncer genito-mamario)
Es un proceso sistemdtico ajusiado a una metodologia especial que aplica sobre la poblacién y el medio ambicnte
acciones de proteccién y reparacién de la salud, con €l objeto de eliminar (erradicar) o reducir{centrol} los problemas de

salud. al limite dentro del nivel del cual dejen de ser problemas. La declinacion de las enfermedades infecciosas en la
lactancia y la nifiez.

Bl PROGEMA ofrece colectores Bndocervicales . liquidos y ptacas para ecografias , espéculos, pinzas Mayer.

cervibrush, spray ciloldgico, guantes de examinacion, hisopos, portaobjetos, manoplas, fichas, carnets, alcohol, dcido
acético puro. formol, entre otros.

PROGRAMA REMEDIAR

El objetivo de este programa es proveer de
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Jurisdiceion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretarfa de Salud Publica
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Presupuesto:
Programa : 61 - Salud Descentralizada P 2022

Unidad Ejecutora : 14- Subsecretaria de Salud Descentralizada

medicamentos esenciales.
TFortalece 1a capacidad de respuestas del Primer Nivel de Atencién a iravés del envio de botiquines con medicamentos
esenciales y otros insumos de Ministerio de Salud a una gran cantidad de Centros de Atencién Primaria de la Salud.

PROBAS

Programa de Asma DE la Provincia de Buenos Aires
El objetivo de este programa es garantizar la provision de medicamentos en forma nominal para pacientes
asmaticos.comprendidos entre los 0 y 18 aiios.

PURPSI (Programa Uso Racional de PSlcofarmacos)

El Programa de uso racional de los Psicoférmacos asiste a quienes necesitan tratamientos €n el dambito de la salud
mental o a personas afectadas por el consumo problemdtico de sustancias.

Abordando de manera integral la problematica, se trabaja desde una perspectiva que pretende desarrollar estralegias de
intervencion acorde a la situacion social, favoreciendo I2 articulacién necesaria con los distintos agentes sociales
referentes en la tematica,

Programa Provincial de Impiementacion de Politicas de Genero y Diversidad Sexual en Salud

Este Programa sc inscribe en la Ley Nacional N° 26.743 de Identidad de Género

La ley postula la etradicacién de procesos de discriminacién, patologizacidn y exclusion en los servicios de salud como
gje central en este nuevo enfoque; a fin de garantizar el derecho a la salud y los derechas sexuales, reproductivos y no
reproductivos de todas las personas. En este sentido, esta perspectiva convoca a repensar 1as intervenciones
institucionales desde un enfoque despatologizador y de ampliaci6n de los derechos de la ciudadania.

El Programa se desempefia sobre los siguientes ejes rectores:

o Acceso a la salud integral de ia cormunidad LGBT (Lesbianas, Gays, Biscxuales v personas Trans)
o Acceso a tratamientos de modificaci6n corporal

o Sensibilizacién v Capacitacién a equipos de salud

o Rectoria

Firma y Sello
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Form. 3
Jurisdiceion : Departamento Ejecutive -
Subjurisdiccion : Secretaria de Salud Pdblica
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa ; 61 - Salud Descentralizada
Unidad Ejecutora: 14- Subsecretaria de Salud Descentralizada
Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacién | Programacidn
Afio 2020 | Afio 2021 ] Afio 2022
Cédigo | Denominacién Cédigo]  Denominacién
621 Taller prev. adicc 7 Personas Asistenfcs 0,00 0,00 500,00
603 Aplic.Doble Viral Puerp 145 Dosis Aplicadas 0,00 0,00 1.344,00
599  Aplic vacuna Rotavirus _ 145  Dosis Aplicadas 0,00 0,00 1.296.00
443 Atencion de Emb CIC 51 Consultus atendidas 0.00 0,60 1.400,00
528 Aplic. Vac. HPY 145 Dosis Aplicadas 0.00 0,00 660,00
446  Consejeria y Aseso, Adole 61  Adolescentes Atendidos (.00 0,00 1.000,00
617  Cirol Med. Generalista 362 Personas atendidas 0,00 0,00 6.000,00
433 Aplic Vac Antigripal Pedi 145 Dosis Aplicadas 0,00 0.00 1.430,00
603 Aplic. HB Emburazadas 145 Dosis Aplicadzls 0,00 0,00 650,00
606 Aplic Trip Bact.acel cmb. 145 Dosis Aplicadas 0,00 0.00 650,00
608 Aplic. Antigrip Embar 145  Dosis Aplicadas 0,00 0,00 650,00
610 Aplic. HB Univ dosis 1 145 Dosis Aphcadas 0.00 0.00 4.416,00
452 Atencion Psicologia Infan 362 Persenas afendidas 0,00 0,00 1.100,60
618  Colocacion Diu 367  Persomas atendidas 0,00 0,00 106,00
535 Aplic. Vac Vuricela 145 Dosis Aplicadas 0,00 0,00 720,00
451 Atencitn de Enfermeria 286  Atenciones en Enfermerfa 0,00 0.00 17.000,00
333 Aienc. Odontolégica 51 Consultas atendidas 0,00 (3,60 1.500.00
598 Vacunac en Bst. Bdueat 146 Personas Vacunadas 0,00 0,00 1.000.00
604  Aplic. Antigrip puerp 145 Dasis Aplicadas 0,00 G.06 96,00
Al Aplic, HB Univ dosis 2 145 Dosis Aplicadas .00 0,00 4.416,00
423 - Aplic, Vacuna RN-BCG 145 Dosis Aphcadas 0,00 650,00 630,00
425  Aplic. Vafc. Pentavalente 145 Dosis Aplicadas 0,00 2.664,00 2.664.00
520  Aplic. Vac Neumoc 145  Dosis Aplicadas 0,00 6,00 2.016,00
431 Aplic Vac Dable Viral 145 Dosis Aplicadas 0,00 .00 1.344,00
602  Aplic. Vacuna Salk 145 Dosis Aplicadas 0,00 0.00 HELIATY
607  Aplic. Dbl adu embara 145  Dosis Aplicadas 0.00 £.00 96,00
54%  Promocion. 8.5, Reproduct 7 Personas Asistentes 0,00 000 200,00
448  Atencion Colposcapfas 7 Personas Asistentes 0,00 C.00 200,00
441 Realiz Talleres Prev DBT 12 Tafleres realizados 0,00 (3,00 24,00
7 Personas Asistentes 0,00 0,00 500,00
427  Aplic Vac. Triple Viral 145 Dosis Aplicadas 0,00 1.548,00 1.548,00
430 Aplic Vac Bact. Acclular 145 Dosis Aplicadas 0,00 1.680,00 1.680,00
432 Aptic Vac Doble Adultos 145 Dosis Aplicadus 5,00 0,00 2.460,00
434 Aplic Vac Antigripal Adui 145 Dosis Aplicadas 0.00 .06 1.271,00
435  Realiz de cursos y taller 32 Talleres realizados 4,00 0.00 12,00
7 Personas Asistentes 0.00 3,00 200,00
430 Realiz Talleres Prev Hipe 32 Talleres realizados 8,60 .00 24,00
7  Personas Asistenies (0,00 0,00 560,00
444  Ateclon Ginecolgica CIC 362 Personas atendidas ’ 0,00 0,00 1.500.00
445 Adencidn PAP 343 PAPs Realizados 3,00 0.00 200,00
447  Curso Prep pura el Parto 49 Participantes 0,00 0.00 40,00
{32  Cantidad 0,00 0,00 4,00
449  Atencién en Clinica Medic 362 Personas atendidas 0.00 0.0 3.000,00
453 Atencién Psicologia Adul 362  Personas atendidas 0,00 0,00 1.300,00

7 Fumay Sello




RAF.AM.

CUADRO DE METAS

Chascomus
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Sublurisdiccion :  Secretaria de Salud Pablica
Entidad :
Programa : 61 - Saiud Descentralizada

Unidad Ejecutora : 14 - Subsecretaria de Saiud Descentralizada
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Form. 5

Presupuesto: 2022

Metas

Unidades de Medidas

Ejecueién | Estimacién | Programacidn
Afic 2020 | Afio 2021 | Ao 2022
Cédige | Denominacién Cédigo | Denominacién

455  Reuliz Charlas 7 Personas Asistentes 0,00 0,00 500,00
534  Atencién Pedidirica 362 Personas atendidas 0,00 0,00 2.300,00
597 Citaciones domiciliarias 436 Domicilios Visitados 0,00 G,00 2.500,00
600 Aplic. Vacuna HB pediat 145 Dosis Aplicadas 0,00 0,00 660,00
601 Aplic. Vacuna Sabin 145  Dosis Aplicadas 6,06 0,00 2.640,00
609 Aplic. Anti HA 145 Dosts Aplicadas 0,00 0,00 720,00
gl4  Control gifio sano 60 Nifios atendidos 0.00 0,00 2.500.00
612 Aplic. HB Univ dosis 3 145 Dosis Aplicadas (2,00 0,00 4.416,00
613 Aplic. Neumo 23 Polis. 145 Dosis Aplticadas 0,00 0,00 316,00
6l6 Atenc, Psicol adolesc. 6! Adotescentes Atendidos 0,00 0,00 200,60
619  Ense Hbios saludi{prev} 362  Personas atendidas (.00 0,00 1.500,00
54 Atcnc.int. Nifios Intern 61 Adolescentes Atendidos 0,00 1.000,00 1.000,00

Firma y Sello
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Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

1810116000 - Secretaria de Sajud Piibiica
61 - Salud Descentralizada
01 - Adminisriacién y Coordinacion Satud Descentralizada
110 - Tesore Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.9 - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal emporario
1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gasios en personal

2.41.0.0 ~ Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticlos agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerates no metakicos
2.7.41.0 - productos metélicos
2.9.0.0 - Otros bicnes de consumo

Total Bienes de consume

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3,3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y impieza

3.7.0.0 - Pasajes y viaticos

Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de use

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

Total Admirisrtacién y Coordinaciéa Salud Descentralizada

02 - Centros de Atencién Primaria de ta Satud
114} - Tesoro Munticipal

1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.8 - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal

2.0.0.4 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Producios alimenticios agropecuarios y farestales
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresos
2.3.0.0 - Productos guimicos, combustibles y lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.7.0.0 - productos metiticos

2.4.0.0 - Otros hienes de Sonsumo
Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no persomales

10.186.491,72
5017.612,64
81421021

16.018.314,57

171212
1.004,30
36.842.71
t39.631,01
3.292.87
10.282.75
152,880,235

345.646,01

135.733.07
98.428.38
2.268.74

236.430,19

60.258.24
60.258,24

16:666.649,01

16.600.649.61

49.701.452,52
10.815.908,01
3.215.120,68

63.732.481,21

537.200.17
185.526,03
135.807.,49

19.172,30
123.550,28
71h115.64

1.712.371.91

Fittro aplicado: Afio; 2022 - Jurisdiccion: 1110116000 - Categoria Programatica: 61 01.00 al 61.69.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal




RLAFAM. i

o
2

: »  Hojar 2de3
PRESUPUESTO DE GASTOS / Y |
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA © 7 . 116/11/2021 1619
PROGRAMATICA, FUENTE DE

A

T
/gﬁ"esupuesto: 2022

Chascomus FINANCIAMIENTO Y OBJETO A g
Jurisdiccién Esiructura Programatica Gasto ' J

3.1.0.0 - Servicios basicos 375443 84
3.3.0,0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza 57.689,86
3.4.0.0 - Servicios téenicos v profesionales 289.766,40

Tota! Servicios ne personales 722.900,10

4.0.0.0 - Bienes de uso

4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 1.067.380.64

Total Bienes de uso 1.067.380,64

Total Fuente Tesorp Municipal 67.235.133,86

132 - D¢ origen provineial
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.5.0.0 - Productos guimicos, combustibles v ubricantes 1.960.000.00
Total Bienes de consumo 1.960.000,00
Total Fuente De arigen provincial 1.960.008,0¢

133 - De origen nacional
1.0.0.0 - Gastes en personal

1.2.0.0 - Personal temporario 1.478.400,00
Total Gastos en personal 1.478.400,00
Totat Fuente De origen nacional 1.478.400,00
Total Centros de Atencion Primaria de la Salud T6.673.533,86

13 - Centro de dia
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanenie 6.294.112.88
1.2.0.0 - Personal temporario 4,529.121.24
1.4.0.0 - Asignactones familiares 516.833.28
Totat Gastes en personak 11.340.067,40
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.06.0 ~ Productos alimenticios agropecuarios ¥ [orestales 1.094.749,10
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos 38.487.27
2.5 0.0 - Productos guimices, combustibles y lubricantes 14.967.27
2.7.0.0 - productos metéficos 106.909,10
2.%.0.0 - Otros blenes de consumo 200.990,50
Total Bienes de consume 1.456.103,24
1.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Scrvicios bésicos 196.712,73
3.2.0.0 - Alguileres y derechos 500.000,00
31.4.0.0 - Servicios téenicos y profesionales 2.910.545.45
‘Total Servicios no personales 3.607.258,18
Total Fuente Tesvro Municipal 16.403.428,82
Total Centre de dia 16.403.428,82

&1 - Dquipamiento Nuevo CAPS [pora
110 - Tesoro Municipal

Filtro aplicado: Afio: 2022 - Jurisdiccién: 1110116000 - Categoria Programatica: 1.01.00 al 61.68.00 - Desagregade hasta Obras -
Desagregado hasta Partida Principal
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Chascomis FINANCIAMIENTO Y OBJETO Wt/ Presupuesto: 2022
Jurisdiccidn Estructura Programatica Gasto
3.0.0.0 - Servicios no personalcs
3.4.0.0 - Servicios téenicos y profesionales 200.000.00
Total Servicios no personales 2040.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal 200.500,00
Toetal Equipamients Nueve CAPS Ipora 200.000,00
Total Salud Descentralizada 163.937.611,69
Total Jurisdiccior Secretaria de Salud Pablica 103.937.611,69

Filtro aplicado: Afio; 2022 - Jurisdiccion: 1110116000 - Categeria Programética: 61.01.00 at 61.66.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Partida Principal
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PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS PROYECTOS //

Munic}paiidad de DE !NVERSION, SUS OBRAS Y

Shascomus ACTIVIDADES _.

e

Jurisdiccion: Departamenio Ejacutivo .
Secretaria: Secretaria de Satud Pdhlica 16112021 10T
Entidad:
Programa o Actividad Central: 61 - Salud Descentralizada Form. 9
Proyecto: 61 - Equipamiento Nuevo GAPS ipora
Actividad: Presupuesto : 2022
Obra:

Costo Total Proyecto: 200.000,00

Ejecutado Afic 2020 | Estimado Afio 2021 { Programado Afic 2023 [Programado Afio2024 Programado resto

_ Anos
0,00 0.00 0,00 4,00 0,00
“— Programade Afto 2022
Fuente de Financiamiento Gasto Penominacion del Gasto Programado
L0 - Tesoro Municipal 3410 Estudios, investigaciones 200.000,00
Total 200.000,00

Firma y Sello
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Mumr*apaildad ge

Chascomus Form. 4
Jurisdiceion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion 1 Secretaria de Salud Piblica
Entidad : ) » . Presupuesto: 2022
Programa : 62 - Hospital Municipal San Vicente de Paui

Unidad Ejecutora : 39 - Direccion del Hospital San Vicente de Paul

El Hospital cumple un rol fundamental para la salud de la poblacién de la ciudad de Chascomis, en la atencién como 2°
nivel y con una participacién preeminente en las emergencias y durante el 2020-21 en Ja Pandemia de Coronuvirus
Se hace necesario proyectar para los afios venideros modificaciones edilicias dentro de un plan director que contemple
el aumento de [a capacidad asistencial y de internacién.
Si hien hace 5 aftos se vienen haciendo inversiones continuadas en equipamiente nuevo que no posefa y/o
renavacién/ampliacidn del existente, se continuard adquiriendo aparatologia en base a los datos estadisticos de
morhi-mortalidad local que se han ido generando
Se contemplan proyectos de inversién necesarios para llevar adelante tarea de remodelacion edilicia y mantenimiento a
fin de mejorar, ampliar, adecuar, modernizar y/o refuncionalizar algunos sectores que no pueden esperar la modificacion
definifiva
Se prevé para &l afto 2047:
- Terminar 1a construccidn de nueva Sala de Internacidn de Maternidad y Pediatria.
- Gestionar fondos para poder desarrollar la sala de internacién general cuyo proyeclo ya se encuenira desarroliado y
avanzar en el desarrollo del Modulo de Guardia '
- Continuar haciendo meodificaciones que contemplen el funcionamiento general del hospital como la obra de
electricidad, teniendo en cuenta no solo Ia ampliacién del edificio sino también la incorporacidn de equipamiente con
requerimientos especiales de energia como tomoégrafo, mamégrafo, autociave, etc.
- Desarrollar 1a central de oxigeno con ampliacién de fared para provisiéu de oxigeno central a los diferentes servicios,
obra iniciada durante la pandemia y que se ampliard con la puesta en funcionamiento del nueve edificio de maternidad y
pediatria
-~ Mejorar dei Sector de Farmacia hasta desarrollar ¢f sector con una obra definitiva, se hicieron mejoras pero el sector
requiers una ampliacion adecuada
- Cerrar e} perfmetro hospitalario y crear un drea techada para ambulancias,
- Adguirlr aparatologia v equipamiento necesario para el funcionamiento tanto de los servicios de diagnostico como los
complementarios; adquisicion de Endoscopio, carros de cocina (ampliar la dotacién), lavarropas industrial,
electroencelnldgrafo, etc.
- Coniinuar mejorando el sector de estadisticas y archivo y completar la fnformacién hospitalaria a fin de contar con
informacion local oportusa para tomar decisiones de salud
- Fortalecer e sistema de gestidn hospitalaria a fin de avanzar hacia la Historias Clinicas Digital en el Hospital y Centros
de Salud,
- Informatizar el Sector de Consultorios Externos con acceso a Diagnostico por imdgenes y Laboratorio.

- Crear ei comité de Bioética como sustento de la aplicacién de los derechos de los pac:leutes y acercamiento af dialogo
entre usuarios internos y externos de los servicios de salud
- Continuar con el proceso que se ha iniciado de mejora y modernizacion del drea de Laboratorio clinico y
Bacleriologia, ampliando el equipamiento necesario.-
- Reorganizar la atencidon odontoldgica que se ha fortalecido con odontologfa en forma desceniralizada a fin de ampliar
las prestaciones odontoldgicas en rehabilitacién y prevencién en el hospital como 2° nivel de atencidn
- Ampliar los recursos humanos a través de la formacidn de residentes con la gestidn de apertura de nuzevas residencias
- Crear el comité de Trauma y Emergencias con el fin de acompaiiar a todo ef servicio de guardia que desarrolla esias
actividades
- 8i bien se prevé continuay con mejoras edilicias y de equipamiento y formacién continua del personal, predominard en
la etapa siguienie la mejora en la Calidad de 1a Atencidn, analizando estructura, proceso y resultados.

Firma y Seile
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Jurisdiccion : Departamenio Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Salud Plblica
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa : §2 - Hospital Municipal San Vicente de Paul
Unidad Ejecutora : 39 - Direccian del Hospital San Vicente de Paul
Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacién { Programacion
Afo 2020 | Afio 2021 | Afio 2022
Cédigo | Denominacion Cadigo | Denominacidn
135 Serv. Atencidn Urgencias 142 Atenciones Pedidtricas 0,00 6,00 19.000,00
141  Atenciones Tocoginccoldgicas 0,00 0,00 1.830.00
140 Atenciones en Guardia General 0,00 0,00 5(1,000,00
142 Serv Mamografia 151  Mamografias Realizadas 0,00 0,00 600,00
214 Serv. Cons. Cardiologia 84  Atenciones 0,00 0.00 2.750,00
216 Serv. Cons.Clinica Quurdr 84 Atenciones (3,00 0,00 1.750,00
224 Serv. Cons. Poericalt 84  Aienciones 4,00 .00 1.4006,00
224 Serv. Cons. Neumotisiol, 84  Atenciones 0,00 6,00 600,00
228 Serv. Cons. Oncoldgicas 84 Atenciones 0,00 0,00 250,00
229 Serv. Can. Neuro. Inf. 84  Atenciones 0,00 0,00 600,00
723 Salidas Grupales s ev Cul 84 Atenciones 0,00 0,00 600,00
726 Serv. Cons Psiguiatria B4  Atenciones D00 0,00 1.000,00
73t Ser Cons Quirargica Espec 84 Atenciongs 0,00 0,00 200,00
476 Serv. Cardiolog, Infantil R4 Atenciones 0,00 0,00 500,00
477 Serv. Cons Otorrinclaring 84  Atenciones 0,00 0,00 750,00
526 Serv. Neumono! Infant 84  Atenciones 0,00 (.00 500,00
227 Serv. Cons. Psiquitricas 84  Afenciones 0.00 0,00 2.000,00
235 Serv. Cons, Dbstétricas B4  Atenciones 0,0 0,00 2.900,00
146 Serv, prici. tocoginecolo 163 Controles de Red realizados 0,00 0,00 150,00
i45 Serv, Pricticas Odontolag 146 Personas Asistidas 0,00 0,00 4.000.00
146 Serv. prict. tocoginecolo 154  Cesdreas Realizadas 3,00 0,00 200,00
365 Serv. Cons. de Traumatolo 84  Atenciones 0,00 (0,00 4,400,00
244 Serv. Cons. Newro. Aduito 84  Atenciones 0,00 0,00 300,00
215 Serv, Cons. Clinica Médic 84 Atenciones (3,00 3,00 6.000,00
217 Serv. Cons. Tocoginecolog 84  Atenciones 0,00 0,00 2.750.00
223 Ser, Cons. Oftalmoldgic. 84  Atenciones 0,00 0,00 2.500,00
230 Serv. Cons. Psico. Adult. 84  Atenciones 0,00 0,00 1.300.00
23t Serv. Cons. Psico. Infant B4 Atepciones 0,60 0,00 1.200.00
325  Serv. Enf Guardia 84  Alenciones 0,00 0,00 50.590,00
21 Serv. Cons. Pedidtricas 84 Atenciones 0,00 (.00 4,500,006
134 Serv, Pract. Quirbrg. 319  Cantidad Asistentes 0,00 (.00 315,00
138 Cirugias Realizadas 0,00 3.00 1.600.00
226 Serv. Cons. Gastrocnterol 84 Atenciones 0,00 0,00 500,00
133 Seorv. Internacion 83 Personas Imernadas 0,00 0,00 1G.000,00
567 Serv. Cons. Reumatclogia 84  Atenciones 0.00 0,00 200,00
222 Serv. Cons. Dermatoldgic. 84 Atenciones 0,00 0,00 1.400,00
225 Serv. Consnltus Uroldgica 84 Atenciones 0,00 ono 600,00

Firma vy Sellc
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resupuesto: 2022

Jurisdiccion

Estructera Programatica Gasto

11101164900 - Secretaria de Saivd Poblica
62 - Thospital Municipal San Vicente de Paul
0 - Administracion y Coordinacion Hospital Municipal San Vicente de Paul
11 - Tesore Municipal

1.0.0.{ - Gastes en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.0.0 - Persomal temporario
t4.0.0 - Asignaciones Tamiliares
1.6.0.0 - Beneficios ¥ compensaciones

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles v vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos
2.4.00.0 - Preductos de cucro v caucho
2.5.0.0 - Productos quinicos, combustibles v lubricantes

2.6.0.0 - Otros hienes de consumo

Total Bienes de consume
3.0.0.0 - Servicios no personales
300 - Bervicios bisicos
3.2.0.0 - Atguileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.4.0.0 - Servicios téenicos ¥ profesionales
3.7.0.0 - Pasajes v vidlicos

3.9.0.0 - Otros servicios

Total Servicios ne personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maguinatia y equipo
Total Bicunes de uso
3.0.G.0 - Transfercneias

5.1.0.0 - Transferencias al sector privade para financiar gastas
corrientes

3.3.0.0 - Transferencias al Scctor Piblice Nacional, al Scetar
Pablico Provincial y al Sector Péblico Municipal para financiar
RAaSLOS COIFICIes

Total Traunsferencias
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Administracién y Ceordinacién Hospital Municipal Sap
Yicente de Paul
02 - Servicios de Diangndsiico
110 - Tesoro Municipal
1.0.¢.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.0.¢ - Personal temporario
1.4.0.0 - Asignacioncs familiarcs

1.6.0.0 - Benelicios y compensaciones

Totr! Gastos en personal

8353102343
30,483 476,34
7.520.71543
257.763.48

141.792,978,68

104.508,99
1.340.368,56
1.053,83
1.158.680,22
2.881.563.20

5.456.374.80

8.698.102. 89
1.143.052,52
2.525.274 98
480.090,24
42.604.81
1.818.934.82

14.708.120,,26

12.233.470,53
12.233.470,53

3.588.590.11

LE79.392.16

4.767.982,27
178.988.926,54

178.988.926,54

32.032.519,87
2.719.466.46
734.541.71
1.046.703,77

36.533.231,81

Filtro aplicade: Afie: 2022 - Jurisdiccion: 1110116000 - Categoria Programatica: 62.01.00 al 62.73.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal
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2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles v vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresos
2.5.40.0 - Productos quimicos, combustibtes y lubricantes
2.5.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.4 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Algutleres y derechos
3.3.6.0 - Manenimiento, reparacion v ﬁmpieza
3.4.0.0 - Bervicios téenicos y profesionales
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de usp
4.3.0.0 - Maguinaria vy equipo
Total Bienes de uso
5.0.0.0 - Activos financicros
(.2.0.0 - Préstamos # cotto plazo

Totai Activos financieros
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Servicios de Diagnéstico

03 - Bconomato
111} - Tesero Municipal
1.0.0.0 - Gastos cn personal
1.1.0.4} - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
L4.0.0 - Asignaciones familiares
Tatal Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes e consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles v vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartdn e impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.5.0.0 - Cros hienes de consumo
Tatal Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion v limpicza
Total Servicios no personales
3.0.0.0 - Transferencias

3.1.0.0 - Uvansferencias al sector privado pars inanciar pastos
corrientes

Total Transferencias

Total Fuente Tesoro Municipal

Tota! Economato

(4 - Servicios de Atencion Meédica

4.478.21
4.478.21
7.754.997.91
144499180

5.208.946,13

125.126,40
226.899.17
288 185,85

640.211,42

51.367.68
51.367,68

1.715.445.16
1.715.449,1%

48.149.266,20

48.149.206,20

7.785.387.81
2.888.224.78
L 107.792,30

11.781.404,389

9.534.137.27
26.264,69
137.715.43
1.527.20
7.902.72

9.707.54% 31

44.551.58

44.551,58

1.741.249. 10

1.741.249,10
13.274.752,88

23.274.152,88

Fittro aplicado: Aflo: 2022 - Jurisdiccion: 1110116000 - Categorfa Programatica: 62.01.00 al 62.73.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal -
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Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

116 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos cn personal
i.1.0.6 - Personal permanente
1.2.0.0 - Personat temporario
1.3.0.0 - Servicies extraordinarios
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en persenal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.3.0.0 - Productos dc papel. cartdn ¢ impresos
2.5.00.0 - Productos quimicos, combustibles v lubricantes
2.7.0.0 - productos metdlicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consume
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantentmiento, reparacitn y limpicza
3.4.0.0 - Bervicios téenicos vy profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financistos
3.9.0.0 - Gtros servicios
Tota? Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes dc uso
4.3.0.0 - Maquinaria y cquipo

Total Bienes de uso
Tetal Fuente Tesore Municipal

Totat Servicios de Atencidn Médica
6 - Farmacia
G - Fesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.2.0.6 - Personal emparario
Total Gastos en personal
2.0.0.9 - Bienes de consumn
2.7.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios v forestales
2.5.00.0 - Productos quimicos, combustibles v lubricanles
2.5.0.0 - Otros bienes de consumo
Tatal Bienes de censumao
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maguinaria y equipo

Total Bienes de uso
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Farmacia

7 - Mantenimienta
110 - Tesoro Municipal

1000 - Gastos en personal

1.1.0.8 - Personal permanenle

171.107.119.25
79.958.588,63
33495212
5.852.778,00

257.493.438,00

14.471 86
5.618.812,15
43 988.25
1.059.028,79

6,736.301,05

1.967.479.68
30.048.382.22
1.273.194,05
4.876.258.13

38.163.314,08

269.558.49
269.538,49

302.664.61 1,62

302.664.611,62

6.945.487.02
6.945.487.02

28.576.63
28.019.602,22
12.908.011,07

41.556.189,92

5.400,19
£.406,19

48.507.077,13

48.507.077,13

5.071.558,81

Filtro aplicada: Afio: 2022 - Jurisdiccién: 1110118000 - Categorla Programdtica: 62.01.00 al 62.73.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principai
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PRESUPUESTO DE GASTOS o

POR JURISDICCION, ESTRUCTURA i 1Bit1/2021 1619

Moo io il e PROGRAMATICA, FUENTE DE -'
Monicipalidad de P to: 2002
Chancomus FlNANCIAMIENTO Y OBJETO : Fresupuesios "
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 244.249.27
Total Gastes en personal %.315.808.08
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales | 18.816.71
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos 2.730. 61
2.4.0.0 - Productos de cuern y caucho 6.86K,78
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles v lubricantes 184.071,74
2.6.0.0 - Productos de minerajes no metalicos 15.313,92
2.7.4.0 - productos metaticos 489 367 28
2.8.0.0 - Minerales 7.868,87
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 1.177.071.32
Total Bienes de consumo 1.002.118,23
3.0.0.0 - Servicies no personales
3.2.0.0 - Alguileres y derechos 2.714,91
3.3.0.0 - Martenimiento, reparacion y limplieza 327.228,36
3.3.0.0 - Servicios comereiales y financicros 135.087.87
Tetal Servicios no persenales 469.031,14
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 21551722
Total Bienes de uso 115.517,22
Total Freente Tesoro Municipal 7.902.474,67

132 - De origen provincial

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.5.0.0 - Produeios quimicas, combustibles y lubricantes 2.979.200,00
Tota! Bienes de consumo 2.979.260,00
Total Fuente De origen provincial 2.979.200,00
Total Mantenimiento _ 10.881.674,67

46 - Plan Director - Btapa 2 - Sala de Intercion General
110 - Tesore Municipal
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.4.0.0 - Servictos técnicos y profesionales 200.000,00
Total Servicias no personales 200.000,00
Total Fuente Tesoro Municipal . 200.000,00
Tota! Pian Pirector - Etapa 2 - Sata de Intercion General 200.000,00

71 - Instalacion Eléctrica General Hospital San Vicente de Paul
110 - Tesoro Municipal
3.0.0.0 - Servicios no personules

3.4.0.0 - Servicios tdenicos y profesionales 200.000,00
Tatal Servicios no personales . 2000.608,0¢
Total Fuente Tesore Municipat 200.000,00
Totat Instalacion Eléctrica General Hospital San Vicente de 200.000,00

Paul

Fittro aplicado: Aflo: 2022 - Jurisdiccion: 1110116000 - Categoria Programatica; 62.01.00 al 62.73.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS / of®
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA | .

PROGRAMATICA, FUENTE DE

yeitif20zt 1819

Municipalidad de

Chascomis FINANCIAMIENTO Y OBJETO Prgbupuesto: 2022
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

72 - Construcion Techo Sector Ambulancias
0 - Tesaro Municipal
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales 200.000,00
Total Servicios no personales 2H.000,00
Tatal Fuente Tesoro Municipal 206.000.00
Total Construcion Teche Sector Ambulancias 200.000,00

73 - Mejoras Sector Farmacia
110 - Tesoro Muntcipal
3.0.0.0 - Servicios no personales

3.4.0.0 - Servicius téenicos y profesionales 200.000.00
Total Servicios no personates 200.600,00
Tatal Fuente Tesoro Municipal 200.000,00
Toatal Mcejoras Sector Farmacia . 200.000,00
Totat Hespital Municipai San Vicente de Paul 613.266.249,04
-Total Jurisdicciét Secretaria de Salud Pitblica 613.266.249,04

Filtro aplicado: Afio: 2022 - Jurisdiccién: 1110116000 - Categoria Programatica: 62.61.00 at 62.73.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Partida Principal
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PROGRAMACION DE TRANSFERENCIAS,
Munisipetidad de  INCREMENTOS DE ACTIVOS FINANCIERO&‘ -
Chascomus = AGQTOS FIGURATIVOS Y OTROS GASTOSs}

\ "
Jurisdiceion: 1110100000 - Departamento Ejecutivo '
Subjurisdiccién: 1115116000 - Secretaria de Salud Publica
Cat. Programatica:  62.01.00 - Administracién y Coordinacion Hospital Municipat San Vicente de Paul
Unidad Ejecutora: 39 - Direccion del Hospital San Vicents de Paui Presupuesto: 2022
Fuente de |mbutacion [ ¢
Finangiamiento putaciones mporie
110 - Tesoro Municipal 5.3.6.0 - Transferencias a los gobiernos provinciales 1,178,392.16
110 - Tesoro Municipal 5.1.4.0 - Ayudas sociales a personas 3,588,580, 11
Total 4,767,982.27

Firma y Sello
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_ PROGRAMACION DE TRANSFERENCIAS,
nunicipalidad ¢e INCREMENTOS DE ACTIVOS FINANCIEROS, .
Chascomis  ~ASTOS FIGURATIVOS Y OTROS GASTOS:

FIHERE/2021 11118
W

TNY
LY

| FOE{M. 11

Jurisdiccion: 1110100000 - Departamento Ejecutivo
Subjurigdiccion: 1110116000 - Secretaria de Salud Puiblica _ i
Cat. Programatica:  62,02.00 - Servicios de Diagnéstico b de T ;ﬂ,:{i"'f
Unidad Ejecutora: 39 - Direccitn del Hospital San Vicente de Paul Presiipugsto: 2022
Fuente de
Financiamiento imputaciones Importe
110 - Tesoro Municipai §.2.1.1 - Anticipo Jubilatorio 1,715 ,449.16

Total 1,715,449.16

Firma vy Sello
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o PROGRAMACION DE TRANSFERENCIAS,
municipatidad de  INCREMENTOS DE ACTIVOS FlNANCIERQS—f"/
Chascomis GASTOS FIGURATIVOS Y OTROS GASTOS.

E’a@ﬂzﬁ 1418
)

i
Jurisdiccion: 1110100000 - Departamento Ejecutivo i Ctic FORM. 11
Subjurisdiccion: 1110116000 - Secretaria de Salud Publica EN \LB* /
Cat. Programatica:  62.03.00 - Economato \MJ
Unidad Ejecutora: 39 - Direccién del Hospital San Vicente de Paul Presupuesto: 2022
Fuenie de Imoutac ' l "
Financiamiento mputaciones mpore
110 - Tesoro Municipal 5.1.4.0 - Ayuras sociales a personas 1,741,248.10
Total 1,741,240.10

Firma y Selio
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R.AF.AM, Hoja: 4 de 14
T

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS PROYECTOS

Municipalidad de DE INVERSION SUS OBRAS Y “
Chasconirs ACTIVIDADES \

Jurisdiccion: Departamento Ejecutivo ‘

Secretaria: Secretaria de Salud Piblica 16/1 nqu 117

Entidad:

Programa ¢ Actividad Central: 62 - Hospital Municipal San Vicente de Paul Form. 9

Froyecio: 66 - Plan Director - Etapa 2 - Sala de Intercidn General

Actividad: Presupuesto : 2022

Obra:

Costo Total Proyecto: 200.000,00

Elecutado Aflo 2020 | Estimado Afio 2021 | Programado Afio 2023 |Programado Af02024 Pfogfﬂ-':n?dﬂ resto
05
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

._crogramado Afio 2022

Fuente de Financiamiento Gasto Denominacién del Gasto Programado
11G - Tesoro Municipal 3410 Estudios, investigaciones 200.000,00
Total 200.000,00

Firma v Sello
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PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS PROYECTOS

Municipalidad de DE INVERSION, SUS OBRAS Y

Chascomis ACTIVIDADES
Jurisdiccion: Departamento Ejecutivo
Secretaria: Secretarfa de Salud Pablica 16/11/20021 11:17
Entidad:
Programa o Actividad Central: 62 - Hospital Municipal San Vicente de Paul Form. 9
Proyecto: 71 - Instalacion Eléctrica General Hospitat San Vicente de Paul
Actividad: Presupuesto : 2022
Obra:

Costo Toial Proyecto: 2{00.,000,00

Efecutado Afic 2020 | Estimado Afo 2021 | Programado Aflc 2023 [Programado Afio2024| Programado resto

Artos
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Crogramade Afio 2022
Fuente de Financiamiento Gasto Denominacién del Gasto Programado
110 - Tesoro Municipal 3410 Estudios. investigaciones 200.000,00
Total 200.600,00

Firma vy Selle
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150 PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS PROYEGTOS ¢
Municipalidad de DE INVERSION, SUS OBRAS Y

Chascomus ACTIVIDADES
Jurisdiccion: Departamento Ejecutive
Secretaria: Secretaria de Salud Pliblica
Entidad:
Programa o Actividad Central: 82 - Hospitai Municipal San Vicente de Paul Form. 9
Provecto: 72 - Construcion Techo Secior Ambutancias
Actividad: Presupuesto : 2022
Obra:

Costo Total Proyecto: 200.000,00

Ejecutado Afic 2020 ! Estimado ARo 2021 | Programado ARe 2023 |Programado Afio2024 PTOQ"EFRSGO resto
os

0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00
o crogramado Ao 2022
Fuente de Financiamiento Gasto Denominacién del Gasto Programado
110 - Tesoro Municipal 3410 Estudios, investigacicmes 200.000.00
Total 200,060,008

Firma y Sello
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PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS PROYECTOS

Hoja: 7 de 14

16/11/2021  11:17

Form. 9

Presupuesto : 2022

Municipalidad de DE INVERSION, SUS OBRAS Y
Chascomiss ACTIVIDADES

Jurisdicelén: Departamento Ejecutivo

Secretaria: Secretarfa de Salud Plblica

Entidad:

Programa o Actividad Central: 62 - Hospilal Municipal San Vicente de Paul

Proyecto: 73 - Mejoras Sector Farmacia

Actividad: '

Qbta:

Costo Total Proyecto: 200.000,00

Ejecutado Afio 2020 : Estimado Afio 2021 | Programado Afo 2023

Programado ARo2024

Programado resto

Anos
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
w_Jrogramado Afio 2022
Fuenie de Financiamicnto Gasto Denominacién del Gasto Programado
110 - Tesoro Municipal 3410 Estudios, investigaciones 200.000,00
Total 200.000,00

Firma y Sello




63 - Control Bromatologico



RAFAM. Hoja: 58 de 67

bl

po o P
nMunicipalidad de .116}};1!202‘2 12:46

Chascomis Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion ;.  Secretarfa de Salud Pdblica
Enfidad : . . Presupuesto: 2022
Programa : 63 - Bromatologia y Zoonosis

Unidad Ejecutora : 36 - Area Bromatoldgica

En el Laboratorio Bromatoidgico se realizan analisis de agua Bacteriolégicos y de iriquinosis complementindolas con
otros que se realizan en ¢l Laboratorio Ceniral de Salud.

También se realizan saneamiento en Centros Educativos, viviendas, Sociedades Barriales y todo establecimiento que sea
requerido. Esle sancamiento consiste en la desratizacién, desinfeccidn y desinsectacion, descucarachizacidn, efc.
Colocacidn de larvitrampas y ovitrampas para la deteccion de mosquito Aedes Aegyptis, transmisor det dengue, zika y
chikungunya. Se organizan operativos de control de vectores que incluyen descacharrado en los barrios y fumigacidn
para Jos controles de foco-

Hste afio 2020 ante la siuacidn excepcional de Pandemia de Coronmavirus se realizaron desinfecciones en
establecimientos de salud gue confinuaron durante el 2021

Ademds se realizan tareas de desinfeccidn de taxis, remises. transportes escolares, etc.

De acuerdo a lo establecido en La Ordenanza Municipal, ademds se realizan trabajos de saneamiento de pozos y tanques
de agua para su potabilidad.

Se espera crear vna Garita Sanilaria, encargada de verificar y llevar a cabo lo establecide en La Ordenanza N° 2800
{Visado de Certificado y Control Sanitaria) de toda mercaderfa que se inroduce af partido con destino al consumo local.
Para ello se verifica que los productos posean la inscripeidn correspondiente, rotulos fecha de vencimiento. condiciones
higiénico sanitaria de los productos, cadena de frio, etc. La habilitacién de vehiculos de transporte de sustancias
alimenticias se realiza confeccionando la larjeta de habilitaci6n verificando previamente, s cumple con lo establecido en
el Cadigo Alimentario Argentino. Las Libretas Sanitarias se otorgan de acuerdo a lo que establece el CAA con las
moditicaciones actuales.

Se dictan Curso de Manipulacidn de Alimento avalado por ¢l Ministeric de Agroindusiria de la Provincia de Buenos
Aires. .

Los veterinarios de! drea son los encargados de realizar lus observaciones antirrébicas de animales mordedares, de la
campails de vacunacidn gratuita contra rabia y de 1a castracion gratuita a felinos v caninos hembras y machos para
tmpedir su reproduccidn y controlar la sobrepoblacion.

También se retomardn charlas de Zoconosis en centros educativos rurales y de la ciudad. Se retomaran mesas
instilucionales de Zoonosis, donde se tratan temas como triquinosis, hantavirus, feptospirosis, rabia, entre otras como asi
también capacitaciones sobre temas como Ja celiaquia, manipulacién de alimentos entre otras. Se tabaja en la
erradicacion de criaderos de cerdos en zona urbana e inicia relevamiento en zona rural.

J.os inspectores de bromatologia se encargan de fiscalizar los establecimientos dende se elaboran, depositan, expenden,
etc productos alimentiicios.

También sc trabaja realizando peritajes con lus fucrzas policiales (maltrato animal, perros mordedores, caza clandestina).

Firma y Sello




Jurigdiceion :
Subjurisdiccion :

N
Municipalidad de
Chascomus

Entidad :

Programa :

CUADRO DE METAS

R.AFAM.

Departamento Ejecutivo
Secretarfa de Satud Plblica

63 - Bromatologia y Zoonosis

\Unidad Ejecutora : 36 - Area Bromatoldgica

Presupuestc: 2022

Metas |

Unidades de Medidas

Ejecucién | Estimacién j Programacidn
Afto 2020 § Afio 2021 | ARo 2022
Cédiga | Denominacién Codigo Denominacion

€72 Contr Larvitrampus 420  Muestras Realizadas 0,00 6.00 20.00
525 Larvitrampas Colocadas 0,00 0,00 12,00

674 Ctrol carnic proy saludab 139  Controles realizados 0,00 70,00 70,00
33 Capacitacién 65 Cursos dictados 0,00 10,00 30.00
732 Diagnostice Murciglago po 420 Muestras Realizadas 0,00 0,00 20,00
194 Andlisis de triguinosis 110 Andlisis realizados G,00 0.00 500,00
189  Controlde la Rabia 174 Vacunas aplicadas 0,00 0,00 3.000,00
173 Observaciones realizadas 0,00 0,00 250,00

5 Serv Exped. Libreta Sunit 167 Libreta Confeccionadas 0,00 0.00 2.500,00
673 Mesa Int Zoonosis 310 Reuniones Realizadas 0.00 10,00 12,00
i91  Castracidn de perras 327 Felinos machos 0,00 0,00 110,00
528 Canino Hembra 0.00 0,00 193,00

529 Canino MAcho 0,00 0,00 32,00

138 Ciregias Realizadas 0,00 0.00 550,00

526 Felinos Hembras 0,00 0.00 191.00

Firma y Sello




RAFAM,
PRESUPUESTO DE GASTOS .
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA = -
PROGRAMATICA, FUENTE DE
FINANCIAMENTO Y OBJETO

 Municipalidad de
Chascomus

Jursdicgion

Estruectura Programatica Gasto

1110116000 - Secretaria de Salud Pablica
63 - Bromatologia y Zoonosis
110 - Tesoro Municipal
1 0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanenie 7.769.064.72
1.2.0.0 - Personal temporario 1.205.061,69
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 869.039.81
. Total Gastos ¢n personal 9.543.166,22
- 2.0.0.0 - Bienes de consumo

} 2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 24.860,64
2.2.0.0 - Textiles ¥ vestuario 46.896,06
2.3.0.0 - Praductos de papel, caridn ¢ mpreses 11592088
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes £92.499.00
s 2.7.0.0 - productos metalicos 7.632,51
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 434.996.86
Total Bienes de consuno 1.322.8006,04

- 3.0.0.0 - Servicios no personales
~ 3.1.0.0 - Scrvicios bdsicos 187.729.15
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza 58.397.81
3.4.0.0 - Servicies (éenicos v profesionales 1.318.340,80
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros 3.635.25
- 3.7.0.0 - Pasajes v vidticos 1.995,44

Total Servicios no persanales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maguinaria ¥ equipo

Total Bienes de uso
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Bromatalogia y Zoonosis

Total Jurisdiccié: Seerctaria de Sajud Tabfica

1.5370.298,45

219.438,74
219.438,74

12.955.709.45

12.955.709,45

12.955.709.,45

Filtro aplicado: Afio; 2022 - Jurisdiccién: 1110116000 - Categoria Programatica: 63.00.00 al 63.00.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal
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Polktica Presupuestaria de la Jurisdicciééﬁ

Entidad
o =nt Y. g gn 167112021 114

“~ Form. 1

Chascamis

Jurisdiccion : Departamente Eiecutivo
Subjurisdicelén : Sagretaria de Seguridad Giudadana Presupuesto: 2022
Entidad :

La Secretaria de Seguridad Ciudadana se encuentra fisicameate en Arenales y Jultdn Quintana. En diche edificio se
encueniran las dependencias de Seguridad Urbana, Sistema de Estaciopamicnto Medido (SEM), Centro de Monitoreo y
Defensa Civil, mientras que en el Edificio del Turista se encuentra el drea de Seguridad Lacustre, en el velddromo municipal
ce encuentra la Direccién de Educacidn Vial y en el Centro Civico se encuentra et drea de Licencias de Conducir.

La misién de dicha Secretaria es llevar a cabo las polilicas municipales en materia de seguridad ciudadana, pracurando la
prevencion de accidentes viales y nduticos, la prevencidn de delitos varios y losefectos adversos de los fendmenos climdticos,
procurando el ordenamiento del trénsito, realizando el control de las normas de seguridad vial y de Jas normas que regulan el
uso de la laguna, asistiendo a vecinos ante el desarrollo de fendmenos climdticos adversos y el esclarecimiento de actos
delictivos, poniendo para este fin a disposicién de los demds organismos del Estado Provincial y Nacional (Policia de 1a
Provincia de Buenos Aires, Policia Federal, Fiscalias, elc.) los recursos humanos y téenicos con los que cuenta.

La vision de dicha Secretaria es la construccién de una ciudad amable, donde cada vecino pueda desarroliarse respetando las
_ normas de convivencia ciudadana, con la conviceion de que la transformacion de nusstra ciudad solo serd posible si se trabaja
en conjunlo.

ara ello se trabaja en:

- El andlisis y la investigacién de mejoras urbanisticas en materia de seguridad vial,interacluando con las dependencias
munictpales, provinciales y nacionales con injerencia en la materia.

_ La elaboracién de planes, proyectos y programas en materia mitigacion de impactos provocados por catdstrofes v accidentes
- La elaboracion de planes y programas de seguridad acudtica,

- La coordinacién de las relaciones entre las fuerzas policiales y los vecinos.

- La prevenci6n y el esclarecimiento de hechos deliclivos mediante el moniloreo de los distintos punios de la ciudad,

Firma y Sello




R.AFAM.

i‘diunicipaiidad de
Chascoimis

DE GASTOS POR INCISO
(EN PESOS)

Jurisdiccién: 1110117000 - Departamento Ejecutivo
Subjurisdiceién: 1110117000 - Secretaria de Seguridad Ciudadana

RESUMEN DEL PRESUPUESTO fE

/ L }
\\ 06

Bt /2021

11205

Form. 12

Entidad: Presupuesto: 2022
.. . A . . . . Ejecucion Estimacidn Programado
Fuenle de Financiamiento | Incisa Denomincacién def Inciso 2020 2001 2027
110 - Tesoro Municipal { Gastos en personal 61.709.774,61 66,823.346,78 118.201.336,68
2 Bienes de consumo 4.849.881,08 11.361.971.05 9,427.589.26
3 Servicios no personales 5.521.673,00 8.696.849,31 11.813.140,50
4  Bienes de uso 378.459.31 13.459.047,93 £54.429,05
5  Transferencias 3.955.678,12 6.601.632,27 5.941.4806.28
_____ T'gtal Fuente Tesore Municipal 76,415.466,12 106,942,847 ,34 146.140.181,77
131 - De origen municipal 1 Gustos on personal 2.984.628,14 912.955,55 3.285.334,18
2 Bienes de consamo 210.919,82 338.334,01 78.236,%5
3 Servicios no personales 39L.707.05 4.412.510.16 1.125.681.41
4 DBicnes de uso 63.464,84 2.189.479,50 2.658.321,29
5 Iransfcrencias 4.531.062.47 434,556.50 11.714.582,6%
Total Fuente De origen municipak 8.181.782,32 8.287.835,72 18.862.156,48
132 - Do origen provincial 5 Transferencias 4.447.01§,77 5.577.600,00 7.808.640.00
Total Fuenie De origen provincial 4.447.011,77 5.577.600,00 7.808.640,40
Total JurisdicciénSecretaria de Seguridad Ciudadana £9.044.260,21  120.808.283,06 172.810.978.28
Firma y Sello

ittro aplicade: Afo: 2022
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Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto R

11:0117009 - Secretaria de Seguridad Ciudadana
i1} - Adminisiracion Central Sec. de Seguridad
01 - Administracién v Coordinacion Secrelatia de Seguridad
110 - Tesoro Municipal
1.010.0 « Gastos cn personal

1.1.0.0 - Persopal permanente

3.628.681,43

Tetai Gastos en persanal 3.628.681,63
2.0.0.0 - 13iencs de consuma
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 26.342.40
2.3.0.0 - Productos de papel, carién e impresos 53.673,40
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 1.106,38
2.7.0.G - productos metdlicos 6.103 .43
2.9.0.0 - Owos bienes de consumo 182.781,45
Total Bicnes de consumo 170.007,06
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos 2.200.508,20
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y Empieza 7.244.16
3.4.0.0 - Servicios enicos y profesionales 17.122,56
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos 24.578.71%

Total Servicios no personales
Tatal Fuente Tesoro Municipal

Total Administracion y Coordinacién Secretaria de Seguridad
02 - Policia
} 10 - Tesora Municipal
5.0.0.0 - Transferencias

5.3.0.0 - Transferencias al Scctor Puihlico Nacional, al Sector
Pblico Provincial v al Sector Piblico Municipal para financiar
gastox corrientes

5.4.0.0 - Transferencias al Sector Piiblico Nacienal, al Sector

Pabtico Provincial y al Sector Piblico Munieipal para financiar
gastos de capital

Total Transferencias

Total Fuente Tesoro Municipal
£32 - De origen provincial
5.0.0.0 - Transferencias

5.3.0.0 - Transferencias al Sector Publico Nacional, al Sector
Pablico Provincial v al Sceter Publico Municipal para financiar
pastos corrientes

Total Transferencias

Total Fuente De origen provincial

Total Policia

2.249.453.63
6.148.142.32

6.148.142,32

4.815.348,68

1.126.137,60

5.941.486,28

5.941.486,28

7.808.640,00

7.808.640,00

7.808.649,00

13.750.126,28
Total Administracion Central Scc. de Seguridad 19.898.268,60

‘Yotal Jurisdiccid Secretaria de Seguridad Ciudadana 19.898.268,60

Fittro aplicado: Afo: 2022 - Jurisdiccion: 1110117000 - Categoria Programatica: 01.01.00 a1 01.02.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Parfida Principal
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PROGRAMACION DE TRANSFERENCIAS,
i\ﬂumc:paiidad de INCREMENTQOS DE ACTIVOS FINANCIEROS
chascomis GAGTOS FIGURATIVOS Y OTROS GASTOS.

Jurisdiceidn: 1110100000 - Depariamento Ejecutive

Subjurisdiccién: 1110117000 - Secretaria de Seguridad Ciudadana

Cat. Programdtica:  01.02.00 - Policla

Unidad Ejecutora: 89 - Sacretaria de Seguridad Presupuesio: 2022

Fuente de l taci |
Financiamiento mputaciones mporte

110 - Tesoro Municipal 5.3.7.0 - Transferencias a entes de gobiemos provinciales 4,815,348.68
110 - Tesoro Municipal 5.4.7.0 - Transferencias a enies de gobiernos provinciates 1,126,137.60
132 - De origen provincial 5.3.7.0 - Transferencias a entes de gobiernos provinciales 7.808,640.00

Total 13,750,126.28

Firma y Sello
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Municipaiidad de
Chascomus

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Seguridad Cludadana
Entidad :

Presupuesto: 2022
Programa : 74 - Seguridad Urbana

Unidad Ejecutora : 89 - Secrelaria de Seguridad

La Direccién de Seguridad Urbana tiene como objetivo lograr el control y ordenamiento del transiio, tanto wrbano como
rural, También se realiza en conlrol de la nocturnidad, relativo a comercios tales como bares, restaurantes y boliches
bailables,

Para ello, diariamente y en conjunto con Policfa de la Provincia de Buenos Aires.se diagraman operativos de conirol de
trénsito y nocturnidad {Ley 14.030).

También brinda asistencia a eventos organizados por las demds dependencias municipales y/o por privados, tales como
apertura de temporada, kermeses, visitas guiadas dramatizadas, triatlones, carreras de bicicleta, competencias de
natucion, fiestas de fin de afio, etc.

Desde esta Direccidn también se realizan los exdmenes pricticos a aquetlos vecinos que realizan el tramite de renovacion
u obtencion de la licencia de conducir.

Dentro de los recursos para peder dar cumplimiento a lales objetivos, se cuenta con un plantel de 47 (cuarenta y sicte)
agentes municipales, y con 5 {cinco méviles).1 (una} camioneta marca Toyota modelo Hilux 4x2 afo 2014, ! (una)
camioneta marca Chevrolet modelo S10 4x2 afio 2016, 1 (un) utilitario marea Fial modelo Strada afio 2016, 1 (um)
automovil Marca Renault modelo Logan afie 2017 y 1 (un) SUV Marca Chevrolet modelo SPIN afioc 2012 (comodato
con la ANSV). .
También se cuenta con 2 (dos} tréileres para acarreo de motos y vehfculos, | (una) bascula mévil, 3 (ires) alecholimelros,
1 {un) decibelimetro, ademds de materiales de sefializacion vial (conos, vallas, etc.)

Educacién Vial

El Area de Educacién Vial tiene como objetivo la mejora de Ia infrasstructura vial, realizando andlisis de la situacion
actual y proponiendo las obras necesarias para eflo.

A fravés del observatorio vial, se llevan las estadfsticas de accidemologia ocwrrida en la ciudad., obteniéndose
informacién de suma relevancia para las mejoras mencionadas anteriormente.

Se realizan las charlas de educacién vial a todos aguellos vecinos que realizan el ramite de refovacién v obtencion de la
licencia de conducir y se toman los ex@mencs tedricos a todos aquellos vecinos que realizan el trdmite de obiencién de la
licencia de conducir, que hayan cometido una infraccidn de trénsito, o cuya licencia tenga més de 90 vencida o sean
mayores de 70 afios de edad.

A partir de su implementacidn a mediados del 2017, se dictan charlas de Bducacion Vial a los alumnos de cada o de
los establecimientos educativos del distrito, larea que no pudo desarrolarse durante el ufio 2020 debido a la pandemia y
que se retomo a fines del afio 2021.

A requerimiento del Departamento de Seguridad ¢ Higiene de la Municipalidad de Chascomis también se realizan
capacitaciones a fos empleados municipales que por sus funciones realizan tareas de conduccidn.

Fambién se continuard con la realizacion de campafias de concientizacin sobre conduccidn responsable, siendo estas
campafias una herramienta mds en la prevencidn de accidentes viales.

Dentro de los recursos se cuenta con 4 (cuatro) agenles municipales,y con ¢ (un) proyccior, 1 {una) notebook, 2 (dos)
pantallas y 3 (tres} gafas simuladoras de efectos de alcohoi, maribuana y cansancio, '
Como objetivo para los afios venideros se prevé conlinuar con capacitaciones a los distintos niveles escolares,

proyectando que de continuat con estas capacituciones permanenics en los préximos § afios, se resolverd en gran medida
fa problemética del transito en la ciudad.

Para el afio 2021 ha sido incorporado equipamiento para evaluacién de conductores, el cual consta de un gabinetc
psicométrico y un gabineie sensometrico. Con estos equipos se pueden evaluar la agudeza visual, vision en profundidad,
discriminacién de colores, foria vertical u horizontal, visién noctugna, visién encandilada, recuperacion al
encandilamienlo, campimetria y audiometia.

Licencia de Conducir
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Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo \‘% o g ’{!*;
Subjurisdiccion :  Secretaria de Seguridad Gludadana \\;‘:;‘QQ;‘% /j»r/*’/
Entidad : Renst
Presupuesto: ;

Programa : 74 - Seguridad Urbana P 2022

Unidad Ejecutora : 89 - Secretaria de Seguridad

La oficina de Licencias de Conducir, es un organismo pibico municipal, con incidencia de la Grbita juridica Pro

vincial y Nacional, que tiene como objetivo marcar los procedimientos, lineamientos y requisitos exigidos por la
normativa vigente, a los fines de obtener la licencia Naciona! de conduccidn de cualquier tipo de vehiculo habilitado para
su (rénsito, tanto ¢ zonas urbanas como ruraies.

Entre las actividades desarrolladas se destacan la ensefianza del proceso para obtener un twrno online, ef pago de las tasas
correspondientes y la digitalizacién de los datos personales de los ciudadanos. De esta maners, luego de cumplidas Jas
exigencias requeridas tanto por las normativas Nacionales como Provinciales, s¢ procede a la impresion de Ia licencia
habilitante para conduccion, la cual se realiza en el mismo municipio,

El drea cuenta con un plantel de 4 (cuatro) agentes numicipales.

Firma y Selio
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Jurigdiecion : Departamento Ejecutive
Subjutisdiceion : Secretaria de Seguridad Ciudadana
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa : 74 - Seguridad Urbana
Unidad Ejecutora : 89 - Secretaria de Seguridad
Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacién | Programacion
Afio 2020 § Afio 2021  § Afio 2022
Cédigo | Denominacién Cédigo|  Denominacién
655 Atencién Denuncias Vecina 361 Actas Emitidas 0,00 0,00 3.004,00
0657 Controles SEM 361 Actas Emitidas 0,00 (.00 800,00
32 Realiz. de Talleres 32 Talleres realizados 0,00 0,00 30,00
768  Operativo Cirol Motovehic 6 Operativos realizados 0,06 0,00 400,00
285 Ctrol. Caminos Rurales 109 Controles realizados 0,00 0.00 50,006
664  Charlas BEduc Vial 499 Participantes en cupacitaciones 0,00 0,00 10,00
Deportivas
500 Participantes de Colonias y Escuelas 0,00 0.00 750,00
de verano
171 Control Venta de alcohol 107 Comercios Controlados (.00 0,00 105,00
656  Contr] Cargas y Desc 361 Actas Emitidas 0,00 0,00 200,00
654  Coniroies Urbanos 77 Jornadas Realizadas 0,00 0.00 15,00
172  Examenes de conductor 137 Personas Examinadas 0.00 0.00 500,00
583  Estacionamiento Medido 470 Cuadras Controladas Zona Centro 0,00 0,00 100,00
281 Colabaracién Eventos 230 Colaboraciones Realizadas 0,00 0,00 400,00
164  Control de Emisién Sonora 109 Cortroles realizados 0,00 0,00 600,00
170 Control activ. nocturna 109 Controles roalizados 0,00 0,00 150,00
775  Atencion de Denuncias 216 Denoncias constatadas 0,00 0.00 £.000,00

~ T timaySelle
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Jurisdiccion

Gasto

Estructura Programatica

1LIG1 17000 - Secretaria de Seguridad Ciudadana
74 - Seguridad Urbana
110 - Tesoro Municipal

1.0.0.0 - Gastos en personat
1.1.0.0 - Persenal permancate
1.2.0.0 - Personal temporario
1.4.0.0 - Asignaciones familiarcs

"Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Produstos alimenticios agropecuarios v forcstales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel. carton e impresos
2.4 0.0 - Productos de cuera y caucho

- 2.5.0-0 - Productes quimices, combustibles v lubricantes

2.6.0.0 - Productos de minerales no metdlicos
2.7.0.0 - productos metalicos

2.9.0.0 - Otros bienes de consumoe

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Manienimiento, reparacion ¥ Himpieza
3.4.0.0 - Servicies (éenicos y profesionales
3.7.0.0 - Pasajes v viaticus
3.9.4.0 - Otros servicios
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso
Tota! Fuente Tesero Municipal

Total Seguridad Urbana

Total Jurisdiceiél Secretaria de Seguridad Ciudadana

39.076.401,18
22.067.809 48
2.635.891,13

63.780.101,79

1.050,37
412,789,772
58.930,88
2.864,74
3.723.473.27
375,12
160.303.02
1.220.662,92

£.580.652,04

343.784,42
1.099.696,52
507.848,54
47.811,46
1.053.70
197.568.00

2.197.762,64

236.999.28
236.999,28

71.795.515,73

71.795.515,75

71.795.815,75

Filtro aplicado: Ao, 2022 - Jurisdiceidn: 1110117000 - Categoria Programatica: 74.00.00 al 74.00.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal




75 - Sistema de Estacionamiento Medido
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Jurigdiceién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiceion :  Secretaria de Seguridad Ciudadana
i :
Entidad i , i , Presupuesto: 2022
Programa : 75 - Sistema de Estacionamiento Medido

Unldad Ejecutora : 89 - Secretaria de Seguridad

El Sistema de Estacionamiento Medido tiene por objetivo el ordenamiento del transiio en la zona céntrica de la ciudad y
en el sector riverefio de la laguna.

! mismo comprende el perimetro delimitado por las calles Mazzini, Lincoln, Lastra, Sarmiento, Cramer, Alsina, Lastra
y Julidn Quintana (no incluida) y todo el perfmetro del camino de circunvalacion.

Fl drea cuenta con un piantel de5 {cinco) agenles municipales

Firma y Sello
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Jurisdiceién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion 1 Secretaria de Seguridad Ciudadana
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa : 75 - Sistema de Estacionamiento Medido
Unidad Ejecutora : 89 - Secretaria de Seguridad
Metas Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacién Programacion
Afio 2020 | Afo 2021 1 Afie 2022
i Cédigo | Denomipacion Cdédigo l Denominacién
583  Estacionamiento Medido 420 Cuadras Controladas Zona Centro 0,00 0,00 04,00
657  Controles SEM 361 Actas Emitidas 0,00 IREL, 465,00

Firma y Sello
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fJurisdiccién Estructura Programadica Gasto

(11011700¢ - Secretaria de Seguridad Ciudadana

75 - Sistema de Fstacionamiento Medido
110 - Tesoro Municipal

3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

Tetal Servicios no personales

Toetz! Fuente Tesoro Municipal
131 - e origen musnicipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanenie
1,2.0.0 - Personal temporario
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consume
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.4.0.0 - Scrvicios téenicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financleros
Total Servicios no persenales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso
Toial Fuente De origen municipal

Tota! Sistema de Estacionamicnto Medido

Total Jurisdiccid) Secretaria de Seguridad Ciudadana

37.133,56
156.477,33

233.610,89

133.610,89

2.356.256,12
533.032,86
196.045,20

3.285.334,18

78.236,95
78.236,95

209.094,94
717.931,85
198.654,62

1.125.681.41

2.658.321.29
1.658.321,29

7.147.573,83

7.381.184,72

7.38L.184,72

Filtro aplicado; ARc: 2022 - Jurisdiccién: 1110117000 - Categoria Programatica: 75.00.00 al 75.00.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregadoe hasta Partida Principal




76 — Centro de Monitoreo y
Videovigilancia
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Chascomils Form. 4
Jurisdiceion : Dspartamento Elecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Seguridad Cludadana
E :
atidad , i o Presupuesto: 2022
Programa : 76 - Centro de Monitoreo y Videovigilancia

Unidad Ejecutora : 89 - Secretaria de Seguridad

El Centro de Monitoreo y Video Vigilancia (CMyV Vjtiene como objetivo la prevencion y el esclarecimiento de eventos
yio delitos.

En tiempo real, se visualizanlas cdmaras que se encueniran ubicadas en los distintos puntos de la ciudad, sobre la via
piblica, las 24 horas del dfa los 365 dfas del afio, trabajando de manera conjunta con las Policfas de la Provincia de
Buenos Aires, Policia Federal, Defensa Civil, Bomberos Voluntarios, Seguridad Urbana, alertando ante posibles eventos
y/o delitos que pudieran suceder o cometerse.

En ol caso de delitos ya cometidos, cl esclarecimiento de los mismos tiene que ver con la visualizacidn de las imdgenes
alojadas en los scrvidores, los cuales tienen una capacidad de almacenamiento de unos 30 (treinta) dias. Dichas imdgenes
son extraidas y aportadas a pedido de la justicia y fuerzas policiales.

Desde el mismo CMyVVse realiza el monitoreo de alarmas y camaras internas de dependencias municipales, ef sistemma
de botones anti panico que poseen adulios en situacion de riesgo y la aplicacién de alerta temprana para la prevencidn
del delito denominada BASAPP. :

También se controla del cumplimiento del plan de cuadriculas policiales y se visualiza permaneniemenie cada uno de los
méviles que tiene la Secreturfa de Seguridad Ciudadana y 1a Estacién de Policta Comunal, gracias 3 Ja mcorporacidn en
cada unidad de un GPS propiedad del estado municipal.

El CMyVV cuentacon presencia policial permanente,desde donde se efectian las comunicaciones cor el Centro de
Despacho (911), con todas las dependencias policiales del distrito y con cada uno de Jos moviles y camingntes que
cubren las cuadriculas de la ciudad.

Adicionalmente seinteractiia con los vecinos, ayndando a su organizacion para COOpeyar en la prevencidn de delitos y en
el compromise de todos con el proceso de consiruccidn de una cormunidad abieria y parlicipativa, pero también segura,
Para ¢l afio 2021han sido incorporadas 20 (veinte) cdmaras fijas en distintos barrios de 1a ciudad, los cuales cuentan
recientemenie con conectividad. '

El drea cuenta con un plante} de 37 agentes municipales

Firma y Sello
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Presupuesto: 2022

Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacion | Programacién

Afio 2020 ' Afio 2021 | Afio 2022

Cadige I Denominacion Cédige l Denominacion

- 663 Control Botones antipdnic 497 Botones Monitoreados 0,00 0,00 12,00
G660 Visualiz de cuadricolas 495 Coadriculas visualizadas 0,00 0,00 10,00
659 Visualiz de cdmaras 494  Monitores visurlizados 0,00 0,00 16,00
. 661  Recepe ¥ Res Oficios 266 Oficios Emitidos 0,00 0,00 1.500,00
T 658  Control y visual Eventos 493  Eventos controlados 0.00 4,00 10.000,00
662  Atenc Emerg 103 456 Llamadas asistidas 0,00 0.00 90,00
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_ Chascomus FINANCIAMIENTO Y OBJETO
lilurisdiccién Estructura Programatica Gasto

1110117000 - Secretarta de Seguridad Ciudadana
76 - Centro de Monitoreo y Videovigilancia
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.4.0 - Personal temporaric
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastes en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
21.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles v vestuario
7 3.0.0 - Productos de papel. carton ¢ impresos
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricasntes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
- 2.7.0.0 - producies metalicos
2.8.0.0 - Minerales
2.8.0.0 - Otros bienes de consumao
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
1.1.0.0 - Servicios basicas
3.3.0.0 - Manlenimicnto, reparacion y limpicza
3.4.0.0 - Servicios téenicos y profesionales
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos
Total Servictos no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso
- Total Fuente Tesoro Municipal

Total Centre de Monitoreo y Videovigilancia

Tutal Jurisdiccié Secretaria de Seguridad Ciudadana

26.897.659,32
3.001.519,87
2.696.792.47

31.595.971.,66

78.533,28
4187334
178.394,58
515.574,50
6.175,23
5.394,53
5.023.56
239.434,09

1.053.603,13

52.483,08
6.180.980.73
468.588,16
12.868,23

5.714.920,20

177.610.34
177.610,34

40.542.105,33

40.542.105,33

40.542.1065,33

Filtro aplicade: Afio: 2022 - Jurisdiccion: 1110117000 - Categoria Programatica: 76.00.00 al 76.00.00 - Desagregado hasta Obras -

- Desagregado hasta Partida Principal
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Hanicetea do DESCRIPCION DEL PROGRAMA  ; ** 1gitzon s
Chascomis - Form. 4
Jurisdiccién : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Sequridad Ciudadana
Entidad : . Presupuesto: 2022
Programa : 77 - Detensa Civil

Unidad Ejecutora : 89 - Secretaria de Seguridad

La Direccién de Defensa Civil tiene como objetivo el desarrolio de planes y/o programas de prevencion tiesgos, ademds
dc brindar respuesta ante emergencias durante las 24 (veinticuatro) horas del dfa, los 363 (lrescientos sesenta y cinco)
dfas del afio.

Desde ¢l drea también se realizan las evaluaciones respecio ai estado edilicio de viviendas, y se llevan a cabo las
reparaciones necesarias en dichas viviendas, tareas solicitadas desde la Secretarfa de Desarrollo Social,

También se realiza el mantenimienio periddico de Jos distintos desagiies de la cindad, tanto superficiales como
sublerrdneos, sumideros y bocas de tormenta,

Dentro de los recursos se cuenta con 1 (una} camioneta marca Cheyrolet modelo S10 4x4 afio 2016, 1 {un) carxo de
transporte matca De La Iglesia y un generador marca Sullair de 106 Kva.

También se cuenta con 3 (tres) generadores de 6 Kva., 3 {tres) motosietrag marca Sthil y herramientas de mano variadas
para el desarrollo de las distintas tareas.

El frea cuenta con un plantel de 11 agentes municipales

Seguridad Lacustre

Bl 4rea de Seguridad Lacustre liene como objetivo efectuar el conirol de las normas que regulan el uso de fas lagunas de!
partido de Chascomis, y de brindar las tareas de respuesta ante una emergencia en las nismas.

En temporada estival se incorpera al drea el servicio de guardavidas, cuyo objetivo es el de prevenir y evilar accidentes
de bafiistas en la laguna.

Dentro de los recursos se cuenta con 1(un) semirvigido marca BIM modelo SR48 y 1 {una) moic de agua marcu
SEADOO modelo Spark, 2 (dos) desfibriladores marca Philips, ademds accesorios bédsicos como boyas, salvavidas,
torpedos, botiquines de primeros auxilios, eic.

Fi 4rea cuenta con un plantel de 3 (ires) agentes municipales, a jos cuales se suman Jos 17 guardavidas en temporada
estival. :

Firma y Sello
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CUADRO DE METAS

Municipalidad de

Chascomis
Jurisdiccion : Depattamento Ejecutivo
Subjurisdiceion :  Secretaria de Sequridad Cludadana
Entidad :
Programa : 77 - Detensa Civil

Unidad Ejecutora : 89 - Secretaria de Seguridad

4
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Hoja: 33 de 38
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Form. &

Presupuesto: 2022

Metas Unidades de Medidas Ejecucion | Estimacién | Programacién
Afio 2020 | Afio 2021 | Afio 2022
Codiga | Denominacién Cédigo|  Denominacién

667  Control Compuertas 109 Controles realizados 0,00 (.00 10,00
666 Monit Cota Laguna 109  Controles realizados 0.00 0,60 63,00
675  Confy Realiz Simulacros 505 Planes de Evacuacién confeccionados 0,00 0,00 5.00
487  Capacitaciones 33 Capacitaciones realizadas 0,00 .06 25,00
665  Control Desaglies 109 Coniroles realizados 0,60 (3,00 60,00
669 Control de embarcactones 109 Controles realizados 0.00 0,00 300,00
668 Control Bajadas Nauticas 109 Controles realizados 0,00 0,00 143,00

Firma y Selle '
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PRESUPUESTO DE GASTOS
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA -

Hoja: 1de 2

481472021 1623

Municipalidad de PROGRAMATICA, FUENTE DE ; -
Chascomus FINANCIAMIENTO Y OBJETO Presupuesto: 2022
Jurisdiceion Estructura Programatica Gasto

1510117000 - Secretaria de Seguridad Ciludadana
77 - Defensa Civii
01 - Defensa Civil
110 - Tesoro Municipal
£.0.0.4 - Gastos en personat
1.1.0.0 - Personal permanente
1.2.03.0 - Personal (emporario
b.4.0.0 - Asignaciones famithiares
Totai Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Producles alimenticios agrapecuarios v forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén ¢ impresos
2.4.0.0 - Productos de cuero v cauche
2.5.4.0 - Productos quimicos, combustibles ¥ lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metilicos
2.7.0.0 - productos metalicos
2.8.0.0 - Minerales
2.9.0.0 - Otros biencs de consuma
Total Bienes de consume
3.0.0.40 - Servicios no personales
3.1.0.6) - Servicios basicos
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
3.3.0.0 - Manenimienlo, reparacion v limpicza
3.5.0.0 - Servicios comerciales v financieros
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maguinaris y eguipo

Toial Bicnes de uso

Total Fuente Tesore Municipal
131 - De origen municipal
5.0.0.0 - Transferencias

3.0.0.0 - Transferencias al sector privado para financiar gastos
corrientes

Tatal Transferencias
Toial Fuente De origen municipal

Total Defensa Civil

{12 - 3eguridad Lacustre
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 ~ Personal permanenie

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal

2.00.0.0 - Bienes de consumo

5.320.628 93
8.302.268.25
244 24937

13.867.146,45

49 183,33
290.491.80
10.841.97
88.64
1.665.165,44
351546
18.801,29
20.441,11
424 883,15

2.483.412.43

87.803.04
5.172,73
43.135,68
2.304.96

138.416,41

217.263.75
217.263,75

16.700.239,04

{1.714.582,65

11.714.582,65
11.714.582,05

28.420.821,69

424821873
8141642

4.329.635,15

Fittro aplicado: Afio; 2022 - Jurisdiccion: 1110117000 - Categoria Programatica: 77.01.00 al 77.02.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal
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unicipaiigad de PROGRAMATICA, FUENTE DE

POR JURISDICCION, ESTRUCTURA

Hoja: 2 de 2
160112021 168

Chascomis FINANCIAMIENTO Y OBJETO
Jurisdiccién Fstructura Programatica Gasto

2.5 .0.0 - Productos quimicos, combustibles ¥ ubricantes
2.7.0.0 - productos methlicos
2.5.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpicza
3.4.0.0 - Servictos técnicos y profesionales
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maguinaria y equipo

Total Bienes de uso
Total Fuente Tesoro Municipal
Totai Seguridad Lacustre

Totat Defensa Civil

Total Jurisdiccios Secretaria de Seguridad Ciudadana

526,85
4.378,04
35.009.71

39.914,60

70.543.94
186.922,38
114.510,41

380.976.73

22.555,68
22.555,68

4.773.082,16

4.773.082,10
33.193.903,85

33.193.903 85

Filtro aplicade: Afc: 2022 - Jurisdicsion: 11104117000 - Categoria Programética: 77.01.00 ai 77.02.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal
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PROGRAMACION DE TRANSFERENCIAS,
e
Municipatidad g INCREMENTOS DE ACTIVOS FINANCIEROS; ! 11118
~
Chascomis G AGTOS FIGURATIVOS Y OTROS GASTQS
Jurisdiccton: 1110100000 - Departamento Ejecutive L L e o FORM. 11
Subjurisdiccion: 1110117000 - Secretaria de Seguridad Cludadana "??;;.\ h' 3 g
Cat. Programatica:  77.01.00 - Defensa Civit Ry e
Unidad Ejecutora: 89 - Secretaria de Seguridad ﬁi’é‘s’ﬂ ue sto: 2022
Fuente de ' tac
Financiamiento mputaciones imposte
121 - De origen municipal 5.1.7.0 - Transferencias a ctras instituciones culturales y sociales sin fines de lucro 11,714,682.65

Tetal 11,714,582.65

Firma y Sello
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RESUMEN DEL PRESUPUESTQ’:

11/2021 1120

Municipalidad de
Chascomiss DE GASTOS POR INCISO |
._‘_,\ . ’f,
(EN PESOS) NI Form. 12
o fﬁ

Jurisdiceidn: 1110118000 - Departamento Ejecutive '
Subijurisdiccién: 1110118000 - Servicios de la Deuda

Entidad: Presupuesto: 2022

S o . N g Ejecucion Estimacidn Programadeo
Fuente de Financiamiento  § Incisc Denomincacién del [nciso 2020 2071 2072

98.943.416,32 123.800.000,00 183.327.713,05

110 - Tesore Municipal 7 Servicio de ladenda y i
98.943.416,32  123.800.060,00 183.327.713,05

Toial Puente Tesore Municipal

Total JurisdiccidnServicios de la Deuda 98.043.416,32  123.800.008,00 183.327.713,05

Firma y Sello

Fitro aplicado: Ano: 2022



=

Municipalidad de
Chascomus

Empréstito: 06999 - DEUDA FLOTANTE

Jutisdiccion: 1110118000 - Servicios de la Deuda
Subjurisdiccion: 1110100000 - Departamento Fiecutivo

RAFAM.

(EN PESOS)

Hoja: 1 de 1

GESTION Y ADMINISTRACION DE LA DEUD -PUBLICA

ﬁ16ﬂ1;2@2& 1147
i

P
;f FORM. 10

Presupuesto: 2022

Fuente Financiera

a corto plazo

Total Servicios de la Deuda Pablica

Rubro Impotte
i Servicio de la Deuda Publica
‘*‘ Cat. Prog. Fuenie de Financiamiento Gasto importe
92.00.00 110 - Tesoro Municipal 7620 - Disminucién de otras cuentas a pagar a corto 136.327.713.05
plazg
92.00.00 110 - Tesore Municipal 7610 - Disminucién de cuantas a pagar comerciales 48.000.000,0C

183.327.713,05

Firma y Seflo

Fittro aplicado: todas as jurisdicclones, todos los Emprestitos.
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Polktica Presupuestaria de la Jurlsd:cc,von
o Entidad

Wunicipalidad de 11/2021 1114

Chascomis Form. 1
Jurigdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiceién : Secretaria de Servicios Publicos Presupuesto o022
Entidad : :

| ie corresponde a la Secretaria de Servicios, asistir al Sr. Intendente en la planificacién, ol proyecto, Ia ¢jecucion y la
conservacién de las Politicas Priblicas referente a la estructura vial, hidréulica, alumbrade piblico y mantenimiento de
edificios piblicos, en el &mbito del municipio y la coordinacién de su accionar con los organismos de jurisdiccidn Provincial y
Nacional.

Se propone esta Secretaria trabajar en una linea a largo plazo para brindar servicios de calidad vy olra necesaria para la
atencién de la coyuntura que se presenta cotidianamente

Bs necesario el recambio del equipamiento, para ello serd necesario hacer una fuerle mversion para el parque autemotor de
potencia {camiones equipos viales, etc.)

Se continuard el ratamiento del protocolo de operacion de las compuertas del sistema de las encadenadas
La red vial rural requerird de una inversién en el sistema de alcantarillas y completamente cn el alteo de caminos, lo que
demandar4 la adquisicidn de equipos viales, Por otra parte se gestionara, en organismos provinciales, asesoramiento téenico y

fa provisién de equipos y materiales

En el 4mbito urbano se realizaran bacheos de pavimenios, de readecuacion del adoquinado de mejora de calle de tierra, de
adecuacion de desaglies superficiales '

Se realizard la mejora en el actual sitio de Disposici6n Final de Residuos Sélidos Domésticos comenzando con la politica de
reciclado y reordenamiento de la recoleccion de residuos

Continuara la recuparacién del alumbrado ptiblico y la conversién a LED de distintos sectorers urbanos

Firma y Sello
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!‘usumcipai}dad de J»éﬁ 112021 11:20
Chascormis DE GASTOS POR INCISC s
(EN PESOCS) Form. 12
Jurisdiccion: 1110119000 - Departamento Ejeculivo
Subjurisdiccion: 1110119000 - Secretaria de Servicins Publicos
Entidad: Presupuesto: 2022
_ s ¥ oo Ejecucién Estimacion Programado
Fuenie de Finunciamienta | Inciso Denomincacién del Inciso 2020 2001 5022
I Gastos en personal 195,015.632,53  213.149.173,58 263.446.930,24
2 Biepes de consumo 36.976.288,71 89.134.575,04 73.442.040,13
3 Scrvicios ho personales 58.146.873,93 75.566.119,78 £3.746.424,14
4 Bienes de use 2.649.709,67 131.224 635,74 15.131.442 06
Total Fuente Tesors Municipal 292.788.524,84  509.074,524,14 437.766.836,57

£32 - De origen provincial

Lh e

Bicnes de consuno
Servicios no personales
Bienes de nso
Transferencias

Total Fuente De origen provincial

Totul JurisdiceiénSecretarfa de Servicios Pablicos

12.157.367,66
5.285.485,60
4.358.605,39
377.403,63

22.178.922.28

314.967.447,12

34.582.584,60
5.143.305.45
210.665.832,31
336.950.43

250.728.672,79

759.803.196,93

21.898.523.61
3.533.472.80
527.548.09
£.646.026,02

27.605.570,52

465.372.407,00

Firma y Sello

Filtro apiicado: Afio: 2022




01 - Actividad Central Sec. de Servicios
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PRESUPUESTO DE GASTOS |
e POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
Municipatidad de PROGRAMATICA, FUENTE DE

Hoja: 1de 3

1611712021 1621

Chascomos FINANCIAMIENTO Y OBJETO resupuesto: 2022
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

1110119000 - Secretaria de Servicios Publices
{1} - Actividad Central Sec. de Servicios
01 - Actividad Central Sceretaria de Obras y Servicios e inspecciones
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente 18.851.243.35
1.2.0.0 - Fersonal temporario 4.554.993,95
1.4.0.0 - Avignaciones familiares 2.133.23437
Totat Gastos en personal ' 25.5589.471.87
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 38.002,87
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 127,083,604
2.3.0.0 - Productos de papel, carldn ¢ impresos 164.163,36
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho 392,70
2.5.0.0 - Productos quimices, combustibles y lubricantes 193.853.39
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos 40.079 .96
2.7.0.0 - producios metalicos 49.6035,24
2.90.0 - Qrros bienes de consuma 238.679,72
‘Tatai Bienes de consumo §52.060,88
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.00.0 - Servicios basicos 146.135,32
3.2.0.0 - Alguileres v derechos 77.380.80
1.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y Hmpicza 178.035.01
3.4.00.0 - Servicios técnicos y profesionales 10.141.82
3.5.0.0 - Servicios comerciales v financteros 3.984.29
3.7.000 - Pasajes y viaticos 27.396,10
Total Servicios no perssnales 443.073,34
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maguinaria y equipo 23,673,596
Totul Bienes de use 25.673,96
Tutal Fuente Tesoro Municipal 26.5880.280,05
Totat Actividad Central Secretaria de Obras y Servicios e 26.880.280.,05
Inspecciones

02 - Taller Municipal
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente 11.214.099.65
1.2.0.0 - Personal temporario 7.462.099,75
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 229.665,13

Total Gastos en persenal 19.605.864,53

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y [orestales 30.115,24
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 258 346,47
2.3.0.0 - Productos de papel. caridn e impresos 23.900,46
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho 33.346,25

Filtro aplicado: Afio: 2022 - Jurisdiccion: 1110118000 - Categoria Programatica: 01.01.00 al 01.99.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Partida Principal
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PRESUPUESTO DE GASTOS

POR JURISDICCION, ESTRUCTURA
PROGRAMATICA, FUENTE DE
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Municipalidad de

Chascomus FINANCIAMIENTO Y OBJETO
Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

2.5.0.0: - Productos quimicos. combustibles y Jubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.7.0.0 - productos metalicos
2.8.0.0 - Minerules
2.5.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicas
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financiercs
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Bicnes de uso
e 4.3.0.0 - Maquinaria y cquipe

Total Bienes de uss
Totat Fuente Tesoro Municipal

Total Taller Municipal
03 - Intendencia v Ferroautomotar
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanenie

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personat
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel. cartdn e impresos
2.4.0.0 - Producios de cuero ¥ caucho
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.7.0.0 - productes metalicos

2.9.0.0 - Otros hienes de consumo

Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios ne personalces
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpisza
Totat Servicios no personales
4.0.0.3 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Bienes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

‘Total Intendencia y Ferroantomotor
99 - Ordenanza Nro 4644 Presupuesto Parlicipalive
110 - Tesoro Municipal
4.0.0.0 - Bienes de uso

471.200.70
5.338.98
500.714.33
701,37
766.782.55

2.090.450,35

339.785.84
899.262,20
65.198,65
2.449 84

1.506.696,57

271.362,02
171.562,02

13.474.573 47

23.474.573,47

5.276.474.51
162.832,84

5.439.307,15

1.040.26
80.173.09
14.499,09
11.723.37
[5.891.48

3.274.82
78.898.02

205.49%,13

50.709,12
50.709,12

138.597.71
158.597,71

5.854.113,11

5.854.113,11

Filtro aplicado: Afio; 2022 - Jurisdiccian: 1110118000 - Categoria Programahca 0+1.01.00 al 01.99 .00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal
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Presupuesto: 2022

Jurisdiccion Estrucivra Programatica Gasto

4.3 0.0 - Consirucciones

Total Bicnes de uso

Total Fuente Tesors Musticipal
Total Ordenanza Nro 4644 Presupuesta Participativo
Total Actividad Centrai Sec. de Servicios

Tetal Jurisdiceid) Secretaria de Servicios Publicos

12.750.490,39
12.750.4%0,39

12.750.490,39

12,750.490,39

08.959.457,02

68.959.457,02

Fiftro aplicado: Afio: 2022 - Jurisdiccion: 1110118000 - Categorfa Programatica: 01.01.00 al 01.99.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal
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DE INVERSION, SUS OBRAS Y

Chascomiis ACTIVIDADES
Jurisdiceién: Departamento Ejecutive
Secretaria; Secretaria de Servicios Publicos 161972081 117
Entidad:
Programa o Actividad Central: 1 - Actividad Central Sec. de Servicios Form. 9
Proyecto: 99 - Ordenanza Nro 4644 Presupuesto Participativo
Actividad: Presupuesto : 2022
Obra:

Costo Total Proyecto: 12.750.490,39

Ejecutado Afic 2020 | Estimado Afio 2021 | Programado Afio 2023 |Programado Afio2024) Programado resto

Arios
0,00 0,00 0,00 0,00 . D00
" Programado Afio 2022
Fuente de Financiamiento Gasto Denominacion del Gasto Programado
{10 - Tesoro Municipal 4220 Construce en bienes de domin pub.. {2.750.490,39
Total 12.750.490,39

Firma v Sello




42 - Higiene Urbana
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Ny

Municipalidad de
Chascomis

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Servicios Publicos
Entidad :

Programa : 42 - Higiene Urbana

Presupuesto: 2022

Unidad Ejecutora : 67 - Dir. Higiene Urbana

EL PROGRAMA DE HIGIENE URBANA CONSISTE EN:
MANTENER LA HIGIENE URBANA DE LA CIUDAD DE CHASCOMUS Y LA DISPOSICION FINAL DE LOS
RESIDUOS RETIRADOS

SE INTENSIFICARA LA RECOLECCION DEL CHIPEADO DE PRODUCTOS DE PODA CON EL FIN DE
DISMINUIR EL VOLUMEN DE RESIDUOS A DISPONER FINALMENTE.

SE CONTINUARA CON LA COLOCACION DE CONTENEDORES EN LOS BARRIOS MAS POBLADOS DE
NUESTRA CIUDAD

EN CUANTO AL PREDIO DE DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SE MANTENDRA EL SANEAMIENTO DEL
MISMG Y SE EFECTUARA LA FORESTACION NECESARIA PARA IMPEDIR EL ESPARCIMIENTO DI
PLASTICOS A LOS PREDIOS LINDEROS

Firma y Sello
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Municipafidad de CUADRQO DE METAS ABA1/2021 11018
Chascomus
Form. 5
Jurisdiceion : Departamento Ejscutive
Subjurisdiccion :  Secretaria de Servicios Publicos
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa : 42 - Higiene Urbana

Unidad Ejecutora : 67 - Dir. Higiene Urbana

Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacitn { Programacion
Afio 2020 § Afio 2021 1 Ao 2022
Cédigo | Depominacién Cadigo ] Denominacion
284 Dispos. Final de Resrduos 103 Toneladas de residuos 0,60 0,00 35.000,00
25 Recoleccidn de reciduos 9 Coadras atendidas 0,00 0,00 700.000.00
117 Ree. ramas, tierra, escom 3  Cuadras atendidas 0,00 .00 F00.000,00
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Jurisdiceion Estructura Programatica Gasto

1110119000 - Secretaria de Servicios Publicos
42 - Higienc Urbana
{11 - Adm. y Coord. Higienc Urbana
L0 - Tesoro Municipal

£.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.6 - Personal pevmanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.4.3.0 - Asignaciones [amiliares

Total Gastos en personal

2.0.0.0 - Bicnes de consumo
2.5.0.0 - Productos gquimicos. combustibles y lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.8.0.0:~ Minerales

Total Bienes de consumo
Tutzl Fuente Tesoro Munteipal

Total Adm. y Coord. Higiens Urbana
03 - Recoleccion de Residuos
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente.
{.2.6.0 - Personal temporario
1.4.0.G - Asignaciones familiarcs
1.6.0.0 - Beneticios v compensacioncs
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Biencs de consumao
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.4.4.0 - Productos de cucro y caucho
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles ¥ lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.1.8.0 - productos metdlicos
2.9.0.0 - Otrgs bienes de consamo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién y limpieza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionates
3.5.0.0 - Servicios comerciates y [inancieros
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos
Tota! Servicies ne persenales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maguinaria y equipo
4.4.0.0 - Equipo de seguridad

Total Bicnes de uso

Total Fuente Tesoro Municipal

3.197.408,41
3.296.3534.02
521.640,07

9.015.462,50

265.478.71
14.916,38
4.609.92

185.605,01
9.300.467,51

9.300.467,51

- 50974 844 91

5.774.848.14
5.280.575,08
237.763.4%

66.288.031,61

2.304,96
1.161.920,46
1.145.433,41

12.200.819,28
20.324.28
189.145,31
7.324.932.31

22.044.880,011

2.727.867.18
216.666,24
2.903,3%
702683

1.954.463,64

1.043.002,40
3.100.29

1.951.102,69

92.338.477,55

Filtro aplicado: Afia: 2022 - Jurisdiccion: 1110119000 - Categorfa Programatica: 42.01.00 al 42.82. 00 Desagregado hasta Obras -

Desagragado hasta Partida Principal

1622
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Chascomis FINANCIAMIENTO Y OBJETO upuesto: 2022
Jurisdiccion Estructura Programatica Gaste
Totat Recoleccion de Residuos 92.338.477,95

11 - Disposicitn Final de Residuos
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente 4,312.835,18
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 598.939.03
Total Gastos en personal 4.903.844,21
2.0.0.0 - Bienes de consuma
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y foresiales 276,69
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 99.203,48
2.3.0.0 - Preductos de papel, canlon ¢ impresos 2.833.83
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho 1.6895,79
2.5.40.0 - Productns quimicos, combustibles y lubricantes §936.531.56
2.6.0.0 - Productos de minerales no metilicos 51.021.12
2.7.0.0 - producios metdlicos 145,571,230
2.9.0.0 - DOwros hignes de consuma 567.868,92
Totai Bienss de consumo 1.805.006,69
30404 - Servicios no personales
3.3.4.0 - Mantenimiento, reparacion v limpiesa 299.908.22
Total Servicios no personakes 269.908,22
4000 - Bienes de uso
3.0.0 - Maguinaria y equipe 4751511
4.4.0.0 - Equipo de seguridad 146.940,94
Total Bienes de uso 197.456,05
Tetal Fuente Tesero Municipal 7.206.215,17

132 - De origen provineial
2.0.0.0 - Bienes de consuime

2.5.0.0 - Productos guimicos, combustibles ¥ tubricantes 2.571.822,54
Total Biepes de consumo 2.571.822.54
Total Fuente De origen provinciat 257182254
Total Disposicién Final de Residuos $.778.037,71
Tatal Higiene Urbana 111.416.983,17
Totai Jurisdiccid Secretaria de Servicios Publicos 116.416.983.17

Fiitro aplicado: Afio: 2022 - Jurisdiccion: 1110112000 - Categoria Programatica: 42.07.00 al 42.82 .00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Parlida Principal
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X he S Form. 4
Jurisdicelion : Departamento Ejecutivo - =
Subjurisdiccion :  Secrstaria de Servicios Publicos
Entidad :
. Presupuesto:
Programa : 43 - Instalaciones Elactricas P 2022

Unidad Elecutora :

99 - Direccion de Instalaciones Electricas

Bl Programa de Instalaciones Eléctricas pretende proveer un servicio eléctrico y de Tluminacion confiable para contribuir
al mejor funcionamiento de nuestro Municipio y al bien estar de la poblacidn. Procurando cumplir con normas y
reglamentaciones para la seguridad de las personas € inmuebles. Ademas generar conciencia sobre los riesgos que
presenta a electricidad,

Contard con dos Areas:

1. Alumbrade Pdblico: enfocada al mantenimiento de Luminarias existentes, junto con sus tableros y comandos,
ampliacidn del servicio actual, instatando nuevas luminarias y lambién, reconversién a nuevas tecnologias.

5 Mantenimiento de Bdificios Piblicos: atencién y mejoramiento de las instalaciones eléctricas de los edificios
municipales.

Firma y Sello
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Jurisdiceion :
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Chascomus

Departamento Ejecutivo

RAFAM.

CUADRO DE METAS

T Firmay Sello

Subjurisdicclén : Secretaria de Servicios Publicos
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa : 43 - Instalaciones Eléctricas
Unidad Ejecutora : 92 - Direccién de Instalaciones Etéciricas
Metas Unidades de Medidas Ejecucién | Estimacién | Programacion
Afio 2620 | Afie 2021 | Afio 2022
Cédigol Denominacién Cédigo* Denominacién
119 -Manten. Luminarias 504 Repuraciones Realizadus 6,00 0,00 3.000,00
$85  Reconv. Luminariag 98¢ Luminarias 0,00 0,00 200,00
Ny Mant. Bdif. Muanicip 96 Edificio Mantcnido .00 (.00 50,00
- 118 Ampliacién alumbrado 99  Luminarias 0,00 0.00 600,00
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unicipalidad de PROGRAMATICA, FUENTEDE §  Fotyg = i
Ghascomis FINANCIAMIENTO Y OBJETO % 27, 4 Presupuestor 2028
e
Jurisdiccion Estructara Programatica Gasto o
1110119080 - Secretaria de Servicios Publicos
43 - Ingtalaciones Eléciricas
a1 - Administracién y Coord. Mant. Tnst. Eléctricas )
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.2.00.0 - Personal temporatio 1.356.628,94
Total Gastos en personal 1.356.018,94
2.0.0.8 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 12.150,43
3.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos 24 712,46
2.7.0.0 - productos metalicos 177153
2.8.0.0 - Mineralcs 8.857,63
Total Bienes de consumo 47.492,08
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacién v limpicza 1.811,04
Total Servicies no personales 1.811,04
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.9.0 - Maquinaria y cquipo 14.323,68
Toial Bienes de uso 14,323,608
Total Fuente Tesoro Municipal 1.420.255,71
Total Administracion y Coord. Mant. Inst. Eféctricas 1.420.235,71
02 - Afumbrado Piblico
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanente 9.460.947 41
1.2.0.0 - Personal temporano 1.217.660,31
1.4 0.0 - Asignaciones tamiliares 1.546.912,00
Total Gastos en personal 12.225.519,72
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles v vestuario 313.661,60
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho 161.758,80
2.5.0.0 - Productos quimicos. comhbustibles y Jubricantes 1.457.353,31
2.6.4.0 - Productas de minerales no meialicos 34.930,15
2.7.0.0 - produclos metddicos 158.322,57
2.8.0.0 - Mincrales 45.572.35
2.9.4.0 - Crtros bienes do consume 6.949 350,45
‘Yotal Bicnes de consumin 9.121.149,23
3.0.40.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios basicos 45.528.101.54
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpieza 25.683,84
3.4.0.0 - Servicios téenicos y profesionales 177801
3.7.0.4 - Pasajes v viaticos 087,84
Total Servicios no personales 45.556.551,33

4 (.00 - Bienes de uso

Fittre aplicade: Afio: 2022 - Jurisdiceion: 1110119000 - Categoria Programatica: 43.01.00 al 43.80.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Partida Principal



RAF.AM, 7
PRESUPUESTO DE GASTOS

POR JURISDICCION, ESTRUCTURAY,

PROGRAMATICA, FUENTE DE 23 )

Hoja: 2 de 2

16/11/2021 16:22

- Municipalidad de

N
Chascornus FINANCIAMIENTO Y OBJETO oo’ Pfesupuesto 202e
[ Jurisdiccidn Estructura Programatica Gasto
- 4.3.0.0 - Maquinaria y cquipo 221.486.44
} Total Bienes de uso 221.4%86,44

Total Fuente Tesore Municipal

Total Alumbrado Piiblico

07 - Mantenimicnto Inst Ciectricas Edilicias
{1 - Tesoro Municipal

1.01.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.¢ - Personal permanente
1.2.0.0 - Personal temporario
1.4.0.0 - Asignaciones familiares
Tota) Gastos en personal
2.0.0.G - Biencs de consumo
2.4.0.0 - Producios de cucro y caucho
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibtes y lubncantes
2 600 - Productos de mincrales no metaticos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Total Biencs de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales

1.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion v limpieza

Total Servicies ne personzles
Taial Fuente Tesoro Municipal

Tetal Mantenimiente Inst Electricas Edilicias

04 - Reconversion Alumbrado Publico
114 - Tesoro Municipal
2.0.010 - Bienes de consume

2.9.0.0 - Otros biencs de consumo

Total Bienes de consumo
Total Fuente Tesoro Municipal
Tota! Reconversidn Alumbrado Piiblico

Tota! Instalaciones Eléctricas

Total Jurisdiccié Secretaria de Servieios Publicos

§7.124.706,72

67.124.706,72

3.618.111.48
1.561.046,96
136.292,00

5.315.450,44

2.304.96
134.069,22

1.638,63
113.982,48

251.995,.29

20.612.93
20.612,93

5.588.058,66

5.588.058,66

1 .000.000,00
1.006.000,00

1.900.000,00

1.000.000,00
73.133.021,09

75,133.021,09

Filtro apticado: Afio: 2022 - Jurisdiccién: 1110119000 - Categoria Programatica: 43.

Desagregado hasta Partida Principal

01.00 al 43.90.00 - Desagregado hasta Obras -
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Secretaria:
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Proyecto: 90
Actividad:
Obra:

Programa o Actlvidad Central:

RAFAM,

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS PROYECTOS

DE INVERSION, SUS OBRAS Y

Departamente Ejgcutivo
Secretaria de Servicios Publicos

ACTIVIDADES

43 - Instalaciones Eléciticas

Reconversién Alumbrado Pdhlico

Presupuesto :

11:17

16/11/2021

Form, @

2022

Costo Total Proyeclo:

1.000.000

00

Ejecutado Afio 2020

Estimadeo Afo 2021

Programado Afio 2023

Programado Afio2024

Programado resto

Anos
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
..N"Prugramado Ao 2022
[ Fuente de Financiamiento Gasto Denominacion del Gasto Programado
110 - Tesoro Municipal 2930 Dtiles y materiales eléct 1.000.000,00
Total 1L.000.006,06

Firma y Sello
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DESCRIPCION DEL PROGRAM Aghiaozi s

Municipalidad de

Chascomus iy A
T FO!‘m, 4
Jurisdiccion : Departamento Eiecuiivo
Subjurisdiccién :  Secretaria de Servicios Publicos
Enti :
ntidad - - Presupuesto: 2022
Programa : 44 - Vialidad Municipal

Unidad Ejecutora : 69 - Direccion de Vialidad

El Programa de Vialidad tiene como fin la ejecucion de las tareas y trabajos detallados a continuacion:

Vialidad Urbana: El programa de vialidad urbana entiende en las tareas necesarias para preservar las calzadas urbanas de
trinsito vehicular en buen éstado de circulacion, existiendo en el ejide urbano y sub-urbanc de material terroso, con o
sin calcdreo o estabilizade granitico y pavimentos asfalticos, de hormigdn y empedrado granjtico.

Calzadas de material terroso o calcireo: son las susceptibles de sufrir deterforos por accién del agua de luvia y el
nénsito vehicular. La larea del Programa en este punto es Ia de intervenir periédicamente a favor de mantencr la
transitabilidad, empleando la maquinaria pertinente y aportando cuando sea necesario el material apropiado con el objeto
del relienado y/o consolidacién, Incluye también el mantznimiento y limpieza de desagiles y alcantaritias.

Calzadas de pavimentos: la tarea en estas, €3 {a de reparar los sectores o {ramos deteriorados con el material que amerite
la rotura. Otra labor que compete es la Empieza y rellenado de las juntas de dilatacién de las calzadas de pavimento.

Realizacion de relevamientos, proyectos y ejecucidn de obras viales.

Vialidad rural: El programa refiere a las tareas que se realizan en aguellos caminos de jurisdiccidn municipal y/o
provincial, por obligaciones contrafdas en Jos casos que comesponda, que comunican el sector produclivo agro
ganadero, susceplibles de sufrir deterioros por accion de fendmenos climdticos y el Lransito vebicular.

{.a tarea del programa es la de intervenir perigdicamente a Favor de mantener estos caminos en buenas condiciones de
trunsitabilidad, cmpleando la maquinaria pertinente y aportando cuando resulte necesario los materiaies gue los trabajos
requicrait.

Hidrdulica: Realiza ¢! mantenimiento y limpieza de desagiies, alcanfarillas, sumideros y conductos pluviales
correspondientes tanto a la zona urbana cOmo roral. Incluye asimismo ¢l mantenimiento en condiciones de uso ¥
operacién de las estaciones de bombeo ubicadas en la costa de Ia laguna, zona Asroyo Los Toldos, Barrio Las Violelas.
colle R. de Escalada y San José.

Realizacién de relevarnientos, proyeclos y ejecucion de obras de desagiie.

Firma ¥ Sello
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CUADRO DE METAS

Chascomis
Jurisdiceion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion : Secretaria de Servicios Publicos
Entidad :
Programa : 44 - Vialidad Municipal

Unidad Ejecutora ; 68 - Direccion g Vialidad

Hgfimozt

Form.

Presupuesto: 2022

- .‘:-Hoja; 36 de 38

]

5

|

Unidades de Medidas

Metas Ejecucién | Estimacién | Programacién
Afio 2020 | ARo 2021 | Afio 2022
Cédigo | Denominacién Cédigo|  Demominacidn
- 77 Mant desagiics y alcant. 204 kildmetros atendidos 0,00 750,00 750,00
379 Limpleza de canales 294 Kilémetros atendidos 0,00 50,00 100,00
375 Rastreo, bacheo mejorados 9 Cuadras ateadidas 0,60 9,480,00 9 480,00
- 178  Limpieza de zanjas 9 Cuadras atendidas 0,00 0,00 £.185.00
38¢  Recam. coloc de tubos 268 Tubos Colocados 0,00 400,00 600,00
376 Rastro y alteo calzadus 294  kildmetros atendidos 0,00 4,500,060 5.250.00

" " Firma y Sello
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receamts ENANIAMIENTO Y OBJETO il /Presupussto: 2022
Jurisdiceion Estructura Programatica Gasto

1110118000 - Secretaria de Servicios Publicos
44 - Vialidad Municipal
01 - Administracion y Coordinacidn Viatidad Municipal
110 - Tesare Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permanenie
1.2.0.0 - Personal temporatio

1.4.0.9 - Asignaciones famitiares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienss de consumo

2.5.0.0 - Productos guimices, combustibles y lubricantes

Tatal Bienes de consumo
4.0.0.0 - Bicnes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipoe

Total Bienes de uso

Taotal Fuente Tesoro Municipal

‘Total Administracién ¥ Coordinacion Vialidad Municipal
02 - Vialidad Urbana
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permancite
1.2.0.0 - Personal temporatio

1.4.0.0 - Asignaciones familiares

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bicnes de consumo
2.1.0.0 - Productos allmenticios agropecuarios y lorestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.4.0.0 - Productos de cuera y cancho
2.5.0.0 - Productos quimicos. combustibles y lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.7.0.0 - productos metélicos
2.9.0.0 - Ouos bienes de cansumo
Total Bienes de consumo
3.0.0.0 - Servicios no personales
3.2.0.0 - Alquileres y derechos
1.3.0.0 - Mantenimienta, reparacion y limpicza
3.4.0.0 - Servicios téenicos v profesionales
35400 - Servicios comerciales ¥ financicros
3.7.0.0 - Pasajes y viaucos
Total Servicias no personales
4.0.0.0 - Bienecs de uso
4.3.0.0 - Maquinwria y cquipo

Totai Bienes de uso

1.886.451,84
897.524,06
162.832.34

2.9460.808,74

2.963,52
2.963,32

8.887,27
8.887.27

2.958.659,53

2.9%5.659,53

11.848.602,21
4.792:420,81
2.014.780 .44

18.655.803,46

13.925,25
335.401.31
789.767.97

8.936.974,16

16.299,36
234.046,26
3.021.514,24

13.347.928,55

27.212.988,33
1.496.505.i6
1.251,26
287.737.79
8.080.53

29.006.583,87

94.874,20
94.874,20

Filiro aplicado: Afio: 2022 - Jurisdiccion: 1110118000 - Categorfa Programatica: 44.01.00 al 44.98.0

- Desagregado hasta Partida Principal

0 - Desagregado hasta Obras -
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Presupuesto: 202%

Jurisdiceidn

Estructura Programatica Gasto

Total Fuente Tesoro Municipal

Total Vialidad Urbana
03 - Vialidad Rural
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

i.1.0.0 - Personal permanenie

61.105.189,18

61.105.189.28

8.867.176,75

1.2.0.0 - Personal temporario 234,987,861
1.4.0.0 - Asignaciones familiares 369,914,95
Total Gastos en personal 11.472.079,51

2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropocuarios y forestales

464.120,16

2.5.0.0 - Productos quimices. combustibles y lubricantes 982.007.62
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos 7.959.32
2.9.0.0 - Otros bienes de consums £2.593.56

Total Bienes de consamo 1.516.680,60

3.0.0.0 - Servicios no personales .

3.2.0.0 - Atquileres y derechos 1.014.854,13
3.4.0.0 - Servicios téciicos y profesionales 2.963,52
1.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros 14.982,24

Total Servicios ne persunales

Total Fuente Tesoro Municipal
132 - De origen provincial
2.0.0.0 - Rienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.4.0.0 - Productos de cuero ¥ caucho

2.5.0.0 - Productos quimicos, combustiblas y lubricantes

1.032.799,89

£4,021.560,06

1.136.311.18
$$.040,60
623.194,39
12.147.043,71

L 2.7.0.0 - productos metdlicos 27.830,54
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo 3.293.280,65
Total Bienes de consumo 19.326.701,07

3.0.0.0 - Servicios ng personales
3.1.0.0 - Servicios bisices
3.3.0.0 - Mantenimienlo. reparacion y limpieza
Totul Servicios no personales
4.0.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maguinaria y equipo
Tatal Bienes de use

5.0.00.0 - Transferencias

5.3.010 - Transferencias al Sector Poblico Nacional, al Sector
Piiblica Provincial y al Sector Pablico Municipal para [manciar

gastos corrientes

Total Transferencias

Total Fuente De origen provincial

245.245,50
3.288.227.30

3.533.471,30

327.548,0v
527.548,09

1,646.026,02

1.646.026,02

25.033.747,98

Filtro aplicade; Afig: 2022 - Jurisdiccidn: 1110118000 - Categoria Programatica: 44.01.00 al 44 98 .00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregado hasta Partida Principal
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Jurisdiccion

fstruciura Programatica Gasto

Total Viakidad Rural
04 - Mantenimiento Sist Hidraulico
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.4.0.G - Personal permanentc
1.2.0.0 - Personal temporario

1.4.0.0 - Asignacioncs Tamifiares

Total Gastos en persenal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Praductos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel, carton e impresoes
2 4.0.0 - Productos de cuero y caucho
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.7.0.0 - producies metélicos

- 2.9.0.0 - Otras bignes de consumd

- Total Bienes de consumo

B 3.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Mantenimiento, repatacion v impieza
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos

Total Servicios ne personales
Total Fuente Tesoro Municipal

Teotal Mantenimients Sist Hidraulico
06 - Manlenimierto Pavimento Urbano

. 110 - Tesoro Municipal
1.0.0.C - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente

1.2.0.0 - Personal temporario

1.4.0.8 - Asignaciones familiaves

Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
. 2.2.0.0 - Textiles v vestuario
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibics y lubricantes

2.7.0.0 - productos metalicos

Total Bienes de consume
Teotal Fuente Tesore Municipal

Total Mantenimiente Pavimento Urbane
77 - Mejoramienia (alles Urbanas y Zanjeo Complementario
110 - Tesoro Municipal
3.0.0.0 - Servicios no personalcs
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesianales

Total Serviciog no personales

39.055.308,04

1.856.023,01
1.859.457.00
509.542,60

4,225.022,61

1.511.40
23.115.46
306,23
1.415.90
14.639,79
1.511.724,48
25.633,02
42.297.66

1.620.663,94

4.609.92
2.844.98

7.454,90
5.8583.141,45

5.853.141,45

5.950.901,02
4.074.383.3%
1.160.873,97

11.186.158,38

126.031,68
258.764,69
27.231,13

412.047,30
11.598.205,88

11.598.205,88

100.000,080
100.060,00

Filtro aplicado: Afio: 2022 - Jurisdiceién: 1110118000 - Categoria Programatica: 44.01.00 al 44.98.00 - Desagregad

Desagregade hasta Partida Principal

o hasta Obras -
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* Presupuesto: 2022

[Jurisdiccién Estructura Programatica Gasto

Total Fuente Tesoro Municipal 180.000,00

Tota! Mejoramiente Calles Urbanas y Zanjeo 199.000,00
Complementario
40 - Pavimento Calles Urbanas
110 - Tesore Municipal
3.0.0.0 - Servicios no personales

1.4.0.0 - Servicios téciicos y profesionales 100.000,00

Tatal Servicios ne personales 100,(H10,00

) Total Fuente Tesoro Municipal 100.000,00
Total Pavimento Calles Urbanas 100.000,00

96 - Mejoramicnta Caminos Rurales - Altee Caminos Rurales
110 - Tesoro Municipal
= 3.0.0.0 - Servicios no personales

3.4.0.0 - Servicios técnicos v profesionales 160.000,00
Total Servicios no personales 104.000,04
Totul Fuente Tesoro Municipal 100.000,00
Total Mejoramiento Caminos Rurales - Akteo Caminos 100.000,3)
Rurales .
Totul Vialidad Municipal 120.870.504,18
Total Jurisdiccié Secretarin de Servicios Publicos 120.570.504.18

Filtro aplicado: Afio; 2022 - Jurisdiccidn: 1110118000 - Categoria Programatica; 44.01.00 al 44.98.00 - Desagregado hasta Obras -
Desagregada hasta Partida Principal




Jurisdiccion:
Subjurisdiccion:
Cat. Programatica:
Unidad Ejecutora:
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1110100000 - Departamento Ejecutivo
1110119000 - Secretaria de Servicios Publicos
44.03.00 - Vialidad Rural

69 - Direccion de Vialidad

: ‘.
5

\\:‘mnu {‘@»‘"’

Presupuesto 2022

Fuente de | :
Financiamiento mputaciones Importe
132 - De grigen provincial 5 3.7.0 - Transferencias a entes de goblernos provinciales 1,646,026.02
Total 1,646,026.02

Firma y Sello
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PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS pnovecros
sunicipafidad de DE INVERSION, SUS OBRAS ¥

Ghascomus ACTIVIDADES

Jurisdicclén: Departamento Ejecutivo ;
Secretatia: Secretaria de Servicios Publicos i6111/2021 117
Entidad: .

Programa o Actividad Central: 44 - Vialidad Municipal Form. 9
Proyecto: 77 - Mejoramiento Galies Urbanas y Zanjeo Complementario

Actividad: Presupuesto : 20622
Obra:

Costo Totaf Proyecto: 100.000,00

Eiecutado Afio 2020 | Estimado ARo 2021 Programado ARo 2023 IProgramado Afia2024 Pregramado resto

Anaos
0,00 0,00 0,00 0,00 (5,00
....M'Programadu Afo 2022
Fuente de Financiamiento Gasto Denominacion del Gasto Programado
110 - Tesoro Municipal 3416 Estudios, invesligaciones 100.000.00
Total 10:0.000,80

Firma y Sello




RAFAM

PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS PROYECTOS’!
I\!iumc:lpaiidad de DE INVERSION SUS OBRAS Y .2

Chascomus ACTIVIDADES \\t\ .h-:.-‘u'\'\. 4
i

Jurisdiccion: Departamento Ejecutivo

Secretaria: Secretaria de Servicios Publicos 16/51/2021 1347

Entidad:

Programa o Actividad Central: 44 - Vialidad Municipal Form. 9

Provecto: 80 - Pavimento Calles Urbanas

Actividad: Presupuesto . 2022

Obra:

Costo Total Proyecto: 100.000,00

Ejecutado Afio 2020 | Estimado Afio 2021 Programado Afic 2023 |Programado Afio2024 ngraﬁg‘; resto
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.L'""Programado Afo 2022
‘7 Fuente de Financiamiento Gasto Denominacién del Gasto Programado
110 - Tesoro Municipal 3410 Estudios, investigaciones 100.000,00
Total 10:6.080,00

Firma y Sello
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PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS PROYECTOS/
DE INVERSION, SUS OBRAS Y

Chascomus ACT“”DADES
Jurisdlecién: Departamento Ejecutivo
Secretaria: Secretaria de Servicios Publicos
Entidad:
Programa ¢ Actividad Central: 44 - Vialidad Municipal
Proyecto: 96 - Mejoramiento Carninos Rurales - Alteo Caminos Rurales
Actividad:
Obra:

Hoja: 12 de 14

16011 110y
Form. 9

Presupuesto © 2022

Costo Total Proyecto: 100.000,00

Ejecutado Ao 2020 | Estimado Afo 2021

Programado Afic 2023 {Programado Afo2024 Programado resto

Arios
0.00 0,00 0,00 6,00 0,00
Programado Afio 2022
Tuente de Financiamiento Gasto Denominacidn del Gasto Programado
j 10 - Tesorc Municipal 3410 Bstudios, investigaciones 100.000,00
Total 1040.000,00

Firma y Selle
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Municipalidad de

B 12021 1240
Chascomus ¥

DESCRIPCION DEL PROGRAMA ¢

Form. 4
Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo
Subjurisdiccion :  Secretaria de Servicios Publicos
Entidad :

Presupuesto: 2022
Programa : 45 - Espacios Verdes P

Unidad Ejecutora : 23 - Diraccidn de Espacios Verdes

G1. PROGRAMA DE ESPACIOS VERDES CONSISTE EN:

REALIZAR EL BARRIDO TANTO EN FORMA MANUAL COMOQ MECANICQO EN LA TOTALIDAD DE LAS
CALLES PAVIMENTADAS Y ADOQUINADAS DE NUESTRA CIUDAD,

MANTENER LA LIMPIEZA DE LOS DISTINTOS ESPACIOS VERDES Y BOULEVARES, REALIZANDO EL
RETIRO DE LA TOTALIDAD DE LOS PAPELES Y/O RESIDUOS QUE FUERAN DISPUESTOS EN LGS
MISMOS

MANTENER EL CORTE DE PASTO EN PLAZAS, PLAZOLETAS, BOULEVARES, BANQUINAS DEL CAMINO
DE CIRCUVALACION Y LA COSTA DE LA LAGUNA, ACCESOS A NUESTRA CIUDAD Y DIFERENTES
ESPACIOS VERDES PUBLICOS

PRESERVAR EL ARBOLADO URBANO, RETIRAR LOS EIEMPLARES SECOS, REPONER LOS MISMOS Y
REFORESTAR DISTINTOS ESPACIOS

PRODUCIR PLANTINES EN BL VIVERO MUNICIPAL Y CUSTODIAR LAS DISTINTAS ESPECIES
ARBOREAS ACOPIADAS EN EL VIVERO PARA PERMITIR LA POSTERIOR COLOCACION DE LAS
MISMAS EN DISTINTOS ESPACIOS VERDES

Firma y Sello
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Muniaiiad de CUADRO DE METAS

Chascomus

Jurisdiccion : Departamento Ejecutivo Y2
Subjurisdiccién :  Secretarfade Servicios Publicos “‘«:;,;;"f'}mi;\j_; _:5;;:?'
'wo‘;:__ﬁzhl_‘ﬁ:‘.u
Entidad : Presupuesto: 2022
Programa : 45 - Egpacios Verdes

Unidad Ejecutora : 23 - Direccion de Espacios Verdes

Metas Unidades de Medidas Ejeencién | Estimacién [ Programacion
Afio 2020 | Afio 2021 | Afio 2022
Cédigo | Denominacién Cédigo Denominacién
302 Manu Espacios Verdes © 100 Hectdreas 0,60 0,00 3.500,00
671 Arbolada Urbano 28 Arboles plantados 0,60 0,00 1.000,00
116  Limpicza de calles 98 Cuadras Bamidas 4,00 0,00 180.000,00

" Firma y Sello
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Municipalidad de
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PRESUPUESTO DE GASTOS ;_;'
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA &,
PROGRAMATICA, FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Y OBJETO

%ﬁ%wﬁ__ﬂesupuesto. 2022
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gretd

rJurisdic cion Estructura Programatica Gasto

1110119000 - Secretaria de Servicios Publicos
45 - Espucios Verdes
01 - Administracion v Coerdinacién de Fspacios Verdes
110 - Tesore Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personai permanenie

Total Gastos en personal
2.0.0,0 - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios v (orestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.4.0.0 - Productos de cuero y caucho
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibics v lubricantes
2.7.0.0 - productos metdlicos
2.9.0.0 - Otros biencs de consumo
Total Bienes de consumo
2.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.40.0 - Servicios basicos
3.2.0.0 - Alguileres y derechos
3.3.0.0 - Mantenimiento. reparacidn y limpicza
3.7.0.0 - Pasajes v vidlicos
Total Servicios no personales
4.0.0.0 - Biencs de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo

Total Biencs de uso
Totzal Fuente Tesore Municipal

Total Administracion y Caordinacién de Espacios Verdes
{2 - Corte de Pasio
110 - Tesore Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Personal permancnte
1.2.0.0 - Personal tamporario
|.4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes dc consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales
2.2.0.0 - Textiles ¥ vestuario
2.3.0.0 - Productos de papel. cartdn e impresos
2.4.0.8 - Productos de cuero y caucho
2.5.0.0 - Praducios quimicos, combustibles ¥ lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.71.0.0 - productos metdlicos

2.9.0.0 - Otros bienes de consuma
Total Bienes de consumo

3.0.0.0 - Servicios no personales

2.788.703.14
2.788.705,14

25.796,62
2.469.60
1.646,40

609,17
2.295,09
74,077 40

106.894,28

1.478,17
3.901.97
629.254,08
§.627.14

643.261,36

31.231,78
31.231,78

3.570.092,56

3.576.092.56

20.697.879.29
3.469.024.92
2.198.243 37

26.365.147,58

53.391.51
508.674,05
717,63
403.161,37
4.113.694,95
12.317,68
298.019,64
245330317

1.845.310,00

Filiro aplicado: Afo: 2022 - Jurisdiccion: 1110119000 - Categoria Programatica: 45.01.00 al 45.76.00 - Desa

Desagregado hasta Partida Principal

gregado hasta Obras -
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[ Jurisdiccion Estractura Programatica Gasto

1.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y fimpicza
3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.5.0.0 - Servicios comerciales y financieros
3.7.0.0 - Pasajes y viaticos
Total Servicies no personaies
4.0.0.0 - Bienes dc uso
4.3.0.0 - Maguinaria y equipo

Total Bienes de uso
Total Fuente Tesoro Municipal

Total Corte de Pasto
03 - Barrido Manual, Mecanico vy Cuadritia Higiene
110 - Tesore Municipal
1.0.0.0 - Gastos cn personal
1.1.0.0 - Personal permancnte
1.2.0.0 - Personal temparario
1.4.0.0 - Asignaciones familtares

1.6.0.0 - Bencticios y compensaciones

'Fotal Gastos en personal
2.0.0.i} - Bienes de consumo
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuatios y forestales
2.2.0.0 - Textiles y vestuario
2.4.0.0 - Productos de cuere y caucho
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles v lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metaices
2.7.0.0 - productos metalicos
2.9.0.0 - Otros bienes de consumo
Tota) Bienes de consumo
3.0,0.0 - Servicios no personales
1.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpizza
1.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales
3.7.0.0 - Pasajes y vidticos
fotal Servicios ne personajes
4.0.0.0 - Biencs de uso
4,3.0.0 - Maquinaria y cquipo

Total Bicnes de uso
Total Fuente Tesoro Municipal

Totai Barrido Manuai, Mecinico y Cuadrilla Higiene
14 - Arbolado Urbano
110 - Tesare Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal
1.1.0.0 - Persanal permanente

1.6.0.0 - Benelficios y compensacionts

TFatal Gastes en personal

2.647.908,34
5.301.41
1.975.68
7.283,67

2.662.469.30

173.201,57
173.201,57

37.046.128,45

37.046,128,45

20.002.424,12
109987192
3.825.331,68
257.763,48

25.189.391,20

3.398.17
484.429,65
11.646,21
5.356.833.30
707,93
1.514.113,18
1.694.128,53

9.165.256,99

1.155.509.38
106.101,12
3.826.23

1.259.436,73

122.873,47
122.873,47

35.836.958,39

35.8360.958,3%

429,186 47
257.763.48

686.949.95

Filtre aplicado: Afio: 2022 - Jurisdiccion: 1110119000 - Categoria Programatica: 45.01.00 al 4

Desagregado hasta Partida Principal

& 76.00 - Desagregado hasta Obras -




. RUALFALN. ; . ‘\:‘.k.‘ HOjaf 3de 4
ESUPUESTO DE GASTOS | &5
PRESUP ' C e ez e
(g 5 POR JURISDICCION, ESTRUCTURA § o Fodio
\) P L
Mumicipalidad de . PROGRAMATICA, FUENTE DE \‘%\ L [ A—
Chascomus FINANCIAMIENTO Y OBJETO ’“h;g;::q___“;__ﬁ;' 3 p '
Jurisdiccion Estruoctura Programatica Gasto
2.0.0.0 - Bicnes de consumo
21.0.0 - Productos alimenticios agtopecuarios y forestales 277.286.69
2.4.0.0 - Productos de cuero y cancho 2.273,54
2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y ‘ubricantes 16.864,40
2.9.0.0.- Otros bienes de consume 29.174.21
Total Bienes de consumo 325.599.24
4.8.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Maquinaria y equipo 9.680,83
Total Bienes de uso 9.680,83
Tatal Fuente Tesoro Municipal 1.022.230,82
Total Arbolade Urbano | 1.022.230,02

05 - Mantenimiente de Plazas y Vivero
110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personul
1.1.0.0 - Personal permancnte
1.2.0.0 - Personal lemporario
1.3.0.4% - Servicios extraordinarios
1 4.0.0 - Asignaciones familiares
Total Gastos en personal
2.0.0.0 - Bienes de consumo
2.2.0.0 - Textiles y vestuaria
2.4.0.0 - Productos de cuere y caucho
2.5.0.0 - Preducios quimicos, combustibles ¥ lubricantes
2.6.0.0 - Productos de minerales no metalicos
2.7.0.0 - productos metaticos
2.8.0.0 - Minerales
2.8.0.0 - Otos bignes de consumo
Total Bienes de censumo
3.0.0.0 - Servicios no personalcs

3.4.0.0 - Servicios técnicos y profesionales

Tetnl Servicios ne personales
Tatal Fuente Tesoro Municipal

Total Mantenimiente de Plazas y Vivero

61 - Arboiado Espacios Verdes
110 - Tesoro Municipal
2.0.0.0 - Bienes de consumo

2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales

Totai Bienes de consumo
Total Fuente Tesore Municipal

Total Arbolade Espacies Verdes

16 - Puest en Valor de Plazas y Paseos
110 - Tesoro Municipal

5.880.290,90
2.722.852.39

110.555,68
1.507.583,73

10.221.282,70

140.754,03
4.939,20
5.571.58
66.167,86
318.676,67
34.802,00

424547

295,156,81

592,70
592,76

10.517.032,21

10.517.832,21

500.000,00
500.000,00

540.000,0%

500.000,00

Filtro aplicado: Afio: 2022 - Jurisdiccién: 111011900 - Categorfa Programatica: 45.01.00 al 45.76.00 - Desagregado hasta Obras -

Desagregado hasta Partida Principal
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Chascorms FINANCIAMIENTO Y OBJETO "
. VAN 7
Jurisdicciéon Estructura Programatica Gasto gt
2.0.0.0 - Bicnes de consumo
2.8.0.0 - Minerales 500.000,00
Total Bienes de consumo 500.000,00

Total Fuente Tesoro Municipal

Total Puesta en Valor de Plazas y Paseos

Totai Espacios Verdes

Total Jurisdiccid Secretaria de Servicios Publicos

5¢0.000,00
500.000,00

88.992.441,63

88.952.441,63

Filtro aplicade: Afio; 2022 - Jurisdiccion: 1110119000 - Categoria Programatica: 45.01.00 al 45.76.00 - Desagregada hasta Obras -

-Desagregado hasta Partida Principal




R.AFAM.

i PROGRAMACION FINANCIERA DE LOS PROYECTOS
Mumupd[[dad de DE INVERSION SUS OBRAS Y

Chascomus ACTIVIDADES
Jurisdiceién: Departamente Ejecutivo
Secretaria: Secretaria de Servicios Publicos
Entidad:
Programa o Actlvidad Central: 45 - Espacios Verdes
Proyecto: 81 - Arbolado Espacios Verdes
Actividad:
Obra:

16/11/2021

Form. 9

Presupuesto . 2022

Costoe Total Proyecto: 500.000,00

Ejecutado Afio 2020 | Estimadc Afo 2021 | Programado Afio 2023 Programado Afio2024 Programado resto

&nos
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
L“_" Programado Aiio__ 2022
Fuente de Financiamiento Gasto Denorminacion del Gasto Programado
114 - Tesoro Municipal 2130 Productos pecuarios 500.000.00
Total 300.000,80

Firma y Sello
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i s o DE INVERSION, SUS OBRAS Y

Chascomus ACTIVIDADES
Jurisdiceion: Departamento Ejecutivo o
Secretaria: Secretaria de Servicios Publicos 2R N
Entidad:
Programa o Actividad Central: 45 - Espacios Verdes Form. ¢
Proyecto: 78 - Puesta en Valor de Piazas y Paseos
Actividad: Presupuesto : 2022
Obra;

Costo Total Proyecte: 500.006,00

Ejecutado Afic 2020 | Estimado Afo 2021 Programado Aflo 2023 |Programado Afo2024 Programado resio

Arios
0,00 G,00 0,00 0.00 0,00
Programado Afio 2022
Fuenie de Financiamicnto Gasto Denominacion del Gasto Programado
110 - Tesoro Municipal © 2840 Piedra, arcilla y arena 500.000,00
Total 500.500.00

Firma y Sello
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Municipalidad de

R.AF.AM.

RESUMEN DEL PRESUPUESTO/

Hoja: 11 de 11

e

: 181172021 1in2n
Chasgomuis DE GASTOS POR INCISO
(EN PESOS) Form. 12
Jurisdiceion: 1110200000 - H.C.D.
Subjurisdiccién:
Entidad: Presupuesto: 2022
rFuemc de Financiamiento | Inciso Denomincacién del Inciso Ejf‘.z%l;;)on ES“;EE;C;OH Progzr gg"éado

110 - Tesoro Municipal t  Gastos en personal 31.398.005.40 35.701.442,83 57.692.103,55
2 Bienes de consumo 275.61).58 571.715,92 724 648,40
3 Servicios no personales 640.531.47 1.739.446,67 2.460.800,00
4  Bienes de uso 76.050,00 241.163,20 432.600,00
Total Frente Tesore Municipal 32.390.198,05 38.253.768,02 61.310.151,95
Total JurisdiceiénH.C.D, 32.390,198,05 38.253.763,62 61.310.151,95

TOTAL GENERAL

{.608.882.088,002,523.376.034,12 3.117.591.936,91

Firma y Sello

Filtro apticade: Ao 2022
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PRESUPUESTODE GASTOS = ‘» 720y
POR JURISDICCION, ESTRUCTURA | o §1o/11/2021 1

PROGRAMATICA, FUENTEDE %\ .
Chascomits FINANCIAMIENTO Y OBJETO .-

Hoja: 1 de 1

Jurisdiccion Estructura Programatica Gasto

1116200000 - H.C.D.
{1 - Actividad Central
. 1110 - Tesoro Municipal
1.0.0.0 - Gastos en personal

1.1.0.0 - Personal permanente 10.612.274,97
1.2.0.0 - Personal temporario 44.917.606,67
1.4.0.0 - Asignacionoes familiares 1.056.665.56
b.6.0.0 - Beneficios y compensaciones [.105.556,35
- Total Gastos en personal 57.692.103,55
2.0.0.0 - I3ienes de consuna
2.1.0.0 - Productos alimenticios agropecuarios y forestales 127.803,20
2.2.0.0 - Textiles y vestuario 3.500,00
2.3.0.0 - Productos de papel, cartén e impresas 176.145,20
_ 2.5.0.0 - Productos quimicos, combustibles y lubricantes 165.200,00
2.6.0.0 - Proguctos de mincrales no metalicos §.400,00
2.7.0.0 - productos metdlicos 46.200,00
2.9.0.0 - OMfros bienes de consumo 197.400,00
Total Bienes de consume 724.648,40
1.0.0.0 - Servicios no personales
3.1.0.0 - Servicios bdsicos 742.000,00
3.2.0.0 - Alquileres v derechos 846.000,00
3.3.0.0 - Mantenimiento, reparacion y limpicza 70.000.00
3.4.0.0 - Servicios (denicos v profesionales 400.000,00
i 3.5.0.0 - Servicios comerciales v financieros 70.000,00
3.6.0.0 - Publicidad vy propaganda 338.800,00
Total Servicios no personales . 2.460.800,00
4.00.0.0 - Bienes de uso
4.3.0.0 - Magquinaris y equipo 432.600,00
h Total Bienes de uso 432,000,800
Total Fuente Tesoro Municipal 65.310.151,95
- Total Actividad Central 61.310.151,95
Total Jurisdiccid H.C.D. 61.310.151,95

Fiitro aplicado: ARc: 2022 - Jurisdiecion: 1110200000 - Categoria Programatica: 01.00.00 al 01.00.00 - Desagregado hasta Obras -
= Desagregado hasta Partida Principal



RECURSOS HUMANOS

DETALLE DE
CARGOS POR CATEGORIA
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FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022
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T N 102 |17 145 (05 1210510000 1 0 O {ASESOR A CAT.18 143.826,14
T N {01 |20 |49 01 11101100007 1 o 7 [INTENDENTE C 20 479.420,A5
P N [06 112 48 |01 1110110000 1 ¢ 0 11.DIV.aCAT.13 54.826,10
B N |07 (12 148 Gl 1110110000 1 ] 0 |[5DW.aCAT.13 54.826,10
P No106 108 (48 (01 11101100004 1 0 0 10BRERC 2 CAT S 45.186,24
B N |06 |12 148 101 11101100001 1 i 0 |OBRERQ a CAT.12 50.016,46
T N 110 j07 |48 [C1 111431100001 1L { (v |OBRERO a CAT.Z 41.093,47
PN |06 109 |48 01 1110110000] 1 0 {0 |OBRERO a CAT.6 44,172,08
P N 06 |07 |40 102 12101100001 1 | ¢ |OBRERQC b CAT 4 35.964,32
P oiN 07 111 148 {01 1110116000( 1 0 {0 |SERV a CAT.10 47.554,35
P NoOI07 111 148 101 12101100007 1 8 0 1SERV a CAT.10 47.554,35
T N (10 107 {48 01 11101100001 1 ] ¢ |SERV a CAT.10 47.554,35
P [N 107 |07 (48 |01 11301200001 1 0 0 1SERV.a LAT.2 41.093,47
P (N |07 |10 ;48 (01 11101.1000¢] 1 Hj {0 ISERV.aCAT.8 45,186,24
P IN 107 (06 {40 |02 11101100007 1 0 0 {SERV. b CAT.2 34,244,32
P IN |07 |10 140 102 111011006001 1 J 0 [SERV.b CAT.10 39,628,65
P N 107 109 |40 102 11101100004 1 0 0 ISERVIC L CAT.6 36.810,40
P N |07 108 {35 j03 1110110008 1 0 Q0 |SERVICc CATS 32.208,98
P N 07 |07 |40 102 111011480007 1 v 0 |SERVICIC b CAT4 35.964,32
T N (10 {07 (48 |01 111011000G] 21 0 ¢ |ADMIN, a CAT.2 41.093,47
T N |10 |07 (40 01 11107100005 22 0 0 JADMIN. b CAT.2 34.244,32
P N (05 102 [48 j01 111683700001 21 G 0 |LDiV, a CAT.13 54,826,10
P N jOS5 [04 140 01 111071330005 1 1 0 |ADMIN b CAT.4 35.964,32
P N |05 06 {40 |02 1110111000 3 1 o ADMIN b CAT.6 36.810,40
2 NoOi03 |01 149 301 71101120005 1t 1 0 |DTOR A CAT.16 95.884,08
T N 01 {19 1485 |08 11101110007 1 1 {1 iSECRETAR.CAT.19 239.710,22
T N i10 |07 (48 101 11107130004 1 1 (1 [SERV.a CAT.2 41.093,47
P N |07 (08 148 (01 1110111000} 1 ¢ ISERVICa CAT.4A 43.157,20
T N {10 |07 135 101 123001120001 2 2 0 |ADMINCcCAT1 29.963,82
P N 105 107 135 |01 111037110001 1 pi {4 IADMIN.c CAT 7 32.948,49
T N o101 |22 [49 141 11101110001 1 z 0 |CONTADOR CAT.19 215,739,211
P No102 116 149 111 134101210001 3 2 0 |DTOR A CAT.16 95,884,08
P N |04 113 |35 103 1110111000] & 2 7 [1.DTO.cCAT.14 43 273,61
P N {04 {13 135 :03 11801110007 1 2 0 [4.DTO.c CAT.I4 43.273,61
T N (10 107 149 |01 1110110000 1 2 (t {IEFE COMPRAS 119.855,13
P N j04 |13 {35 {03 11101110007 1 2 0 |SUBTESCR.CAT.1S5 26.295,68
3 N 04 113 (40 |02 11101110007 1 2 0 JTECN. b CAT 13 45.688,42
P N |04 |03 |35 iC1 1110415000 1 2 0 {TECN.c CAT 13 35.0977.44
g N 04 (13 i35 [03 111013000 1 2 {0 |TECN,cCAT 12 39.977.44
5 No104 113 i35 |03 LALGLLIR00] 1 2 0 |TECN. c CAT 13 389.977,44
P N |04 |12 |40 (02 11101110001 L 2 0 JTECN.b Cat.12 41.680,47
P N 105 106 140 (02 211011 1000] 1 2 {0 {TECN.b Cat.12 41.680,47
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FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022
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P N |02 |16 |49 02 1110111000 2 ? 0 |TESORERQ CAT.17 119.855,13
P N |05 {06 j40 |02 11103110001 71 1 ¢ (ADMIN b CAT.10 39.628,65
P N j05 |04 |40 102 11301150005 71 1 0 |ADMIN b CAT.4 35.864,32
p IN |05 [04 {40 |02 1110211000 711 & 0 [ADMIN b CAT.4 35.964,32
P N |05 |04 j4C 102 13301110005 71 1 0 [ADMINDb CAT.A 35.964,32
P N |05 103 {35 |01 1110111000 71 i 0 |ADMIN, c CAT 3 31.468,76
P N §05 03 i35 |01 iilgailooat 71 1 0 IADMIN,cCAT3 31.468,76
P N 105 |07 (35 01 17101110005 71 1 0 ADMIN.a CAT8 45,186,24
P N |05 104 148 |01 111011100G] 71 0 |[ADMIN.a CAT.4 43.157,20
P N 102 115 140 110 11101110000 73 H ¢ iDTOR A CAT.16 95.884,08
P N[04 127 149 {01 11101110004 71 1 0 |DTOR.TECN A16E 95.884,08
P N 106 j07 {48 |01 111031110001 71 1 0 |OBRERO a CAT.4 43.157,20
PN |06 |10 |40 (02 11102310007 72 1 0 JOBRERO b Cat.8 37.655,07
p N {06 310 |35 (02 11101131006 71 1 0 |OBRERQ ¢ CAT.7 32.548,49
T IN {10 |07 |35 01 11101310001 71 il G PROF.cCAT.13 39.977,44
P N (07 (08 (35 103 1110111660 73 1 0 |SERV c CAT.3 31.468,7¢
P Noj07 |09 35 |03 1110111000] 71 1 0 |SERV.c CAT.S 32,208,298
P N {07 109 (48 (01 1110111000% 71 1 (0 {SERVIC a CAT.6 44.172,08
PN 107 107 140 |1 11101igoof 71| 1 0 |[SERVIC h CAT.G 36.810,40
P N j07 110 |35 103 131101110008 71 i 0 3SERVIC c CAT.7 32.8948,49
P N {07 {10 (35 |03 1110111000 72 1 0 |SERVIC ¢ CAT.7 32.948,49
P No107 111 i35 |63 111031310001 71 i 0 [SERVIC c CAT.D 34.675,08
p N |07 |11 |35 ;03 111023100087 71 1 0 |SERVIC ¢ CAT.9 34,675,08
p N 107 {11 {35 |03 11101110001 71 1 0 |SERVIC ¢ CAT.S 34.675,08
P N (07 |08 {40 (02 1130111000 71 4 0 SERVICIO b CAT4 35.964,32
p IN |07 l08 |40 {02 111011i600] 71) 1 0 |SERVICIO b CAT4 35.964,32
P N 07 108 140 |02 111017110001 71 1 0 ISERVICIO b CAT4 35.564,32
P IN |07 |08 |35 {03 11101110000 751 1 0 ISERVICIO ¢ CAT3 31.468,76
p N |07 108 35 {03 11101130001 71 1 0 |SERVICIC ¢ CAT3 31.468,76
P N 104 |10 140 |04 13101310001 71 i 0 JTECN.b CAT. 10 39.628,65
P N |05 (03 |40 o2 11101110060 71 4 3 |ADMIN b CAT.4 35.964,32
P N j05 |08 :40 |01 11307111000y 71 4 ¢ JADMIN, b CAT 8 37.655,07
P N |04 |13 |48 103 1110111004] 71 4 0 [LDTC.aCAT.14 59.346,71
P N |05 (04 [40 (02 1110011000 71 5 3 iADMIN b CAT.4 35.964,32
T N (10 |07 35 101 17110043000 71 5 O |ADMINCCATL 29,963,382
P N |05 102 |48 |01 1110111000} 71 5 0 |ADMIN. a CAT .2 41.093,47
P N 105 |08 (48 j01 31101110008 Y1 5 0 |ADMIN.g CAT B 45.18¢,24
h N |05 (02 |48 101 1110411000] 71 5 0 tADMIN.a CAT.A 43.157,20
P N |05 04 148 |01 11E011104008 V1 5 0 |ADMIN.a CAT.4 43,157,20
T N I02 |16 142 {11 111071110001 71 5 0 |DTOR A CAT16 95.884,08
T N |10 |07 |40 01 1110311000 71 5 0 |PROF.bCat.10 39.628.,65
P N 107 |07 148 |01 1110111000 73 0] 0 1ADMIN,a CAT.2 43.093,47
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FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022
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e N |05 104 148 {01 11101110001 73 0 0 (ADMiN.a CAT.6 44.172,08
P N {05 |06 148 101 1110111000] 73 0 0 |ADMIN.a CAT.B 44.172,08
p No102 |15 |49 [1D0 11101110004 73 ] 0 |DTOR A CAT.16 95 884,08
T N |05 |10 148 01 11101140001 73 0 O [J.DTC.aCAT.14 59,346,71
P N[04 |15 (48 01 11101110004 73 0 0 |LDTO.TEC. a 14 59.346,81
T N |10 109 {48 |01 1110211000] 73 0 {0 1JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
p N 107 110 (48 103 11101110004 73 { (0 |OBRERC a CAT.10 47.554,35
% N |06 (07 {48 |01 11101110001 73 0 {1 HORRERD a CAT.2 41.093,47
T N {10 |09 |48 101 11101110005 73 £ 0 |OBRERO a CAT.2 41.093,47
P N 106 (08 {48 |01 1110211000} 73 0 0 [|OBRERO a CAT.4 43.157,20
p N |06 |08 |48 01 11101110001 73 0 (0 |OBRERC a CAT 4 £3,157,20
P N (06 j09 148 [01 1110111000] 73 3 {} 1OBRERO a CAT.6 44,177,08
P N |06 |09 |48 101 11101118007 73 0 0 |OBRERC a CAT.6 44.172,08
T N {10 (07 (48 (01 13110111000¢ 73 0 {0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
T N |10 07 [48 01 11101110001 73 G 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
P N 107 |07 |48 (01 13101110004 73 g 0 jSERV.a CAT.2 41.093,47
T N |10 107 |40 |01 1110111000 73 O 0 |[SERV.b CAT.2 34.244,32
P N j05 [12 {40 102 13101120001 1 3 0 JADMIN b CAT.1Z 41,680,847
P N |os o4 |40 (o2 11101120001 1 1 0 |ADMIN b CAT.4 35.864,32
T N §10 |07 {35 [0% 11101120004 1 gl 0 jADMINc CAT 1 29.963,82
P N 05 {11 [35 {01 1110112000] 1 1 0 |ADMIN c CAT.11 36.470,44
P N jo5 |02 140 01 1110112000] 1 1 0 JADMIN. b CAT.2 34.244,32
g N 05 {06 (40 |02 11101120001 1 1 0 |ADMIN. b CAT.& 36,810,40
P N |02 |16 (49 {11 14101120001 1 il 0 |DTOR A CAT.16 55.,884,08
P N (02 {14 |48 j06 1140112000] 1 1 0 |DTORBCAT 15 $1.501,49
P N j01 (18 149 :0% 113011200041 1 1 0 |DTOR. B CAT.16 91.089,51
T N [03 115 [48 |02 11101120001 1 1 1 [DTOR.GRAL.CAT1Y/ 115.06Q,91
P NO[02 113 |35 113 11101120007 1 1 ¢ {LDIV.cCAT.13 39.977,44
P N |05 j12 {40 (02 11102120000 1 3 o 1LDTO, a CAT.14 59.346,71
P N |05 |0R |40 (02 113101220007 1 1 0 [1.DTO. b CAT.14 49.455,60
p N {02 114 {40 |09 111011200010 3 i (v 1JEFE DTO.TEC. b 49.455,65
T Mooj10 |09 (35 101 1130112000] 1 1 0 [JORNALIZADO 35h 26.00 29.560,24
P N |06 (07 140 |02 111031200081 1 i 0 IOBRERC b CAT A 35.964,32
P Nj03 |15 |48 01 1110112006 1 1 { |PROF.a CAT.15 6£1.923,23
P N |03 113 {35 |03 11505120007 2 1 0 |PROF.c CAT.13 39.977,44
T NO[01 |29 |49 101 1110112000] L 0 {SECRETAR.CAT.19 239.710,22
p N 107 08 35 |03 133071328000 1 gl 0 |SERV c CAT.3 31.468,76
P N |07 107 |48 101 11101120004 1 i (0 iSERV,a CAT.2 43.083,47
H N 10 (87 (48 01 17.10132000] 1 1 0 |SERV.a CAT.2 41.083,47
P N |07 108 |48 J01 1HL0120000 1 1 0 |SERVIC a CAT.4 43,157,20
P N j07 |09 |35 01 1110112000 1 | % ¢ JSERVICc CATS 32.208,99
P N 105 (10 140 |02 11101312000] 1 3 0 LADMIN b CAT.10 39,628,65
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FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022

Sl e
o Q 5

L1212 ¢ |22 "
<5 =18 s lo = o g o =
ZI1S|21E|G|= = A RIERE &
212|815 218 2 1 21618 =
5 [N 105 |04 |40 loz  t1110112000] 1| 3 | O |ADMIN b CAT.A 35.,964,32
5 1IN |05 104 |40 |0z |1110112000] 1 | 3 | © {ADMINb CAT.A 35.964,32
ST o5 los la0 loz  11110112000f 1§ 3 | O |ADMIN. b CAT.6 36.810,40
SN [o5 105 135 jo1 |:110:12000] 2 | 3 ] O |ADMIN. c CATS 27.208,99
5 N 1oz 116 149 111 l1i10112000f 11 3 | o |DTORACAT.16 95.884,08
TN lo3 Tis 1a0 {02z  1:110112000] 1| 3 | O |DTORBCAT15 81.501,49
o In 102 113 130 |1t |11101120007 1 | 3 | O {J.DIV.bCAT.13 45.688,44
T IN 110 los 135 jo1 2110112000 17 3 | O [JORNALIZADO 35h 26.00 29.960,24
TN 110 log 135 {01 l11101120000 1 | 3 | O |JORNALIZADO 35h26.00 | 29.960,24
5 N 103 113 la0 [0z |1110t12000] £ ] 3 } O |PROF.aCAT. 13 54.826,12
5 In 103 |15 120 lo3  l1ii0112000f 11 3 | © |PROF.aCAT.15 61.923,23
5 IN 03 15 |40 {oz  |1110112000] 11 3 | O |PROF.aCAT.15 61.923,23
T N 110 |07 148 |01 |1110112000f 1| 3 | O {PROF.aCAT.15 61.923,23
TN |10 lo7 |22 fo1 12110112000 1 4 3 | O |PROF.aCAT.15 51.923,23
T InN 110 107 149 101 [1110112060{ 1 | 3 | © {PROF.aCAT.15 61.923,23
T In 170 197 140 to1  |111o112000] 1§ 3 | o |PROF.bCat.l0 39.628,65
p 1IN 103 114 140 loz  |iiro112000f 1| 3 | © {PROF.bCat.10 39.628,65
e 1IN 102 115 149 110 {1110112000] 1§ 3 | O |SUBDIRACAT.15 86.295,68
TN o1 153 1as |o8  |i110412000] = | 3 | O |SUBSECRETC19 167.797,15
5 1N 10a |10 140 loa 111101220000 1 | 3 | © [TECN.bCAT.10 39.628,65
TIN50 109 |48 lo1 1110112000 1 {- 9 | 0 |ADMINaCAT.12 50.016,46
o IN 104 |1t 136 lor  |itio112000f 1| 9 | O |DTORBCAT15 81.501,49
5 In los 112 140 {0z |:110112000] 2| 9 | © |DTOR.GRAL.CAT17 115.060,91
5 [N lo2 114 |ao log 1110112000 2 | 9 | © ]1.DTO.bCAT.14 49.455,60
TN i 107 a0 {01 |i110112000] 1§ 9@ | O [JEFEDTO.TEC. Db 49.455,65
T TN 110 {07 1as |01 |1110:12000] 3 | ¢ | O }PROF.2aCAT.10 47.554,28
5 N 107 |0o lag to1  |1l10112000] 1§ 9 | O |SERVICaCATA4 43.157,20
5 15 o7 loo las |01 |1t10512000] + | 9 | 0 [SERVICa CAT.4 43.157,20
5 s o7 105 1a8 1o t1110112000] t | ¢ | o [SERvVICaCAT.4 43.157,20
5 Is |07 log |48 jo1  |t110iiz2000] 3 | 9 | © |SERVICaCATA4 43.157,20
5 Is 107 los 128 |01 |11101:2000] 1 | 9 | 0 [SERVICaCATA4 43.157,20
5 |5 107 loo (a8 lor  j11i0112000] t | 9 | o [SERvICaCAT4 43.157,20
v 15 o7 los 148 |o1 |iti0112000f ¢ | 9 | O |SERVICaCAT.4 43.157,20
5 [s o7 |08 148 o1 {11i0tiz000f 11 9 | o [SERVICacCAT.A4 43.157,20
5 1c lo7 loo 128 jo1  |itioiizoon) 1| ¢ | o JSERVICaCATA 43.157,20
5 1S |07 los |48 lor 11110112000 ¢ § 9 | O [SERVICa CAT.4 43.157,20
5 1s |07 10o 1ag |01 |i130112000f 1 | ¢ | © |SERVICaCAT.4 43.157,20
5 |s 107 log |ag 101 l1110t12000] 1| 9 { O |SERVICaCAT.4 43.157,20
5 15 lo7 loo {ag lor li1101172000f 2 L 9 | o [SERVICaCATA4 43.157,20
v 15 |07 100 148 |01 |ii101t20000 1 | 9 | O |[SERVICaCAT.4 43.157,20
5 15 107 log lag lo1  {11i0112000] 31 | 9 | © (SERVICaCAT.4 43.157,20
515 lo7 loo las jo1 |1tio1i2000f 1| o | O [SERvICacCATA4 43.157,20
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FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022
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P 5 07 |09 {48 101 1110112000 3 9 O ISERVIC a CAT.4 43.157,20
B 5 07 |08 148 101 1130112000] 1 g O3 [SERVIC a CAT.4 43,157,20
P 5 g7 |08 148 {01 1116G11200G( 1 9 0 |SERVIC a CAT A 43,157,20
P 5 07 (08 148 101 11106112000] 1 9 d |SERVIC a CAT.4 43.157,20
B 5 87 109 {48 101 11201212000] 1 g 0 SERVIC a3 CAT.4 43,157,20
P S 87 109 48 01 11101120001 1 G d |SERVIC 3 CAT.4 43.157,20
P S g7 (09 148 01 11101320005 1 g 0 |SERVIC a2 CAT.4 43.157,20
% S 07 109 (48 (01 11101120001 1 9 0 |SERVIC a CAT4 43.157,20
P S 07 109 |48 |01 11101120001 1 4 {0 ISERVIC a CAT.4 43.157,20
p 5 07 09 148 |01 1110112000 3 g 3 |SERVIC a CAT .4 43.157,20
P 5 07 |09 {48 ;01 1110112300] 1 9 0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
P 5 87 109 148 01 11101120001 1 3 0 SERVIC a CAT .4 43.157,20
[ S G7 109 (48 |01 1131012120001 1 g 0 SERVIC a CAT.4 43.,157,20
P 5 Q7 109 |48 (01 11101120001 1 G 0 {SERVIC a CAT.4 43.157,20
P S 07 09 148 |01 1110212000 1 2 0 YSERVIC a CAT.4 43,157,20
p 5 07 {09 148 (01 1110112000 1 9 O |SERVIC 2 CAT.A 43.157,20
2 5 07 |05 48 01 11201712000 1 G 0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
P 5 07 (0% 148 ;01 111071120000 1 g 0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
P 5 07 |05 {48 01 11101420005 1 g 0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
P 5 07 |09 |48 101 13301120008 1 9 0 (SERVIC a CAT.4 43.157,20
p ) 07 109 148 |01 11101120001 % 9 ¢ [SERVICa CAT.4 43.157,20
p S 07 09 148 101 11101120001 2 g 0 SERVIC 3 CAT.4 43.157,20
P ) 07 (09 |48 {01 113101120005 1 g {} ISERVIC a CAT.4 43.157,2C
P 5 07 100 |48 |01 1110112000] L g 0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
[ 5 07 (08 (48 01 11101320000 1 4 0 |SERVIC 2 CAT.4 43.157,20
P S a7 (09 |48 01 13101120001 1 9 O |SERVIC a CAT.4 43.157,20
p S 07 (09 |48 |01 LLIGAT 20008 3 g {0 [SERVIC aCAT.4 43,157.20
P 5 07 (05 48 101 1110112000 1 g 0 ISERVIC a CAT.4 43,157.20
P ) 07 |09 (48 01 111012000 2 o 0 |SERVIC a CAT.4 43.157.20
P ) 07 109 |48 |01 21101120001 1 4 0 (SERVIC a CAT.4 43.157,20
[ 5 07 108 148 01 1liorarzoon| g 0 |SERVICa CAT.4 43.157,20
P S o7 |09 (48 01 111011200G1 1 g 0 |SERVIC a2 CAT.4 43.157,20
P S 07 |09 148 |01 11101172a00] 1 o 0 |SERVIC 53 CAT.4 43.157 20
p S 07 109 148 |01 11103120001 1 g 0 $SERVIC a3 CAT.4 43.157,20
P 5 g7 109 148 {01 11103320001 2 G 0 [SERVIC a CAT.4 43.157,20
p S Q7 |09 148 101 1i1i01312000] 1 a 0 |SERVIC 2 CAT .4 43.157.20
P S 07 109 148 |01 111481220000 i g 0 ISERVIC a CAT.4 43.157,20
P 5 07 109 148 |01 11101120001 3 g 0 |SERVIC g CAT.4 43,157,20
P 5 87 108 {48 o1 11103120007 1 g 0 ISERVIC 3 CAT.4 43,157,200
P 5 07 (09 148 01 10102120001 1 g 0 |SERVIC 3 CAT.4 43,157,20
P 5 g7 108 [48 101 ILI0R120001 1 o 0 ISERVIC a CAT.4A 43.157,20
p 5 07 (09 |48 01 31103120001 ) 5 U |5ERVIC a2 CAT.4 43,157,20
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FORMULARIC N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 20722
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P 5 07 {09 |48 |01 113031200010 1 g {3 |SERVIC 2 CAT.4 43,157,20
P 5 07 109 148 |01 111041120001 1 g G (SERVIC a CAT.4 43,157,20
[ S 07 109 148 |01 11103120000 1 G  [ISERVIC a CAT.4 43.,157,20
P 5 07 109 {48 (01 1110412000] 1 9 (1 [SERVIC a CAT.4 43,157,20
P 5 07 (05 148 01 1110112000] 1 9 0 [SERVIC aCAT4 43.157,20
P 5 07 |05 148 101 11101212000] 1 G {0 [ISERVIC gz CAT.4 43.157,20
P S 07 109 48 (01 1110112000 1 o 0 |SERVIC a CAT.4 43,157.20
p 5 07 |09 |48 101 131101120001 1 e O |SERVIC 3 CAT.4 43,157,20
p 5 07 109 (48 |01 111073220008 1 2 O 1SERVIC a CAT.4 43.157,20
p 5 07 109 148 (01 11101120000 2 g ( [SERVIC a CAT.4 43.157,20
[ 5 a7 109 {48 01 11103120001 13 9 0 |SERVIC a CAT.4 43.157.20
B 5 87 108 {48 01 1116112000 1 9 0 |SERVIC a CAT.4 43,157.20
P 5 07 |05 148 01 1110132000] 1 G 0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
% 5 07 [0S |48 01 1312101120007 1 ] O |SERVIC 2 CAT.4 43.157,20
P s G7 (09 |48 101 111014320001 1 9 O |SERVIC a CAT.4 43.157,20
P S 07 109 (48 (01 11101120001 ¢ & O (SERVICaCAT.A 43.157,20
P S 07 109 148 |01 1110%12000( ¢ 9 {t |SERVIC a CAT.4 43,157 20
p 5 07 i0% 148 |01 11101120001 1 9 O |SERVIC a CAT.A 43,157,2¢
P s 07 109 148 101 11101120001 1 g O |SERVIC 2 CAT.4 43,157,20
3 5 07 09 |48 01 13101120004 1 o C |SERVIC a CAT.4 43,157,20
p S 07 109 148 |01 11103120008 1 g {0 [SERVIC aCAT.4 43.157,20
P ) Q7 109 |48 |01 1110112000] 1 9 0 [SERVIC a CAT.4 43,157,20
P 5 07 |09 {48 101 11410112000] 1 9 O |SERVIC a CAT.4 43.157,20
p ) 07 109 |48 (01 11131120004 1 a 0 ISERVIC a CAT.4 43.157,20
P ) 07 {09 148 |01 1110312000] 1 9 {0 iSERVIC a CAT.4 43,157.20
P ) 07 [0S 148 01 1110912000] 1 L { |SERVICaCAT4 43,157,290
P 3 G7 (09 |48 01 13131120008 1 G Q0 |[SERVIC 2 CAT.4 43.157,2C
p S 07 109 |48 |01 11101120001 1 2 0 ISERVIC a CAT.4 43.157.20
P 5 07 [05 148 |01 11103120001 & | ¢ [SERVIC a CAT.4 43.157,20
P S 07 |09 148 01 1110112000] 1 G 0 |SERVIC 3 CAT.4 43,157,20
P g 07 (09 148 01 131101120001 1 4 {0 |SERVIC a2 CAT.4 43.,157,20
p 5 07 109 |48 |01 111031120008 1 2 0 JSERVIC a CAT.A 43,157.20
P 5 07 109 {48 |01 11104120008 1 g 3 iSERVIC a CAT.4 43.157,20
[ s 07 |09 148 103 11103120001 1 Y {} [SERVIC a CAT.4 43.157,20
P ) 07 |09 148 101 TAA0112000) 1 G {1 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
P 5 07 105 |48 (01 13101320000 1 g 1 |SERVIC 2 CAT.4 43.157,20
P 5 07 109 148 {01 1110112720007 1 G 0 {SERVIC 3 CAT.4 43.157,20
2 < 07 |09 {48 (01 11104312000 1 g 0 JSERVIC a CAT.4 43 157,20
[ S Q7 |09 148 01 11103120001 2 g 0 iSERVIC a CAT.4 43.157,20
P ) 07 109 148 01 TL101312000] i 5 0 ISERVIC 5 CAT.4 43,157,20
p S 07 09 |48 {01 11301320061 a9 {1 ISERVICa CAT.4 43.157,20
P S 07 109 |48 |01 11210132000| 1 G 3 |SERVICa CATA4 43,157,200
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P 5 a7 |09 {48 D1 1110112006 1 g {0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
B N |04 |09 |35 01 1110112000] 1 g {1 |TECN.c Cat.g 34.675,08
T N |10 |07 148 i01 1110112000 1 g 0 |TECNICO a Cat.2 41.093,47
B N |04 |13 148 D1 1110112000 1 4 0 |TECNICQO a CAT13 54.826,12
T N |10 |07 140 ;01 11102120007 1 G 0 |TECNICO bk Cat.2 34,244,32
T N |10 |07 140 101 1110112000 1 g 0 |TECNICO b Cat.2 34.244,32
P N 0% |04 140 (02 133013200048 22 0 0 IADMIN b CAT.4 35.964,32
p N IG5 (02 146 |01 11101320008 232 £ 0 JADMIN. b .CAT.2 34.244,32
P N 05 {06 |40 |01 12102120001 23 0 0 JADMIN. b CAT.6 36.816,40
p Mo105 104 148 (01 11101120001 23 ] 2 [ADMIN,a CAT.4 43,157,20
P Noi02 113 140 |14 11101120001 23 4 0 [LDIV. b CAT.13 45.688,44
T N 02 102 149 101 11101172006] 23 0 0 |JUEZ FALTAS 18 167,797,19
T N 110 |07 148 j01 1118112000 23 {i 0 |SERV. a CAT.Z 41.093,47
P N |07 |07 148 {01 111021120004 23 0 | O |[SERV.a CAT.? 41.093,47
p N 07 109 140 (02 1110112000] 23 4] 0 ISERVIC h CAT.8 37.655,07
P N |02 115 (35 (10 1YI02120001 22 O {1 iSUBDIR.B CAT.15 81.501,49
P N |05 184 (40 |02 1103120001 24 4] 0 (ADMIN b CAT.4 35.964,32
P NoO|05 |04 |40 (02 111031120001 24 0 O [ADMIN b CAT.4 35.984,32
P N 05 |09 |35 |01 LL101120001 24 g ¢ [ADMIN c CAT.S 34.675,08
T N0 3123 149 |08 1110212000] 24 0 {0 IASESOR A CAT.18 143.826,14
T N (02 {16 {49 ji12 11100120001 24 9] 0 |DTOR B CAT 15 81.501,49
g N 4 (11 135 101 1110112000 24 O O [JEFEDTO.TEC.b 49.455,65
P N |03 110 |48 |03 LEIO1320000 24 U 0 {PROF.2a CAT.14 59.346,71
P N 104 |16 |35 |02 11101120001 24 0] ¢ ISUBD.TEC CAT 15 £1.501,42
i N 04 {11 (35 (03 1110312000] 24 0 0 |TECN.c Cat.11 36.470,44
T N (10 {07 135 10 11101120001 25 g 0 |ADMIN cCAT 1 29.963,87
P N |05 |08 148 o1 11101312000] 26 0 0 |ADMIN.a CAT 8 415.186,24
B N a3 |02 |49 101 11101320007 2 0 0 IDTOR ACAT 16 95.884,08
p N |02 |14 |35 13 1H101120000 26 4] 0 1LDTO. c CAT.14 43.273,61
T il 10 107 135 |01 111331 2000] 26 . 0 [PROF. c Cat.g 34,675,13
P N 03 15 {40 |02 111GX12000] 25 £} U [PROF.b CAT.15 51.602,41
P N 03 115 40 102 1110112000] 28 N 0 |PROF.b CAT.15 51.602,41
P N |03 |12 [40 g2 11101212000 26 { 0 |PROFES.H CAT.12 41.680,47
= N 03 (12 |40 02 11161120001 26 iy} 0 |PROFES.bCAT.12 41.680,47
P N 107 |04 |48 01 131100120001 26 0 0 |SERV. 2 CAT.8 45,186,224
P N 04 11 |35 |01 11101320004 26 0 0 |TECN.c Cat.11 36.470,44
£ N {05 #10 |48 (01 1LI01120600% 27 U 0 JADMIN a CAT. 10 47.554,35
P N 05 {04 148 101 LLIOLL20008 27 { 0 |ADMIN.a CAT.4 432.157,20
B N 03 14 {40 |02 TrL03112000F 27 {3 0 |1.DTQ. a CAT.14 59.346,71
T 5 03 |15 140 (02 111011206004 27 0 .0 |PROF.b CAT.15 51.602,41
P N 07 (07 i40 (02 11101120005 27 0 O |SERV. b CAT.2 34.244,32
B N 07 |10 [35 |03 111031120008 27 O 0 |SERVIC c CAT.9 34.675,08
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p N {05 (12 146 102 1310112000] 72 1 0 |ADMIN b CAT.12 41.680,47
P N |05 |03 (35 |01 11101320001 72 1 0 |ADMIN.cCAT 3 31.468,76
P N {07 |08 (40 |02 11302320001 72 1 0 |SERVIC b CAT.6 36.810,40
P N |05 (12 148 (01 11101120008 72 Z O IADMIN g CAT.12 50.016,48
P N |05 (08 140 |02 11101120001 72 2 G ADMIN, b CAT 8 37.655,07
[ N |03 102 148 |01 1110312000 72 2 { |DTOR A CAT 16 95.884,08
3 N |09 1G4 {24 102 1110112000 72 2 0 |MED.HOSP.B 24hs 28.243,48
p N [03 113 140 02 11101120001 7 p) O |PROF.b CAT. 13 45,688,427
T N (10 |07 140 101 131310112000 72 b 0 |PROF.b Cat.10 39.628,65
P N 103 |14 (40 {02 1110112000] 72 2 0 {PROF.b Cat.14 49,455,60
p N 03 |15 |40 |02 1LE3312000¢ 72 2 (! {PROF.bCAT.1E 51.602,41
P N (03 {15 140 |02 2110312000 72 2 0 |PROF.b CAT15 516G2,41
P N [03 |13 i35 {03 11101120001 72 2 0 |PROF.c CAT.13 35.977,44
P N |04 |12 140 102 1110112000 72 2 0 |TECN.b Cat.12 41.680,47
P N |04 112 {40 02 1114112000 72 2 0 |TECN.b Cat.12 41.680,47
P N 04 |05 |35 01 11101120004 72 P 0 |TECMNICO ¢ Cat.5 32.208,98
T [N {10 |09 |48 |01 11101120008 72 3 0 MORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IS 10 |09 |48 |01 111120008 72 3 0 JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T 5 10 109 148 |01 P110312000] 72 3 G |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,75
T S 10 109 |48 01 11101120004 72 3 O [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 5 i0 109 |48 01 1310112000) 72 3 G |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T S 10 |09 |48 [0t 141015200048 72 3 0 JJORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T S 10 109 (48 |01 113101120001 72 3 1. 0 HORNALIZADC 48h 26.00 41,062,79
T is 10 (0% 148 (01 11106112000 72 3 0 [JORMNALIZADO 48h 26.00 41.062,7%
T S 10 109 |48 01 1133022000 72 3 g |HORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T S 10 109 |48 |01 11103320001 72 3 (0 HJORNALIZADGC 48h 26.00 41.062,79
T 5 10 |09 148 01 1116112000 72 3 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T S 10 (09 |48 |61 1110112000] 72 3 0 JORNALIZADC 48h 26.00 41,062,79
T 5 10 (09 |48 01 1110112000 72 3 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41,062,7%
T 5 10 |09 |48 101 1310012000] 72 3 1 |[JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 5 10 109 {48 |01 11101120007 72 3 G {JORNALIZADO 48h 26.00 41.0602,79
T 5 10 |08 (48 101 1130112000 72 3 O JORNALIZADC 48h 26.00 41.062,79
T 15 10 (09 |48 o1 11310232000 72 3 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T S 10 109 (48 |01 11101220008 72 3 G |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T S 10 {09 148 |01 111011200018 72 3 0 JJORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 5 16 (09 {48 01 11103120001 72 3 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 5 10 |09 |48 i01 1110112000] 72 3 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T 5 10 (09 48 01 1110112000 72 3 0 |JORNALIZADC 48h 26.00 41.062,79
T 5 10 (09 148 01 1110112000 72 3 3 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T |8 10 109 (48 (01 1110112000 72 3 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T S 10 |09 (48 i01 1110112000 72 3 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 5 16 109 (48 (01 11302112000 72 3 4 PORNALIZADO 48h 26.00 41.062,7¢
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T {5 1C (09 148 |01 11101120001 72 3 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,7%
Toois |16 {09 148 {01 11103120000 72 3 1 HORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T 1§ |10 {09 148 (01 1110312000 72 3 (0 1JORNALIZADC 48h 26.00 41.062,79
T S |10 (09 148 (31 1110112000 72 3 0 JORNALIZADOC 48h 26.00 41.062,79
T IS |10 |09 i48 {01 1110112000] 72 3 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T |S [10 |09 {48 01 1110112000) 72 ¢ 3 0 |JORNALIZADO 48h 25.00 41.062,75
T [S 110 (09 |48 {01 11101120003 721 3 0 |[JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T |§ {10 |09 48 |01 11101120008 72| 3 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 15 [10 log jas Jo1 31103120003 72| 3 0 {JORNALIZABO 48h 26,00 41.062,79
T 45 |10 109 148 |01 1110312000 721 3 0 JORNALIZADO 48h 28.00 41.062,79
T IS (10 |09 148 01 1110212000 72| 3 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T S 110 (09 148 {01 1110112000 72} 3 0 |JORNALIZADO 48h 25.00 41.062,79
T |5 {10 |05 l48 {01 1110112000) 721 3 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T IS {10 |69 [48 (01 1HI01120008 72 3 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 1S {10 J09 148 |01 11101120008 72 3 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T S 110 j09 148 |01 11102120061 72 3 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 1S |10 {09 {48 1M 11iglizoon| 724 3 { |[JORNALIZADO 48h 26,00 41,062,758
T S |10 {038 {48 o1 1110112000 721 3 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T |5 10 105 |48 01 1110112000§ 72 3 0 [JORNALIZADQ 48h 26,00 41.062,79
T |& 110 {09 (48 (01 11101120004 721 4 0 JJORNALIZADO 48h 26.00 41.062,75
T 15 10 109 (48 (01 1110312000 72| 3 G (JORNAUZADBC 48h 26.00 41.062,79
T 1S [10 (09 148 |01 1110212000 72 | 3 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41,062,729
T {5 |10 (09 {48 |01 1110112000( 72 3 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,72
T 15 |10 (09 [48 01 1116112000 72 3 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,78
T |3 (10 |09 (48 101 13101120004 72 3 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IS 10 109 148 |01 L1L0L12000¢ 72 3 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T {5 110 {0S 148 |01 1110812000( 72 3 0 {JORNALIZADG 48h 26.00 41.062,79
T S (10 |08 (48 j01 11101120060| 72 3 (0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,7%
T S 10 |09 |48 ;01 1120112000] 72 3 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,73
T S 10 [09 |48 |01 11101120008 72 3 0 JJCRNALIZADO 48h 26.00 41,062,759
T {5 110 (09 {48 |01 11103120001 72 3 ¢ [JORNALIZADRC 48h 26,00 41.062,79
T 15 (10 |08 {48 101 1140112000 721 3 0 JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 1S5 (10 [09 148 |01 111007120000 721 3 0 |[JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T |5 {10 |09 |48 {01 1110012000 72 3 0 |JORNALIZARO 48h 26.00 41.062,79
T IS [10 (09 |48 [01 1110112000 721 2 (0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,7%
T IS 10 {09 |48 |01 1110112000] 72 3 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T 1S |10 {09 {48 |01 11101120001 72 3 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,73
T {5 {10 {09 i48 |01 1110312000} 72 3 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,75
T 1S 110 {09 {48 |01 1110312000172 3 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T {5 (10 |09 i48 jo1 1110112000] 72 3 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41,062,79
T |5 [10 |09 (48 {01 1110112000} 72 3 G jJORNALIZADO 48h 26.00 41.062,78
T |5 |10 |09 |48 {01 1110112600] 72 3 (! JJORNALIZADO 48h 26.00 41.062,7%
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T 5 10 108 (48 |01 11101120001 72 3 0 JJORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IS 10 (09 (48 |01 11107120008 72 3 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T |8 10 (09 (48 |01 11R011200608 72 3 0 |JORNALIZADG 48h 26.00 41.062,79
T I8 10 |09 |48 101 11101120009 72 3 0 |JCRNALIZADO 48h 26.00 41.062,78
T IS 10 108 148 101 11101120001 72 3 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,7%
T 5 i0 108 48 101 11101120001 72 3 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T iS 10 109 48 |01 1110112000 72 3 ¢ [JORNALIZADO 48h 26.00 41.002,79
T |8 10 ;09 148 |01 111031200071 72 3 0 JORNALIZARC 48h 26.00 41.062,79
T 15 10 |09 |48 |01 11101120008 72 3 0 JIORNALIZADO 48h 26.00 41,062,79
T IS 10 (09 (48 [01 11101220007 72 3 0 {JORNALIZADGC 48h 26.00 41.062,79
T |8 10 |09 |48 |01 11301220004 72 3 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T I8 10 |09 |48 :01 1313101320008 /2 3 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IS 10 |09 148 01 11101120001 72 3 0 [ICRNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 18 10 108 148 :01 1110112000 72 3 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 15 10 109 (48 101 L110112080] 72 3 0 [JORNALIZADQ 48h 26.00 41.062,79
T OiS |10 (09 148 (01 1110112000 725 3 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T 15 (10 109 148 101 1110112000) 72 3 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T 15 10 09 |48 |01 1110312000( 72 3 ¢+ [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,7%
T S 10 (09 |48 |01 1110112000y 72 e £ {ORNALIZADG 48h 26,00 41.362,79
T s 10 |09 148 101 1il011200a] 72 3 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 15 16 108 148 Q1 1210112000 72 3 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T 5 10 09 {48 01 1110112000 72 3 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 43,062,782
P N |04 (13 140 j02 L1101 12000 72 3 O |TECN.b CAT 13 45.688,42
T N 10 (07 {35 |01 1110112000) 72 3 0 |TECNICO c CAT.A 29.563,82
T N |01 {17 (49 |C7 1110113000 1 G {* |ASESOR A CAT.18 143.826,14
T N |02 316 (149 |12 T1LOE13000) 0] O [DTOR A CAT 16 95.884,08
P N |05 102 148 (02 3110113000 1 0 0 1l.DiV.a CAT.13 54.826,10
T N 10 89 140 |01 2110113000F 1 4] 0 HORNALIZADC 4Ch 26.00 34.216,60
T N0l 119 149 107 111013130008 1 3] 0 iSECRETAR.CAT.18 238.710,22
T No110 |09 (40 101 1130113000% 31 #] 0 1JORNALIZADC 40h 26,00 34.216,60
T N {10 |07 148 |01 111013130004 32 i £y JADMIN a CAT.10 47.554,35
P IN 104 |19 |48 0% 11101130001 32 i 0 JAUXENFERMa 4 43.157,20
T N (10 |07 |48 01 11101130001 32 1 0 |AUX ENFERM a d 43,157,20
T N 110 (07 148 01 1116113000 32 1 {t JAUX ENFERM a 4 43.157,20
T N |10 109 {48 (01 T119213000) 32 1 {1 [AUXENFERM a 4 43,157,20
T N |10 (09 348 101 1110113000 32 1 G JAUXENFERM a3 4 43.157,20
T N 09 (02 j12 |01 11101130001 32 1 0 |BAS.AGREG.12 HS 12.621,30
P N 09 |02 24 102 1110113000) 32 1 0 |BAS.AGREG.2Z4HS 25.242,60
P NG9 |02 (24 (02 1110113006 32 1 {} IBAS.AGREG.24HS 25.242,60
3 N |09 |0z |48 06 1110113000 32 1 ;  |BAS.AGREG.48HS, 5(3.485,22
P N |09 |02 148 j06 11101130001 32 i 0 |BAS.AGREG.48HS. 50.485,22
p N (09 {02 148 |06 11101130003 32 1 {0 |BAS.AGREG.48HS, 50.485,22
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P N |09 |02 j48 (06 1110113000 32 1 0 )BAS.AGREG.48HS. 50.485,22
p NoO109 |02 |48 106 11101130001 32 1 0 |BAS.AGREG.48HS. 50.485,22
T N |09 |01 124 102 1110113000) 32 1 0 IBAS.ASIST.24HS 23.830,43
T N [02 101 {48 |06 111031130001 32 i G 1BAS.ASIST.48HS. 47.660,86
T No109 (01 (48 105 131021130001 32 1 0 1BAS.ASIST.48HS. 47.660,36
P N |09 101 148 406 1110113000 32 1 0 IBAS.ASIST.A48HS. 47.660,86
P N |09 03 {48 |06 1110113000 32 i O (BAS.MED."C" 48H 53.662,60
T N 09 |03 (48 06 12101130001 32 1 0 |BAS.MED."C" 48H 53.662,60
P N |09 103 148 j06 1110113000 32 1 0 [BASMED."C" 48H 53.662,60
T N 109 {03 (48 |06 14104130003 32 1 O 1BAS.MED."C" 48H 53.662,50
PN (09 103 124 02 1313101130001 32 1 0 |BAS.MED."C"24HS 26.831,30
T N |02 |16 149 111 1110113006 32 1 0 |DTOR A CAT.16 55.884,08
P N[04 §11 35 |01 1110113000 22 i 0 t),DIV.aCAT.13 . 54,826,10
T N {10 |09 148 ;01 113013130004 32 pl 0 |JORNALIZADC 48h 26.00 41.062,79
T N |10 |09 48 (01 1110113000 32 1 0 |[JORNALIZADO 48h 26.00 41.082,79
T N 110 109 |48 |01 1410213000 32 : 0 {JORNALIZADOQ 48h 26.00 41 (62,79
T N (10 |09 148 01 11330130007 32 0 [HORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N (10 109 148 |01 1110173000 32 1 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,7%
T N 10 109 (48 |01 13102130008 32 1 U JJORNALIZADGC 48h 26.00C 41.062,79
T N 10 |09 148 {01 11310113000 32 1 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N 10 |09 (48 (01 411011300061 32 5 { |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N 10 108 148 |01 12101130008 32 1 G [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N 10 109 148 (01 13110133000) 32 1 0 |JORNALIZADQ. 48h 26.00 41.062,79
T N 10 |08 48 (01 1110113000( 32 i 0 [JORNALIZADC 48h 26.00 41,062,775
T N 10 109 {48 101 1110:13000] 32 1 1 HORNALIZADQ 48h 26.00 41.062,79
T N 10 (09 148 |01 11101130001 322 1 0 1JORNALIZADC 48h 26.00 41.062,79
T N 10 |09 (48 01 1110113000 3. 1 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,7%
T N |10 105 148 {01 1110213000] 32 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N 10 109 j48 01 111021390007 32 1 ¢ 1JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N 10 109 148 (01 121401130001 32 ] 0 |JORNALIZADD 48h 26.00 41.062,79
T N 10 1098 148 i01 1110113000 32 1 0 [JORNALIZADQ 48h 26.00 41.062,79
T N 10 109 148 101 11101130001 32 1 ¢ {JORMNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N 10 |09 (48 01 1131013130007 32 1 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,75
T N 16 (09 [48 (01 1110213000 32 1 0 ORNALIZADO 48h 26,00 41 .062,79
T N 10 {09 (48 |01 1101330001 32 1 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,7¢
T N 10 |07 148 101 11101130001 32 1 {0 |OBRERO a CAT.2 41.093,47
T N 10 |07 |35 01 1L10313000] 22 1 O IPROF. cCat.9 34.675,13
P N 103 12 {40 102 1131013130007 32 a PROFES.b CAT.12 41.680,47
p N 07 (11 148 01 11103130001 32 H 0 |SERV a CAT.10 47.554,35
(= N 07 111 {48 (01 11301330008 32 1 0 |SERV a CAT.10 47.554,35
B N 07 |10 148 {61 11101130001 32 1 0 (SERV a CAT.E 45.186,24
g N 07 110 ;48 (01 13101130007 32 1 {} |SERV a CAT.8 45,186,24
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lp N |07 jO7 (48 {01 11103113000) 32 1 0 ISERV.a CAT.2 41.093,47
p [N |07 {07 j48 ;01 1110113000 321 1 0 |SERV.a CAT.2 41.083,47
P IN JO7 {07 {48 (01 1110113000] 32 1 0 [SERV. a CAT.2 41.093,47
p N {07 107 48 101 1110113000] 32¢ 1 0 |SERV. a CAT.2 41.093,47
PN {07 107 348 |02 11101130007 34 1 0 |SERV.aCAT.2 41.093,47
PN 107 07 148 |01 11101130007 221 1 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
p In 107 107 [48 |01 11101130003 3.7 L O |SERV.a CAT.2 41.,093,47
p|n 107 |07 |48 (01 11101130005 32 i 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
P IN |07 |07 48 {01 111013000l 32 L 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
p N |07 |07 (48 (01 1110313000 324 1 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
T IN |10 j07 48 {01 1110113000] 32§ 1 0 |SERV, a CAT.2 41.093,47
p M (07 107 {48 |01 1110113000t 321 L G §SERV.a CAT.2 41.093,47
PN 107 {07 148 [01 111001130008 32 1 0 ISERV, a CAT.2 41.093,47
pIN 107 |07 (48 |01 11101136003 321 1 o ISERV.a CAT.Z 41.,093,47
p o In 107 107 148 |01 113012430008 32 1 0 [SFRV.a CAT.2 41.093,47
P IN 7 |07 148 {61 11101130001 32 ! 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
pIn |07 |07 148 (01 iplotzooc] 320 1 0 [SERV. a CAT.2 41.093,47
p N |07 |07 148 101 1110413000] 3214 1 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
pOIN (07 07 |48 (01 1110113000] 321 1 G {SERV.a CAT.2 A41.093,47
PN (7 107 j48 |01 11101130008 321 & 0 3§SERV.a CAT.2 41.093,47
p N .07 (06 48 |01 11310113000 32 1 0 |SERV.a CAT.2 41,093,47
T [N |10 |07 148 (01 1110113000 32 1 0 |[SERV.a CAT.2 41.093,47
T [N |10 |07 |48 101 1116113000] 324 1 0 |[SERV.a CAT.2 41.093,47
T [N j10 |07 [48 101 11101130007 324 1 (0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
T IN 10 l07 48 |01 17101330000 321 1 0 JSERV.aCAT.2 41.093,47
T (N 110 107 {48 |Q1 11101536001 32| ¢ | O (SERV.aCAT.2 41.093,47
PN {07 |07 348 02 11101130001 321 1 0 ISERV, a CAT.B 45,186,24
p N |07 |12 48 {01 11101130000 323 1 0 |SERV.a CAT12 50.016,46
pIN |07 [08 {48 101 1110213000 321 1 0 |SERVICa CAT.4 43.157,20
P N {07 {07 |48 103 1110113000f 321 1 0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
P {N 307 108 {48 |01 11101130005 321 J 0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
pIN {07 l08 148 |01 1110113000¢ 32| 1 0 {SERVICaCAT.4 43.157,20
p IN lo7 |08 {48 |01 1130113000% 32 ¢ 1 (0 {SERVICa CAT.4 43.157,20
p [N |07 |08 48 ;01 1310113000F 32 & ¢ ISERVIC a CAT.4 43.157,20
PN |07 [09 148 101 11101130000 327 1 0 [SERVIC a CAT.6 44.172,08
P iN |07 {09 148 101 1110313000 32 1 O |SERVIC a CAT.G 44,172,08
poiN j07 101 |35 103 11101130001 327 1 0 |SERVICIO c CAT3 31.468,76
P IN j04 {18 |48 (G4 11101130007 327 1 (0 |TECN ASIST 48 45.186,72
PN (04 318 (48 [04 1110113000] 324 1 0 |TECN ASIST 48 45,186,72
PN (04 138 |48 |04 11101230007 327 1 0 |TECN ASIST 48 45,186,72
P IN 104 |18 (48 (04 1110113000] 32 1 0 TECN ASIST A48 45,186,72
p N 104 |18 148 {04 11101430003 321 1 0 ITECN ASIST 48 45,186,72
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ﬁ N 10 107 48 01 41107113000] 32 ."',-_. o ITECN ASIST 48 45,186,72
T N 10 07 48 01 4110113000% 32 1 g ITECN ASIST 48 45.186,72
_P N 04 04 148 01 111031130001 32 1 Q0 !TECN.aCat.8 45.186,24
P N 04 108 3148 (01 1110313000 32 1 0 |TECN.a Cat.8 45.186,24
P N {04 108 (48 (01 21161130007 32 1 0 [TECNICC a Catd 43.157,20
p N 104 104 148 101 1110113000] 32 1 0 |TECNICO a Cat.é 43.157,20
P N 104 108 148 |01 11101130007 32 1 6 |TECNICO a Cat.6 44.172,08
P N 05 (o2 140 102 11101130007 33 1 0 JADMIN. b CAT.2 34.244,32
T N 10 09 149 |01 113101130004 33 1 0 [JORMALTALLERIS 12.00 51.310,32
T N0 109 l4ag 131 11101130001 33 1 0 fJORNALTALLERIS 14.00 59.862,05
T N1 (09 149 |01 1110113000 33 1 0 1JORNALTALLERIS 14.00 59.862,(&
T N 110 log t4s 01 1110113000 33 : ¢ [JORNALTALLERIS 2.0 8.551,72
T N 10 109 (49 |01 11101130008 33 1 i) JORMNAL.TALLERIS 4.00 17.103,44
T N 1o (09 {49 |01 1110123000¢ 33 1 0 HORNALTALLERIS 4.00 17.103,44
T N 110 |09 j49 |01 11107130001 33 1 0 [JORNALTALLERIS 4.00 17.103,44
T N 10 109 149 |01 113013130008 33 - { JORNAL.TALLERIS 5.00 21.379,30
T N 110 109 149 101 11401130001 33 L o |JORNALTALLERIS 6.00 25.655,16
T N 110 |09 149 (01 11101130001 33 1 { JORMNAL.TALLERIS &.00 25.655,16
T N 110 |09 149 j01 11101130004 33 1 0 [1ORMALTALLERIS 6.00 25.655,16
T No110 |09 149 101 11101130001 33 1 ] JORNAL.TALLERIS 8.00 34.206,88
T N [10 107 a8 01 1110113000} 3 1 0 |OBRERO a CAT.2 41.093,47
e N |07 |07 148 01 1110313000 33 1 0 |ISERV. a CAT.2 41.093,47
P N fo7 jo7 l4ag 102 11101730007 33 1 0 {SERV.b CAT.2 34.244,32
P N la7 07 140 102 1110112000 33 1 0 |SERV. b CAT.2 34.244,32
T No110 307 |40 101 1110123000] 33 1 0 SERV. b CAT.2 34,244,372
P N f07 107 |40 102 1110113000 33 1 0 [SERVY. b CAT.2 34.244,32
T N 10 107 lag lol 111071130004 33 ] 6 JTECNICO a Cat.2 41.093,47
p N 105 105 (40 |01 1110113000) 33 3 0 [ADMIN b CAT 10 39.628,65
P N 105 {12 (35 [01 11101130004 33 3 5 JADMIN b CAT.A2 a41.680,47
P N 104 115 |48 |01 1110113000% 33 3 0 [LDTC.TEC. al4 59.346,81
& N 107 (11 [48 |01 1110113060080 33 3 0 JISERY a CAT.10 47.554,35
P N 107 107 |40 l02 111071430001 33 3 0 {SERV. b CAT.2 34.244,32
5 N 107 (07 [40 |02 1110113000] 33 3 0 |SERV. b CAT.2 34.244,32
P M 07 109 {40 |02 111071130001 33 3 0 ISERVIC b CAT.G 36.810,40
P Noi02 115 (48 ji0 11107130001 33 3 0 [SUBDIR A CAT.15 86.295,68
P N l0a |08 148 |01 1110°13000% 33 3 () ITECN.a CatB 45.186,24
P N lo4 |08 (48 01 11161130001 33 3 O |TECN.a Cat.8 45.186,24
P N 04 108 tad 101 11101130004 39 3 0 |TECN.a Cat.8 45.186,24
P N 05 |06 40 |02 1110713130008 34 1 0 SADMIN. b CAT.6 36.810.,40
T Nooig2 117 {49 |05 111071130007 34 ] 0 IDTOR.GRALCAT1Y 115.060,91
T Noo(10 {09 135 |01 1110013000] 34 1 0 |SORNALIZADO 35h 26.00 29,960,24
T N |10 |09 (35 {01 11101130001 34 1 JORNALIZADO 35h 26.00 29.960,2i
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T |N 110 |09 |48 (01 1110113000 34| 1 0 |[{ORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
p IN |03 |13 [48 {01 11101130001 34| 1 0 jPROF.a CAT.13 54.826,12
PN |03 j14 148 (01 131011320003 34| 1 0 |PROF.aCAT.14 59.346,71
PN |03 |15 |40 102 5110113000] 34 1 0 |PROFb CAT.15 51.602,41
T IN {10 {07 135 (01 1110113000 341 1 0 |PROF.c CAT.13 39.977,44
P IN 107 107 ;48 [01 11101330001 34¢ 1 0 1SERvV.aCAT.2 41.093,47
pIN 107 |01 140 |01 11101130004 341 1 0 ISERV. b CAT.2 34.244,32
p IN 107 |07 140 |02 11101130001 341 1 0 iSERV. b CAT.2 34.244,32
T In |10 |07 |40 |01 11101130001 341 4 ¢ ISERV. b CAT.2 34,244,32
T N |10 |02 (35 101 11101130001 34 2 0 |JORNALIZADO 35h 26.00 29.960,24
T N |10 j09 |35 01 1110113000| 34| 2 g9 |JORMALIZADQ 35h 26.00 29.960,24
T [N 10 {09 {35 101 1110113000] 341 2 0 [JORNALIZADO 35h 26,00 29.960,24
PN 103 (12 [40 |02 11101130001 341 2 0 iPROFES.b CAT.12 41.5680,47
piN |07 |07 135 103 1110113000} 34 2 0 ISERVICIO c CATL 29.963,82
T N |10 [07 |35 (01 1110113000] 341 3 0 |ADMINcCATI 29.,963,82
p IN |05 (02 |40 {02 5110113000] 344 3 0 |ADMIN. b CAT.2 34.,244,32
T N J10 108 {35 [01 11103130001 341 3 0 |JORNALIZADO 35h 26.00 29,960,24
T IN {10 07 (40 |01 11101130007 34| 6 0 |PROF.bCat.10 39.628,65
P IN jO7 107 |40 02 1110713000} 344 5 0 {SERV.b CAT.2 34.244,32
T N 10 107 140 |01 11101130001 34 & 0 ISERV. b CAT.2 34.244 .37
p N lp5 (03 340 jO1 14301130001 34 7 G {DTORACAT.16 95.884,08
T N |10 |09 148 (01 11i0313000] 341 7 0 |JORNALIZADC 48h 26.00 41.062,79
T N [10 j08 (48 (01 1110113000( 3441 7 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IN 10 {09 |48 |01 11101130007 3¢ 7 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N {10 109 j48 101 1110113000 341 7 G |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IN 110 |09 (48 |01 11101130008 341 7 o 1JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T I {10 109 348 |01 11401130000 341 7 0 JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,75
T [N |10 |02 148 301 11101130001 34| 7 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IN |10 (09 |48 {01 1110513000 341 7 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T OIN |10 09 [48 |01 1110113000) 348 7 0 |[JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T inN {10 109 j48 Q] 1110113a00] 34 7 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T In 110 109 (48 |61 1110113000) 34 | 7 0 ]JORNALIZADO 48h 26.0C 41,062,792
T [N |10 [09 48 101 1310113000} 344 7 0 HORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
P |N |03 |14 148 {01 11401130000 34| 7 0 |PROF.a CAT 14 58,346,71
P IN 03 j11 (35 0% 1110313000] 34 7 0 |PROF.c CAT11 36.470,44
P IN 03 {11 35 101 1110113000 345 7 0 |PROF.¢CAT.11 36.470,44
PN |07 10 |48 |01 11101130007 344 7 0 |SERV a CAT.B 45,186,24
p IN (07 107 |48 101 1110113000 347 7 0 ISERV.a CAT.2 41,093,47
P IN 107 |07 148 |01 11101130007 344 7 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
P IN |07 |07 148 |01 171101230001 341 7 0 |SERV.a CAT.2 41,093,47
T In ji0 167 148 |01 11101130001 347 7 g |SERV.a CAT.2 41 093,47
T IN |10 |07 148 |01 1110113600) 241 7 0 |SERV.aCAT.2 41.093,47
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PN |07 [07 148 {01 11101130001 34 7 0 1SERV.a CAT.2 41.053,47
T N 110 |07 {48 101 11101130005 34 7 0 ISERV.a CAT.2 41.093,47
T N {10 |07 (48 {01 1110113000} 34 7 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
T N [10 j07 (48 (01 11101130001 34 7 0 ISERV.a CAT.2 41.093,47
T N [10 |07 |48 (01 11101330001 34 | 7 0 ISERV.aCAT.2 41.093,47
p |n |07 {07 ][40 {52 11101213000} 34| 7 0 iSERV. b CAT.2 34.244,32
P N |07 jo8 |48 |01 1110113000} 34 7 ¢ ISERVIC a CAT.4 43.157,20
p |N {07 |08 148 |01 1110113000} 34 1 7 G {SERVICa CAT.A 43,157,20
PN 7 108 48 ;01 11103130001 34 7 0 ISERVIC a CAT.4 43.157,20
P N |07 (08 48 {03 11101130001 34 i 0 |SERVIC a CAT A 43,157,20
p N |07 {09 {48 101 1110113000 347 7 {0 |SERVIC a CAT.6 44,172,08
BN |07 {12 {48 :01 1110113000) 344 7 0 |SERVIC a CAT.G 44,172,08
P {N |07 (0% (48 01 1110113000 344 7 0 |SERVIC a CAT.6 44.172,08
P IN |07 {12 {48 101 1110113000} 34 7 0 |SERVIC a CAT.6 44,172,008
P N oS i1z (a4t :02 1110113000 34 2 0 |ADMIN b CAT.12 41.680,47
T IN |10 {07 135 (01 1110113000{ 34 8 0 [ADMINcCAT1 26.963,84
P N |09 {02 136 (04 1110113000 34 & 0 |BAS.AGREG.36HS 37.863,50
T iN 02 {16 149 ;12 11101130007 34¢ & 0 |DTORBCATI1S 81.501,48
P N o[02 (14 148 105 11101130007 344 8 0 |.DTO.aCAT.14 59.,346,71
T {N {10 j07 148 |01 1116113000) 341 8 0 |PROF.a CAT.10 47.554,28
pPOIN |03 (17 148 |01 11101130007 341 8 0 |PROF.a CAT.12 £0.016,46
piN  jO3 |08 |48 (01 11101130004 341 & 0 |PROF.a CAT.14 59.346,71
P IN 703 114 |48 (01 171101130001 34 ¢ 2 0 |PROF.a CAT.14 £9,346,71
P Noi03 ii4a |48 01 11101130007 34 g 0 jPROF.a CAT.14 59.346,71
P IN j03 Ji5 |48 |01 17101130007 341 & 0 jPROF.a CAT.15 $1.923,23
PN 107 07 |48 101 11101130004 241 & (0 {SERV.aCAT.2 41.093,47
P iN |07 108 {48 [01 1110113000) 341 8 0 [SERVIC a CAT.4 43,157,20
’FT Noj07 108 (48 [01 1110113000] 341 8 0 |SERVIC a CAT.4 43,157,20
P IN 107 109 (48 |01 11101230003 341 8 0 |SERVIC a CAT.6 44,172,08
P IN {07 108 i35 |03 11101130001 241 8 0 |SERVIC c CAT.5 32,208,99
P IN 105 112 j48 |01 11101130007 34 3 0 |ADMIN a CAT.12 50.016,46
T N (10 |07 j48 |01 11401130005 34 [ 9 0 {ADMIN, a CAT.2 41.0393,47
p N j05 |06 148 |01 11101130001 34| 8 o 1ADMIN.a CAT.6 44.172,08
T Noolo1 [02 (49 J01 11101130007 34 9 0 IDTOR B CAT 15 81.501,49
P IN 105 111 {35 |01 111021130007 34 2 o {.DTO.aCAT.14 59,346,71
P N o107 [11 (48 Ol 11101130008 34 ] 0 1SERV a CAT.10 47.554,35
T |N 10 107 48 |01 11101130007 341 9 0 {SERV.a CAT.2 41.093,47
P |N 104 107 35 |01 11101130001 341 8 0 {TECNICQ cCAT.7 32.948,49
T N 110 09 {49 |01 11101130001 35 0 0 (JORMAL.TALLERIS 10.00 42.758,60
T IN §10 (09 (49 |01 1110113000] 351 O 0 [JORNAL.TALLERIS 8.00 38.482,74
pIN 05 108 148 (01 11101130001 36 | 0 |ADMIN.a CAT & 45,186,24
T lN p2 17 ]49 Qa5 1110113000 364 1 0 |ASESOR A CAT.18 143,826,14
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p In 108 l01 {20 [06 1110113000] 36§ 1 0 |BAS.MAES.D/ESC, 41.029,07
v In o loi t20 106 1110113000] 36 1 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T N {08 (01 j21 (12 1110113000] 36§ 1 G |BAS.ORIENT.DOC 23.445,18
T N [08 {01 |21 ji2 11101130000 36 1 0 IBAS,ORIENT.DOC 23.445,18
P N |08 101 121 112 11101130000 361 1L 0 |BAS.ORIENT.DOC 23.445,18
T 1IN los jos 20 101 1110513000] 36 1 0 |BAS,ORIENT.DOC 23.445,18
T N {08 105 20 (01 11101130001 36 1 0 |BAS.ORIENT.D0C 23.445,18
v IN 108 {03 j09 {01 1110113000] 361 1 0 |MODULD ESy POL 10.00 21.313,80
p N (08 (03 l09 01 1110113000] 361 1 0 |MODULO ESyPOL12.00 25.576,56
T N 114 105 |09 101 1110113000 364 = 0 |MODULC ESy POL 13.00 27.707,94
T Iy jos 105 {10 (0% 11101130001 364 1 0 |MODULO ESy POL 15,00 31.970,70
T IN (14 {05 109 101 11101130001 36§ 1 0 |MODULO ESy POL15.6C 31.970,70
P iIN {08 {03 |09 {01 1110113000] 361 0 |MODULO ESy POL 2.00 4.262,76
T IN |08 i03 |09 {01 1110713000 361 1 0 |MODULGC ESy POL 20.00 42.627,60
P IN |08 03 |09 {01 1110113000] 36§ 1 0 IMODULG ESy POL 27.00 57.547,26
It in jog joz {10 101 1110113000 364 1 0 |MODULO ESy POL 3.00 £.394,14
T iN log {0z |10 {01 1110113000 2641 1 0 |MODULC ESy POL 3.08 5.394,14
pIN |08 j02 |10 {01 1110713000 364 1 g |MODULO ESyPOL3.00 6.394,14
T [N |og |02 {10 ;01 1110113000] 364 1 o |[MODULO ESy POL 3.00 £.394,14
T N {08 101 |10 i3 1110113000] 36 1 {J MODULG ESy POL 4.00 8.525,52
P IN |08 04 |10 {01 1110113000} 361 1 0 |MODULO £5y POL4.00 8.525,52
PN |08 {04 |10 {01 1110113000] 36§ 1 0 [MODULO !y EP 10.00 17.761,50
T IN |0% i01 {10 {13 1110113000 361 1 0 |MODULO iy EP 17.00 30.194,54
T N Jog j02 10 101 1110113000] 367 1 0 [MODULO iy EP 2.00 3.552,30
P N |08 104 [10 101 1110113000 36 1 0 MODULOIVEPG.OO 16.6560,90
P N {08 {03 |09 ;01 1110113000] 361 1 0 |MODULO !y EP 6.00 10.656,90
p IN |06 {10 |40 {02 11101130007 361 1 0 |OBRERO b Cat.8 37.655,07
p N |07 107 |48 {01 1110113000] 361 1 0 |[SERV.aCAT.2 41.093,47
P IN |14 j02 |20 |01 1110113000] 36; 2 0 |BAS.DTORA 12D/E 78.328,22
P IN |14 {01 |20 101 11101130001 364 2 0 |BAS.MAE.SEC.D/E 61.170,61
PN |14 jo1 |20 {01 1110113000] 360 2 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T IN |14 Jo1 120 {06 1110113000 36| 2 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41,029,07
P IN [14 |01 120 01 11101130001 364 2 G |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
1% N 14 101 {20 301 11101130001 36 7z G BRAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T [N 14 Joi j21 103 11101130008 36| 2 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T In |14 jor j20 {01 11101130001 36} 2 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
p |N |14 jor 120 {06 11101130004 36 | 2 0 BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
p N l14 o1 120 {01 11101130001 361 2 0 ]BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
PN |14 |01 {20 |01 1110113000) 36 | 2 0 JBAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T v tia loi 20 (01 11101430001 361 2 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41,029,07
T IN j14 101 (20 [O1 1110113000] 361 2 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,%
T N 114 ]01 320 {01 111071130001 361 2 0 iBAS.MAES.D/ESC. 41.029,07

pagina 16 de 53



FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGO

S POR CATEGCORIA PROGRAMATICA 2022

g S =
w
REIIE SRR "
<228 |21¢g & | 2 Q =
Sl [ 21D} 2 ) vy gl = &) 8
< 216|181 S Sl L@ lz S
o > | = [ | e 3 = .. < &) ] -~
IT N 14 {04 |10 (01 11101130001 386 2 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T N |14 jo4 ji0 (0l 11103113000] 36 2 0 |BAS.MAES.D/ESC, 41.029,07
T N 114 ;02 920 {02 1110113000| 36 2 0 |BAS.VIC.12 D/E . 67.138,47
T N {14 04 |10 {01 11101130Q0] 36 2 0 |MODULO ty EP 10.00 17.761,50
T N o108 302 310 01 11101130007 36 2 0 [MODULO !y EP 12.00 21.313,80
T IN {14 (04 310 |01 1110113000 36 2 0 [MODULC Iy EP 15.00 26.642,25
P N 114 104 310 01 11101130001 36 ? 0 |MODULO Ty EP 2.00 3.552,30
T N (34 105 109 |01 11101130003 3% 2 0 {MODULO Ty EP2.00 3.552,30
T iN 108 102 (10 |01 11101130007 361 2 g IMODULOty EP 2.00 3.552,30
T N 114 lo4 |10 |01 11101130008 36 2 0 HVODULO Ty EP 2.00 3,552,30
T In l14 |05 |09 {01 11101130001 361 2 g [MODULO !y EP 2.00 3.552,30
T N ila |04 110 |01 11101130005 36 2 0 |MODULO 1y ER 2,00 3,552,30
T N 14 |04 10 |81 11101136001 36 2 0 |MODULO 1y EP 4.00 7.104,60
p IN 114 104 110 |01 1110113000t 36| 2 0 IMODULO Iy EP 4.00 7.104,60
T N 114 |04 (10 (Ol 11104130001 36 r g |MODULOty ERP 4.00 7.104,60
P Noo114 |04 10 01 T110113000] 36 2 0 |MODULC Ly EP 4.00 7.104,60
 |n |og [02 (10 {01 5130513000] 36 2 0 [MQDULC Iy EP 4.00 7.104,60
T IN |24 jos 109 j01 1310113000] 36 2 a |MODULO Iy EP 4,00 7.104,60
T N |14 j04 110 {01 1110113000 36 2 0 |MODULD !y EP4.00 7.104,680
T No|14 (05 109 01 11101130001 36 Z 0 |MODULC Iy EP 4.00 7.104,60
T IN |14 {05 109 (01 11101130001 36 2 g [MODULO!yEP4.00 7.104,60
T N |14 |04 110 161 3110113000 36 P 0 |MODULO [y EP 4.00 7.184,60
T IN [14 [04 |10 101 1110113000 361 2 0 |MODULG Iy EP 4.00 7.104,60
PN [08 (02 |10 |01 11101130007 36 % 0 |MODULO iy EP5.00 B.880,75
T N |14 j04 10 01 1110113008} 36 2 0 MODULO Iy EPS5.00 8.880,75
+ IN |14 |05 |Q9 |01 11101130005 361 2 0 IMCDULCIYEP5.00 B.880,75 1
p N |14 {04 li0 101 11104130001 361 2 g |MODULO ty EP 5.00 8.880,75
L N |14 04 [10 ;01 11103130007 36 2 0 |IMODULO |y EP 5.00 2.880,75
P N |is 104 [10 [01 1110713006] 38 2 0 {MCDULO Iy EP6.00 10.656,90
T N 14 104 [1Q {01 11101130007 36 2 0 |[MODULC Yy EP6.00 10.656,90
T IN 14 304 |10 103 11101130007 361 2 0 |MODULO iy EP 8.00 14.209,19
T IN §14 104 |10 (01 11101130001 36 2 g IMODULC Iy EP 8.00 14.209,19
p IN {06 110 (4G {02 11101130007 364 2 0 |OBRERO b CAT.6 36.810,40
P N 107 107 |40 02 1110113000} 36 2 0 |SERV. b CAT.2 34,244,327
P N i07 107 |40 102 111017130007 36 2 0 |SERV. h CAT.Z 34.244,32
3 N Jo7 (07 |40 102 1110113000| 36 2 0 |SERV. b CAT.2 34.244,32
T 1N 10 107 [40 101 1110413000 36 2 0 JSERY. b CAT.2 34.244,32
T N |10 {07 140 ;01 1110113000] 36] 2 0 |SERV. b CAT.2 34.244,32
P N |07 j09 |48 101 1110313000] 36 ? 0 |SERVIC a CAT.O 44,172,08
p IN |07 |11 l40 {03 11101130001 361 2 0 |SERVIC b Cat 10 39,628,65
p N |07 {08 (40 (02 11101130000 36| 2 0 ISERVICh CAT4 35.964,32
p N |07 {08 140 {03 11101130000 36 2 0 |SERVIC b CAT.6 36.810,40
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FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022

g &= =

g = % g Il = Lt

<|E151812]¢ = 1512l g z

213 |2|E|@ & 2 S| 7| = |& g

SIS 12181818 =2 = 2| 518 =
ST o7 [08 |0 03 |12101130001367 2 | O |SERVICH CAT.8 37.655,07
ST To7 110 [35 |03 [1310133000136] 2 | O JSERVICC CAT.7 32.948,49
~—Tn o7 {00 |a0 oz |1110113000136] 2 | O |SERVICIO b CAT4 35 964,32
5N 114 |02 |15 joz  11110113000)36] 3 | O BAS.DTORA 12D/E 78.328,22
TN o8 |o1 |20 Jo7 (1110113000136} 3 | © BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
P iN |14 101 (20 QL 11101130005 36 3 0 1BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
v 114 o1 |20 |oi  [11101330003361 3 | O BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T IN (14 {0t |20 j01 1110113000; 36 3 0 !BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T In 114 [01 |20 04 1110113000 36 2 0 IBAS.MAFS.D/ESC. 41.028,07
5 TN J1a |o1 |10 (o1 [1210113000336] 3  © BAS.MAES.D/ESC. 41.028,07
T IN |14 |01 |20 lor (1110313000036} 3 i ¥ BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
p N {14 (01 {20 101 1110113000 36 3 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.028,07
T N (14 101 {20 ;01 11101130007 36 3 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
5IN 114 Jo1 |20 Jo1 (1110113000364 5 | O BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
TN 112 (ot (20 Joi  [1110113000036) 3 | O BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T[N |14 joi |20 01 11101130001 361 3 | 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T N 114 104 110 ;01 1110113000] 36y 3 o |raS.MAES.B/ESC. 41.029,07
T IN 14 {04 110 |01 11101130001 36§ 3 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T N {08 105 |21 |01 11101130007 36 3 0 |BAS.ORIENT.DOC 23.445,18
T I los lo1 [zx |10 ji110113000§364 3 | © BAS.ORIENT.DOC 23.445,18
TN 108 05 j21 |01 [1130123000136% 3 | O BAS.ORIENT.DOC 73.445,18
T In {14 101 20 |01 111011300038 361 3 0 |BAS.PREC.D/ESC 30.00 2.746,17
T IN j14 102 120 |02 11101130004 3& 3 ¢ IBAS.VIC.12 D/E 67.138,47
P IN (14 (04 (10 101 111011360078 36 3 0 {MODULO Iy EP 10.00 17.761,50
I T loa {10 jo1  jruosocolse]| 3 | O |MODULOTYEP 12.00 21.313,80
T 1o Toz 10 jo1 j11iciazocelse] 3 | © |MODULOIVEP 12,00 21.313,80
S in Tia |04 110 o1 | 11101130001 36| 3 | O |MODULOIYEP 14.00 74.866,09
T In l1a log 10 01 11101130007 36 3 0 iMODULO |y EP 2.00 3.552,30
T IN 114 log (10 |01 11101130007 36 3 0 {MODULCIyEP2.00 3.552,30
v In 14 l0a jio |01 11107113000] 36 3 0 IMODULO |y EP2.00 3.552,30
— 1w Tia Tos (10 |01 |11101130001 36| 3 | O |MODULOIYER 2.00 3.552,30
— 5 T2 Joa 110 jo1 |13:101is0001 36| 3 | © |MODULOIYEP 200 3.552,30
= Tog oz 120 o1 |iisoiizcool36] 3 | O |MODULOYEP 3.00 5.328,45
=t T4 loa 110 jor (1310113000} 36| 3 | O {MODULOTYEP 4.00 7.104,60
T |IN |14 |04 {10 01 1110113000} 36 3 0 1MODULO Iy EP4.00 7.104,60
T N |14 04 ji0 {81 11101130008 36 3 0 IMODULO Ly EP 4.00 7.104,60
T IN 114 |04 10 101 11101130003 361 3 0 IMODULC !y EP 4.00 7.104,60
7 In 114 |04 110 |01 11101130004 36 3 0 }MODULOIyEP 4,00 7.104,60
T w11z Joa |10 [ov  |i1i0113000 36| 3 | © JMODULOIYEP 4.00 7.104,60
T Tia {os |10 |01 |11:0113000} 361 3 | 0 |MODULOTYEP 5.00 3.880,75
P |n 124 [04 |10 |01 1110113000] 36 3 0 |MODULO 1y EP 6.00 10.656,80
T IN |14 |04 {10 {01 11101130007 361 3 0 {MODULO !y EP6.00 10.656,80
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FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA

r PROGRAMATICA 2022
[@)

3 % < j

LISIE = 5 13| e w
< |5 T |R1¥|e 5 i:TE o o) %
Slaioim iz W L1 ol = o o
211Gl |81 = 2|1 Gl &1% =
[~ - < | 2 [ — [+ <L C Lt -
fr In j08 {02 j10 (01 1110113000} 36 ) 3 o IMoDULO Ly EP 7.00 12.433,05
T IN {14 (04 j10 101 11101130001 361 3 o IMODULO 1y EP 7.00 12.433,05
T N 14 104 310 101 1110113008| 36 3 0 |MODULO iy EPB.00 14.208,19
T IN |14 (04 10 {01 1110113000) 36§ 3 0 [MODULO iy EP 8.00 14.209,19
T in {14 {05 08 |01 1110113000] 26% 3 0 |MODULO Iy EP 8.00 14.209,19
P N 107 107 140 |02 111013130003 36 3 {0 [SERV.Db CAT.2 34.,244,32
p [N lo7 |o7 |40 {02 11101130001 36| 3 0 §SERV. b CAT.2 34.244,32
P [N |07 |07 {40 {02 1110113000} 36| 3 o ISERV. b CAT.2 34.244,32
T IN |10 lo7 40 {01 1110113000] 361 3 0 |SERV. b CAT.2 34.244,32
T [N |10 |07 j40 101 1110113000] 36§ 3 0 [SERV. b CAT.2 34.244,32
PN |07 111 140 {02 £110113000] 361 3 0 [SERV.b CAT.10 39.628,65
P IN 107 (08 {48 101 1110113000] 36§ 3 0 |SERVIC a CAT.6 44.172,08
P IN {07 log (40 [02 1110113000} 36 | 3 0 ISERVIC b CAT.A 35.964,32
p In 107 108 {40 |02 1110113000} 36| 3 o ISERVIC b CAT.4 35.964,32
p In lo7 |09 {40 |02 11301130001 36| 3 0 ISERVIC b CAT.6 36.810,40
P molg7 |10 (40 02 11102120001 36 3 O |SERVIC b CAT.8 37.655,07
P [N [o7 10 {40 {02 1170113000] 36§ 3 0 [SERVIC b CAT.8 37.655,07
P [N o7 jo7 140 {02 T110113000] 361 3. | O |SERVICIO b CATA 35.964,32
p N jo7 j07 I35 l02 1110113000} 36 ¢ 3 0 {SERVICIO ¢ CAT1 26.963,32
PN |07 j07 135 {03 11107.13000] 36§ 3 0 |SERVICIO ¢ CATL 29.963,82
P IN 114 i02 |20 l03 1110113000} 361 4 0 |BAS.DTORA 28D/E £7.138,47
P iN j14 101 |20 [04 1110113000 36| 4 0 {BAS.MAE.SEC.D/E £1,170,61
p In log lo1 j20 [07 11107130003 36| 4 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T In 114 lo1 §20 |01 1110112000t 36 | 4 [ {BAS.MAES.D/ESC. 41,029,07
p In |14 |o1 i20 01 11100130005 36| 4 0 {BAS.MAES.D/ESC. 41,029,07
p I|N [14 |o1 120 {04 11101130061 36| 4 i IBAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
? N 14 o1 120 01 1110313000 36 4 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.629,07
T IN [14 101 |20 {01 11101130001 361 4 0 |BAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
P IN {14 101 |20 {01 11101130001 36§ 4 0 |RAS.MAES.D/ESC. 41.029,07
T IN (14 lo4 |10 01 1110113000] 361 4 0 [MODULD Iy EP 12.00 21.313,80
T In 114 (04 10 |01 1110113060 36| 4 0 |MODULC |y EP 2.00 3.552,30
T In 114 loa j10 |oi 1110113000 36| 4 0 IMODULC |y EP 2.00 3.552,30
T In 114 loa 10 |03 1110113000] 36| 4 0 |MODULC Iy EP 2.00 3.552,30
T IN 114 104 {10 |01 1110113000} 36| 4 0 IMODULO 1y EP 2.00 3.552,30
T N 114 04 (10 |01 1110133000§ 36 4 G IMODULO Ty EP 2.00 3.552,30
7 [n log 02 jio {01 11101230001 36| 4 0 {MODULO Iy EP 3.00 5.328,45
T IN (08 |02 y10 (01 11101130001 36| 4 0 {MODULO Iy EP 3.00 5,328,45
T [N 114 |og {10 |01 11101130001 36| 4 0 {MODULC |y EP 4.00 7.104,60
T N |14 [04 {10 j01 11101130001 36| 4 0 |MODULO |y EP 4.00 7.104,60
T [N |14 jo4 110 101 1110113000} 36 4 0 |MODULO Iy EP 4.00 7.104,60
T [N |14 |04 j10 {01 11101130001 36| 4 0 IMODULO Iy EP4.00 7.104,60
T In {08 j02 |10 01 11101130001 36| 4 G IMODULO Iy EP5.00 8.880,75
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FORMULARIO N°6 DETALLE Dt CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022

g = 2

IHE NI "
= E & é g o t::i g Qj Q g
Sl |22z g o= o &
< 12151z |8 = gl t|gl|g =
o = =L o [ = 0. <L, O iJ —
> In {14 (04 li0 [or [1110113000[36} 4 | O MODULO |y EP 6.00 10.656,90
TN {1a loa [0 |01 [1110113000| 364 4 | O MODULO } y EP 6.00 10.656,90
T N 114 joa |10 |01 11101130004 36 4 0 |MODULO Ly EP 6.00 10.656,90
T 1N 112 loa |10 |01 [1310113000{364% 4 | O MODULD i y EP 6.00 10.656,90
T TN 114 |04 |10 Jo1  [1110133000136{ 4 | © MODULO |y EP 6.00 10.656,90
TN |14 {04 110 Jor  [2110113000136| 4 | O MODULO ty EP 6.00 10.656,90
TIN lza |o& [to o1 {1110133000}36] 4 | O MODULO | y EP 8.00 14,209,19
TN [1a loa |10 jor  {13301130001361 4 } O MODULO iy EP 8.00 14.209,19
SN o7 |0 |a8 oz |1ii01i3000[26] 4 | O )SERV.aCAT.8 45.186,24
g N |07 |07 |40 102 1110113000] 36 4 0 |SERV. b CAT.2Z 34 244,32
TN 110 107 |a0 o1 (1110113000 36] 4 } O I[SERV. bCAT.2 34.244,32
TN T20 107 |20 |01 [1110113000[ 36} 4 | 0 [SERV.bCAT.2 34,244,32
I o7 los (a0 Joz  |i1io113000) 361 4 | O |SERVICLCATA 35.964,32
S 167 110 la0 oz ]1110113000136| 4 | O |SERVICD CATS 37.655,07
S Tn To7 100 140 o2 }11101130001361 4 | 0 ]SERVICIODCATA 35.964,32
1N 112 o2 |20 |05 ]1410113000{ 361 5 | O [BASDIOR 19D/E 89.517,96
5w log lo1 |20 |08  |11101130001361 5 | © BAS.MAE MAT.D/E 46.890,36
TN log lol |20 |08  111101i3000i36) 5 | © BAS.MAE.MAT.D/E 46.890,36
T 1N 108 |01 [20 |08  {1110113000§36| 5 | U BAS.MAE.MAT.D/E 46,890,36
5N log |o1 20 {08  11130113000;36] 5 3 O BAS.MAE MAT.D/E 46.890,36
T IN |02 |01 |20 j08  {1110113000i36) 5 } O BAS,MAE.MAT.D/E 46.890,36
5 [N log |o1 120 |07  11110113000036] 5 1 O BAS.MAE MAT.D/E 46.890,36
SN Jos lo1 120 Jo6  [1210113000[36] 5 | O BAS.MAE.SEC.D/E 69,909,26
TN e jor 120 lo1  |1110313000]36) 5 | O |BASMAESTJARD. 23.445,18
TN 114 101 20 103 [1110233000] 361 5 | O [BASMAESTJARD. 23.445,18
Ty 1z o1 |21 103 |:110113000{ 36| S | O [BAS.MAESTJARD. 23.445,18
TN s o1 121 loz [:i10i13000] 36l 5 | O [BASMAESTJARD. 23.445,18
S8 114 101 |20 |03 |2110113000{ 361 5 | O [BAS.MAEST.JARD, 23.445,18
T In {14 101 j21 |03 1110113000) 36 5 0 |BAS.MAESTJARD. 23.445,18
TN o8 lo1 120 109 111011300036 ! 5 | O [BASMAEST.JARD. 23.445,18
Iy Tz Tor 1z |03 |1110113000{ 36| 5 | © |BASMAESTJARD, 23.445,18
~—In 169 lo4 136 |08 |1110113000{ 36| 5 | 0 |BAS.MED."B"3GHS 42.365,21
T T Tos 105 121 |01 |1110123000{36] 5 | O [BAS.ORIENT.DOC 23.445,18
5N los Toa 121 joa 1110113000} 36| 5 | O |BAS.PRECJARDIN 21.313,80
=T Tos loa 121 |04 1110113000} 36] 5 | O [BASPRECIARDIN 21.313,80
T Tn T4 o3 (22 1ot |1110113000[ 36| 5 | O [BAS.PRECJARDIN 21.313,80
= Ta 05 121 jo1 |iito1iso00f 36l S5 | O |BAS.PRECJARDIN 21.313,80
—Tu Tog loa 120 jo&  11140113000{36] 5 | O [BASPREC.MATERN 42,627,60
T IN 108 |04 j20 |04 112013130001 35 5 0 [BAS.PREC.MATERN 42.627,60
TN 108 |04 |26 o4 |11i0i13000) 364 S 4 O BAS.PREC.MATERN 42.627,60
> In 108 loa 120 loa  [1110113000]36] 5 3 © BAS.PREC.MATERN 42.627,60
>IN 108 (04 |20 |04  [2110113000]36) 5 ) O BAS.PREC.MATERN 42.627,60
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=l ia _
% < % % 21 o "
it x | = e = < -
1215181518 5 1812118 S
|18zl 95 ol B 5 | = =
R T - I A -~ ™ = 0. L SRS =
T IN |08 |04 [20 |04 1110113000138 5 | O BAS.PREC.MATERN 42.627,60
p [N 08 |01 (20 {03 1110113000] 36 5 0 [BAS.VIC.12 D/E 76.725,68
P NoOl02 113 |40 (14 1110113000§ 3% 5 0 11.Div. b CAT.13 45.688,44
T in log |02 [10 j01 11101130004 36 5 0 MODULO Iy EP3.00 5,328,45
T No|0g |02 |10 |01 11107130007 35 5 g MODULC Iy EP3.50 6.216,52
T N |14 |04 {10 {01 1110113000) 36 5 0 JMODULOtyEP 4.00 7.104,60
T [N |14 |04 (10 101 11101130001 36 5 0 {MODULOtyEP 450 7.982.,67
P N [07 |07 j48 01 11101130001 36 5 0 ISERV.a CAT.2 41,093,47
P N {07 07 148 {01 11101130001 36 5 o ISERV.a CAT.2 41.093,47
T N §10 (07 {48 0% 1110313000 36 5 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
¢ N |07 j10 148 102 11101130007 36 5 ¢ |SERV.a CAT.8 45.186,24
P N 107 07 140 ;02 1110113000] 36 5 0 |SERY.b CAT.2 34.244,32
pIN (07 12 140 [02 11101130007 36 5 0 ISERV.b CAT12 A1.680,47
P N 107 |08 148 102 11101130008 36 5 0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20_
pIN 107 lOs |48 |02 11101130004 36 5 0 JSERVIC a CAT4 43,157,20
¥ N lo7 108 |48 |02 11401130008 36 h 0 {SERVIC a CAT4 43.157,20
P IN 107 110 {40 |02 11101130005 361 5 0 iSERVICh CATS 37.655,07
p N 107 110 140 |02 1110113000} 36 L 0 JSERVIC b CAT.8 37.655,07
p (v log |04 (20 |04 1110133000% 35 b 0 [BAS.PREC.D/ESC. 37.299,15
P No[14 |03 {20 j01 11101130001 36 &) 0 BAS.PREC.D/ESC. 37.29%,15
p N |14 {03 120 {01 11101130001 36 &) 0 |BAS.PREC.D/ESC. 37.29%,15
P N j14 103 120 {01 S110113000] 26 & 0 |BAS.PREC.D/ESC. 37.299,15
T N |14 j04 110 (01 11101130001 36 & 0 |BAS.PREC.D/ESC. 37.299,15
P N |14 ]03 {20 01 11103113000] 367 0 |BAS.PREC.ESC/S 21.313,80C
T N |14 {01 [20 306 1110113000]| 36 5 0 |BAS.PREC.ESC/S 21.313,80
T N |14 {05 |09 101 1110113000] 36 o 0 |BAS.PREC.ESC/S 21.313,80
T N {14 103 |21 0L 311.0113000] 36 6 0 |BAS.PREC.ESC/S 21.313,80
P N 14 302 |16 102 1110113000] 36 B 0 |BAS.VIC.22 SEC 80.566,16
T IN j14 102 15 |03 1110113000] 361 6 0 |DTOR.22 esc.sec 86.517,96
T IN 114 05 (09 |01 11101130001 36| 6 0 |MODULO ESyPOL10.00 21.313,80
T IN 14 |05 {09 |01 1140113000 36 3 0 |MQDULO ESy POL 10.00 21.313,80
T N 114 los {09 01 111¢113000) 36 6 0 {MODULO ESy POL 10.00 21.313,80
T n 114 [05 (05 |01 1134113000] 36 5 0 |MODULO ESy POL 10.00 21.313,80
T N l1a 105 (09 101 114011300038 36 G 0 |MODULO ESy POL 10,60 21.313,80
¢ N 114 |04 10 |01 11101330007 36 b 0 JMODULC ESyPOL12.00 25.576,56
P N |14 |04 (10 04 11101130001 36 6 0 |MODULQ ESy POL 12.00 25.576,56
P N 114 |05 09 (G1 111013130007 36 b 0 |MODULO ESy POL12.00 25.576,56
P N 114 |05 {09 |01 11101130007 36 3] 0 |MODULC ESyPOL 12.00 25.576,56
T N |14 |05 |10 j01 11101130007 38 6 0 |MODULC ESyPOL 18.c0 3R8.364,84
T N [14 |05 109 {01 1110113000] 36 5] 0 |MODULO ESyPOL 2.00 4,262,76
T IN 108 (03 j09 (01 11101130007 36 & 0 [MODULO ESYPOL 2.00 4,262,76 |
7 INn 108 103 j08 |01 L110013000) 3] 6 0 |MODULOESyY POL 2.00 4.262,@
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FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022

AT
s | < 2 = 2! o

we gt &z o i < e
=121213 213 5 12121 g =
Sl D@ 1Y ) o = 0] O
12658 1% ES ol 5 & |2 =
o = <L ) [ | = o <] ] [ -
T [N |14 |os o9 o1 11101130001 36| 6 | ¢ {MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T [N |14 jos (09 {01 1110113000] 361 6 | 0 [MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T (N 14 j05 j09 |01 1110113000] 361 6 | 0 |MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T In {24 los log |01 17110113000 361 6 | 0 |MODULOESyPOL2.00 4.262,76
s In 14 |05 {48 |01 1110143000136 6 | © |MODULOESyYPOL2.00 4.262,76
P _IN |14 |05 |09 {01 T110113000] 261 6 | 0 |MODULO ESyPOL 2.00 4.262,76
T In {14 los i09 o1 11101130001 361 & | O |MODULOESYPOL2.00 4.262,76
P In 114 |05 02 o1 11101130001 36| 6 | 0 |MODULOESyPOL2.00 4,262,76
T In 14 o4 |10 |01 11101430001 36| 6 | © |MODULOESyPOL200 4.262,76
T IN [14 |05 |09 {01 1110113000] 361 6 | 0 [MODULCESyPOL2.00 4.262,76
T [N |14 j05 |09 j01 1110113000] 361 6 | o |MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T IN |14 fos j09 l01 1110113000{ 361 & | O |MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T IN {14 los [09 |01 130143000t 36| 6 | O {MODULO ESyPOL 2.00 4.262,76
T N (14 |05 |10 |01 1401130000361 6 | O {MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T N [14 |05 {03 (01 T110213000] 361 6 | 0 |MODULOESyPOL 2.00 4.262,76
T N |14 |04 |10 {01 T110113000] 361 6 | 0 |MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T IN {14 {05 {09 |01 71101130008 36| 5 | O }MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T In 114 o5 log |01 1101430000 36| 6 | O IMODULO ESyPOL 2,00 4.262,76
T [N |14 |05 |08 (01 1101130000361 6 | 0 |MODULOESyPOL2.0G 4.262,76
T N |14 |05 {08 {01 1110113000 361 & | O |MODULOESyPCL2.00 4.262,76
T IN 114 {05 |09 {01 11101130001 361 & | © |MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T IN 114 los jo9 [01 11101120001 36| 6 | 0 !MODULOESyPOL2.00 4.262,76
P IN l14 los (09 jo1 11101130001 361 6 | 0 |MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T [N [14 [os los tol 1101120001361 6 | 0 |MODULCESyPOL2.00 4.262,76
T IN {14 j05 |og lot 1110113000] 361 5 | © |MODULOESyPQOL2.00 4.262,76
T IN 114 105 jo9 (o1 11101130001 36| & | 0 |MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T In 114 los j09 |01 11101130001 361 6 | 0 {MODULOESyPOL2.00 £.262,76
T IN 114 l05 {09 |01 7101150001 361 & | 0 |MODULO ESy POL 2.00 4.262,76
T [N |14 |os log j01 1110113000 361 6 | 0 |MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T IN |14 joa [10 01 1110113000] 367 & | © [MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T IN J14 {05 jog loa T110113000] 361 6 | © |MODULCESyPGL2.00 4,262,76
T IN 114 los jo9 |od 11101130001 36| 6 | 0 ]MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T [N 114 jos jos jo1 11101130001 361 6 | O |MODULOESYPOL2.00 4,262,76
T [N [14 |os los jo1 1110113000t 36| 6 | O IMODULOESYPOL240 4.262,76
T [N |14 jos lo9 {01 1110113000] 361 6 | 0 IMODULOESYPOL200 4,262,76
T IN |14 jo5 |09 101 1110%13000] 361 6 | 0 |MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T [N 114 105 |09 |01 T110113000] 361 6 | © |[MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T In {14 los jo9 [0% 11101720001 361 6 | 0 [MODULOESyPOL2.00C 4.262,76
T In 14 los o9 |0t T110113000| 361 & | © [MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T In 114 |05 j09 (01 11101430001 36| 6 | 0 |MODULOESyPOL2.00 4.262,76
T IN |14 j05 |09 101 1103130000 361 6 | 0 |MODULOESYPOL200 4.262,76
poIN |14 104 |10 {01 11101130001 361 6 | ¢ |MODULOESyPOL20.00 42.627,60
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[N jos 103 j0s 01 TI10113000] 36| 6 | 0 |MODULOESyPOL 3.00 6.394,14
T IN |08 103 {0S 101 T110113000| 361 6 | 0 IMODULOESyPOL3.00 6.394,14
T N |14 jo5 j09 101 T10113000] 36| 6 | 0 [MODULOESYPOL3.00 5.394,14
T N 14 jo5 {09 o1 1710113000 36] 6 | O IMODULO ESyPOL 3.00 6.394,14
T [N 114 j05 j09 )01 T170113000] 36| 6 | 0 |MODULOESyPOL3.00 6.394,14
P IN 114 {05 j09 ;0% T710113000] 361 6 | O |MODULOESyPOL 3.00 6.394,14
T IN 114 {05 J09 |01 1710113000] 36 6 | O |MODULOESyPOL3.00 6.394,14
TN 114 jo5 j0o jo1.  [3110113000[ 36 © o [MODULOESyPCL3.00 6.394,14
T IN {14 {04 110 j01 1110113000] 367 6 | O MQDULO ES y POL 3.00 6.394,14
T |n |14 105 [09 ;01 11101120001 361 6 | 0 [MODULOESyPOL3.00 6.394,14
P N [08 j02 {09 {01 71101130001 361 6 | 0 [MODULOESyPOL 4.00 8.525,52
T IN |14 {05 {09 |01 T110112000] 36| 6 | 0 |MODULOESyPOL4.00 8.525,52
P IN {14 {05 109 {01 T110113000] 361 6 | 0 |MODULOESyPOL4.00 8.525,52
T [N {14 ;05 {09 |01 1110113000{ 364 6 0 |MODULOESyPOL 4.00 8.525,52
T IN (14 j0s |10 {01 11101130001 361 6 | 0 |MODULOESyPOL4.00 8.525,52
T [N {14 jo5 l10 |01 17101130001 361 6 | 0 |MODULOESyPOL4.00 8.525,52
T In j14 j05 109 |01 17110113000] 261 6 | O |MODULOESyPOL4.00 8.525,52
p IN (14 {05 09 |01 11101130001 36| 6 | 0 |MODULOESyPOL4.00 8.525,52
P IN {14 {05 {09 101 1110113000} 36§ 6 0 |MODULGC ESy POL 4.00 8,525,52
P IN {14 j05 {09 |01 1110113000 361 & | 0 |MODULC ESy POL 4.00 8.525,52
T In j14 los j20 |01 1110112000 36} © 0 |MODULO ESy POL4.00 8.525,52
T [N |14 {05 09 |01 110113000} 36| 6 | 0O |MODULOESyPCL4.00 8.525,52
T In j14 los o9 |01 11101130001 361 6 | O |MODULOESy POL4.00 8.525,52
T In j14 105 |09 [01 1110113000} 36} 6 o |MODULOESyPOL4.0C 8.525,52
T IN j14 to5 o9 |01 1110113000} 36| 6 0 |MODULO ESy POL 4.00 8.525,52
T N (14 105 og jO1 TIi0113000] 261 6 | 0 |MODULOESyPOL4.GO 8.525,52
P IN 114 j05 |09 |01 11901130001 361 6 | 0 |MODULOESyPOL4.0C 8.525,52
T In j14 fos {09 |01 1110113000 361 6 0 |MODULO ESy POL 4.00 8.525,52
T IN [14 j04 |10 |01 110113000{ 36| 6 | 0 |MODULOESyYPOL4.00 8,525,52
T IN {14 j05 |09 |01 T1i0113000] 361 6 | 0 [MODULOESyPOL4.00 8.525,52
p IN [14 j05 |09 101 1110113000] 364 6 0 [MODULQ ESy POL 4.00 8.525,52
T N {14 t05 {08 |01 1110112000} 36| 6 | 0 |MODULOESyPOL4.00 8.525,52
T In j14 105 |09 (01 1110113000] 36| 6 0 |MODULO ESy POL 4.00 8.525,52
T IN |14 jo5 |09 0% 1110113000] 38 0 |MODULO ESy POL 4.00 8.525,52
T N 14 705 |05 [0l T110113000] 361 6 | 0 [MODULOESyPOL4.00 8.525,52
T N |14 j05 |09 101 T110113000] 36| 6 | 0 [MODULOESyPOL4.00 8.525,52
T N [14 ]os |09 ;01 11102120001 36] 6 | 0 [MODULOESyPOL4.00 8.525,52
T N |14 |05 {09 {01 1110113000} 36| 6 0 |MODULO ESyPOL4.00 8.525,52
T IN |14 jos (09 (01 T1109:30001 36| 6 | O IMODULOESYyPOL4.00 8.525,52
T IN |14 ]0o5 {09 {01 1110113000} 36| 6 5 lMODULO ESy POL4.00 8.525,52
T N |14 |05 103 |C1 11101130001 36| 6 | © |MODULOESyPOL4.00 8.525,52 |
T IN [14 {05 109 {0l 111031130001 36| © 0 IMODULO ESy POL 4.00 8.525,52
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P N {14 |05 |09 (01 131071130001 36 G 0 |MODULC ESy PCL 4.00 8.525,52
T N |14 105 109 1 11107130004 36 5 o IMODULO ESyPOLAOC 8.525,52
T N 114 {05 105 j01 11101130001 36 5 g IMODULO ESy POL 4,00 8.525,52
T N o8 103 l09 |01 11101130001 36 & 0 |MODULD ES y POL 5.00 10.656,90
T N 134 105 |09 101 11107130007 36 b 0 |[MODULOESyPOL5.00 10.656,90
T No114 |04 |10 jO1 11102113000; 36 (5] 0 IMODULO ESy POL 6,00 12.788,28
T N 14 105 (05 101 11104130001 36 & g |IMODULO ESy POL 6.00 12.788,28
P N 14 04 10 03 1110113000 35 2 0 |MODULO ESyPOL 6.00 12.788,28
T N 114 |04 (10 |01 1110113000% 36 & 0 |MODULOESyPOLE.CO 12.788,28
T No114 (05 |09 {01 11201430001 36 ¢ o IMODULO ESYyPOLE.OO 12.788,28
T N o [14 105 110 (0L 1110113000] 36 ) 0 |[MODULOESyPOLB.00 12.788,28
T N 114 ;04 (10 |01 11101130007 38 & 0 IMODULO ESy POL6.0G 12.788,28
T N 114 |04 110 101 11107313000] 36 o 0 iMODULO ESy POLE.0O 12.788,28
T N |14 (05 (09 {01 11102130001 36 & O IMODULO ESy POL 6.00 12.738,28
T N (14 104 110 01 1110113000} 36 5 0 |MODULOESyPOL6.0G 12.788,28
T N 14 105 (09 101 1110113000 35 G 0 [MODULC ESy POL 6.00 12.788,28
T N 114 (05 |09 |01 11101130007 36 b 0 IMODULO ESyPOL6.00 12.788,28
P N 114 (05 |09 01 13110123000 36 o 0 IMODULO ESy POL8.00 17.051,04
T N 114 |05 109 01 11161130001 36 o 0 |MODULO ESy POL8.CO 17.051,04
T N |14 |04 110 101 1110113000] 36 o 0 [MODULO ESy POL 8.00 17.051,04
T N {14 105 109 01 1110113000] 36 G 0 |MODULO ESy POL&.0Q 17.0351,04
T N 114 05 |09 |01 1110711300407 36 5 0 IMODULOESy POL8.0O 17.051,04
T N 114 105 |09 |01 131101130001 36 & o IMODULG ESyY POLS.0O0 19.182,42
T N |14 |05 (09 (01 11101130001 36 b 0 IMODULO ESy POL9.00 19.182,42
T N 114 |05 [09 01 1110113000] 36 2] 0 IMODULO ESy POL 9.00 19.182,42
= N (06 07 148 102 1110173000 36 (] 0 |OBRERQ a CAT.Z 41.093,47
P N 107 107 |40 102 111071130007 36 & 0 |SERV. b CAT.2 34.244,32
P N 107 |08 148 |01 1110113000t 36 @ 0 JSERVIC a CAT.4 43.157,20
P N |07 |08 40 302 11101130001 36 B 0 ISERVIC b CAT.4 35,964,32
P N |07 08 l40 102 1110313000 36 3] {1 |SERVIC b CAT4 3%.964,32
P N |07 109 |40 (02 1110113004G] 36 6 0 |SERVIC b CAT.6 36.810,4C
P N i04 131 |35 |01 11101130001 36 b 0 |TECN.c Cat.ll 36.470,44
i N 105 110 j48 01 13101130003 37 1 0 |ADMIN a CAT.10 A7.554,35
P N los [12 348 01 11101130004 37 i G JADMIN a CAT.12 50.016,46
¢ N 05 |06 40 02 11101130001 37 1 o (ADMIN b CAT.6 36.818,40
P N 0s {07 |40 01 11103130001 37 1 o [ADMIN. b CAT 8 37.655,07
P N |05 (02 |40 02 11101130001 37 1 0 [ADMIN, b CAT.2 34.244,32
P N 1G5 09 135 {01 1110113000 37 1 0 IADMIN.c CAT S 34.675,08
T N 109 j02 |12 |01 1110113006G] 37 1 0 |BAS.AGREG.12 HS 12.621,30
T In 110 [09 (49 |01 11101130001 27 1 0 |DTORACAT 16 55.834,08.
P IN (03 |14 148 |01 1110113000| 371 1 o |DTOR.GRAL.CAT17 115.060,91
p N los 10z 110 01 11101130001 37 1 0 [MODULO Iy EP 8.00 14.209,18
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P Nool06 j08 148 (01 1110113000} 37 1 { OBRERO a CAT.4 43.157,20
P IN 1§03 1z 140 02 1110113000 37§ 1 ¢ |PROFES.b CAT.12 41.680,47
P N (07 (01 [48 |01 11101130005 37 ¢ 1 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
P IN 107 (10 148 |01 13101130000 371 4 {} {SERV.aCAT.8 45,186,24
P OIN j07 108 148 [01 1110123000 37 1 1 0 |SERVIC a CAT4 43.157,20
p IN {05 |02 [48 |01 11101130005 371 3 0 {ADMIN. a CAT.2 41.093,47
T N |09 103 |36 104 14103130000 37 3 0 IBAS.MED."C" 36H 40.246,96
P N j06 {10 340 102 11101130001 37§ 3 0 |OBRERO b Cat.8 37.655,07
T IN {10 |07 (35 |81 121101130005 371 3 - 0 |OBRERO ¢ CAT.1 29.963,82
PN 7 |10 148 01 1110113000137 3 ¢ {SERV.a CAT.B 45,186,24
T N {10 107 140 (01 11101130001 37 3 0 |SERV.b CAT.Z 34,244,32
PN {07 09 [35 |03 11101130005 371 3 0 |SERVIC ¢ CAT.S 32.208,99
p IN 03 |12 |48 {01 1110713000F 37| 4 ¢ iPROF.a CAT.12 50.016,46
P OIN j03 j13 40 {02 1110113000 377 4 0 |[PROF.b CAT.13 45.688,42
P N j03 (13 40 |02 1110113000 37 4 0 |PROF.b CAT, 13 45.688,42
piN 103 |13 [40 |02 11101130001 37| 4 {3 IPROF.bL CAT. 13 45,688,42
P IN |03 {13 140 102 1110113000 373 4 { |PROF.bCAT.13 45.688,42
P IN |03 {13 140 (02 11101130001 371 4 0 |PROF.b CAT.13 45 688,42
P OIN (03 (14 {40 102 11101130003 371 4 (0 |PROF.bCat.1ld 43.455,60
p In lo3 |14 |40 |02 11101130001 371 4 {+ |PROF.L Cat.14 49.455,60
p [N |03 |15 140 j02 111011300010 371 4 0 |PROF.b CAT.15 51.602,41
PN |03 (12 {40 ;02 1110113000] 37 4 (0 |PROFES.b CAT.12 41.680,47
PN 107 |07 {35 |03 11101130003 37§ 4 0 {SERVICIO ¢ CAT1 29.963,82
p N 109 |02 136 (04 11101130001 37| 5 ¢ 'BAS.AGREG.36HS5 37.863,90
T N [10 |G7 140 01 11101L30001 37 ° 0 IPROF.b Cat.10 39,628,65
P IN |03 312 40 [01 $110113000] 37y 5 0 |PROFES.0 CAT.12 41.680,47
P N 07 108 |35 |03 11101130005 37 5 0 |SERV ¢ CAT.2 31.468,76
P IN lo7 |07 140 102 11301130007 371 5 ¢ 1SERV. b CAT.Z2 34.244,32
PN 107 |09 {40 02 11101130001 37 5 ] © ISERVICIO b CAT4 35.864,37
T iN 110 jO9 i35 01 1110113000] 371 & 0 [JORNALIZADQ 35h 26.00 29.960,24
T IN 10 109 |40 (01 1110113000] 373 6 0 |JORNALIZADO 40h 26,00 34,216,60
p N 106 |07 (48 |02 11101130004 37 G 0 JOBRERO a CAT 12 50.016,46
T [N (10 |07 48 01 15101130001 371 & ¢ {OBRERQ a CAT.2 41.093,47
T N |10 |08 (40 {01 1110113000 27 (=} 0 OBRERO b CAT 2 34,244,332
P N 305 (01 |35 |01 11101130001 37 2 0 |PROF.cCat9 34,675,13
P Noi03 (12 140 |02 11101130007 38 1 0 |PROFES.h CAT.12 §1.680,47
PN 102 |14 48 {17 1110113000§ 38| 2 0 1).DTO.aCAT.14 59,346,71
p N |03 j13 {40 |02 11101430005 38| 2 0 {PROF.bCAT, 13 45,688,42
g N |03 [14 140 102 11101130007 38 2 0 |PROF.bCat.14 49 455,60
P IN |07 j11 [48 01 1110113000] 381 ¢ { 1SERV a CAT.10 47.554,35
p N jO7 107 (48 (01 1110113000 38§ 2 {3 iSERV.a CAT.2 41.093,47
p N {07 107 (48 |01 1110813000 38 2 0 ISERV.a CAT.2 41.093,47
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P N 107 107 148 0i 11301130007 38 2 0 [SERV, a CAT.2 ¢$1.093¢E1
[ N 107 |07 i48 01 11101130001 38 2 0 |SERV.a CAT.2 47.093,47
T N |10 ;07 148 01 1110213000] 38 2 0 |ISERV.a CAT.2 41.093,47
T N 10 107 (48 01 1110113000] 38 i g |SERV.a CAT.2 41.093,47
P N 07 107 140 02 1110113000 38 z 0 |SERV, b CAT.2 34.244,32
v 110 Jos (a0 loi  |i110113000|38) 2 3 O SERV. b CAT.2 34.244,32
B N |07 112 (48 01 1110113000] 38 i 0 |SERV.a CAT12 50.016,46
g N {g7 |08 |48 301 11101130001 38 2 0 ISERVIC a CAT.4 43.157,20
S Tn oz |15 |49 |02 |21i01130001381 2 ) O SUBDIR B CAT.15 81.501,49
. P N |o4 (12 |40 0z 111073130001} 38 pi g |TECN.pCat.12 41.680,47
P N[0S (08 |48 01 11101130001 39 1 7 |ADMIN.a CAT 8 45.186,24
P No|os |12 |48 (8l 1110113000k 39 1 o |J.Div.aCAT.13 54.826,10
T No|10 o9 |48 01 11101130001 39 1 Q JORNALIZADO48h26.UO 41.062,7%
P N |06 |09 |48 gl 1110113000] 38 1 g |OBRERQ a CAT.6 44.172,08
S Tn 106 |08 |48 |01 [11101130001391 & § © OBRERC a CAT.6 24.172,08
5 Tn 106 |10 |48 |02 |11101130001391 5 | O OBRERC a CAT.8 45.186,24
5Ty o7 107 lao oz |1110123000{39} 1 | O OBRERO b CAT.2 34.244,32
SN 107 110 (a8 [0t |1110143000933; 1} O SERV a CAT.8 45.186,24
P N {07 08 (48 {01 1110%13000] 38 i 0 [SERVICa CAT.A 43.157,20
B N {05 j10 148 02 1110113000] 38 Z g |ADMIN a CAT. 12 50.016,46
T N[0 o7 48 ol T110113000] 291 2 | O |ADMIN. a CAT.2 41,093,47
P N |05 |0z 140 ;02 11101130001 39 Z 0 |ADMIN, b CAT.2 34,244,32
P N |05 [06 148 o1 11101130001 39 2 o |ADMIN.a CAT.6 44.172,08
SN |06 07 |48 jo2  11110113000139| 2 1 O OBRERO b CAT 2 34.244,32
P N |03 |10 (40 02 1110113000 39 2 g |PROF.b Cat.10 39.628,65
B N g7 107 348 1 1110113000} 39 i #] SERV. a CAT.2 41.093,47
P N 107 08 148 |01 11107213000 35 Z 0 JSERVIC a CAT.4 43.157,20
T N 10 107 135 |01 1110113000 39 2 f {SERVICIO ¢ CAT1 29,963,582
P N 02 j14 {35 13 11101130001 39 3 0 DTOR B CAT 15 81.501,4%
SN Jo6 |10 (40 Joz _ [11104130001331 3 4 O OBRERQ b CAT.12 41.680,47
SN o3 (13 (35 Jos3 (4110113000} 39] 2 § O PROF.c Cat.15 45.152,32
SN lo7 loo a8 jo3  |1110113000}351 3 | O SERV a CAT.10 47.554,35
o N 107 07 {40 102 1110113000% 39 3 0 JiSERV.b CAT.Z2 34.244,32
P n o7 log (40 |02 11101130007 39 3 G [SERVIC b CAT.4 35.964,32
S Tn 167 los (a0 oz [11101130001394 3 § 9 SERVIC b CAT.8 37.655,07
P N (05 103 [40 (01 11101130001 39 4 0 ADMIN a CAT.12 50.016,46
P N |07 (07 |48 L 11101130001 39 B2 i ADMIN. a CAT.2 41.093,47
ST Joz 114 148 |17 [11101130001391 4 | © 1.DTC. a CAT.14 59.346,71
P N lo7 (07 148 01 1110113000 38 4 0 ISERV.a CAT.2 41.093,47
51N o7 los a8 jor  [1110113000)39) 4 | © SERVIC a CAT.4 43,157,20
P IN (02 |16 |49 111 1110113000139 © 0 |DTOR A CAT.16 55.884,08
5 TN Tos |1t |35 loi [iaioinaoocj 3| 1] © 1 DTO. b CAT.14 49.455,60
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T N 110 |67 j40 (o1 11301140008 1] & ¢ JOBRERD b CAT?2 34.244,32
T Is {07 j07 |48 101 1110114000] 41| 1t g IADMIN. a CAT.2 41.093,47
T N 10 lo7 {40 |01 171671140001 4% 1 0 |ADMIN. b CAT.2 34.,244,32
p NoJ01 |16 {40 101 11101140005 41 i 0 {DTOR ACAT G 65.884,08
T N |10 {07 j48 301 1110114000 41 1 0 |DTORBCAT1S 81.501,49
p IN lo2 |14 148 |17 1110114000{ 411 1 0 [J.DTQ.a CAT.14 59.346,71
T |In l1o |09 [40 jO1 11101140001 41| 1 0 HORNAUZADO 40h 26.00 34.216,60
P IN |06 |10 |48 i02 1110314000 417 1 0 |OBRERO a CAT.8 45.186,24
p IN {06 (07 l40 lo2 11101140001 41} 1 0 |OBRERC b CAT4 35.964,32
p [N loe |07 |40 (02 11101140000 41 ] 3 0 {OBRERO b CAT.2 34.244,32
P IN |07 |08 148 {03 1110714000 411 1 0 |[SERVICa CAT.4 43,157,20
P N[04 112 40 02 111071140001 41 1 0 |SUBDIR A CAT.15 86.295,68
p IN (02 115 148 |10 11101140001 41| 1 G |SUBDIR A CAT.15 86.295,68
p [N |04 |07 |40 |01 1110114000 421 1 g ITECN.b CAT. 10 39.628,65
T [N |10 {07 j40 {01 11101140001 411 1 0 [TECNICO b Cat.2 34.244,32
T IN 110 {07 40 |01 11101140001 411 1 0 |TECNICO b Cat.2 34.244,32
T IN {10 |07 |40 01 11101140008 41| 3 o ITECNICO b Cat.2 34.244,32
T [N [10 [07 }40 301 1110114000] 41§ 2 o |1.DIv. aCAT.13 54.826,10
T IN {10 (09 {40 01 1110114000] 414 2 0 [JORNALIZADO 40h 26.00 34,216,60
T IN {10 |09 |40 |01 11101440007 41| 2 0 'JORNALIZADC 40h 26,00 34.216,60
T [N |10 |09 |40 j01 1110314000] 41§ 2 0 [JORNALIZADO 40h 26.00 34.216,60
T IN |10 j0% {40 |0l 1110114000] 411 2 0 |IORNALIZADO 40h 26.00 34.2186,60
pIN {06 109 (40 |02 11101140001 41| 2 G {OBRERO a CAT.12 50.016,46
p N o6 |08 (48 {01 1110114000} 41| 2 0 |OBRERO a CAT.2 41.093,47
P IN |06 {10 |48 (01 1110114000| 411 2 0 |OBRERO a CAT.8 45.186,24
P IN |06 (07 |40 |02 11101140001 411 2 0 |OBRERC b CAT 2 34.244,32
T IN j10 |07 {40 |01 11101340001 41| 2 i JOBRERO b CAT 2 34.244,32
p [N loe |07 140 jO1 1110114000 41| 2 0 |OBRERO b CAT 2 34.,244,32
P N |os |07 (40 302 1110114006 41 2 0 |QBRERO b CAT 2 34.244,32
P N 106 08 |40 01 1110114000 41 2 G |OBRERO b CAT 4 35.964,32
T N 110 [07 340 |01 111071140007 42 2 0 JOBRERO b CAT.2 34.244,32
T In |10 |07 140 (01 110114000t 41| 2 | o |OBRERO b CAT.2 34.244,32
T N |10 jo7 l40 01 1110114000] 417 2 0 |OBRERO b CAT.Z 34.244,32
T IN 110 307 |40 |01 11101140001 417 2 0 |OBRERO b CAT.2 34,244,32
T Is i1o |07 340 (01 11101140003 411 2 0 |OBRERC b CAT.2 34,244,32
T s |10 |07 a0 o1 1110114000t 41| 2 0 |OBRERO b CAT.2 34.244,32
T s |10 jo7 a0 o1 1110114000] 411 2 G HOBRERQ b CAT.2 34.244,32
T 15 {10 i07 lao lol 1110314000) 417 2 L 0 [OBREROLCAT.2 34.244,32
p Noo106 11 |48 (01 1110114000 41 3 0 |OBRERQ aCAT 12 50.016,46
p In 06 {04 |48 |02 1110114000] 411 3 o |OBRERO a CAT.10 47.554,35
p IN |06 {11 (48 l01 1110114000] 417 3 5 |OBRERO a CAT.10 47.554,35
p In los l07 j48 |01 1110114000] 414 3 0 |OBRERO a CAT.2 41.093,47
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T N |10 |07 |48 |01 111071140007 41 3 (0 |OBRERD a CAT.Z 41.093,47
pIN 106 07 j48 101 31110114000 417 3 0 (OBRERO a CAT.4 43.157,20
P IN |06 |08 148 |01 11101140007 41 3 {1 |OBRERO a CAT.4 43,157,20
T S 10 |67 (40 01 1110114000} 41 3 {0 JOBRERC b CAT.2 34.244,32
T i§ 10 07 40 (01 1110114000 47 3 0 |QBRERO b CAT.Z 34,244,32
T |5 10 |07 |40 |C1 11131140005 41 3 0 1OBRERC b CAT.2 34.,244,32
T S 10 |07 140 01 1110114000| 41 3 ¢ |OBRERQ b CAT.2 34,244,32
P IN {07 107 148 101 11101140007 448 3 0 |[SERV.a CAT.2 41.093,47
P No|02 [13 |48 |05 11101340001 41 4 O ;l.DIV.a CAT.13 54.826,10
PN |06 (10 (48 {01 1110114000 41 4 0 [OBREROaCAT® 45.186,24
PN 106 110 148 |01 1110114000] 41§ 4 0 |OBRERO a CAT.10 47.554,35
P IN |06 |10 [48 |01 1110314000 41| 4 {0 (OBRERO a CAT.10 47.554,35
P IN jOB 107 {48 101 1110114000] 41 4 0 |OBRERO a CAT.12 50.016,46
t N |06 |07 [48 (02 1110114000¢ 41 4 0 {OBREROC a CAT.4 43.157,20
P N |06 {08 j48 {01 1110114000 41 & 0 |OQBRERO a CAT.4 43.157,20
P IN {06 (09 148 |01 11101140005 411 4 0 |OBRERO a CAT.6 44.172,08
F IN |06 [0S (48 |01 11101140001 41 4 { IOBRERG a CAT.6 44.172,08
P IN 06 {12 48 (01 11101140001 411 4 0 |OBRERO a CAT.6 44.172,08
p N {06 |09 48 |01 11107140007 41 4 G |OBRERC a CAT.8 45.186,24
PN |06 |02 j48 101 11101140001 41 4 3 [ORRERO a CAT.8 45.186,24
P IN J0B 110 |48 102 1110114000) 41§ 4 {0 |OBRERO a CAT.8 45,186,24
pIN |06 |10 (48 |01 11101140004 4L | 4 0 JOBRERC a CAT.8 45,186,24
P IN |06 |10 148 {01 11101140005 43 4 0 |OBRERO aCAT.8 45,186,24
P N [06 {10 148 101 1110114000 41 4 0 |OBRERO a CAT.8 45.186,24
B IN 106 (11 48 |01 171101340001 411 4 0 |SERV.a CAT.8 45.186,24
T N |10 [09 {40 101 1110114000] 46 2 o {JORNALIZADO 40h 26.00 34,216,560
P N {06 j11 |48 101 1110114000 46 2 0 |OBRERO a CAT.10 47.554,35
P OIN 106 |12 j48 |01 11101340001 46 2 0 ]JOBRERO a CAT.12 50.015,46
p N |06 07 40 {02 11101140001 46 2 0 |OBRERQ a CAT.12 50.016,46
T N J10 307 [48 |01 1110114000] 4635 2 0 |OBRERQaCAT 12 50.016,46
PN |06 [09 348 Ol 11101340001 461 2 (0 |OBRERO a CAT.6 44,172,08
P N (06 ]10 |48 01 1110114000f 461 2 0 |OBRERC a CAT.8 45,186,24
P IN j06 {10 48 |01 11101140007 46§ 2 0 |OBRERO a CAT.8 45,186,294
T N 110 |07 40 101 1110134000 45 i 0 JOBRERO b CATZ 34.244,32
T N 10 (07 (40 {01 113101140001 46 2 3 'OBRERC b CAT 2 34,244,32
T IN j10 07 j40 |01 1110114000 467 2 0 [OBRERQ b CAT 2 34.244,32
T IN |10 |07 140 |01 11101140004 46 2 0 |OBRERO L CAT 2 34.244,32
T N |10 |07 {40 {01 1110114000% 46 2 (0 JOBRERO b CAT 2 34.244,32
p N |Ce {08 (40 {02 1110114000] 46 i 0 {OBRERO b CAT 4 35.864,32
PN 106 108 40 |02 11101140001 461 2 0 |OBRERO b CAT 4 35,964,32
p [N |06 |10 40 |Q2 1110114000) 46§ 2 0 |[OBRERQ b CAT.10 39.628,65
T N 10 |07 40 01 1110114000 46 2 (i |OBRERO b CAT.2 34,244,32
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T IN (10 |07 (40 [01 1110114000] 461 2 0 IOBRERO b CAT.2 34.244,32
T |N |10 [07 [40 ;01 11101140007 461 2 0 |OBRERO b CAT.2 34.244,32
P IN {06 |08 140 02 1110114000} 46 2 0 IOBRERO b CAT.4 35.964,32
P {N 106 l0g 140 102 1110114000} 46§ 2 0 |[OBRERO b CAT.6 36.810,40
p In los |09 140 |02 1110114000] 46 ¢ 2 0 |OBRERO b CATS 36.810,40
p N |06 |09 140 (02 11101140004 46 | 2 0 |OBRERGC b CAT.6 36.810,40
PN |06 (10 (40 {02 11101140007 46| 2 0 |OBRERO b Cat.8 37.655,07
P IN 306 310 {35 |03 1110114000[ 46§ 2 0 |OBRERO cCAT 11 36.470,44
p N |06 [12 [35 |03 1110114000] 46§ 2 0 |OBRERC cCAT 11 36.470,44
T N |10 |67 |35 {01 11101140003 46| 2 0 JOBRERC ¢ CAT.1 29.963,82
P IN 107 {06 40 ;01 1110114000| 464 2 0 |SERV, b CAT.2 34.244,32
p IN {07 108 [48 |01 1110114000) 46} 2 0 |SERVIC a CAT.4 43,157,20
p |N (07 |08 |40 {02 1110114000} 46 ¢ 0 SERVIC b CAT .4 35,964,32
P iN 02 {15 149 {10 1110114000) 461 3 0 |DYORACAT16 95.584,08
P IN 104 (02 |48 [O1 1110114000 46§ 3 0 |DTOR. B CAT.16 $1.088,91
T [N 01 |17 42 (G2 1110114000y 46 | 3 0 {DTOR.GRAL.CAT17 115.060,91
P [N |06 |10 {48 i01 11101140008 461 3 { |OBRERO a CAT.2 45,186,24
PN |06 {08 140 {02 1110114000] 464 3 0 |OBRERO b CAT.6 36.810,40
T iN |10 {07 148 301 1110114000] 461 3 0 [PROF.a CAT.13 54,826,172
T N ji0 |07 |48 |01 11101140001 464 3 0 |PROF.2a CAT.13 54.826,12
P |N [03 |14 |35 |63 11101140001 46| 2 0 {PROF.c CAT.14 43.273,61
P IN jO3 113 140 :02 1110114000 467 5 { |PROFES.b CAT.12 41.680,47
P IN 03 115 |35 |03 1110114000] 464 3 0 |SUBDIR.PRCF.A15 86.295,63
T IN [10 |07 {35 |01 1110114000) 46 3 0 |TECNICOcCAT.D 25.963,82
T [N |10 [07 i35 {01 1110124000} 46 | 3 { ITECNICO c CAT.1 29.963,82
T iN ]10 107 |35 101 1110114000] 464 3 0 |[TECNICOcCAT.1 29.963,82
p IN lo6 [07 |40 |02 1110114000 46§ 95 0 |OBRERO b CATG 36.810,40
p |N |05 |04 340 02 111011506007 1 1 0 JADMIN b CAT.6 36.810,40
p N |05 |07 I35 {01 1110115000 1 - ¢ 1ADMIN.c CAT.7 32.948,4%
T N 01 317 (49 107 1110115000) 1 1 I |ASESOR A CAT.18 143.826,14
PN {05 {07 ;35 01 1110115000{ 1 1 0 |3.01V. b CAT.13 45.688,44
p N |02 |14 {35 {17 1110115000 1 1 0 {4.DT0O.aCAT.14 59,346,71
P [N [03 |14 148 {01 11101150003 1 i 0 {PROF.a CAT.14 54.346,71
T N |01 {19 |48 104 1110115000f 1 1 0 |SECRETAR.CAT.19 238.710,22
P IN jO7 {11 |35 103 11101150007 1 1 0 ISERVIC c CAT.5 32.,208,9%
T IN 101 {02 j49 |03 11101150307 1 1 0 |SUBDIR.B CAT.15 81.501,49
T [N [10 [07 {48 01 11101150007 1 2 0 |SERV.aCAT.2 41.093,47 |
PN |05 j11 335 {01 1110115000§ 511 1 0 |ADMIN ¢ CAT 11 36.470,44
T N [01 117 149 307 11101150003 53 [ 1 0 |DTOR.GRAL.CAT1Y 115,060,981
T IN |10 {07 148 {01 1110115000851 | 1 0 JOBRERO a CAT.2 41.093,47
P IN 06 08 |48 ;01 11102150008 51 1 0 |OBRERO a CAT.4 43.157,20
pin t0s 107 [48 01 11101150000 514 1 0 {OBRERO a CAT.8 45.186,24

Pagina 29 de 53



TORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022

= o« .
ﬁ < g S = ~

et = |z = tﬁ }: L.;f E

< |E1Z|(8 = le 5 =18 0 o

Sigid|@|l=jC ) ot = |3 o

S|1218151812 S |20 E|g s

ool e | U e O = o <L, . =
T IN |10 j07 {35 Ol 111031150001 51 1 { JOBRERC c CAT.1 29.963,82
P N j03 [02 135 &1 11107115000 51 1 0 |PROF.c Cat.8 34.675,13
P MNOl03 1G9 |35 101 11101150008 51 1 0 {PROF. cCat.9 34.675,13
B §o103 [0g 135 |01 1110115000 51 1 G |PROF. c CAT.S 34,675,08
p NoO103 |09 |35 01 13101150004 51 b 3 {PROF.cCAT.S 34.675,08
P N |93 10§ 135 (01 1110115000 51 1 ¢ |PROF.cCAT.S 34.675,08
T N o110 (07 [40 (0% 113101150008 51 i 0 {PROF.pCat.10 39.628,65
P No|03 111 135 (01 1110115080| 5l 1 0 [PROF.cCAT.11 36.470,44
P No{03 (11 [35 |01 1110115000 51 1 {3 |PROF.c CAT.11 36.470.44
P IN 103 %13 j§35 (03 1110115000] 51 i3 0 |PROF.c CAT.13 39,977,44
P N 103 [14 (35 |03 11101150004 52 1 0 |PROF.c CAT.14 43.273,61
T N {10 {07 4B 101 1110315000 51 1 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
P No(07 112 [48 |01 11107150008 54 1 0 |[SERV.a CAT12 50.016,46
T No[10 107 (40 101 1110115000] 51 2 0 |JOBRERO b CAT.4 35.964,32
P IN 104 109 35 [0l 111071150004 321 1 ¢ |DTOR A CAT 16 95.884,08
PN 04 107 135 {01 11101150008 52 1 0 1).DTO.aCAT.14 59.346,71
P N 04 115 |40 ;02 1110315000 52 1 0 |JEFEDTO.TEC. b 49.455,65
T N ii0 |09 [35 (01 11101150008 521 1 ) 1JORNALIZADO 35h 26.00 29.960,24
T N {10 109 148 (01 111011%000( 52 1 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
P N {06 |09 (48 |01 11301150007 52 i 3 JOBRERQC z CAT.12 50.016,46
T [N |10 107 (40 01 1310315000( &2 1 ¢ |PROF.bCat.lD 39.628,65
T N {10 107 148 |01 1116115000 52 il (0 |TECNICO a Cat.2 41.093,47
T No|10 [07 (40 Q1 111021150008 52 1 0 ITECNICO b €AT.2 34,244,32
T N {10 (07 135 (01 1110115000| 52 1 0 |TECNICO ¢ CAT.A 29.963,82
# NoOIG7 |1 48 101 11501150008 52 2 0 |SERV a CAT.10 47.554,35
P N 05 104 140 102 11101150001 53 v; 0 |ADMIN b CAT.4 35.964,32
P N |06 (07 (48 |01 111013500048 53 a 0 JOBRERO a CAT.2 41.093,47
¢ N [03 110 340 102 11103115000] 53 0 {3 [IPROF.b Cat.10 39.628,65
PooiN 07 08 |48 101 17101150001 53 0 0 |SERVICa CAT.® 44,172,08
T [N 10 |07 |35 |01 1130115000 53 0 {0 JSERVICIO ¢ CAT1 25,963,82
p N |05 110 40 02 1110315000 547 O 0 |ADMIN b CAT.10 39.6728,65
P N 105 01 |35 |01 14101150008 54 & 0 (ADMINCcCAT1 29.963,82
P N[04 |13 140 102 1110115000] 54 0 {1 ITECN. b CAT 13 45.688,42
P N (04 [13 [35 |03 11101150005 54 U 0 [TECN, c CAT 13 39.277.44
T IN |10 |07 140 j01 1110131500071 55 G ¢ JADMIN, b CAT.2 34,244,32
P N |05 j06 {40 02 1110115000( 55 ] 0 (ADMIN. b CAT.6 36.810,40
P N 103 (14 |48 |01 11101150007 55 0 0 |DTORACAT 16 §5,884,08
P NoO|04 (10 |40 (04 111:0115000F 55 0 0 |TECN.b CAT. 10 35.628,65
T N |10 (07 148 01 11L0315000F 55 0 0 {TECNICO a Cat.2 41.093,47
P N 104 113 148 (01 1110115000 55 G 0 {TECNWICO a CAT13 54.826,12
T oM {10 |67 j40 (01 1310115000 55 ( 3 |TECNICO b Cat.2 34.244,32
P N {04 102 40 02 11101 LS000E 55 @ 0 [|TECNICO b Cat.? 34.244.32
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e N[04 (02 140 |02 11102150007 55 0 0 |TECNICO b Cat.2 34.244,32
T N {01 H16 149 |03 1110115000 59 i 1 (DTOR.GRAL.CATL17 115.060,91
P N |04 02 340 {01 1131013150068] 59 G 0 |4LDIV. a CAT.13 54.826,10
P IN {06 (07 (40 |02 1110115000 55] O {0 |OBRERO b CAT 2 34.244,32
T IN |10 107 140 (01 111021150000 59 0 0 JOBRERG b CAT 2 34.244,32
T N (10 |07 [40 |01 1110215000( 58 9] 0 |OBREROLCAT2 34.244,32
T N {10 {07 |40 01 1110115000] 59 G 0 |OBRERQ h CAT 2 34,244.32
T N |10 |07 {40 {01 1110115000 59 0 0 JOBRERO b CAT?Z2 34,244 32
T N 110 107 (40 |01 1110115000 59 0 0 |PROFES.b CAT.12 41.680,47
T [N |10 |07 {40 (01 11101150004 59 o {0 {PROFES.h CAT.12 41.680,47
P N {08 [10 140 |02 111012150007 59 0 0 |SERVIC b CAT.8 37.655,07
T N |10 jO7 j40 01 11103150001 601 O 0 ISUBDIR.B CAT.15 £1.501,49
P IN |05 (04 140 |02 11101160007 1 0 0 |ADMIN b CAT 4 35.964,32
P N {05 §01 135 01 1110116000] 1 {J 0 |ADMIN c CAT 1 28.863,82
T OIN |09 01 (12 |01 113101160004 1 G 0 JBAS.ASIST.12 HS 11,915,22
T N 110 {07 |40 |01 1110116000( 1 0 0 |[4DTC.aCAT.14 59.348,71
P N |05 (12 i40 02 1110116000y 1 0 ¢ 1.DTO. b CAT.14 49.455,60
T N 110 (05 |35 |01 1116116000} 1 0 0 [|JORNALIZADO 35h 26.00 29.960,24
T IN |01 ]19 149 {10 11103116000y 1 0 (1 {SECRETAR.CAT.1S 239.710,22
P N |05 (08 [40 |02 11201160064 62 i 0 |ADMIN. b CATS8 37.655,07
P N 105 106 ;40 101 1110116000 61 1 0 [ADMIN. b CAT.6 36.810,40
T I |02 [17 |49 j05 11101160003 511 % 0 ]ASESOR A CAT.18 143.826,14
P IN {09 102 148 06 1110316000 611 L 0 [BAS.AGREG.48HS. 50.485,22
T IN |09 |01 {12 (01 113011680085 61 4 C {BAS.ASIST.12 HS 11.915,22
P N 108 (04 144 105 1110116000 63 1 (0 |BAS.MED."B" 44H 51.779,70
P IN (09 |03 {48 06 11101160001 61 1 0 {BAS.MED.,"C" 48H 53.662,60
PN {09 103 |48 |06 1110116000) 511 1 0 |BAS.MED."(" 48H 53.652,60
P [N |09 |03 i48 jC6& 1110116000, 611 1 0 IBAS.MED."C" 48H 53.662,50
T M {10 (09 |48 |01 11101160007 61 1 0 |JORNALIZADC 48h 26.00 41.062,79
T N 110 |67 {35 101 11103160001 61 1 {0 PROF.cCat9 34.675,13
# N |07 [08 {35 j03 131101360007 81 1 0 |SERV c CAT.3 31.468,76
P N 107 08 148 101 2110L16000] 61 i ¢ ISERVIC a CAT.4 43.157.20
PN 07 107 135 j03 13301160003 61 1 0 |SERVICIO ¢ CAT1 25.863,82
P N 104 118 |48 (12 1110116000 61 i 0 |TECN ENFERM C48 46.744,21
P N |05 (03 135 101 11101160007 61 pl 0 |ADMIN c CAT.O 34,675,08
p N 105 (08 |40 |02 1110116000] 61 2 0 |ADMIN. b CAT8 37.655,07
P N |05 {03 |35 (01 11101160005 61 Z 0 JADMIN, cCAT 3 31.468,76
p N 105 [04 148 (01 1110116000 51 2 1 |ADMIN.a CAT.4 43.157,20
P M |05 [08 |48 |02 14101160003 61| 2 ¢ JADMIN.a CAT.6 44,172,08
poIN 109 |02 36 |04 11101160007 611 2 {0 IBAS.AGREG.36H3 37.863,90
P N |09 102 i35 {04 11101160005 61} 2 0 |BAS.AGREG.36HS 37.863,90
P IN 09 02 i36 jO4 11301160005 61 2 0 |BAS.AGREG.36HS 37.863,90
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P N |09 |02 (48 |0& 11101160001 61 2 0 |BAS.AGREG.48HS5. 50.485,22
P N 09 {02 148 (06 1311611600041 61 2 ¢ IBAS.AGREG.4BHS. 50.485,22
P N 109 (02 [48 |06 11101180007 61 2 0 |BAS.AGREG.48HS, 50.485,22
p N |09 102 {48 106 1110116000| 51 2 0 IBAS AGREG.4BHS. 50.485,22
p N 09 |02 |48 |06 1110116000] 61 2 0 |BAS.AGREG.48H5. 50.485,22
T NoO[09 |01 j12 01 11101160008 61 2 0 IBAS.ASIST.12 HS 11.8915,22
T N 109 (01 24 |02 1110116000 61 P 0 |BAS.ASIST.Z4HS 23.830,43
2 N9 (01 |24 |02 11101160005 61 2 0 IBAS.ASIST.24HS 23.830,43
T N o109 101 124 102 11101160007 61 s 0 |BAS.ASIST.Z4HS 23.830,43
T N {09 (01 (24 |02 11107160005 61 2 (1 iBAS.ASIST.24HS 23.830,43
B NOO109 j01 §24 {02 111011600 61 2 0 |BAS.ASIST. 36 HS 35.745,65
T N {09 (01 |36 (04 111031160001 61 2 G iBAS.ASIST.36HS 35,745,65
P N 109 101 148 (06 1110116000 6211 2 1 |BAS.ASIST.48HS. 47.660,86
P N |09 (01 148 |06 11101160008 61 P 0 {BAS.ASIST.4A8HS. 47.660,86
P N 109 j05 {36 [O7 1110216000 61 pi 0 [|BAS.MED,"A" 36H 44 748,26
p N 109 |05 136 |07 111071160004 61 2 0 |BAS.MED."A" 36H 44.748,26
p N |09 |05 |36 107 13101160001 51 7 O |BAS.MED."A" 36H 44,748,260
P N 109 {04 {36 {04 11131160005 61 Z 0 |BAS.MED."B"36HS 42.365,21
P N[0S (03 (48 j06 131101160005 61 i 0 |IBAS.MED.'C" 48H 53.662,60
P N 09 103 148 [0G 111611604001 61 2 0 |BAS.MED."C" 48H £3.662,80
P N (09 [03 |48 j06 11101160001 61 2 O [BAS.MED."C" 48H 53.662,60
P N 108 {03 148 [0 11101160001 61 pa 0 |BAS.MED."C" 48H 53.662,6Q
P N |07 |07 {35 103 11101160007 51 P 0 1DV, b CAT.13 45.688,44
P N 107 107 i35 03 1110116000 &1 Z 0 |JORNALIZADO 35h 26.00 29.960,24
T N {10 |09 (35 |01 11101160007 61 2 0 [JORMNALIZADO 35h 26.00 29.560,24
T N 10 |09 340 101 3110 16000[ &1 2 0 [JORNALIZADO 40h 26.00 1 34.216,60
T N 110 (09 (40 1 11101160007 61 2 0 [JORNALIZADOC 44h 26.00 34.216,60
T N 10 |09 348 101 11103160001 61 2 g HORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N j10 {09 (48 |01 11101160001 65 2z 0 |SORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N |10 (09 148 01 11101360008 62 ? 0 JJORNALIZADO 48h 26.00 A1.062,7%
T IN ]10 109 148 101 1110116300 &1 z {0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N 10 |07 |48 |01 1110116000} 61 2 0 |OBRERO a CAT.2 41.093,47
B N {06 08 148 301 111031160001 51 P O |OBRERC a CAT.6 44,172.08
[ NoO|03 (14 (48 |D1 11101160084 61 2 0 |PROF.a CAT.14 59.346,71
P N |03 114 135 103 11101160001 61 2 3 jPROF.c CAT.14 43.273,61
P N 307 108 [35 [03 11101160007 61 2 0 |SERV ¢ CAT.3 31.468,76 '
P N |07 |07 (48 J02 11101160001 61 Z 3 1SERV. a CAT.2 41.093,47
P N |07 107 48 01 11101160001 61 i 0 ISERV.a CAT.2 41.083,47
P N 107 107 |48 01 1110116000 61 Z {+ |SERV.a CAT.2 41,093,47
{2 N |07 |07 |48 |02 1110116000 61 i (0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
PN {07 07 148 101 11301160001 61 2 () {SERV.a CAT.2 41.093,47
p N 107 |07 148 |01 11310116000] 6l 2 {1 ISERV.a CAT.2 41.093,47
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T N ji0 [07 148 |01 111011600G] 61 Z O |SERV.a CAT.2 41.093,47
P N Q7 107 (40 102 111011600035 61 2 0 |SERV. b CAT.2 34.244,32
I N |07 108 (48 02 11101160001 61 2 O SERVICa CAT.4 43,157,20
p iN |07 (08 (48 {01 1110116000 61 2 0 |SERVICa CATA4 43.157,20
p iN (07 09 148 |01 11101160007 61 Z 0 |SERVIC a CAT.6 44,172,08
P N 107 (09 |40 (062 111071160007 o1 P4 o |SERVIC b CAT.6 36.810,40
P N |07 |08 (40 102 1110116000 61 2 O MSERVICIC b CAT4 35.964,32
P N 104 i18 l48 08 1110116000| 61 Z 0 |TECN AGREG 48 47.554,40
p IN {04 [18 |48 |08 11101160007 61 2 0 |TECN AGREG 48 47.554,40
P NoOjos (18 |48 304 11101160001 61 2 0 ITECN ASIST 48 45.186,72
PN |04 118 136 1l 11101160001 61 2 0 ITECN ENFERM €36 35.058,16
P IN 104 [318 148 |12 111011600071 61 2 0 |TECN ENFERM C48 46.744,21
# NoO[09 (D1 [24 102 13101160001 61 3 G ]BAS.ASIST.Z4HS 23.830,43
T N [09 01 j24 (02 11101160008 61 3 0 |BAS.ASIST.24HS 23.830,43
T OiN j09 101 124 102 1110116000| 61 3 0 |BAS.ASIST.24HS 23.,830,43
T iN 109 l01 |24 |02 11101160007 61 3 (0 |BAS.ASIST.24HS 23.830,43
T N |09 |01 j36 |04 11101160004 62 3 0 {BAS.ASIST.36 HS 35.745,65
P N |09 {03 148 }06 1110116000 611 32 ¢ |BAS.MED."C" 48H 53.662,60
P IN {09 j03 {48 |06 3110116000| 61 3 0 |BAS.MED,"C" 48H 53.662,60
P N 107 107 |48 |01 11101160007 &t 3 O |SERV.a CAT.2 41.093,47
p I |07 |07 |48 |C1 11101160001 61 3 ¢ §SERV.a CAT.2 41,093,47
p o |n |07 (07 40 |02 11101166001 61 3 {0 ISERV.b CAT.2 .34,244,32
T IN {10 i07 {35 {01 1110116000]| 61 3 0 |SERVICIO c CATL 29,963,382
p N 105 109 |48 |01 113101160001 62 i 0 |[ADMIN a CAT.10 47.554,35
o No|05 |04 148 01 11101160000 82 1 0 JADMIN a CAT.I0 47.554,35
P N |05 (12 348 101 3107160001 62 1 g LADMIN a CAT.12 50.016,46
potN JOS 310 140 102 1110116000 62 1 0 |ADMIN b CAT 10 39.628,65
P N 305 (10 (40 |02 11101160007 b2 i 0 |ADMIN b CAT.10 39.628,65
P N |05 |06 |40 |02 1.110116000§ 62 i 0 JADMIN b CAT.12 41.680,47
P N |05 |04 {40 {02 11101160004 62 1 0 (ADMIN b CAT.4 35.964,32
P N |os jo4a lan (02 1110118000 62 1 0 |ADMIN b CAT.A 35.964,32
PN 305 04 |40 (02 1110116000| 62 3 0 |ADMIN b CAT.4 35.964,32
P IN 105 (04 |40 |02 111011600 62 1 0 |ADMIN b CAT.A 35.964,32
P IN 05 [04 740 |02 11101160007 62 1 0 |ADMIN b CAT.4 35.964,32
P N |05 (04 ;40 j02 11101160007 62 1 0 JADMIN b CAT.A 35.964,32
P N |05 |06 (40 302 113101160001 52 1 ¢ JADMIN b CAT.5 36.810,40
T N |10 |07 |48 ;01 1110116000] 62 1 ) JADMIN. a CAT .2 41.083,47
T N J10 (07 |48 {01 111011.6000] 62 1 0 |ADMIN. a CAT.Z 41.093,47
g IN 05 108 |40 (01 1110116000| 62 1 0 |ADMIN, b CAT 8 37.655,07
P NoI05 |08 140 |01 11101160005 562 1 0 |ADMIN. b CATS 37.655,07
T N 110 (07 j40 |01 1.’1_10116000 2 1 g lADMIN. b CAT.2 34.244,32
P IN (05 102 140 02 11107160005 624 1 0 |ADMIN, b CAT.2 34.244,32
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2 o _

w |21 E = o 2 o
<lz18{8|Z|¢ & =1 2 o =
Slai2la = (U] o L0 P (&) &
<1215 |2 IR1E 2 Sl ol & |8 s
o 1> | S o | U = G, <L O 1Y =
P N |os |02 {40 |02 17101160001 627 1 | 0 IADMIN.bCAT.2 34.244,32
P N |os lo2 |40 |02 11101160007 62 1 0 [ADMIN. b CAT.2 34,244,312
T IN 110 o7 la0 |o1 T110116000] 621 1 | O {ADMIN. b CAT.2 34.244,32
T N 1n |07 (40 |01 1110116000] 62 1 {1 ADMIN.bCAT;Z 34,244,322
TN |10 |07 |40 |01 1710116000] 621 1 | G IADMIN. b CAT.2 34.244,32
T IN |10 |07 |40 |o1 7110116000] 621 1 | O IADMIN b CAT.2 34.244,32
P IN |05 |08 {48 {01 T110116000] 627 1 | 0 |ADMIN.aCAT8 45.186,24
P iN |05 o8 {48 |02 T710116000] 62| 1 | O JADMIN.aCATS8 45.186,24
P IN |05 |04 {48 |01 1101160001 621 1 | ¢ |ADMIN.aCATA 43.157,20

' ? N |os |06 [48 |01 11101160001 62 T 0 |ADMIN.a CAT.A4 43.157,20
~ fp [N Jos |oa |40 |01 T110116000] 627 1 t O |ADMIN.aCATA 43.157,20
>IN |05 [oa 48 |01 11101160001 621 1 | 0 |ADMIN.aCATA 43.157,20

P IN |05 |04 {48 |01 11101160001 621 1 | © |ADMIN.aCAT4 43.157,20

P IN |05 |04 (48 Jo1 1110116000 62| 7 0 |ADMIN.a CAT.4 43.157,20

P IN |05 |08 |48 {01 1110116000621 1 | © |ADMIN.aCATA4 43,157,20

P 1IN |05 |04 |48 {01 71301160001 62| 1 | O |ADMIN.aCATA4 43.157,20
P [N_os loa [48 j01 110116000} 621 1 | O [ADMIN.aCATA4 43.157,20

p In los |o4 {48 |01 1110116000] 62 1 | 0 |ADMIN.a CATA 43,157,20
» N o5 o6 |48 |01 71101160001 621 1 | © |ADMIN.aCATS 44.172,08

P IN |05 [08 (48 |01 11101160001 621 - | 0 |ADMIN.a CATS 44.172,08

T N |02 |17 |49 {05 T110116000] 624 1 | © |ASESORACAT.18 143.826,14

T [N {02 |07 {49 |45 71101160001 621 1 | 0 |ASESORACAT.i8 143,826,14

T IN |10 joo la8 jo1 111016000t 621 1 | 0 |AUXENFERMa4 43.157,20

T IN |10 {oo lag loi T110116000] 621 1 | O |AUXENFERM a4 43.157,20

T N 16 109 148 101 11101160007 62 i 0 |AUXENFERM a4 43.157,20

_ [T _N_|10 jo7 148 joi 11101160001 621 1 | O |AUXENFERM a4 43.157,20
“ T In (1o jos lag 1110116000f 62| 1 0 |AUX ENFERM a 4 43.157,20
T IN (10 {04 l48 101 1110116000] 62| 1 | O |AUXENFERM a4 43.157,20

T IN |10 jos (48 {01 11101160001 621 1 | © |AUXENFERM a4 43.157,20

P IN |04 {19 |48 lO5 1101160001 5821 1 | 0 JAUXENFERMa8 45.186,24

T IN 09 02 |48 {06 1101160001 62 | 1 | O |BAS.AGREG.48HS. 50.485,22

T N 0% 1 112 01 11101160001 62 1 0 IBAS.ASIST.12 HS 11.515,22

T N gg {01 |24 ;02 11103160004 62 1 o BAS.ASIST.2Z4HS 23,830,43

T N joo lo1 |36 04 71101160008 62| 3 | O |BAS.ASIST.36 HS 35.745,65

T In los lo1 |36 lo4 1110116000] 62| 1 | O |BAS.ASIST.36HS 35,745,65

P In log loi {48 {06 11101160001 62| 1 | O |BAS.ASIST.A8BHS. 47.660,86

T [N o9 [o1 j48 los 1101160001 62| 1 | © |BAS.ASIST.A8HS. 47.660,86

P In log lo1 |48 06 1101160001 62| 1 | © |[BAS.ASIST.A8HS. 47.660,86

T In los to1 |48 los 11701160001 62 | 1 | © |BAS.ASIST.48HS. 47.660,86

P N loo los |36 |07 11101160001 621 1 | O |BAS.MED."A" 36H 44.748,26

P In 109 {04 |36 104 11101160001 62| 1 | 0 |BAS.MED."8"36HS 42.365,21

P IN |09 |03 {36 |04 1110116000| 62| ¢ | O |BAS.MED."C" 36H 40.246,96
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g < g ? % o
) 21 o "

2HHEIEE s (£l 2 o %

=l 21w | = W W L2 = o =

< 2| iIRIEIR © 21 0| aig s

& | > = O e | O o (% £ O 1s -

T In 102 15 148 110 l1110116000{ 621 1 | 0 |DTORACATI16 95.884,08
>IN los |04 a0 o2 |1110116000[ 62 1 | O ().DIV.aCAT.13 54.826,10
b In oz 113 ja0 {14 |1110116000] 621 1 | © [).DIV.bCAT.13 45.688,44
5N 05 130 140 |02 111101160000 62| 1 | O [4DIV.bCAT13 45.688,44
PN 105 |11 135 |01  12110116000{62] 1 | O J1.DIV.bCAT.13 45,588,44 ]
o In |0z 113 |35 113 1110116000624 1 | O liDIV.cCAT3 39.977,44
5N o6 liz 1a8 [0 11:10116000{62 | 1 | O |1DTO.aCAT.14 59.346,71]
= N |04 |15 |40 |02 12110116000 62 1 | 0 JJEFEDTOJEC. b 49.455,55
Ty T10 o5 a8 fo1  |1110116000] 621 1 | 0 |JORNALIZADO 48h12.00 | 18.952,06
=N Ti0 loo 148 lo1 11110116000} 62| 1 | O [|IORNALIZADO48h312.00 | 18952,06
F Iy Tio {09 Jag lo1 |2i101i6000{ 621 1 | 0 [JORNALIZADO48h15.00 | 23.690,07
T W Ti0Tos 148 lo1  |11101:6000i 62| 1 | O |IORNALIZADO48h26.00 ; 41062,79
TN Tio Joo 1a8 |01 |i11i0116000] 621 1 | O [JORNALIZADO 48h 2600 | 4106279
T 1N 110 1S Jag {01 |1210116000] 62| 1 | 0 [JORNALIZADO 48h26.00 | 43.062,79
T Tn Tio los a8 loz  |i1i0116000[ 62| 1 | 0 [JORNALIZADO 48h26.00 | 43.062,79
T Tn 110 loo [a8 o1 |11i0i16000] 62] 1 | O [JORNALIZADO48h26.00 | 41.06€2,79
TN Tio Tog (a8 |o1 |1110116000{ 621 1 | O [SORNALIZADO48h26.00 ; 41.062,73
T In 1o 1o 148 lo1 |iitoiieooc) 62| 1 | O [IORNALIZADOA48h26.00 | 41.062,79
TN 110 109 j48 lo1 |1110116000{ 62{ 1 | O [JORNALIZADO48h26.00 | 41.062,79
T 110 Too 148 101 ]11101:6000f 62| 1 | O [JORNALIZADO 48h 26.00 | 41.062,78
T w110 |09 148 |01 1i110116000] 62 L+ | ¢ {JORNALIZADO 48h26.00 | 41.062,79
TN 1o 108 148 o1 |11twiieo0o] 62} 1 | 0 [JORNALIZADO 48h26.00 | 41.062,78
TN 116 1os las 101 litto116000t 62| 3 | O |IORNALIZADO 48h 26.00 | 41.062,79
TN 1o log las |or |iujoiiecon]s2] 1 | 0 JORNALIZADO 48h26.00. | 41.062,79
T 1N 110 Too las to1 11110116000] 62| 1 | O [JORNALIZADO 48h 26.00 | 41.062,79
T8 Tio 109 las o1 |it10ils00] 62{ 1 | © |JORNALIZADO 48h26.00 | 41.062,79
TN o loo 148 101 |1it01i6000]{ 62§ 1 | O [JORNALIZADO 48h26.00 i 41.062,79
TN 1o 109 148 o1 liiio116000t 62| 2 | O [!ORNALIZADO 48h2600 | 41062,79
T In Tio |09 |a8 o1 |11totiecon|ez] 1 | 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 | 41.062,79
T In Tto loo lag 101 |1110116000} 621 1 | © [{ORNALIZADO 48h26.00 | 41.062,79
T TN Tio Tos |48 lo1  |1110116000} 62] 1 | © [JORNALIZADO 48h26.00 | 41.062,79
T IN |10 lo2 148 |01 |1110116000] 62§ 1 | O |JORNALIZADO 48h26.00 | 41.062,79
T v Vo loo las lor liiloaieoools2| = | 0 [!ORNALIZADO 48h 26.00 | 41.062,79
T Tn 110 |09 148 lo1  |1110116600] 621 1 | O {JORNALIZADO 48h26.00 | 41.062,79
T In {10 10 |a8 101 |1110116000] 621 1 | O |JORNALIZADO 48h26.00 | 41.062,79
T I8 Tic los lag |01 |1110116000} 62| 1 | © [IORNALIZADO 48h26.00 | 41.062,79
TN |10 los |48 o1 |1110116000] 621 ¢ | O [JORNALIZADO 48h26.00 | 41.062,79
TN 110 109 a8 lo1 |1i10116000] 621 1 | 0 lIORNALIZADO 48h26.00 | 4106279
T TN 120 Tos 148 lo1 |1110116000] 62| 1 | © [JORNALIZADO48h26.00 | 41.062,73
5 IN |06 |08 |a8 |01 |t110116000{ 62| 1 | 0 |OBREROaCAT.12 50.016,46
T INn |10 |o7 |a8 o1 |1110118000| 62| 1 | U JOBREROaCAT.2 41,093,47
>IN |06 Jo7 a8 |01 |1110116060] 621 1 | 0 JOBRERO aCAT.2 41,093,47



FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022

gl 1= ]
% < £ § Tl o
g SIE 2 | & =
SEEFIRIERE T |l §la8ls 2
5T Toe [09 las lon |itioiteooo]s2] 1 | O |OBREROaCATE 44.172,08
=T log o7 la0 Joz  |ii0ii6000[62] 1 | 0 JOBRERC b CAT.2 34.744,32
= In lo3 |10 |ao joz  |11:0116000] 62§ 1 | © [PROF.bCat10 39,628,655
5Ty o7 111 a8 {01 |1110l16000] 621 1 | O [SERVaCAT.10 47.554,35
>IN 1a7 |1t 4 lot  {:ii0116000}62] 1 | O [SERVaCAT.10 47.554,35
5 TIN 107 111 188 |01 |3110116000} 62| 4 | O |SERVa CAT.10 47 554,35
I8 To7 To7 las ot |1110116000[ €21 1 | O ISERV.aCAT.2 41.093,47
5N o7 lo7 a8 lor  |1110116000] 62| 1 | O |SERV.3CAT.2 41,093,47
=T To7 107 1ag Jor li1101160000 62| & | O |SERV.aCAT.2 41.093,47
T o7 [as o1~ |il10i1e000] 62] 1 | O [SERV.aCAT2 41.093,47
e In 1oy o7 las jor  |aii0116000] 621 1 | O |SERV.aCAT.2 41,003,47
T Tn 0 To7 148 o1 irio116000}62| 1 | © |SERV.aCAT.2 41.093,47
TIN 110 lo7 las |0z |3110116000{62] 1 | O |SERV.aCAT.2 41.093,47
5N 107 lo7 a8 ot |i110316000] 62| 1 | O }SERV.aCAT2 41.093,47
o TN o7 107 148 |01 |1110116000] 62} 1 | O ISERV.aCAT.2 41.093,47
5w o7 107 148 jo1 |1iicliscooiez] 1 | 0 |SERV.aCAT2 41.093,47
TN Tio lo7 a8 101 |1140116000{62¢ 1 | O |SERV. aCAT.2 41.093,47
s TN 107 o7 1a8 o1 |ii10116000) 62| 1 | © |SERV.aCAT.2 41.093,47
T In 110 [07 1a8 o1 |i1110116000] 82| 1 | O (SERV.aCAT.2 41,093,47
T T o7 148 |01 }1110116000] 62§ 1 | O ISERV.aCAT.2 41.093,47
5N 197 lo7 a8 lor  lit101i6000) 621 1 | O |SERV.aCAT.2 41.093,47
5 [w o7 |06 las Jo1  [i110116000i62) i | O SERV. a CAT.2 241.093,47
TN 110 07 188 {01 |1110116000{ 62 1 | C |SERV.aCAT.2 41.093,47
T TN 110 |07 (a8 Jor  jiito116000{ 621 i | 0 [SERV.aCAT.2 41.093,47
T v o To7 1as lo1 |1rsonneooo 62| @ | o [SERV.aCAT.2 41.093,47
TN Tio To7 1a8 [01 Jarioiie000l 62] 1 | O ISERV.aCAT.2 41.093,47
=IN |10 |07 |48 joi  |1110116000] 624 1 | O {SERV.aCAT.2 41.093,47
TN 1o 107 148 o1 }1110106000{ 62| 1 | © |SERV.aCAT.2 41.093,47
T TN 110 To7 las for  |a110116000] 62| 1 | O |[SERV.aCAT.2 41.093,47
TN 110 [07 lag ot |1110:1e000] 62| 1 | 0 [SERV.3CAT.2 41.093,47
TN 1o 107 las jo1 |1110116000] €2 1 | O ISERV.aCAT.2 41.093,47
TN |10 {07 1a8 o1 |11101:6000{62¢ 1 | O [SERV.aCAT.2 41.093,47
TN Ti0 107 ja8 lo1 |is107i6000] 62| 1 | O |SERV.aCAT.2 41.093,47
T8 Tio 107 148 for  |n110316000f 62| 1 | 0 [SERV.aCAT.2 41.093,47
TN |10 |07 148 |01 |1110116000) 62} 1 | O [SERV.aCAT.2 41.093,47
TN 110 107 |48 for  |1i1o116000] 621 1 | O ISERV.aCAT2 41.093,47
= In o7 Tio {as {03 |itio1ieo0olez| 1 | O [SERV.aCAT8 45.186,24
5 Tn 107 110 lag Jor |11101icooofex] 1 | © |SERV.aCAT.8 45.186,24
~ I~ T10 107 140 ot |i1l0116000| 67| @ | O |SERV.bCAT.2 34.244,32
T 1N 110 107 120 jor  |iiio116000] 62] 1 | O |SERV.bCAT.2 34.244,32
SN 107 108 148 o1 |1110116000{ 62{ 1 { O |SERVICaCAT4 43.157,20
v 1N 107 108 |48 jo1 1110136000 62§ 1 | O {SERVICaCATA 43.157,20
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g g =
[£H

L3122 T "
ciElLCio [ b < o =
Ei1z1518(=218 3 51 3 8 S
<|2lGle |8 |% & i 6l a g =
izt | dje |d = ol o |J =
F I{N |o7 o8 |a8 |01 1170116000] 62 1 | © |SERVICaCAT.4 43.157,20
P [N J07 |08 148 |01 1110316000} 62| 1 | O |SERVICaCAT.4 43,157,20
P |N |07 |08 |48 |01 1110116000 621 1 | 0 ISERVICaCAT4 43.157,20
pIN |07 |08 (48 101 1110116000] 62| 1 | 0 .|SERVICa CAT.4 43.157,20
P N 107 |09 |48 |01 1110116000| 621 1 | © JSERVICaCAT.6 44,172,08
P IN |o7 jos [48 [01 11101160004 62F 1 | 0 |SERVICa CAT.6 44.172,08
P IN (07 109 j48 {01 1110316000} 62| i1 | © [SERVICaCAT.6 44.172,08
P IN 107 |09 |48 |01 1110116000 6821 1 { 0 |SERVICa CAT6 44.172,08
P IN |07 {09 48 {01 11101160001 62 1 | O |SERVICaCAT.6 44.172,08
P IN Jo7 log {48 (01 11101160001 621 1 | 0O {SERVICaCAT.6 44,172,08
p N 107 |09 |48 |o1 7110116000] 621 1 | 0 [SERVICaCAT.6 44.,172,08
P IN |07 {09 |48 101 1110116000i 621 1 | © [SERVICaCAT.6 44.172,08
p N jo7 log 4o |02 1110116000l 62| 1§ O (SERVICh CAT.A 35.964,32
P N 102 |15 [48 |10 1110116000] 621 1 | ¢ |SUBDIR.B CAT.15 81.501,49
T [N |10 j09 {48 {01 71100160001 621 1 | 0 |TECN ASIST 48 45.186,72
T IN |10 107 {48 |01 r110116000l 62 ¢ | O {TECN ASIST 48 45.186,72
T IN 110 {09 |48 |01 1110116000] 62 % 1 | 0 |TECN ASIST 48 45.186,72
T IN |10 {09 {48 {01 11101160001 621 1 | O |TECN ASIST 48 45.186,72
p in |oa log {48 (01 1110116000t 62| 1 | O |TECN.aCat8 45.186,24
T [N j10 |07 |48 |01 1110116000 621 1 | 0 [TECNICO 3 Cat.2 41,093,47
T [N {10 o7 |48 |01 T110116000] 621 1 | 0 [TECNICOa Cat.2 41.093,47
T N |10 j07 |35 [0t 1110016000f 62| 1 | 0 |TECNICOcCAT.1 29.963,82
P [N (05 |02 140 |01 1110116000] 62] 2 | 0 |ADMIN. b CAT.2 34.244,32
P IN |09 [02 |36 |04 1110116000 62 2 ¢ |BAS.AGREG.36HS 37.863,80
P IN jo9 102 (48 106 10116000t 621 2 | O |BAS.AGREG.48HS. 50.485,22
P IN 109 loa {24 {02 11102160000 62 2 1 O iBAS.MED."A" 24H 29.832,17
P IN |oo |05 |36 |07 1110116000] 621 2 | © [BAS.MED."A" 36H 44.748,26
P IN |09 |05 |36 }07 1110116000 621 2 | © |BAS.MED."A" 36H 44.748,26
T IN joo lo3 I36 |04 11101160001 62| 2 | © |BAS.MED."C" 38H 40.246,96
T In |09 |03 |12 |01 1110116000] 621 2 | 0 IBAS.MED."C"12HS 13.415,65
P IN |02 |16 49 |11 11101160001 621 2 | 0 |DTORTECNA16 95.884,08
T IN {10 log a8 lo1 T1101160000 621 2 | O |JORNALIZADO 48h 26.00 41,062,79
T |N |10 |07 |48 |01 T110116000] 621 2 | O [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
P IN |07 o7 {48 jO1 11101160001 621 2 | O |SERV.aCAT.2 41.093,47
p IN 107 |08 {48 101 1110116000} 62| 2 | © |SERVICa CAT.4 43.157,20
p IN o4 |10 |48 |03 1110116000 62] 2 1 ©O |TECN.a CAT.10 47.554,35
P [N |o4 |10 |48 |03 1110116000] €621 2 | O ITECN.a CAT.i0 47.554,35
P IN |04 {10 148 103 11101160004 62} 2 0 |[TECN.a CAT.1G 47.554,35
P [N {04 108 |48 |01 1110116000, 62| 2 | 0 |TECN.aCat8 45,186,24
P IN |04 loa |48 |01 11101160001 621 2 | © {TECNICOaCat4 43.157,20
PN 104 [04 |48 D1 11101160004 62 2 0 JTECNICD a Cat.d 43.157,20
P IN |04 |04 148 |01 1110116000] 62 2 (0 JTECNICO a CAT4 43.157,20
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FORMULARIC N6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 20232

~|le|oiw|v|dfd]|lw|wio|w|o|w]|wlo|w]|AHA|jviv]{v]A|A|A|w]|Hf=[T[T]O

g = = l
§ < % % ;: ]
s E a § 5"22‘1 o) g—; g é o E
z!ls|2|0[=}0 @ Wl = 0] o
S12/6(5(81% T 1215 &2 3
o | > | e x| 4 = = <. O [ —
N (04 |06 (48 |01 1110116000 62 2 0 JTECNICO a Cat.b 44,172,08
N |04 (06 (48 |01 1110116000 621 2 G [TECNICQO a Cat.6 44,172,08
N (04 |06 (48 j01 11101163000 624 2 0 TECNICO a Cat.B 44.172,08
N {04 106 148 101 11101160004 62 2 0 [|TECNICO a Cat.B 44.172,08
N [05 102 124 02 11101160001 621 3 0 |BAS.AGREG.Z4H5 25.242,60
N 03 103 {36 (04 1110116000 62 | 3 0 [BAS.MED.,"(" 36H 40.246,96
N {10 (09 (40 |01 1110116000 62| 3 0 [JORNALIZADG 4Ch 26.00 34.216,60
N {10 (09 (40 |o1 11101160006 62§ 3 0 [JORNALIZADO 40h 26.00 34.216,60
N |10 [09 148 ;D1 1110116000 62 ¢ 3 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
N |07 110 i48 |01 1110116000} 62 ¢ 2 0 |[SERV.a CAT.8 45.186,24
N 07 {10 148 (01 11101160004 62 3 0 |SERV. s CAT.8 45,186,24
M {07 |07 140 |02 11101160001 82 | 3 {0 |SERV. b CAT.Z2 34,244,372
N 10 |07 (40 |03 1110116000 62§ 3 0 |SERV. b CAT.2 34.244,32
N 107 |08 140 102 1110116000) 62§ 3 0 |SERVICIOC b CATA 35.964,32
N |07 108 140 02 11161160001 621 3 (3 [SERVICIO h CATS 35.964,32
N |07 |68 {40 02 1110113160004 52 i O |SERVICIO b CAT4 35.964,32
N (04 113 148 (01 110116000 621 3 {0 |TECNICC a CAT13 54.826,12
N 104 119 {48 |03 11103160001 62| 4 0 JAUX ENFERM 3 10 47.554,35
N {04 (19 148 |01 1110216000 621 4 0 JAUXENFERM 2 12 50.016,46
N j04 |19 |48 |0S 1110116000 6214 4 0 JAUXENFERM a4 43.157,20
N (04 [19 (48 109 1110116000| 62§ 4  JAUXENFERM a 4 43,157,20
N (04 [19 (48 109 11101160007 621 4 0 JAUX ENFERM a 4 43.157,20
N |10 {07 48 01 1110116000 621 4 0 JAUXENFERM a4 43.157,20
N |10 307 48 (01 11101160005 621 4 0 |AUXENFERM a4 43.157,20
N 104 j19 |48 |0S 1110316000] 62| 4 O JAUX ENFERM a 8 45.186,24
N 04 {19 |48 |05 21101160001 62 4 0 JAUXENFERM 28 45.186,24
N109 |01 112 |01 1110116000 62| 4 0 {BAS.AGREG.12 HS 12.622,30
N 109 (01 112 |01 1110116000) 621 4 0 |BAS.AGREG.12 HS 12.621,30
N |09 |o2 112 101 11101168000) 62§ 4 0 |BAS.AGREG.12 HS 12.621,30
PN |09 102 {12 01 11101160008 62| 4 0 |BAS AGREG.12Z HS 12.621,30
PN |08 102 (12 |01 11101160061 82| 4 0 IBAS.AGREG.12 HS 12.621,30
P [N J09 |02 (24 |02 1110r1e000| 621 4 0 iBAS AGREG.24HS 25.242 .60
T [N {09 |02 124 |03 1110116000| 62 4 G |IBAS.AGREG.24HS 25.242.60
P IN a9 |02 |24 (02 1110116000 62 ¢ 4 0 |BAS.AGREG.24HS 25.242,60
P (N |09 |C2 |24 (02 1110116000| 62§ 4 0 " |BAS.AGREG.24HS 25.242,60
P [N |09 |02 |24 (D2 1110116000] 62§ 4 0 |BAS.AGREG.24HS 25.242,60
P [N |09 102 :24 }02 131101160001 624 4 0 |BAS.AGREG.24HS 25.242,60
PN (09 02 24 102 11101160008 621 4 0 |BAS.AGREG.24HS 25.242,60
T [N |09 |02 |24 102 1110116000f 62 4 0 |BAS AGREG.24HS 25.242,60
PN |09 102 |24 (02 1110116606 62 | 4 0 |BAS.AGREG.24HS 25.242,60
P IN {09 |02 |36 (04 11101180001 621 4 0 |BAS AGREG.36HS 37.863,90
P IN 109 [02 |36 |04 11101160008 62 4 d [BAS,AGREG.36HS 37.863,90
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I N 02 (01 |36 |04 1110316000] 62 4 0 |BAS AGREG.3B6HS 37.863,%0
B N 109 (02 (36 |04 11101160001 62 ) {0 |BAS.AGREG.36HS 37.863,90
& i 29 |02 |36 |04 1110216000 62 4 0 {BAS.AGREG.36HS 37.863,80
F N i09 (02 (36 |04 1110116000]| 62 4 0 {BAS.AGREG.36HS 37.863,80
P IN {09 (02 |48 (06 1110116000 62 4 ¢ |BAS AGREG.48HS. 50.485,22
P N 09 |02 |48 |06 111016000 62 d 0 |BAS.AGREG.48HS. 50.485,22
P N 09 |02 |48 |06 1110116000] 62 4 0 |BAS AGREG.48HS. 5(.485,272
P N iD9 |02 (48 (06 1110216000| 62 4 0 {BAS.AGREG.48HS, 50.485,22
T NoO{02 |01 (48 (OB 1110116000] a2 4 0 |BAS AGREG.48HS. 50.485,22
P N {09 |02 148 |06 11310116000 562 4 0 BAS.AGREG.48HS. 50.485,22
P N {09 (G2 (48 |06 1110116000 62 4 3 iBAS.AGREG.48HS, 50.485,22
B N D9 (02 (48 |06 1110116000 62 4 0 {BAS.AGREG.48HS. 50.485,22
T N J0S (02 (48 |06 1110116000] 62 4 0 1BAS.AGREG.48HS, 50.485,22
T NoO409 (01 [12 |01 11103160001 62 é 0 BAS.ASIST.12 HS 11.815,22
T No109 {01 112 |01 11101160001 62 4 0 |BAS.ASIST.12 HS 11.915,22
T N 09 Q1 {24 (02 11101160001 62 4 0 |BAS.ASIST.12 HS 11.815,22
T N O [09 101 {12 101 11101160001 62 4 0 {BAS.ASIST.12 HS 11.815,22
P NoJ09 101 124 101 11103216000| 62 4 0 |BAS.ASIST.24HS 23.830,43
F IN D9 {01 {24 02 1110116000] 62 4 (0 |BAS.ASIST.24HS 23.830,43
P N 09 101 124 102 11101160004 62 4 O |BAS,ASIST.24HS 23.830,43
p N [0S 101 {24 02 1310116000) 62 4 G |BAS.ASIST.24HS 23.830.43
T N[0S 301 124 (02 1310116000} 62 4 0 |BAS.AS[ST.24HS 23.830,43
T N o109 131 (12 101 13101160001 62 4 1 |BAS.ASIST.24HS 23.830,43
p N 09 01 124 102 13100160005 62 4 0 |BAS.ASIST.24H5 23.830,43
T N |09 101 {36 {04 110116000 62 4 0 |BAS,ASIST.36 HS 35,745,65
T NOI0S 101 136 (04 13302160001 52 4 d |BAS.ASIST.36 HS 35.745,65
T N 109 {01 36 104 131101100001 62 4 0 |BAS,ASIST.36 HS 35.745,65
T N 1G9 101 (48 06 13110116000) 62 4 0 |BAS.ASIST.48HE. 47.660,86
T N |09 (01 148 i06 111071160001 62 4 0 |BAS.ASIST.48HS. 47.660,86
T N 109 (01 {48 06 11101160001 62 4 {1 [BAS.ASIST.A48HS. 47.660,86
T N |09 101 ;48 |06 13100160007 62 4 0  IBAS.ASIST.48HS, 47.660,86
P N 09 |01 148 |G6 11101160001 62 &, {0 [BAS.ASIST.48HS, 47.660,86
T N 109 (01 [48 106 11101160006 62 4 {3 [BAS.ASIST.48HS. 47.660,36
T N 109 01 {48 {06 113011600G| 62 4 {+ [BAS.ASIST.48HS, 47.660,86
B A 09 (01 148 0% 1110116000| 62 4 0 |BAS.ASIST.48HS. 47.660,86
P N 09 |05 112 101 1110116000 &2 4 ¢ [|BAS.MED."A" 12H 14 916,05
P N 09 105 124 106 1110116300 62 a ¢ IBAS.MED."A" 24H 29.832.17
o4 N {09 |C5 |24 |06 1110116006 62 4 0 |BAS.MED."A" 24H 29.832,17
P N 09 |05 124 |06 1110116000 62 il 0 {BAS.MED."A" 24H 29.832,17
g N 109 (05 |24 |08 2110116000 62 4 0 |BAS.MED,"A" 24H 29.832,17
PN 108 105 (24 106 111013160005 62 4 BAS.MED."A" 24H 29.832,17
P N |09 {05 (34 }15 11131160001 64 4 {0 |BAS.MED."A" 34H 42.262,24
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o N {09 [05 136 |07 1110316000 £2 4 0 [BAS.MED."A" 36H 44,748,26
P N {09 (05 [36 |07 11102160001 &2 4 0 |BAS.MED."A" 36H 44.748,26
P N {09 |05 (36 |07 1110116000 oz 4 0 |BAS.MED."A" 36H 44 748,26
p N 09 |05 [36 107 11101160001 62 4 0 BAS.MED."A" 36H 44 748,26
T N {09 |05 |36 |07 111011600461 52 4 {0 |BAS.MED."A" 36H 44,748,256
T No109 |05 |36 |07 1110116000 62 4 0 BASMED."A" 36H 44 748,26
p N |09 |G5 (36 07 3110116000 62 4  [BAS.MED."A" 36H A44.748,26
& N G2 |05 |36 07 1110116000] 62 4 ¢ |BAS.MED"A" 36H 44.748,26
T N 09 {05 |24 106 11101160001 62 4 O iBAS.MEDR"A" 38H 44.748,26

_ P N G2 105 136 07 1110116000) 62 4 0 [BASMED. A" 36H 44.748,26
' & N 09 105 136 iG7 1110116000 62 4 0 [BAS.MED"A" 36H 44.748,26

% N 09 106 136 |07 11101160001 62 4 {3 [BAS.MED."A" 36H 44.748,26
B NoO109 105 136 (G7 1118116000] 62 4 0 |BASMED"AY 36H 44.748,26
P N {09 [0S 148 {14 11101160008 62 4 G |BAS.MED."A" 48H 58.664,34
P N (02 {04 (36 104 11131160005 62 4 0 |BAS.MED."B"36HMS 42,365,21
[ N |69 164 (36 104 11101160001 62 & 0 |BAS.MED."B"36HS 42.365,21
¥ N 109 |03 {36 04 11131160008 62 4 0 |BAS.MED."B"3IGHS 42.365,21
p N {09 [04 148 (08 11101160001 62 4 O |BAS.MED."B"4ABHS 56.486.95
2 N 02 [D4 (48 106 1311011600048 62 4 0 |BAS.MED."B"48HS 56.486,95
B N 109 |03 |36 104 2101160000 52 & 0 |BAS.MED."C" 36H 40,246,396
p N |09 103 136 04 11331160007 62 4 0 |BAS.MED."C" 36H 40,248,906
P N |09 103 (36 104 13301160008 52 4 0 |BAS.MED."C" 36H 40,246,96
T N 09 163 136 24 11101160004 62 4 0 |BAS.MED."C" 38H 40,246,556
P No09 103 148 6 17301160008 62 i 0 IBAS.MED."C" 48H 53.662,60
p N |08 03 148 06 1210116000) 62 i 0 IBAS.MED."C" 48H 53.662,60
[ N 108 103 148 [06 11101160001 62 4 g |BAS.MED."C" 48H 53.662,60
P NO|07 j03 3148 06 11103160008 62 4 0 [BAS.MED."C" 48H 53.662,60
P N 0% {03 148 106 11101166001 62 4 G |IBAS.MED."C" 48H 53.662,60
P N 09 03 148 106 11101160001 62 4 0 |BAS.MED."C" 48H 53.662,60
P N 0% 103 |88 (06 11181160001 /2 4 0 |BAS.MED."C" 48H 53.662,60
T N|0B 103 148 06 1110316000 62 4 0 {BAS.MED."C" 484 53.662,60
P N |02 103 48 106 11101160001 62 4 0 |BAS.MED."C" 48H 53.662,60
B N 108 {03 48 1086 11101160003 G2 ] O |BAS.MED."C" 48H E3.662,60
P Y 0% (03 148 106 131102160001 62 4 0 |IBAS.MED."C" 48H 53.662,60
P N 02 (03 {24 D2 11101160008 62 4 0 |BAS.MED."C"24H% 26.831,30
B N 109 {03 24 07 1101160001 62 4 0 |BAS.MED."C"24HS 26.831,30
@ N 09 {03 {24 {02 11101260004 62 4 0 |BASMED."C"24HS 20.831,30
P N 109 103 124 102 111013160004 62 4 0 [BAS.MED."C"24HS 26,831 ,30
B N 0g |03 124 302 1110116008 62 4 0 {DTOR ACAT 16 55.884,08
B N 104 (15 148 101 11101160006 67 4 ¢ {JDTCTEC. 8 14 59.346,81
P N 109 |04 124 102 1110116000| 62 4 0 IMED.HOSP.B 24nhs 28.243 48
P N 103 |09 (35 (01 11103160008 62 i} g |PROF. c Cat.g 34,675,132
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PN [03 115 |40 102 11101160000 627 4 0 |PRCF.b CAT.15 51.602,41
P MNo|107 {10 |48 {01 1110116000] 62 4 0 [SERV.a CAT.8 45.186,24
P N (07 |07 (48 101 1110116000 62 4 {+ [SERVIC a2 CAT.4 43.157,20
P (N |07 |08 48 (01 1110116000 6214 4 { ISERVIC a CAT.4 43.157,20
T IN 10 07 35 1)1 11101160007 621 4 { [SERVICIC ¢ CAT1 25.563,82
P (N (04 118 |48 ;08 11101160001 621 4 {+ |TECN AGREG 48 47.554,40
P N |04 j18 148 08 11101160001 62 4 0 [TECN AGREG 48 47.554,40
T N 10 {07 {48 01 11101160007 62 4 G |TECN ASIST 48 45,186,72
P N |04 j18 |48 |04 13101160005 62 4 Q0 |TECN ASIST 48 45,186,72
P N |04 j18 148 {04 11101160003 62 4 0 |TECN ASIST 48 45.186,72
ip In o4 118 a8 o4 11101168000 82 | 4 0 |TECN ASIST 48 45,186,72
P N |04 118 148 i04 11131160001 62 4 0 |TECN ASIST 48 45.186,72
P IN [04 118 (48 {04 1110116000 62§ 4 0 TECN ASIST 48 45,186,72
T (N (10 307 148 01 1110116000 62| 4 0 |TECN ASIST 48 45,186,772
P N |04 j19 148 104 11131160001 621 4 0 |TECN ASiST 48 45.186,72
PN (04 118 (48 04 1110116000y 62| 4 0 |TECN ASIST 48 45.186,72
P [N |04 (19 148 109 131131160001 621 4 (0 |TECN ASIST 48 45.186,72
T IN |10 |07 |48 01 LTLIGL16000) 621 4 0 [TECN ASIST 48 45,186,72
P (N[04 {19 (48 :09 11101360085 62| 4 0 |TECN ASIST 48 45.186,72
P IN |[04 {18 (48 {04 110116000 62 1 4 0O |TECN ASIST 48 45.186,72
T N |10 j07 148 01 13101360005 621 4 0 |TECN ASIST 48 45.186,72
P IN |04 {18 148 (04 111013606003 62 4 0 |TECN ASIST 48 45.186,72
PN |04 118 148 04 1310116000 62} 4 0 |TECN ASIST 48 45,186,72
P N 104 118 {48 312 1110116000 a2 & 0 |TECN ENFERM B48 51.238,02
P N[04 |02 (48 j01 131101160001 62 4 0 |TECNICO a Cat.2 41.093.47
P IN |04 102 |48 j01 1110131600071 62 4 0 |TECNICO a Cat.2 41.093,47
T IN |10 |07 48 01 1110116000 623 4 0 |TECNICO a Cat.2 41.083,47
P IN (04 |04 (48 301 1110116000 621 4 0 |TECNICC 3 Cat.4 43,157,20
P IN (04 104 (48 01 111031160007 621 4 0 |TECNICC a Cat.4 43.157,20
PN (04 310 148 (03 1110116000] 62 4 0 |TECNICO a Cat.6 44,172,08
T N [0% j02 136 104 1110136000 62 G 0 |BAS.AGREG.36HS 37.863,90
T N [09 |01 136 (04 1110118000 62 4] O |BAS.ASIST.386 HS 35.745,65%
P IN |06 108 48 {01 111011000 627 7 { |OBRERG a CAT.4 43.,157,20
P |N (06 {07 i48 jO1 111011460004 62 7 0 |OBRERD a CAT.4 43.157,20
P {N |06 I08 i48 i01 11101160001 62 7 0 |OBRERC aCAT.4 43.157,20
P iN |07 |08 {48 J01 111011606001 625 7 { |SERVIC a CAT.4 43.157,20
P N [07 J08 148 01 1110136000 62 7 0 |SERVICa CAT.4 43.157,20
P IN |07 |10 {40 J02 1110116000 62§ 7 {0 {SERVIC b CAT.8 37.655,07
P IN |05 (06 {40 j02 1110116000 631 0O 0 IADMIN b CAT.6 36.810,40
P IN 05 (08 148 (02 1116116000| 63| © 0 |ADMIN.a CAT 8 45,186,24
P [N {05 |02 (48 |01 11101160001 63| G 0 |ADMiN.a CAT.6 44,172,08
P IN 103 |15 (48 |01 11101160008 63| O 0 |DTORACAT 16 §5.884,08
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p N 07 j07 148 101 11100160001 63 G 0 ISERV.a CAT.2 41.093,47
P NoOj07 (12 148 01 2110116000 63 9] 0 3SERV.2a CAT12 50.016,46
P IN (G (08 |48 101 111011600C| 63 ¢ O O ISERVIC a CAT.4 43.157,20
T IN 110 (07 |35 |01 11301160001 631 O 0 |SERVICIO ¢ CAT1 29.363,82
PN {04 10 (40 |04 1110116000 634 O {0 iTECN.b CAT. 10 39.628,65
p N (05 [Ce 148 101 11101170061 1 1 ¢ JADMIN.a CAT.6 44.172,08
P N 105 [06 148 (01 21141170001 1 L G 1ADMIN.a2 CAT.6 44,172,08
P N 104 (15 |48 0% 21103170001 1 1 0 {J.DTOTEC. 2 14 59.346,81
P N 07 |08 |48 (01 11103170001 1 i 0 ISERVIC a CAT.4 43.157,20
PN |05 103 48 01 11101270008 741 O 0 |ADMIN a CAT.6 44.172,08
PN 105 §12 140 02 11301170000 741 0 0 {ADMIN b CAT.12 41.680,47
PN (05 108 148 (01 © 1110117000774 G 0 |ADMIN,a CAT 8 45.186,24
P IN |05 108 148 101 11101170008 741 O 0 |ADMIN.a CAT 8 45.186,24
P 4N |05 304 (40 01 113101170603 74 O 0 JADMIN.a CAT.4 43.157,20
P IN |05 104 148 101 11101176005 744 O 0 JADMIN.a CAT.4 43,157,200
P N D5 (04 (48 101 11101370000 74 0 0 |ADMIN.a CAT.4 43.157,20
P IN |05 |04 (48 301 11301170001 741 O G |ADMIN.a CAT.4 43.157,20
P iIN |05 (06 {48 {01 1110117000) 741 © 0 |ADMiN.a CAT.6 44,177,08
PN 05 (06 (48 101 111031170001 741 O 0 JADMIN.a CAT.6 44,172 08
T [N |01 |18 {49 109 1110137000 74 ¢ O 0 |ASESCR A CAT.18 143.826,14
BN 105 |04 |48 (01 11101370004 74} O 0 |DTORACAT 16 95.884,08
P [N (02 |13 |48 |05 1110117000] 741 O Q |).DIV. a CAT.13 54.826,10
PN 107 110 148 301 1110137000) 74% Q 0 |LBIV,. s CAT.13 54,826,10
P IN {04 |06 (48 |01 1110117000] 743 © 0 1DV, 3 CAT.13 54,826,10
POIN 107 |10 148 |1 1130117000 #4845 © 0 |JDIV. a CAT.13 54.826,10
P [N 07 |07 |48 (01 133G117000) 721 U 0 |).DIV. 3 CAT.13 54.826,1
P N {07 (08 j4B 01 1116117000] 74 0 0 [4.DIV. a CAT.13 54.826,10
PN 07 |07 (48 |01 1110117000 74 i 0 [LDIV, a CAT.13 54.826,10
T MNoj02 (13 |48 |12 1130117000| 74 G 0 p.DIV. a CAT.13 54.826,10
P (N {03 |14 (35 |03 11103117000 743 © ¢ 11.DTO, a CAT.14 55.346,71
T [N j10 [0S |48 [01 1110117000 743 O 0 ORNALIZADO 48h 26.00 471.062,79
T [N {10 |09 [48 |01 11101173007 741 O t IJORNALIZADG 48h 26.00 41.062,79
T IN 1 (02 [48 01 11101170001 744 G 0 (JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IN [10 (09 148 |01 11302170007 744 O O [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T [N {10 (09 (48 |01 11101170007 741 O 0 JJORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T [N {10 109 |48 |01 1110117000 74 O 0 JJORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N (10 109 [48 01 1110157000 74 0 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,7%
T IN |10 |09 {48 {01 13101170001 74 O 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T [N (10 |09 [48 [01 11101170001 74y O 0 JJORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T [N 110 |09 |48 |02 11108170001 74| O 0 |JORNALIZADG 48h 26.06 41.062,79
T N |10 {08 148 (01 13101170008 74 O 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T N [10 |09 148 01 11107017000 748 O 0 §JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79

Pagina 42 de 53




FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022

!l e
S8 5 s
21318z o l3) 3 =
Sizlal3giglo 5 x| 2 Q =
Z i< | 21D ts Q0 ¥ L2 = &) =
<1418 |2(8 |2 = gl 8|2 s
o l> i< | J|la 1 J = 0.} = S R =
T IN 1o [09 [48 |01 1110117006 741 0 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T [N 10 [09 (48 |oi 1110117000[ 741 © 0 JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T OIN 110 109 (48 |01 1110117008 74 ) O 0 JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T [N {10 |09 |48 |01 1110117300 74 0 1 1JORMNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IN jiC 09 148 |01 11100117000 741 O 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IN (10 [09 }48 (01 11102170001 74 O ¢ JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IN |10 {09 {48 j01 1110117000} 74 | © 0 |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IN l10 i0o9 {48 o1 1110117000f 74| © 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T IN |10 j09 148 01 1110127000] 74| © 0 |JORNALIZADO 48h 26,00 41,062,79
T N 10 109 48 {01 1131021170005 741 O C JJORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N |10 [07 (48 {01 1110117000] 741 © (0 |OBRERC a CAT.2 41.093,47
P IN 103 |10 |48 |01 1110117000} 741 © 0 |PROF.a CAT.10 47.554,28
PoOIN 07 187 148 01 113101370005 741 O 0 |SERV. s CAT.2 41.093,47
PN 07 |07 (48 (01 111021270003 74 @ 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
PN 107 |07 |48 01 11101370001 74 ¢ O 00 |SERV.3 CAY.2 41.083,47
T |v {10 |07 [48 |01 1110117000] 74§ 0 0 |[SERV.a CAT.2 41.093,47
P IN 07 |07 148 |G1 111013170001 74t O O |SERV. a2 CAT.2 41.093,47
T N jiC [67 148 |01 1110117000| 741 O 0 [SERV.a CAT.2 41.093,47
PN jO7 107 148 101 1110117000 74 0 {3 ISERV, a CAT.2 41.083,47
P IN |07 (07 148 101 11103170001 749 O {0 |SERV, a CAT.2 41.093,47
T IN 110 j07 {48 101 11101170001 74 0 0 ISERV.a CAT.2 41.083,47
PN 07 107 148 (01 11101170000 74| © (1 ISERV.a CAT.2 41.093,47
T (N [10 |07 148 101 12101170000 74| O (t :SERV.a CAT.2 41.093,47
T IN |10 J37 48 101 1110317000 741 O G JSERV. a CAT.2 41.093,47
FOIN |07 |07 148 |03 11101376004 741 O 0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
P|N 107 |08 {48 01 11300170008 741 O 0 1SERVICa CAT.4 43,157,20
P [N 07 |08 |48 |01 110117000y 741 0 O ISERVICa CAT.4 43,157,20
PN |07 108 148 (01 11103117000 74¢ 0O (0 |SERVICa CAT.4 43.157,20
PN |07 108 (48 |01 1110317000 74 0 0 SERVICa CAT.4 43.157,20
P IN |04 06 (48 [01 1110117000 74| @ 0 {TECNICO a Cat.6 44.172,08
P N 105 {04 (48 |01 11310217000| 75 0 4 1ADMIN.a CAT .4 43.157,20
PN 07 107 (48 01 11101170001 75 g 0 5ERV.a CAT.2 41.093,47
P IN |07 07 l48 (01 14101170004 75| © 0 |SERV. a CAT.2 41.093,47
P IN |07 |07 {40 JO2 11101170004 75§ © 0 |SERV.b CAT.2 34.244,32
P [N (05 |04 [48 |01 11101170G00) 761 O 0 |ADMIN a CAT.6 44,172,08
P IN 105 |02 |48 |01 1110117000] 761 0 0 |ADMIN. a CAT.2 41.093,47
P [N Jos |02 |48 |01 1110117000) 761 © 0 |ADMIN, a CAT.2 41.093,47
P IN {05 |02 |48 (01 1110017000 78] © {0 IADMIN, a CAT.2 4£1.093,47
PN J05 3102 148 (01 1r1ga17a008 76 O 0 JADMIN, a CAT.2 41.083,47
P [N (05 |04 (48 101 113013870005 7o 1 O 0 JADMIN.a CAT 8 45.186,24
P IN |05 (08 |48 |01 1110117000 76 O 1 IADMIN2 CAT 8 45.186,24
P N {05 |04 (48 |01 1210317000y 7o | O 0 [ADMIN.2 CAT.A 43.157,20
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P [N [os |04 |48 jo1 1110117000] 761 o | 0 [ADMiN.a CATA 43.157,20
P N {05 (04 148 [02 11103170001 76 G 3 JADMIN.a CAT.4 43,157,20
P N |05 |06 (48 (01 111011700041 76 & O |ADMIN.a CAT.6 44.172,08
P In |os |oe |48 |01 1110117000] 761 0 | 0O |1.DIV.aCAT.13 54,826,10
P In o7 {08 {48 (o1 1110117000 761 © | O §1.DIV.aCAT.13 54.826,10
P In |os loz a8 foi 1110137000] 76§ © | 0O |LDIV.aCAT.13 54.826,10
p In lov los lag |01 1110117000 761 0 § 0 [).DIV.a CAT.13 54.826,10
T IN |10 {09 {48 |01 1110117000 761 0 | O [|/ORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T In 20 lo9 {48 |01 1110117000]| 761 0 | O [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T No10 (09 148 |01 1110117000 76 ¢ 0 [JORNALIZADD 48h 26,00 41,062,79
T N 110 109 48 |01 1110117000f 76 0] 0 JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
P |N 107 (07 148 101 11101170007 76 0 0 |SERV. a CAT.2 41.083,47
P N {07 (07 |48 |01 1116317000 76 ¢ 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
P IN {07 {07 {48 01 11101170001 76| © | O |SERV.aCAT.2 41.093,47
7 [n o7 |o7 |48 |0t 1110147000] 765 0 | O |SERV.aCAT.2 41.093,47
P IN {07 107 (48 |01 1110217000 761 © | 0 ISERV.aCAT.2 41.093,47
P N |07 |07 148 |01 1110117000¢ 76 a ¢ 1SERV. =2 CAT.2 41.093,47
pIN 107 |07 (48 |01 1110117000 761 O 0 |SERY.a CAT.2 41.083,47
P N 107 (07 j48 01 11104170001 76 0 (0 {SERV.a CAT.2 41.053,47
5 N (07 07 |48 |01 111011700605 76 g 0 |SERV.a CaT.2 41.093,47
P N 107 ;06 (42 (01 1110117000 76 0 {0 1SERV,a CAT.2 41.083,47
B N |07 (06 148 {01 1EIQ11V0008 78 G C |SERV.a CAT.2 41,083.,47
p In o7 |os [ag |01 11101170001 761 O | O |SERV.a CAT.2 41.093,47
T IN 10 i07 {48 lot 1110:17000] 76 [ 0 § 0 ISERV.a CAT.2 41,093,547
T N 110 |07 48 101 11200370001 76 4 0 |SERV.aCAT.2 41.063,47
T N 110 (07 |48 |01 11101170001 76 G { |SERV.a CAT.2 41.093,47
T N |10 J07 148 {01 11101170001 76 Q {t JSERV.a CAT.2 41.093,47
P N |07 |09 148 {01 111071170001 76 ¢ O |SERVIC a CAT.G 44,172,08
P IN |04 |08 |48 |01 1110117000 761 0 | 0 |TECN.a Cat.8 45.186,24
P IN |os {12 (a8 lo1 11101170008 771 1 | o |1LDWV.aCATA3 54.826,10
T N [10 |09 |48 |01 11101170000 771 1 | ¢ |JORNALIZADC 48h 26.00 41.062,79
T N |10 {09 148 01 1101170001 77 1 O {JORNALIZADQ 48h 26.00 41.062,79
P N |06 (08 |40 102 11101170001 77 1 0 |CBRERQOhCAT.4 35.964,32
T IN {01 123 la9 log 1110117000 77| 1 | © JSECRETAR.CAT.19 239.710,22
P N |07 |07 148 01 11100 17000% 77 1 {0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
T IN 110 to7 [a8 |o1 1110117000 77| 1 | O |SERV.aCAT.2 41.093,47
T IN |20 Jo7 jag foi 7110117000} 771 1 | O |SERV.aCAT.2 41.093,47
T N 110 07 (48 |01 11101170001 77 1 0 3SERV.a CAT.2 41.093,47
T Noj10 (07 148 01 1150170001 ¥ - O |SERV.a CAT.2 41 093,47
P No[G7 (08 (48 |01 1110317000 77 i 0 3iSERVIC a CAT.4 43,157,20
P N 107 {08 148 (01 11101370000 77 0 |SERVIC a CAT.4 43.157,20
PN |07 [12 148 (01 11101170001 77 2 {} 1SERV a CAT.10 47.554,35
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PN 07 (11 (48 (01 11301170004 77 2 0 |SERV a CAT.1C 47.554,35
P IN |07 |07 (48 |01 1118217000 77§ 2 0 |SERV.a CAT.2 41.083,47
P IN 107 (08 {48 101 1110317000 77 2 {0 ISERVIC a CAT .4 43.157,20
P [N |07 {10 {35 3103 11103170001 77| 2 0 |SERVICc CAT.7 32.948,49
P IN |05 |06 {48 01 111011500071 1 i 0 |ADMIN a CAT.6 44.172,08
P IN |05 (04 [40 (02 11101180007 1 1 0 |ADMIN b CAT.10 29.628,65
P |N {05 |04 (40 |02 1110119000] 1 1 0 |ADMIN b CAT.12 41.680,47
g IN 105 |03 (40 |01 1110118000( 1 1 0 |ADMIN b CAT.12 41.680,47
PIN 105 |04 |40 |02 1110119006 o 1 0 [ADMIN b CAT.4 35.964,.32
P IN (05 108 140 02 11103113000 1 1 ¢ IADMIN. b CAT 8 37.655,07
T N 101 118 {45 {05 11103158000 1 1 0 ASESOR A CAT.18 143.826,14
PN |05 112 140 302 11101190008 1 1 0 |DTORBCAT 15 - 81.501,49
PIN 02 116 348 11 1110119000} 1 i 0 |DTOR.GRAL.CAT17 115.060,91
P IN {06 |10 |48 (01 11011s000] 1 1 0 |OBRERD a CAT 8 45.186,24
POIN 08 108 [48 (01 11101190081 1 1 ¢ |OBRERO a CAT.6 44.172,08
P IN |06 09 148 102 11101153000 1 1 ¢ |OBRERG a CAT.6 44.172,08
FoIN (06 110 148 {01 11301190001 1 1 {3 {OBRERO a CAT.8 45.186,24
PN 106 |11 j40 |02 11101180003 1 H 0 |OBRERO b CAT.10 39.628,65
PN 106 (08 (40 |02 1110119000] 1 1 0 |OBRERO b CAT 6 36.810,40
T [N 101 23 |49 |01 11101190400 1 1 (0 |SECRETAR.CAT.19 239.710,22
PN 107 {10 |48 01 1110319000] 1 1 ¢ |{SERV.a CAT.8 45.186,24
P N (07 [02 4B {01 11101190001 1 1 0 {SERVIC a CAT.4 43.157,20
P IN |07 |08 {48 01 11101180001 % 1 (+ JSERVICa CAT.4 43.157,20
P IN |07 (08 48 |01 1131011900634 1 i 00 |SERVIC a CAT .4 43.157,20
P N {07 |05 [48 |01 111401130037 1 1 0 [SERVIC a CAT.6 44.172,08
P N (04 113 148 |01 11101190001 1} 1 {0 |TECNICO a CAT13 54.826,12
PN 102 113 {48 {13 +110119000] 1 2 0 (DTORACAT 16 95.884,08
P [N [05 (10 140 |02 131101190007 1 z 0 {1.DTO.aCAT.14 59.346,71
T N (10 (09 (40 101 111013190004 1 2 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 34.216,60
T (N |10 |09 |40 (01 111011920001 1 2 0 [JORNALIZABO 40h 26.00 34.216,60
T IN {10 {09 |40 |01 1110114000 1 2 0 [JORNALIZADO 40h 26.00 34.216,60
T N 10 j09 40 0% 1110319000} X 2 G 1 JORNALIZADO 40h 26.00 34.216,60
T IN [10 (09 {40 (01 1110115000¢ 1 2 0 |JORNALIZADO 48h 26,00 34.216,60
T (N |10 |09 |40 |01 11101190007 1 2 0 |JORNALIZADO 40h 26.00 34.216,60
T (N {10 109 |40 |01 1110119000 1 2 0 [JORNALIZADO 40h 26,0C 34.216,60
T [N 110 109 140 01 11101190001 1 Z I }JORNALIZADO 40h 26.00 34.216,60
T N110 (09 340 [0 11301190008 1 2 G [IORNALIZADO 40h 26.00 34.216,60
T [N (10 (09 {40 (01 1110119000) 1 2 0 |JORNALIZADO 40h 26.00 34.216,60
T (N {10 109 |40 (01 1i1or1eoon! 1 2 0 {JORNALIZADO 40h 30.00 | 35.480,70
P [N |06 |08 |48 |01 11102190007 1 2 0 [OBRERO a CAT 12 50.016,46
P IN (06 [10 (48 |01 1110119000 1 2 0 |OBRERO a CAT 8 45.186,24
P {N 106 {11 (48 (01 1116218000] 1 ? {) {OBRERC a CAT.10 47.554,35
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P NO106 110 148 (01 1110119000 1 2 0 |OBRERG a CAT.12 50.016,46
T N 110 07 148 101 131301190005 1 pi 0 |OBRERDO a CAT.12 50.016,46
T N 10 |G7 148 101 11101180001 1 2 0 |OBRERO a CAT.2 41.093,47
T N 1C |07 |48 01 1110118000 1 2 0 |QOBRERC a CAT.2 41.093,47
T N 10 (07 148 |01 1110119000 1 7z {J |OBRERQ a CAT.2 41.083,47
& N 106 |09 |48 |01 111411900061 1 2 1 HIBRERO a CAT.& 44.,172,08
P N |06 (09 (48 |01 311101190048( 1 2 {1 jOBRERC a CAT.6 44,172,08
P N (06 107 140 102 11102180001 1 2 0 {OBRERO b CAT 2 34,244,32
T N 10 |07 140 01 131101180001 1 2 0 |OBRERO b CAT.2 34,244,327
P N |07 |06 |48 101 1131.0113000) 1 P 0 |SERV. a CAT.2 41.092,47
T N (10 (07 40 01 11107190004 1 2 0 |SERV. b CAT.? 34.244,32
P N 106 |09 148 |01 1110119000 1 2 {} [SERVIC a CAT.6 44,172,08
p N i0p 108 148 102 11103190000 1 3 3 {OBRERGC a CAT.G 44,172,08
[ N 106 j09 (40 {02 11101190008 1 3 ¢ |OBRERO b Cat.8 37.655,07
P N Q7 |87 48 102 11101190001 1 3 0 |SERV. a CAT.2 41.093,47
P N |07 |12 48 |01 11101180007 1 3 0 |SERV.a CATL2 50.016,46
P No07 |09 |48 |01 11100790001 1 3  |SERVIC a CAT.6 44,172,08
p InN lo7 [og lao [0z [inioi1900c| 11 2 | 0 [SERVICIO b CATA 35.964,32
p Noi02 115 ;4G 110 2li0rla0aa] 1 3 0 (SUBDIR,B CAT.15 81.501,49
P N j06 |08 3148 102 TRI01190007 47 1 0 JDTOR. B CAT.16 91.08%,91
T N 10 09 140 102 133011900048 42 1 0 JJORNALIZADO 40h 26,00 34.216,60
T N 110 |69 ;40 (01 11101190005 42 1 0 [JORNALIZADO 4Gh 26.00 34,216,60
T N |10 (02 |40 (01 113101190007 42 1 0 [JORNALIZADO 4Ch 26.00 34.216,60
T No[10 (09 |40 |01 1110119400 42 1 0 [JORNALIZADD 40h 26.00 34.216,60
T N 110 (08 (40 101 11103190001 42 1 0 [ORNALIZADO 40h 26.00 34.216,60
T N 10 (09 140 101 ITLOLI9000( 42 1 { HJORNALIZADO 40h 26.00 34.216,00
T N {10 [0S 140 141 131101190001 42 i 0 JJORNALIZADO 40h 26.00 34.216,60
T N |10 (09 |40 01 11101190001 42 i 0 [JORNALIZADO 40h 26.00 34.216,60
T N 10 107 |48 |01 1110119000 42 1 G [OBRERO a CAT.2 41.093,47
p N (06 |10 |48 |03 1110119000 42 1 {3 [OBRERG a CAT.8 45.186,24
P N {06 07 |40 102 31101180001 42 1 {0 JOBRERO h CAT.2 34.244,32
P N 06 |07 140 02 11101380007 42 2 0 |OBRERO b CAT.2 34.244.32
P N |06 |07 140 {02 1110118000 42 i 0 |OBRERD b CAT.2 34.244,32
T N 10 |07 |40 |01 11101190001 42 t 0 |OBRERO b CAT.2 34.244,32
T N 10 |07 |40 |01 1110119000)] 42 1 0 (OBRERQ b CAT.2 34.244,32
T N 10 (07 140 101 THI0119000) 42 1 0 JOBRERC b CAT.2 34,244 32
P N 106 |09 {40 02 133107150005 42 kl ¢ |OBRERO b CAT.6 36.810.40
P IN 07 [07 |80 lo1  [1310119000] 421 : | O [SERV.h CAT.2 34.244,32
T N 16 |07 |40 |01 11106219000 42 1 {1 SERV. b CAT.2 34.244,32
P N {04 115 48 |01 3110319000] 42 1 0 {SUBDIR A CAT.15 86.295,68
P N (02 (13 (48 05 13401190007 42 3 0 |5.DIV.a CAT.13 54 826,10
T N |10 |09 |48 |01 |1110119000] 421 3 | O [|JORNALIZADO 48h26.00 | 41.062,79
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P N 06 (10 |48 |01 11101190001 42 3 0 OBREROC a CAT 12 50.016,46
P N log 110 (48 181 11101130001 42 3 0 |OBREROaCATS 45,186,24
P IN {06 |10 148 (01 11100190001 42 3 0 JOBRERO a CAT.10 47.554,35
PN t06 111 148 |01 11103119000| 42 3 0 !OBRERO a CAT.10 47.554,35
P |N |06 |10 (48 |01 11101190007 42 3 0 |OBRERD a CAT.10 47.554,35
P N j0& {11 {40 {02 11101190004 42 3 0 {OBRERO a CAT.12 £0.016,46
P N {06 107 {48 102 1110113000| 42 3 {0 [OBRERC a CAT.2 431.093,47
T N |10 (07 148 |81 1110119000 42 3 0 |OBRERO a CAT.2 41.093,47
T Nol1o |07 148 (01 11101190003 42 3 0 |OBRERO a CAT.2 41.093,47
P N Jos jO1 148 (01 11101180001 42 3 0 jOBRERO a3 CAT.A4 43.157,20
P N 106 (07 148 |01 1110119000] 42 3 O |OBRERO a CAT.4 43,157,20
p N 06 |08 j48 |01 112013190001 42 3 0 |OBRERDaCATM4 43,157,20
P iN 06 308 148 01 11101190001 42 3 {0 10BREROaCAT.A 43.157,20
p No106 |08 148 |01 1110119000 42 3 0 |ORRERO a CAT.4 43,157,20
P N |06 |08 (48 |01 111013150005 42 4 0 |OBRERC aCAT.4 43,157,20
F N |o&e 108 (48 ;01 111031190001 42 3 {} JOBRERCO a CAT.4 43,157,20
P N 106 |08 48 |01 11101190001 42 3 0 |OBRERQ a CAT.4 43.357,20
p IN log |08 |48 |1 1110119000] 42§ 3 0 |OBRERG a CAT.4 43.157,20
p N |06 |08 j48 101 11101190003 42 3 ¢ i0OBRERO a CATA 43,157,20
P IN 06 108 148 101 1110119000] 42 3 0 |OBRERO a CAT.4 43.157,20
P IN log (09 (48 |01 11101130007 42 3 0 |OBRERO a CAT.S 44.172,08
poIn 106 0B 148 01 111013190001 42 3 ¢ JOBRERD a CAT.6 44,172,08
PN |06 j09 148 102 131011890004 A2 3 () 10BRERC a CAT6 44,172,08
P IN j06 102 148 {01 1110119006 42 3 0 |OBRERQ 2 CAT.6 44,172,08
£ N o (08 148 |01 1310118000} 42 3 {0 [OBRERQ a CAT.G 44,172,08
P N |06 |09 148 03 11101190008 42 3 0 JOBRERC a CAT.6 44,172,08
p IN {06 ;08 |48 |01 11710119000 42 4 {} tOBRERO a CAT.6 44.172,08
P IM 106 09 j48 |01 1110119000§ 42 3 ¢ |OBRERO a CAT.G 44,172,08
P N |06 |09 j48 |01 1410119000} 42 G JOBRERO a CAT.6 44,172,08
P N 06 j09 {40 01 1110119000} 42 2 (0 JOBRERC a CAT.6 44.172,08
P N l06 109 |48 |01 1110113000( 42 3 0 |{OBRERO a CAT.B 45.186,24
PN 106 [10 j48 |01 11101190060 42 3 0 |OBRERO a CAT.8 45.186,24
p N |06 [10 148 01 11107180005 42 3 0 |OBRERO a CAT.B 45.186,24
P N |06 (08 (48 101 1110119000} 42 3 ¢ JOBRERO a CAT.8 45 186,24
p IN (06 |10 148 |01 1110112000 42 3 0 |OBRERDO a CAT.8 45,186,24
P N 0§ |07 (40 {02 11101190001 42 3 0 OBRERQ b CAT 2 34.244,32
P N |06 |07 140 102 111013190004 42 3 0 JOBRERO b CAT 2 34,244,32
T N J10 107 40 101 1110715000 42 2 0 JOBRERO b CAT 2 34.244,32
T N §10 107 |40 [01 11301190001 42 3 0 JOBRERC b CAT 2 34,244,322
P N (06 {07 |40 ;02 11103190001 42 3 0 i0OBRERC b CAT.2 34,.244,32
p |IN |06 |07 {40 [C2 ar1onisaoe] 429 3 1 |OBRERQ b CAT.2 34.244,32
T [N |10 |07 40 |01 11101190001 421 3 {1 |OBRERQ b CAT.2 34.244,32
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P N |06 |07 40 (02 113871180001 42 3 0 |OBRERO b CAT.2 34,244,32
P N 106 (07 40 (02 1110119000 42 3 { {OBRERD b CAT.2 34.244,32
T N 110 {07 140 ;01 11131190007 42 3 (G |OBRERO b CAT.2 34.244,32
(M (06 |08 |40 (02 1110119000 42 3 0 OBRERQ b CAT.4 35.964,32
P IN 106 (08 40 ;02 11101190001 42 3 0 {CBRERO b CAT.6 36.810,40
P N (06 (10 140 j02 1110112000 42 3 0 |OBRERQO b Cat.8 37.655,07
P N 106 {10 4G 102 11103150001 42 3 ¢ JOBRERO b Cat.8 37.655,07
P N |06 (10 §40 302 11301180004 42 4 0 |OBRERO b Cat.8 37.655,07
p IN |07 [10 [48 [01 11101190300 42 3 0 ISERV.a CAT.8 45.186,24
P iN |07 107 A0 i02 11101396001 42 3 0 |SERV. b CAT.2 34,244,32
PN (06 |07 (48 (0% 11101190001 42 3 {0 |SERVIC a CAT.4 43,157,20
PN 107 (08 [48 (01 1110119000| 42 3 0 1SERVICa CAT.4 43.157,20
P N |07 |08 {40 302 1110119000t 42 3 {0 |SERVIC a CAT.4 43,157,20
p o IN 07 (08 |48 |01 1110119000 42 3 0 ISERViIC a CAT.4 43.157,20
P N (07 |08 148 {01 11103190001 42 3 0 I1SERVIC a CAT.4 43,157,20
P IN 107 |08 (48 |01 11101190007 42 3 0 |SERVICa CAT.4 43,157,20
p N 107 j08 148 101 11103190001 42 32 0 JSERVIC a CAT4 43.157,20
P N (07 |09 |48 |01 11101190007 42 3 0 |SERVIC a CAT.6 44.172,08
P IN i06 j08 |40 [02 1110419000 42 3 0 SERVIC b CAT.4 35.964,32
P N |06 |07 148 |01 111011900037 42 3 0 [SUBDIR.B CAT.15 81.501,49
T [N 10 109 |48 |01 1110112000 421 11 o |JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
P N |06 |09 (48 01 11101180007 42 [ 11 0 |OBRERQO a CAT.12 50.016,46
P IN 104 |02 (48 (01 1110118300 43 1 { (DTORB CAT 15 31.501,49
T No|10 (02 {40 §01 1110118000¢ 43 1 0 [JORNALIZADO 40h 26,00 34,216,60
P [N 106 |12 (48 |01 1110119000 43 2 0 |OBRERO a CAT.12 50.015,46
P iIN |06 {09 {40 ;02 11103113000| 43 2 (¢ {OBREROC a CAT.G 44.172,08
P [N (06 |07 |40 {02 1110219000 43 2 0 |OBRERObL CAT2 34.244,32
P N 06 107 |40 |02 11101190001 43 2 0 OBRERO b CAT 2 34.244,32
P N (06 {10 {40 j02 13301190008 43 Z G |OBRERO b CAT.10 39,628,65
P N l0os [07 |40 102 11101184300 43 p] 0 |JOBRFRO b CAT.2 34.244,32
T N |10 {07 {40 01 13101190007 43 2 ¢ {CBRERQ L CAT.2 34,244,32
P N |06 |07 [40 |01 11301190040 43 pi { [OBRERO b CAT.4 35.964,32
2 N 06 (09 l4Q |02 11103190001 43 2 0 JOBRERO b (Cat.8 37.655,07
P N 106 (10 (40 302 11107490003 43 2 0 |OBRERO b Cat.8 37.655,07
P N (07 |08 (40 |02 1110119000 43 2 0 ISERVIC h CATA 35.964,32
P N |06 {09 40 102 111071190004 43 2 0 |SERVIC h CAT.6 36.810,40
p N |06 (10 140 (G2 1110119000 43 2 0 JSERVIC b CAT.6 36.810,40
P IN |04 |0z 48 01 11102150001 43 3 0 {DTORA CAT 16 95.884,08
[ NO|06 (12 48 |02 11102190007 43 3 {0 }OBRERO a CAT.12 50.016,46
P IN 106 307 |48 (01 11101186001 43 3 0 |OBRERO a CAT.2 41.053,47
P IN 106 |07 j40 |02 1114419000 43 3 3 {OBRERQ b CAT 2 34,244,32
P IN |06 {13 |40 102 13101490001 47 3 0 [OBRERO b CAT.10 39.628,65
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PN 06 ;07 140 (01 1:30119000% 43 3 0 |OBRERO b CAT.2 34.244,32
P N |02 |14 |48 |17 11141190001 441 1 3 |DTORACAT 16 95.884,08
P IN 106 112 |48 |01 1110119000] 44 | 2 0 {).DTO. a CAT.14 59.346,71
T N 110 |09 (48 01 1131101319000% 44 2 0 [JORNALIZADO 48h 26,00 41.062,79
T N [1G (09 (48 |01 11101318000] 44 2 0 [JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
T N 110 |09 |48 101 111011900C) 441 2 0 1JORNALIZADQ 48h 26.00 41,062,79
P iN (06 |10 148 101 1110118000y 44| 2 ¢ JOBRERQ aCAT 12 50.016,46
PN |06 |10 |48 |01 11101190001 44 ¢ 2 0 |OBRERO aCATS 45.186,24
PN 106 (11 |48 |01 11101180000 441 2 0 [OBRERO a CAT.10 47.554,35
P N 06 j11 48 101 11701350006 44 2 {0 |OBRERC a CAT.10 47 554,35
P [N [06 11 |48 (01 11101180004 44 2 (0 |OBRERO a CAT.10 47.554,35
P N |06 |12 [48 |01 1110119000 44 2 0 |OBRERO a CAT.12 50.016,46
P N 06 |12 (48 {01 1110119000} 44 | 2 0 jOBRERO a CAT.12 50.016,46
T N 10 [07 148 {01 11101190005 44 1 2 (0 [OBRERQ a CAT.12 50.016,46
T INM |10 (07 48 |01 1110119006 44§ 2 0 |[GBRERO a CAT.2 41.093,47
T IN 10 ;07 148 |01 111011906001 44 2 () JOBRERO a CAT.2 41.093,47
P IN |06 109 |48 |01 1110139000] 44 | 2 0 |COBRERO aCAT6 44,172,08
PN 106 [0S |48 |01 1110119000 44§ 2 ¢ LOBRERO a CAT.6 44.172,08
P {N 106 {09 148 {01 11101190007 44 2 0 {OBRERC a CAT6 44.172,08
P [N |07 |07 148 [G1 1110118000§ 441 2 0 ISERV.a CAT.2 41.093,47
T N (10 {07 |48 |01 11100190607 44 1 2 0 |SERV.a CAT.2 41.093,47
P IN j06 j12 348 (01 11201190001 44 [ 3 G j).DIV.a LAT.13 54.826,10
PoOIN |06 |11 |48 |01 111013190007 44 ¢ 3 0 [OBRERO a CAT.10 47.554,35
P (N 106 11 [48 |01 i11oilspa0( 441 3 {0 JOBRERO a CAT.10 47.554,35
P NoO{06 {12 (48 301 11302180001 44 3 U |OBRERG a CAT.12 50.016,46
PN |06 |07 148 |01 1110113000 2441 3 0 [OBRERO a CAT.2 41.093,47
POIN 106 107 (48 |01 1110119000) 447 3 0 [OBRERO a CAT.Z 41.093,47
T (N |10 |67 48 01 11101190001 441 3 {0 JOBRERO a CAT.2 41.093,47
P IN |06 |09 148 |01 111011900071 44 | 3 {0 |OBRERQ a CAT.6 44,172,08
P N 106 |09 |48 |01 1110%118000) 44 3 0 OBRERO a CAT.8 45.186,24
T IN j10 |07 48 301 11101190004 44| 3 ¢ |SERV.a CAT.2 41.083,47
P o|N (06 |11 (48 [03 11101190007 44 4 0 [OBRERO a CAT.12 50.016,46
P iN j06 105 148 |01 1110119000] 44 4 { {0OBRERC a CAT.8 45.186,24
T [N [10 |09 148 301 11101130008 44 ) 0 [HORNALIZADOC 48h 26.00 41.062,79
T N |10 |09 48 |01 1110119000 44 ] & (0 |JORNALIZADQ 48h 26.00 41.062,79
T N {10 {09 148 101 11101190001 44 © 0 {JORNALIZADO 48h 26.00 41,062,79
T N [10 [09 48 j01 1110219000] 44 3] 0 |JORNALIZABOC 48h 26.00 41.062,7%
T IN 10 (09 [48 01 1110319000) 441 & G 1JORNALIZADO 48h 26.00 41.062,79
P N (06 |07 148 |01 11101180001 44 ¢ € 0 |OBRERO a CAT 12 50.016,46
# [N 108 110 (48 |01 1110119000 44| © ¢ OBRERO aCATS8 45,186,24
P iN |06 |07 148 {01 13101190001 441 6 0 [OBRERO a CAT.2 41.093,47
T [N |10 |07 (48 [0l 1110119000] 44 6 0 |OBRERO a CAT.2 43.093,47
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P IN |06 |07 |48 |01 |1110115000] 44| & | O |OBRERO a CAT.2 41.093,47
T N |10 |07 |48 jO1  |1110119000] 441 6 | 0 [|OBRERC aCAT.2 41.093,47
T |N |10 |07 |48 |01  |1110119000| 44] & | 0 |OBRERO a CAT.2 41.093,47
T |N |10 |07 |48 |01  |1110119000| 44| & | O |OBRERC a CAT.2 41.093,47
T |N {10 |07 |40 |01 |1110119000]| 44| 6 | O |OBREROb CAT 2 32.244,37
P |N |06 |09 |40 |03 |11101.19000|44] 6 | G JOBRERO b CAT.6 36.810,40
T N |10 |07 [48 |01 [1110119000|44] & | O ISERV.a CAT.2 41.093,47
P N |07 |09 |48 |01  |1110119000} 44| 6 | O |SERV.aCAT.8 45.186,24
P IN |05 |06 |40 |02  [2110115000}45| L | O |ADMIN. b CAT.6 36.810,40
P |N |06 |04 {48 {01  |2110119000{45| L | O |DTORACAT16 95.884,08
T N |10 {05 |40 lor  |1110119000] 45| L | O |JORNALIZADO 40h26.00 | 34.216,60
T IN |10 |09 j40 {01  |1110119000] 45| 1 | © |JORNALIZADO 40h 26.00 | 34.216,60
T IN |10 |09 j40 Jo1  |1110119000] 45| i | O |JORNALIZADOC 40h 26.00 | 34.216,60
T |N |10 |09 |40 {01 |1110119000]{ 45| 1 | © |JORNALIZADO 40h 26.00 | 34.216,60
T [N |10 |09 |40 |01 |1110119000] 45} 1 | © |JORNALIZADO 40h 26.00 | 34.216,60
T [N |10 |09 |40 |01 |1110119000] 45] 1 | O |JORNALIZADO 40h 26.00 | 34,216,60
T |N |10 |09 |40 |01  |1110119000] 451 1 | O |JORNALIZADO 40h 26.00 | 34.216,60
P IN |06 |12 |48 |03 |1110119000| 45] 2 | O |).DTO.a CAT.14 59,345, 71
T I[N {10 {09 [40 lo1 1110115000 45] 2 | O |JORNAUZADO 40h 26.00 | 34.216,60
T IN {10 |09 |40 |01  [1110119000] 45{ 2 { © |JORNALIZADO 40h 26.00 | 34.216,60
T IN 110 j09 |40 101 |2110119000] 45| 2 | © |JORNALIZADO 40h 26.00 | 34.216,60
T |N |10 109 |40 jo1  |1110119000] 45| 2 | © |JORNALIZADO 40h 26.00 | 34.216,60
T N {10 {09 |40 jo1  |:110119000] 45| 2 | O |JORNALIZADO 40h 26.00 | 34.216,60
T N |10 |09 |40 {01 13310119000} 45| 2 | O |JORNALIZADO 40n 26.00 | 34.216,60
T N {10 |09 j40 lo1  {1110119000% 45| 2 | O |JORNALIZADO 40h 2600 | 34.216,60
T N |10 |09 {40 01 1350129000 45| 2 | O |{ORNALIZADO 40h 26.00 | 34.216,60
T [N |10 |09 Ja0 |01 |1110115000] 45| 2z | O |JORNALIZADO 40h 26.00 | 34.216,60
P IN [06 |11 |48 |01 |1110119000| 45| 2 | O |OBRERO a CAT.i0 47.554,35
P IN |06 [11 [48 |01  |1110119000|45] 2 | O |OBRERO aCAT.12 50.016,45
P [N los |07 |48 |01  |1110119000| 451 2 | O |OBRERQ a CAT2 41.093,47
T N |10 [07 [a8 [o1  |1110119000|45] 2 | O |OBRERO a CAT.2 41.093,47
p [N 106 08 |48 |01 [1110119000|451 2 | © |OBRERO a CAT.6 44.172,08
p IN 106 [10 |48 |01 |:110119000[ 45| 2z | © JOBRERO a CAT.8 45.186,24
P [N {06 |07 |40 |02 |1110119000| 45| 2 | O |OBRERO b CAT 2 34.244,32
P _IN 106 {07 [40 |02  |1110119000]45] 2 | © |OBRERO b CAT 2 34.244,32
P IN 106 107 [4C 02  11110119000}45| 2 | © |GBRERO b CAT 2 34.244,37
P IN {os Jos 40 [02  ]21:0115000} 451 2 | O |OBRERO b CAT4 35.964,32
P IN |06 |08 |40 |02  |1110119000{ 45| 2 | O |CBREROb CAT4 35.964,32
T N |10 o7 a0 for  [1110119000] 451 2 | O |OBRERO b CAT.2 34.244,32
P [N o7 o7 Jao Joz  [i110119000[45] 2 | o [OBRERO K CAT.2 34,244,312
P [N [o6 [07 [a0 {02 [i110119000[45] 2 | O |OBRERO b CAY.2 34.744,32
P IN o6 108 |40 02 11110119000[ 45| 2 | © |OBRERODb CAT6 36.810,40 |
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FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022

| g e =
w l§ I;SC % g % g W
<|E1¥|818 e = 2|2 Q &
Z15i3|© = % wi o= 0 o
S|l i8 & iz gLl & |& =
21| 218|813 = | % | o |8 =
= N |07 §07 148 {01 13301190001 45 2 0 |SERV. a CAT.2 41.083,47
P IN |07 {07 148 fo1 1110129000{ 45| 2 | o [SERV.acCAT.2 41.093,47
P IN o7 los |48 jo1 1110119000 451 2 | o [SERV.a CAT.2 41.093,47
p N |06 |06 148 01 11101150001 45 2 0 |SERV.a CAT.8 45,186,24
P IN o7 lo7 |40 [o2 1110119000] 451 2 | 0 |[SERV.bCAT.2 34.244,32
p [N Jo7 |06 |40 |02 1110119006] 451 2 | O |SERV.bCAT.2 34.244,32
T N 10 (07 140 j01 1110119000 45 2 0 |SERV. 1 CAT.2 34.244,32
P N 06 111 {48 (01 11710319000] 45 2 0 {SERV.a CAT12 50.016,46
P N 106 108 (48 01 11101190001 45 2 0 {SERVICaz CAT.4 43.157,20
P N 167 |08 40 |02 1131190001 45 2 0 |SERVIC b CAT.4 35.864,32
P IN [o7 {08 lao {02 13101190001 45| 2 | o [SERVICH CAT.4 35.964,32
P No|06 (10 {40 (02 1120739000¢% 45 2 3 |SERVIC b CAT.6 36.810,40
T N 110 [C7 135 101 11101190001 45 2 0 |SERVICIQ ¢ CATL 29.963,82
P [N |06 [10 [48 |01 1110119000} 251 3 | 0 [OBREROa CATSB 45.186,24
p [N fos |10 [48 [02 1110118000 451 3 | O |OBREROaCAT.12 50.016,46
P IN |os |07 |48 |01 1110119000 45| 3 | © [|OBRERO a CAT.2 41.093,47
b N 06 08 (48 |02 1110319000 45 3 ¢ (OBRERC a CAT.6 44,172,008
P IN (06 107 |40 (02 31103190001 451 3 0 [OBRERO b CAT4 35.964,32
P N 06 08 140 {02 11101180001 45 3 {0 {OBRERC bCAT4 35,964,32
P N 106 j08 140 (02 11101190007 45 3 0 |OBRERC bCAT4 35.964,32
P No|06 {11 140 (02 1210119000; 45 3 0 |OBRERC b CAT.10 39.628,65
p N |06 07 40 02 11102190001 45 3 0 |OBRERG b CAT.2 34.244,32
P N |06 (07 |40 |G2 11107190001 45 2 0 JOBRERQ b CAT.2 34,244,32
P N 06 (07 140 |02 11310113000 45 3 0 |OBRERO b CAT.2 34.244,32
T IN {20 o7 [a0 |01 1120119000 45} 3 | O [OBRERO b CAT.Z 34.244,32
P IN {06 lo7 |40 |O1 1110:19000] 451 3 | ¢ [OBRERG b CAT.4 35.964,32
P N j06 109 |40 102 1101180001 45 3 ¢ JOBRERQ b CAT.6 36.210,40
P IN o5 {09 l40 fo2 13110119000} 45| 3 | O |OBRERC b CAT.6 36.810,40
P IN |06 loo [40 lo2 1110119000} 45| 3 | G |OBREROb CAT.6 36.810,40
P N |06 |09 40 [02 11101190001 45 3 C {OBRERO b CAT.6 36.810,40
P IN |06 |09 140 j02 1110119000] 45| 3 | o |OBREROb CAT.E 36.810,40
P IN |06 [10 {40 {02 1110119000] 451 3 | 0 |OBREROD Cat.§ 37.655,07
p [N [o7 |09 {40 Jo2 1110119000] 451 3 | © |OBREROb Cat.8 37.655,07
P In [os [10 a0 Jo1 1110119000] 451 3 | O |OBRERO b Cat.8 37.655,07
P IN [06 |10 |40 {02 Ti1io119con|45] 3 | 0 |OBRERC b Cat.8 37.655,07
P N {06 |07 |35 |03 11101150001 45 3 ¢ §OBRERO cCAT.1 29.963,82
P N 107 107 |40 (02 1103190001 45 3 0 JSERV. b CAT.2 34.244,32
T N 10 107 140 01 13101130004 45 3 0 |SERV.b CAT.2" 34.244,32
P IN |07 |os {40 {02 1110019000y 451 3 | 0 [SERVICH CAT.4 35.964,32
P N |07 (09 140 |02 11306119000 45 3 0 [SERVIC b CAT.8 37.655,07
P N {04 [08 |48 (01 11105196001 45 3 0 |TECN.aCat.8 45.186,24
P N |06 [11 (48 |01 11101180001 45 5 ¢ JOBRERQ a CAT.10 47.554,35
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FORMULARIO N°6 DETALLE DE CARGOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA 2022

CED % =
o [ -
LIS Ez 5 5| ¢ w
SEEIERERE: 5 1zl s S g
Zig 2B G| & el Z2 | < |2 &
<lzlo|lg|j g =5 e ol =
a8 -] T J o [ T [~ < 9] |
FP N 106 102 148 01 1110119000] 45 5 0 [OBRERO a CAT.2 41.093,47
T N 10 j07 i40 01 1110119000] 45 5 g {OBRERO D CAT 2 14.244,32
B N |06 |11 40 Q2 1110119000¢ 45 5 g JOBRERCh CAT.10 39.628,65
P N loe [1G |40 a2 11101190005 45 5 ¢ |OBREROb CAT.10 39.628,65
i N i06 (10 140 a2 11101190007 45 5 0 |OBRERC B CAT. A2 41.680,47
P N 06 07 140 02 11101.9000] 45 5 0 |OBRERO b CAT.2 314.244,32
T N {10 '07 140 101 1110119000 45 o 7 |OBRERO h CAT.2 34,244,32
T N [10 07 140 1 11102190004 45 5 o YOBRERO D CAT.2 34.244,32
T N (10 |07 140 01 11101190004 45 5 o {OBRERO D CAT.2 34.244,32
P N lo7 |08 1428 g1 1110119000] 45 5 0 JSERVIC a2 CAT A 43.157,20
P N 107 log 40 (02 11101190007 45 5 O JSERVIC b CAT.4 35.,964,32
P N 107 109 |40 g2 11101150001 45 4 5 0 |SERVICIOb CAT4 35.964,32
P N |05 03 135 01 1110200006] 1 ] 0 IADMIN, € CAT 3 31.468,76
T N 100 (01 149 101 1i1oz000000 1] O 0 DIETA CONCEIAL - 119.855,13
T N o loo [01 j49 g1 11302000001 1 4] 0 DIETA CONCEJAL 119.855,13
T n 100 101 149 01 11102000001 1 a 0 (DIETA CONCEJAL ™ 119.855,13
T & 100 1g1 (49 o1 11102000007 1 0 1 |DIETA CONCEJAL  ~ 119.855,13
T N 00 101 149 101 11102000001 L )] 0 |DIETA CONCEJIAL - 119.855,13
T N 100 Gi 49 31301 11102000001 1 §] o IDIETA CONCEJAL  — 119,855,13
T N[00 (01 {49 101 1102000007 1 ] 0 IDIETA CONCEJAL 119.855,13
T N o0 (01 49 (C1 1102000007 1 { o DIETA CONCEJAL 119.855,13
T N 00 101 149 01 111020000 1 i 0 |DIFTA CONCEJAL 119.855,13
T N 00 loil (49 101 111062000001 1 0 ¢ |DIETA CONCEJAL 119.855,13
T N 00 (01 |49 1 11102000001 & 4] 0 |DIETA CONCEJAL 119.855,13
T N |00 (01 149 {01 11107000001 1 §] 0 IDIETA CONCEIAL 119,855,13
T N |00 jo1 149 101 11302000001 1 0 0 IDIETA CONCEJAL 119.855,13
T N 100 |01 j49 |81 113102000008 2 0, 6 IDIETA CONCEJAL 119.855,13
T N 100 101 |49 (01 1110200000 1 { 0 iDIETA CONCEIAL 119.855,13
T N[00 101 149 02 11102000001 1 4] O |DIETA SECR.CONC 119,855,313
T N o0 j01 149 103 11102000001 1 ¢ 0 IDIETA.P RO-SECRE 83%.898,61
T N oo |o1 149 {03 11102000007 1 {1 §] DIETA.PRO-SECRE 83.898,61
P N lol 119 149 109 11102000007 1 U 0 DTOR.GRAL.CAT17 115.060,91
p Nooj01 129 (49 {08 1110200000] 1 0 0 DTOR.GRAL.CATl? 115.060,81
? N 02 ji3 48 105 11102000003 1 { o |3.DIV. a CAT.13 54,826,10
T N 110 {07 148 01 11102000001 1 0 g §.DIV.aCAT.A3 54.826,10
T N 110 |07 148 |01 113020600007 L g 11.D0W.aCAT.13 54.826,10
T N 110 {07 135 01 1110200000] 1 0 11.DIV. c CAT. 12 33,977,44
T N 710 j07 135 101 11102000001 1 o l1.DIV.c CAT.13 35.977,44
T N 110 jo7 |35 01 11102000001 1 [\ o DIV, c CAT.13 39.977,44
T N 10 lo7 135 |01 11102000001 1 0 0 1J.DIV. ¢ CAT.13 35,977,44
T N t10 107 35 |01 1.10200000] 1 §] 0 11DV, cCAT.A3 39.977,44
T In (10 lo7 |35 lot  [3110200006f 1] O 3 9 1.DIV. c CAT.13 39.977,44
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g e =
g o 5
L1552 R "
1212|318 ¢ 52 ¢ o =
2 igiIZ2|B1519 % I O U T 1
IRk : |2|/E|gls
2112|8815 =2 1 21 015 2
PN 0D 107 (48 106 11102000001 1 G 0 [LDTO. a CAT.14 59.346,71
T |N 00 01 (49 |03 11102000007 1 ¥ 0 OBSER.SOCIAL 83.898,61
P IN |07 iz j40 (02 11102000005 1 0 0 |SERVIC b CAT.A4 35.864,32
T |§ (07 [09 140 |02 1110200000] 1 0 ¢ ISERVIC b CAT.S 37.655,07
T N |10 107 (40 01 1410200000§ 1 ¥ 0 |SERVICIO b CATA 35.964,32
P IN |00 |04 149 |08 11102000001 1 o 0 ISUBDIR A CAT.15 856.295,68
T [N |00 04 145 08 11102000001 1 ¥ G |SUBDIR ACAT.15 86.295,68
CARGOS EJECUTIVO] DEUBERANTE | VACANTES TOTAL
PERMANENTES 1191 7 100 1298
TEMPORARICS 703 30 100 893
TOTAL 1954 37 200 2161
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