Matia Eugenia G. T. de Podesti ¢s Magister en Edweacion (Universidad de Bath, Reino Unida), *

osgraduada en Educacion (UCA) y Licenciada en Bioguimica (UBA). Es coantora y compiladora de los libros

Mejorar la escuela. Acerca de la gestion y la ensefianza” (Ediciones Granica, 2004), y “Mejorar la gestisn
directiva en la escuela” (Buenos Aires, Ediciones Grantca, 2007). Es coantora de los libros “ULa aventura de
enseriar ciencias naturales” (Editorial Aigue, 2009), “Eil Rol de! supervisor en la mejora escolar” (Editorial Aigue,
2009) y “El erebro que aprende” (Editorial Aigue, 2013). Ademnds, ex directora de fa coleccin “Neurociensia ¥
Edyeaciin”, de Aigue Grupo Editor. Actualmente se de speiia como Directora del Area de Esctension y
Codirectora del Postitulo de Actualizacion Académica en “Los nuevos desafios de la docencia” y - del Profesorado
Universitario para ¢! Nivel Secundario y Superior de la Escuela de Educacidn de la Universidad de San Andrés..
Tansbién estd a cargo de la Residencia Pedagigica en ef Profesorady en Ciensias de la Educacidn de la Universidad
de San Andrés y es asesora pedagdgica en el drea de ciencias ) mejora escolar.

Agustina Blanco e Lic. en Administraciin de Eumpresas, UCA, Argentina, Magister en Educacién,
Marnhattanville College, NY, y Magister en Relaciones I niernacionales, Universidad de New York, E.E.U.U. Co-
autora del libro La Escuela Protagonista, Temas, 1999. Se deseriperid como docente de Ciencias Sociales del nivel
Secundario y terciario en Estados Unidos. Colabord con trabajos de investigacion en la Fundacidn Grapo Sophia,
Fue woordinadora del programa Escuelas del Bicentenario on el distrito de Pilar, Bs. As. y miembro del consejo dé
Escuelas del Bicentenario y Help Argentina, Es consultora en edseacidn, llevando a cabo procesos de mejora escolar
en distintos distritos argentinos. Es mismbro del consejo de la organizaciin Enseria por Argentina, y micmbro del
consgjo asesor de la Fundacidn Cirdoba Mejora. Colabora como consuliora de fa empresa de lecnologia educativa
Edueatina. Actualmente es Direstora Ejecutiva de Proyecto Educar2050 y especialista en la Esenela de Educacion
de la Universidad de San Andrés.

. Wietotia Abregii o5 Magister en Gestién Edueativa (Universidad de San Andrés, 2008), Especiaiista en

estion Educativa (Universidad de San Andrés), Lic. en Ciencias de bz Educacién (Universidad de Buenos Aires,

~“Diploma de Honor), y Profesora de Nivel Inicial (Instituto Sara Escleston). Realizé un Posgrado en Informitica
Educativa (Institnto Jessis Maria). Tiene amplia experiencia docente y se deserpesid como coordinadora pedagdgica,
directora y capavitadora de equipos directivos y docentes. Fune Asistente del Area de Investigacion y del Doctorads de
la Escnela de Educacidn de la Universidad de San Andris (2006~ 2007) y Asistente de la Catedra de Gestion
Educativa, de la Maestria en Gestion Educativa de la Dra. Silvina Guirtz en la Universidad de San Andrés
(2005-2007). Es co-astora de dos capitulos del libro M gjorar la Eisouela, Aceria de la Gestign y n E nseianza,
Editorial Granica (2004), del kibro 1.a Educacion Ayer, Hoy y Manana, El ABC de ln Pedagogia, Editorial
Augque (2007) y Construir una buena ssonela: herramientas para el director, Editorial Aigue (2011). Es
Consultora del Equipo de Evaluacion Institucional de la Escnela de Educacisn de la Universidad de San Andrés.
(2006 a la actualidad).
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Rebeca Anijovich ¢ Especialista  Magister en Formacidn de Formadares (UBA). Es profesora titwlar
interina de las cdtedras Observacion ) Préctica de la ensefianza y Residencia Docente en ¢l profesorads de Cienviar
Jurtdicas de la Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires, Se desempena como docente del posgrado de
Constructivismo y Edueasidn en FLLACSO, como docente de grado y posgrads de ta Eseuela de Edusaciin J
Codirectora del Postitulo de Adtualizaciin Docente y del Profesorade Universitaria de la Universidad de Som
Andrés. Es asesora pedagdgica e institucional en escuelas de Chile, Ecuador, Perst, Colombia 'y México. Ha eserito
como coantora los siguientes libros: “Una introduccion a la enseianza para la diversidad. El trabajo en anlas
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