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Municipalidad de General Pueyrredon
2026

Decreto Firma Conjunta

NUmero: DECFC-2026-1689-E-MUNIMDP-INT

MAR DEL PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 27 de Agosto de 2026

Referencia: Decreto Reencasillamiento EMDER Acta VI EX-2026-00274352- -MUNIMDP-SLTH

VISTO & EX-2026-00274352- -MUNIMDP-SLTH, por € que se tramita el Acta VI de la Junta de Ascensos y
Cdlificaciones, de fecha 6 de mayo de 2026.

CONSIDERANDO

Que representantes del Departamento Ejecutivo Municipal y del Sindicato de Trabajadores Municipales, integrantes
de la Junta de Ascensos y Calificaciones prevista por la legislacion en vigencia (Ley N° 14.656, Articulo N° 77),
tienen a su cargo la tarea de analizar |a procedencia de los reencasillamientos del personal que desarrolla tareas en
esta Comuna.

Que en cumplimiento de tal labor se ha completado una nueva etapa de evaluacién de los distintos antecedentes
referentes alegajos personalesy demas constancias vinculadas al desempefio de los interesados.

Que como corolario de la tarea se ha confeccionado el Acta VI, que obra glosada en orden 2, y cuyo Anexo detalla
la recategorizacion de los agentes ali incluidos, ello en concordancia con la normativa vigente, y da curso favorable
a la modificacion escalafonaria para los agentes dependientes del Ente Municipa de Deportes y Recreacion
(EMDER), ali mencionados.



Que la Contaduria del EMDER, a nimero de orden 11y 25, informa las partidas del Presupuesto de Gastos vigente
correspondientes.

Por ello, y en uso de las facultades que le son propias,

EL INTENDENTE MUNICIPAL

DECRETA

ARTICULO 1°.- Dase de dta a partir del 1° de agosto de 2026, al Agente ARIEL MARTIN DE PAZ- Legajo N°
27762 - en €l cargo de Profesional Carrera Mayor Especializado con 35 hs semanales — C.F 2-21-00-12, en €l
Ente Municipal de Deportesy Recreacion, dandosele de baja del cargo en el que revistaba a 31 de julio de 2026, y
manteniéndose el pago de las bonificaciones oportunamente otorgadas; en mérito alo expresado en el exordio.

ARTICULO 2°.- Otérgase a partir del 1° de agosto de 2026, al Agente ARIEL MARTIN DE PAZ - Legajo N°
27762 - un Fondo Compensador cuyo monto corresponde a Grupo Ocupacional Profesional Nivel 21, con 35 hs
semanales.

ARTICULO 3°.- Dase de ata a partir del 1° de agosto de 2026, al Agente CLAUDIO FACUNDO SANCHEZ -
Legajo N° 30042 - en e cargo de Capataz | con 45 hs semanaes — C.F 6-13-74-02, en €l Ente Municipal de
Deportes y Recreacion, dandosele de baja del cargo en el que revistaba al 31 dejulio de 2026 y manteniendo el pago
de las bonificaciones que venia percibiendo; en mérito alo expresado en el exordio.

ARTICULO 4°.- Otérgase a partir del 1° de agosto de 2026, a Agente CLAUDIO FACUNDO SANCHEZ -
Legajo N° 30042 - un Fondo Compensador cuyo monto corresponde a Grupo Ocupacional Personal Obrero Nivel
13 con 45 hs semanales.

ARTICULO 5°.- Dase de alta a partir del 1° de agosto de 2026, al Agente ARIEL GUSTAVO ROBLES - Leggjo
N° 30812 - en €l cargo de Capataz | con 50 hs semanales — C.F 6-13-71-02, en el Ente Municipal de Deportes y
Recreacién, dandosele de baja del cargo en e que revistaba a 31 de julio de 2026 y manteniendo € pago de las
bonificaciones que venia percibiendo; en mérito alo expresado en el exordio.



ARTICULO 6°.- Otorgase a partir del 1° de agosto de 2026, al Agente ARIEL GUSTAVO ROBLES - Legajo N°
30812 - un Fondo Compensador cuyo monto corresponde a Grupo Ocupacional Personal Obrero Nivel 13 con 50
hs semanales.

ARTICULO 7°.- Dase de ata a partir del 1° de agosto de 2026, ala Agente TERESA MARIA MALDONADO -
Legajo N° 31878 - en € cargo de Técnico Il con 45 hs semanales — C.F 4-10-74-03, en el Ente Municipal de
Deportes y Recreacion, dandosele de baja del cargo en el que revistaba al 31 de julio de 2026, dandosele de baja €l
pago de la bonificacion por Tarea Riesgosay la que venia percibiendo en concepto de Titulo Secundario; en mérito
alo expresado en € exordio.

ARTICULO 8°.- Acuérdase a partir del 1° de agosto de 2026, la Bonificacién Tarea Remunerativa de un 10% sobre
el salario de un Obrero Inicial con 44 horas semanales, ala Agente TERESA MARIA MALDONADO - Legajo N°
31878 — quien cumple funciones en el Ente Municipa de Deportesy Recreacion.

ARTICULO 9°.- Otdrgase a partir del 1° de agosto de 2026, a la Agente TERESA MARIA MALDONADO -
Legajo N° 31878 - un Fondo Compensador cuyo monto corresponde a Grupo Ocupacional Personal Técnico Nivel
10 con 45 hs semanales.

ARTICULO 10°.- Dase de ata a partir del 1° de agosto de 2026, a la Agente FLAVIA VIVIANA PIZARRO -
Legajo N° 32395 - en el cargo de Supervisor Administrativo con 40 hs semanales — C.F 5-14-67-01, quién cumple
funciones en el Polideportivo “Las Heras’ dependiente del Ente Municipal de Deportes y Recreacion, dandosele de
baja del cargo en e que revistaba a 31 de julio de 2026 y dandosele de baja del pago de las bonificaciones que
venia percibiendo; en mérito alo expresado en el exordio.

ARTICULO 11°.- Acuérdase a partir del 1° de agosto de 2026, la Bonificacion Tarea Remunerativa de un 10%
sobre el salario de un Obrero Inicial con 44 horas semanales, ala Agente FLAVIA VIVIANA PIZARRO - Leggo
N© 32395 - quien cumple funciones en el Polideportivo “Las Heras” dependiente del Ente Municipa de Deportesy
Recreacion.

ARTICULO 12°.- Otérgase a partir del 1° de agosto de 2026, a la Agente FLAVIA VIVIANA PIZARRO -
Legajo N° 32395 - un Fondo Compensador cuyo monto corresponde al Grupo Ocupacional Personal Administrativo
Nivel 14 con 40 hs semanales.

ARTICULO 13°.- Dase de dtaa partir del 1° de agosto de 2026, al Agente SEBASTIAN ALEJANDRO PUCCI -
Legajo N° 32537 - en el cargo de Técnico |11 con 45 hs semanaes — C.F 4-14-74-03, quién cumple funciones en la



Direccién de Deporte Social dependiente del Ente Municipal de Deportes y Recreacion, dandosele de baja del cargo
en e que revistaba al 31 de julio de 2026; y asimismo dandosele de baja del pago de la bonificacion por Tarea
Riesgosa, manteniendo la bonificacion que venia percibiendo en concepto de Titulo Terciario; en mérito a lo
expresado en el exordio.

ARTICULO 14°.- Acuérdase a partir del 1° de agosto de 2026, la Bonificacion Tarea Remunerativa de un 10%
sobre el salario de un Obrero Inicial con 44 horas semanales, a Agente SEBASTIAN ALEJANDRO PUCCI -
Legajo N° 32537, quien cumple funciones en la Direccion de Deporte Social dependiente del Ente Municipal de
Deportesy Recreacion.

ARTICULO 15°.- Otérgase a partir del 1° de agosto de 2026, al Agente SEBASTIAN ALEJANDRO PUCCI -
Legajo N° 32537 - un Fondo Compensador cuyo monto corresponde a Grupo Ocupacional Personal Técnico Nivel
14 con 45 hs semanales.

ARTICULO 16°.- Dase de ata a partir del 1° de agosto de 2026, al Agente PEDRO MANUEL SILVA CODA -
Legajo N° 36741 - en €l cargo de Auxiliar Administrativo con 40 hs semanales — C.F 5-06-67-01, quién cumple
funciones en el Polideportivo “Centenario” dependiente del Ente Municipal de Deportesy Recreacion, dandosele de
baja del cargo en € que revistaba a 31 dejulio de 2026 y del pago de las bonificaciones que venia percibiendo; en
meérito alo expresado en el exordio.

ARTICULO 17°.- Acuérdase a partir del 1° de agosto de 2026, |a Bonificacién Tarea Remunerativa de un 10%
sobre €l salario de un Obrero Inicial con 44 horas semanales, a Agente PEDRO MANUEL SILVA CODA -
Legajo N° 36741 — quien cumple funciones en el Polideportivo “Centenario” dependiente del Ente Municipal de
Deportesy Recreacion.

ARTICULO 18°.- Otérgase a partir del 1° de agosto de 2026, al Agente PEDRO MANUEL SILVA CODA -
Legajo N° 36741 - un Fondo Compensador cuyo monto corresponde al Grupo Ocupacional Personal Administrativo
Nivel 6, con 40 hs semanales.

ARTICULO 19°.- El egreso que demande lo dispuesto en el Articulo 1° del presente Decreto deberaimputarse ala
U.O. 01-02-0-0-0-00 — Act. Central. 01 — Act. 01 —Inc. 1 — P. Ppal. 1 — P. Parc. 1 — P. Subp. 3 (Personal
Profesional) del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 20°.- El egreso que demande lo dispuesto en los Articulos 3° y 5° del presente Decreto debera
imputarse a la U.O. 01-02-0-0-0-00 Act. Central. 01 — Act. 01 —Inc. 1 — P. Ppal. 1 — P. Parc. 1 — P. Subp. 6 (



Personal Obrero) del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 21°.- El egreso que demande lo dispuesto en el Articulo 7° del presente Decreto deberaimputarse ala
U.O. 01-02-0-0-0-00: Act. Central. 01 — Act. 01 —Inc. 1 — P. Ppal. 1 — P. Parc. 1 — P. Subp. 4 (Personal Técnico) y
lo dispuesto en el Articulo 13° deberdimputarse a: Prog. 26 — Act. 01 —Inc. 1 —P. Ppal. 1 — P. Parc. 1 —P. Subp. 4 (
Personal Técnico) del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 22°.- El egreso que demande lo dispuesto en el Articulo 10° del presente Decreto deberd imputarse a
laU.O. 01-02-0-0-0-00: Prog. 34 —Act. 01 —Inc. 1 —P. Ppa. 1 —P. Parc. 1 — P. Subp. 5 (Personal Administrativo)
y lo dispuesto en €l Articulo 16° deberaimputarse a Prog. 32 — Act. 01 —Inc. 1 —P. Ppal. 1 —P. Parc. 1 — P. Subp.
5 (Personal Administrativo) del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICUL O 23°.- El egreso que demande lo dispuesto en el Articulo 8° del presente Decreto deberaimputarse ala
U.O. 01-02-0-0-0-00: Act. Central. 01 — Act. 01 — Inc. 1 — P. Ppal. 1 — P. Parc. 3 — P. Subp. 8 (Bonificacion
Remunerativa); lo dispuesto en & Articulo 11° debera imputarse a Prog. 34 — Act. 01 —Inc. 1 —P. Ppa. 1 — P.
Parc. 3 — P. Subp. 8 (Bonificacion Remunerativa); lo dispuesto en el Articulo 14° deberd imputarse a: Prog. 26 —
Act. 01 —Inc. 1 — P. Ppal. 1 — P. Parc. 3 — P. Subp. 8 (Bonificacion Remunerativa) y lo dispuesto en el Articulo
17° debera imputarse a: Prog. 32 — Act. 01 — Inc. 1 — P. Ppal. 1 — P. Parc. 3 — P. Subp. 8 (Bonificacion
Remunerativa) del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 24°.- El egreso que demanden lo dispuesto en los Articulos 2°, 4°, 6°, 9° del presente Decreto deberan
imputarse a la U.O. 01-02-0-0-0-00 — Act. Central. 01 — Act. 01 —Inc. 1 — P. Ppa. 1 — P. Parc. 3 — P. Subp. 4 (
Fondo Compensador), lo dispuesto en € Articulo 12° deberaimputarse a: Prog. 34 —Act. 01 —Inc. 1 —-P. Ppal. 1 —
P. Parc. 3 —P. Subp. 4 (Fondo Compensador); lo dispuesto en €l Articulo 15° deberd imputarse a: Prog. 26 — Act.
01 —Inc. 1—P. Ppa. 1—P. Parc. 3—P. Subp. 4 (Fondo Compensador), y lo dispuesto en & Articulo 18° debera
imputarse a Prog. 32 — Act. 01 — Inc. 1 — P. Ppal. 1 — P. Parc. 3 — P. Subp. 4 (Fondo Compensador) del
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 25°.- El presente Decreto sera refrendado por los sefiores Presidente del Ente Municipal de Deportesy
Recreacién y Secretario de Legal, Técnico y de Hacienda.

ARTICULO 26°.- Registrese, dese a Boletin Municipal, comuniquese por &l Departamento de Recursos Humanos
del Ente Municipa de Deportesy Recreacion e intervenga el Departamento Liquidacién de Haberes del EMDER.



Digitally signed by D ANDREA Sebastian Miguel
Date: 2026.08.27 07:44:30 ART
Location: Partido de General Pueyrredon

Digitally signed by MARTINELLI Mauro Asdrubal
Date: 2026.08.27 12:19:43 ART
Location: Partido de General Pueyrredon

Sebastian D'Andrea Mauro Martinelli
Presidente Secretario
Ente Municipal de Deporte y Recreacion Secretaria Legal, Técnico y de Hacienda

Digitally signed by NEME Agustin Patricio
Date: 2026.08.27 12:29:12 ART
Location: Partido de General Pueyrredon

E/E Agustin Patricio Neme

Intendente Interino
Intendencia

Digitally signed by GDE MGP
Date: 2026.08.27 12:29:20 -03:00
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