ANEXO |

TREINTA (30) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL: $420.190,52.-
b) JORNAL DIARIO: $ 21.009,53.-
) HORA: $ 3.501,59.-

TREINTA'Y SEIS (36) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $ 504.228,62.-
b) JORNAL DIARIO: $ 25.211,43.-
c) HORA: $ 3.501,59.-

CUARENTA (40) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $ 560.254,03.-
b) JORNAL DIARIO: $ 28.012,70.-
c) HORA: $ 3.501,59.-

CUARENTA'Y OCHO (48) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL: $672.304,83.-
b) JORNAL DIARIO: $ 33.615,24.-
c) HORA: $ 3.501,59.-

SESENTA (60) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $ 840.381,04.-
b) JORNAL DIARIO: $ 42.019,05.-
c) HORA: $ 3.501,59.-

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

Francisco RECOULAT

Intendente Municipal




VEINTICUATRO (24) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.:
b) JORNAL DIARIO:

c) HORA:

DOCE (12) HORAS SEMANALES:
a) SUELDO BASICO MENSUAL.:
b) JORNAL DIARIO:

c) HORA:

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

$ 336.152,42.-

$ 16.807,62.-

$ 3.501,59.-

$ 168.076,21.-

$ 8.403,81.-

$ 3.501,59.-

Francisco RECOULAT

Intendente Municipal
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Francisco RECOULAT

Intendente Municipal

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS

Secretario de Gobierno

ESCALA DE SUELDOS Agosto/2025

Cargos ocupados Coef. | Cat. |RH Basico GR | Total GR BRUTO
Intendente Municipal 7,843,556.37 | 15% | 1,176,533.46 | 9,020,089.83
Secretaria de Gobierno 5,001 17| 36(2,521,143.12| 70% | 1,764,800.18 | 4,285,943.30
Secretaria de Salud 5,001 17| 36(2,521,143.12| 70% | 1,764,800.18 | 4,285,943.30
Secretaria General 5,001 17| 36(2,521,143.12| 70% | 1,764,800.18 | 4,285,943.30
Secretaria Legal y Técnica 5,001 17| 36(2,521,143.12| 70% | 1,764,800.18 | 4,285,943.30
Secretaria de Hacienda 5,001 17| 36(2,521,143.12| 70% | 1,764,800.18 | 4,285,943.30
Secretaria de Obras y Servicios Publicos 5,001 17| 36(2,521,143.12| 70% | 1,764,800.18 | 4,285,943.30
Subsecretaria de Desarrollo Econémico y Productivo 5.00|] 17| 30(2,100,952.60| 55% | 1,155,523.93 | 3,256,476.53
Secretaria Privada 3.90| 14| 30|1,638,743.03| 60% | 983,245.82|2,621,988.84
Secretaria HCD 5.50 2,311,047.86 | 60% | 1,386,628.72 | 3,697,676.58
Prosecretaria HCD 4.50 1,890,857.34 | 45% | 850,885.80|2,741,743.14
Direccion de Cultura 425 15| 30|1,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Presupuesto 4.25| 15| 30|1,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Ambiente y Desarrollo Sustentable 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Educacion Municipal 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Deportes 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Recursos Humanos 4.25| 15| 30]1,785,809.71| 60% | 1,071,485.83 | 2,857,295.54
Direccion de Asuntos Legales 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion Hospital Trenque Lauquen 5.00| 17| 36(2,521,143.12| 70% | 1,764,800.18 | 4,285,943.30
Direccion Hospital Treinta de Agosto 425 15| 36(2,142,971.65| 40% | 857,188.66 | 3,000,160.31
Direccion de Salud Comunitaria 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Servicios Publicos 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Servicios Sanitarios 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Conservacién Caminos Urbanos 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Higiene Urbana 425 15| 30|1,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Espacios Verdes 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Reparaciones y Talleres Viales 425 15| 30|1,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Conservacion de Caminos Rurales 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Conservacion de Caminos Rurales 30 de

Agosto 425| 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Obras Particulares 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Tercera Edad 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Discapacidad 425 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Prensa y Comunicacion 425 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Proteccion Ciudadana 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Obras Publicas 425| 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Ente Descentralizado de 30 de Agosto 460 16| 36|2,319,451.67| 40% | 927,780.67 |3,247,232.34
Direccion de Administracion de Salud 425| 15| 30/1,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Coordinacion de Pequefias y Medianas Empresas 3.25| 13| 30|1,282,271.54| 30% | 384,681.46|1,666,953.01
Direccion de Relaciones Institucionales 425| 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Género, Nifiez y Familia 425| 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Tierras 425| 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
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Direccion de Abordaje Territorial 425| 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Planeamiento Urbano 4.25| 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Sistemas 4.25| 15| 301,785,809.71| 50% | 892,904.86|2,678,714.57
Direccion Bromatologia y Zoonosis 425| 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Contaduria Municipal 5.00| 17| 36|2,521,143.12| 60% | 1,512,685.87 | 4,033,828.99
Tesoreria Municipal 460 16| 30|1,932,876.39| 45% | 869,794.38 |2,802,670.77
Juzgado de Faltas 1 425\ 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Juzgado de Faltas 2 425| 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Jefe de Compras 3.90| 14| 30|1,538,725.85| 40% | 615,490.34|2,154,216.19
Delegacién de Berutti 425\ 15| 30|1,785809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Coordinacion Casa del Nifio 3.25| 13| 30(1,365,619.19| 10% | 136,561.92|1,502,181.11
Coordinacion Jardines Maternales 3.25| 13| 30(1,365,619.19| 30% | 409,685.76|1,775,304.95
Coordinacion Servicios Turisticos 3.25| 13| 30]1,365,619.19| 10% | 136,561.92|1,502,181.11
Coordinacion ENVION 3.25| 13| 30|1,365,619.19| 0% 0.001,365,619.19
Coordinacion Politicas de Género 3.25| 13| 30(1,365,619.19| 30% | 409,685.76|1,775,304.95
Coordinacion Servicio Local 3.25| 13| 36|1,638,743.03| 30% | 491,622.91|2,130,365.94
Coordinacion Juventudes 250 11| 30|1,050,476.30| 10% | 105,047.63|1,155,523.93
Coordinacion Comercio e Industria 3.25| 13| 30(1,365,619.19| 30% | 409,685.76|1,775,304.95
Coordinacion Programa ENVION 3.25| 13| 30|1,365,619.19| 0% 0.001,365,619.19
Jefe de Recursos Humanos Hospital Trenque Lauquen | 3.25| 13| 361,638,743.03| 30% | 491,622.91|2,130,365.94
Subdelegado Girodias 586,002.98 586,002.98
Subdelegado La Portefia 434,400.92 434,400.92
Subdelegado Garre 250| 11| 30(1,050,476.30| 10% | 105,047.63|1,155,523.93
Subdelegado La Carreta 0.00
Docentes de 20 hs. 560,265.16 560,265.16
Docentes de 10 hs. 280,132.58 280,132.58
Concejales (3 S. Bas. 40 hs. — cat. 1) 1,680,762.08 1,680,762.08
Cargos no ocupados declarados a los efectos

previsionales Coef.| Cat.| RH Basico G.R. Total BRUTO
Secretaria de Administracion y Gestion Tributaria 5.00| 17| 36(2,521,143.12| 70% | 1,764,800.18 | 4,285,943.30
Secretaria de Desarrollo Humano 5.00|] 17| 30(2,100,952.60| 55% | 1,155,523.93 | 3,256,476.53
Secretaria de Infraestructura y Planificacion 5.00|] 17| 30(2,100,952.60| 55% | 1,155,523.93 | 3,256,476.53
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable 5.00|] 17| 30(2,100,952.60| 55% | 1,155,523.93 | 3,256,476.53
Secretaria de Produccion 5.00|] 17| 30(2,100,952.60| 55% | 1,155,523.93 | 3,256,476.53
Subsecretaria de Obras Civiles 460 16| 30]1,932,876.39| 55% | 1,063,082.02 | 2,995,958.41
Direccion de Desarrollo Territorial 3.90| 14| 30(1,638,743.03| 25% | 409,685.76|2,048,428.79
Direccion de Desarrollo Econdmico 4.25| 15| 30(1,785,809.71| 0% 0.00]1,785,809.71
Direccion de Comercio, Industria y Produccién 3.90| 14| 30(1,638,743.03| 25% | 409,685.76|2,048,428.79
Direccion de Contralor General 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de RSU 425\ 15| 30|1,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion del Menor y la Familia 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Turismo 425 15| 301,785,809.71| 40% | 714,323.88|2,500,133.59
Direccion de Auditoria y Control Interno 3.90| 14| 30(1,638,743.03| 25% | 409,685.76|2,048,428.79
Oficina Asuntos Comunitarios 3.90| 14| 30/1,638,743.03 1,638,743.03
Oficina Promocién Social 3.90| 14| 30|1,638,743.03 1,638,743.03
Oficina Mantenimiento Edificios Municipales 3.90| 14| 30]1,638,743.03 1,638,743.03
Oficina de Juventudes 2.85| 12| 30(1,197,542.98 1,197,542.98
Oficina Cobro Extrajudicial de Deudas 3.25| 13| 30]1,365,619.19 1,365,619.19
Oficina de Economia Social 2.85| 12| 30(1,197,542.98 1,197,542.98
Coordinacion de Secretaria Privada Intendente 3.25| 13| 30(1,365,619.19 1,365,619.19
Oficina de Arquitectura 2.85| 12| 30]1,197,542.98 1,197,542.98
Oficina Personas con Discapacidad 2.85| 12| 30]1,197,542.98 1,197,542.98
Secretaria de Gestion y Planificacion 500 17| 36|2,521,143.12| 70% | 1,764,800.18 | 4,285,943.30
Subsecretaria de Desarrollo Humano 5.00| 17| 30(2,100,952.60| 65% | 1,365,619.19 | 3,466,571.79
Subsecretaria de Salud 5.00| 17| 36|2,521,143.12| 70% | 1,764,800.18 | 4,285,943.30
Subsecretaria de Servicios Publicos 5.00| 17| 30(2,100,952.60| 65% | 1,365,619.19 | 3,466,571.79
Subsecretaria de Gestion de Obras Publicas 5.00| 17| 30(2,100,952.60| 65% | 1,365,619.19 | 3,466,571.79
Subsecretaria de Modernizacion, Cienciay Tecnologia | 5.00] 17| 30]2,100,952.60| 45% | 945,428.67 | 3,046,381.27




Direccion de Asuntos Comunitarios | 425| 15| 30[1,785809.71| 25% | 446,452.43| 2,232,262.14

G.R.= Gastos de Representacién (Concepto
Remunerativo)

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

Francisco RECOULAT

Intendente Municipal

ESCALA DE SUELDOS (30 hs.)  Agosto/2025

Categoria Bésico JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE

Subsecretario 17 2,100,952.60

Subsecretario

Tesorero 16 1,932,876.39 AB

Director

Juez de Falt. 15 |1,785,809.71 AC

Delegado

Director/Sub

Dir

Sec. Priv. 14 1,638,743.03 AD A

Jefe Comp.

Coordinador 13 |1,365,619.19 B

Resp. Area 12 |1,197,542.98 c A A A
11 1,050,476.30 DI B B A
10 945,428.67 DIl C C B A B
9 882,400.09 DIl DI DI C B
8 840,381.04 DIV DI DI C C
7 714,323.88 EV DIl DIl DI DI
6 630,285.78 E VI DIV DIV DIl DIl
5 588,266.73 E VI EV EV DIl DIl
4 546,247.68 E VI E VI EIV EIV D
3 504,228.62 E VI E VI EV EV
2 462,209.57 E VI E VI E VI
1 420,190.52 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:




Categoria| _ ., S.UEIdO Categoria| _ ., S.UEIdO

Basico Coef. Basico Coef.
1 1 10 2,25
2 1,10 11 2,50
3 1,20 12 2,85
4 1,30 13 3,25
5 1,40 14 3,90
6 1,50 15 4,25
7 1,70 16 4,60
8 2,00 17 5,00
9 2,10

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

Francisco RECOULAT

Intendente Municipal

ESCALA DE SUELDOS (36 hs.) Agosto/2025

Categoria Bésico JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE
Secretario
Subsecret
SDaill’l.JdHosp. 17 | 252114310 AA
TL
Contador
o EMel 16 [231045065
?X' Hosp- | 15 | 214297164
14 1,966,491.62 A
13 1,638,743.02 B
12 1,437,051.57 C A A A
11 1,260,571.55 DI B B
10 1,134,514.40 DIl C C A B
9 1,058,880.10 D1 DI DI C B
8 1,008,457.24 DIV D1l D1l C C
7 857,188.65 EV D1 D1l DI DI
6 756,342.93 E VI DIV DIV DIl DIl
5 705,920.07 E VI E V E V D1l DIl
4 655,497.21 E VI E VI EIV EIV D
3 605,074.34 E VI E VII EV EV
2 554,651.48 E VI E VI E VI
1 504,228.62 Ingreso Ingreso Ingreso




COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Categoria| _ , S_ue e Categoria| _ , S_ue fetg

Béasico Coef. Bésico Coef.
1 1 10 2,25
2 1,10 11 2,50
3 1,20 12 2,85
4 1,30 13 3,25
5 1,40 14 3,90
6 1,50 15 4,25
7 1,70 16 4,60
8 2,00 17 5,00
9 2,10

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

Francisco RECOULAT

Intendente Municipal

ESCALA DE SUELDOS (40 hs.) Agosto/2025

CONCEJALES: 1.680.762,08.-

Categoria Bésico JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE

17 2,801,270.15

16 2,577,168.54

15 2,381,079.63

14 2,184,990.72 A

13 1,820,825.60 B

12 1,596,723.99 Cc A A A
11 1,400,635.08 DI B B A

10 1,260,571.57 Dl Cc C B A B
9 1,176,533.46 Dl DI DI C B

8 1,120,508.06 DIV DIl DIl C C
7 952,431.85 EV Dl Dl DI DI

6 840,381.05 E VI DIV DIV DIl DIl

5 784,355.64 E VI EV EV Dl DIl

4 728,330.24 E VI E VI EIV EIV D




3 672,304.84 E VI E VI EV EV
2 616,279.43 E VI E VI E VI
1 560,254.03 Ingreso Ingreso Ingreso
COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:
Sueldo Sueldo
Cat i Cat i
e Bisico Coef e Bisico Coef

1 1 10 2,25

2 1.10 11 2.50

3 1,20 12 2,85

4 1,30 13 3,25

5 1,40 14 3,90

6 1.50 15 425

7 1.70 16 460

8 2,00 17 5,00

Q 2.10

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS Francisco RECOULAT
Secretario de Gobierno Intendente Municipal
ESCALA DE SUELDOS (48 hs.) Agosto/2025
Categoria Baésico JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE

17 3,361,524.15
16 3,092,602.22
15 2,857,295.53
14 2,621,988.84 A
13 2,184,990.70 B
12 1,916,068.77 C A A A
11 1,680,762.08 DI B B A
10 1,512,685.87 DIl C C B A B
9 1,411,840.14 DIl DI DI C
8 1,344,609.66 DIV DI DI C C




7 1,142,918.21 EV DIl DIl DI DI
6 1,008,457.25 E VI DIV DIV DIl DIl
5 941,226.76 E Vi EV EV Dl Dl
4 873,996.28 E VI E VI EIV EIV D
3 806,765.80 E Vi E Vi EV EV
2 739,535.31 E VIl E VI E VI
1 672,304.83 Ingreso Ingreso Ingreso
COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:
Sueldo Sueldo
Cat 'L Cat 'L
e Bisico Coef e Bisico Coef

1 1 10 225

2 1.10 11 2.50

3 1.20 12 2.85

4 1,30 13 3,25

5 140 14 3,90

6 1,50 15 425

7 1.70 16 460

8 2.00 17 5.00

9 210

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS Francisco RECOULAT
Secretario de Gobierno Intendente Municipal
ESCALA DE SUELDOS (60 hs.) Agosto/2025
Categoria Bésico JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO| OBRERO | SERVICIO | DOCENTE

17 4,201,905.20
16 3,865,752.78
15 3,571,619.42
14 3,277,486.06 A
13 2,731,238.38 B
12 2,395,085.96 C A A
11 2,100,952.60 DI A
10 1,890,857.34 DIl B A B




9 1,764,800.18 DIl DI DI C B
8 1,680,762.08 DIV DIl Dl C C
7 1,428,647.77 EV DIl DI DI DI
6 1,260,571.56 E VI DIV DIV DIl DIl
5 1,176,533.46 E Vi EV EV Dl Dl
4 1,092,495.35 E VI E VI EIV EIV D
3 1,008,457.25 E Vi E Vi EV EV
2 924,419.14 E VIl E VI E VI
1 840,381.04 Ingreso Ingreso Ingreso
COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:
Sueldo Sueldo
Cat i Cat i
o Bisico Coef S Bisico Coef

1 1 10 2,25

2 1.10 11 2.50

3 1.20 12 2.85

4 1.30 13 3.25

5 1.40 14 3.90

6 1,50 15 4125

7 1.70 16 4.60

8 2.00 17 5.00

9 2.10

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS Francisco RECOULAT
Secretario de Hacienda Intendente Municipal
ESCALA DE SUELDOS (24 hs.) Agosto/2025
Categoria Bésico JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO| OBRERO | SERVICIO | DOCENTE

17 1,680,762.10
16 1,546,301.13
15 1,428,647.79
14 1,310,994.44 A




13 1,092,495.37 B
12 958,034.40 C A A A
11 840,381.05 DI B B A
10 756,342.95 DIl C C B A B
9 705,920.08 DIl DI DI C B
8 672,304.84 DIV DIl DIl C C
7 571,459.11 EV DIl DIl DI DI
6 504,228.63 E VI DIV DIV DI DI
5 470,613.39 E VI E V E V DI DI
4 436,998.15 E VI E VI ElIV ElIV D
3 403,382.90 E VI E Vil EV EV
2 369,767.66 E VIl E VI E VI
1 336,152.42 Ingreso Ingreso Ingreso
COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:
Sueldo Sueldo
Cat i Cat g
S Bisico Coef S Bisico Coef

1 1 10 225

2 1.10 11 250

3 1,20 12 2,85

4 1,30 13 325

5 140 14 390

6 1.50 15 425

7 1.70 16 460

8 2,00 17 5,00

9 2.10

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS Francisco RECOULAT
Secretario de Gobierno Intendente Municipal
ESCALA DE SUELDOS (12 hs.) Agosto/2025
Categoria Bésico JERARQUICO | PROFESIONAL | TECNICO | ADMINISTRATIVO | OBRERO | SERVICIO | DOCENTE

17 840,381.05
16 773,150.57
15 714,323.89
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Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

PROFESIONALES ART. 64 (Ord.2443/04)

Francisco RECOULAT

Intendente Municipal

Agosto/2025

Reg. Horario

12 hs

24 hs

30 hs

36 hs

40 hs

48 hs

60 hs

Cat5E VII

235,306.69

470,613.38

588,266.73

705,920.07

784,355.64

941,226.76

1,176,533.46




Cat6 E VI 252,114.31| 504,228.62 | 630,285.78| 756,342.94| 840,381.04| 1,008,457.25| 1,260,571.56
Cat7EV 285,729.55| 571,459.11| 714,323.88| 857,188.66| 952,431.85| 1,142,918.21| 1,428,647.77
Cat8D IV 336,152.42| 672,304.83| 840,381.04| 1,008,457.25| 1,120,508.05 | 1,344,609.66 | 1,680,762.08
CatoD Il 352,960.04 | 705,920.07| 882,400.09| 1,058,880.11| 1,176,533.46| 1,411,840.15| 1,764,800.18
Cat10D 11 378,171.47| 756,342.94 | 945,428.67 | 1,134,514.40 | 1,260,571.56 | 1,512,685.87 | 1,890,857.34
CatlliD | 420,190.52 | 840,381.04 | 1,050,476.30| 1,260,571.56 | 1,400,635.07 | 1,680,762.08 | 2,100,952.60
Catl12C 479,017.19| 958,034.39 | 1,197,542.98 | 1,437,051.58 | 1,596,723.98 | 1,916,068.77 | 2,395,085.96

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Hacienda

Francisco RECOULAT

Intendente Municipal
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