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CONVENIO MARCO ENTRE EL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION Y LA MUNICIPALIDAD DE PILAR DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES

Entre el MINISTERIO DE TRABAJQ, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA
NACION, con domicilio en la Avenida Le:_andro N. Alem 650, piso 13 de la Ciudad
-de Buenos Aires, en adelante el "MINISTERIO” representado en este acto
M istro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Lic. D. Jorge TRIACA, y
el MUNICIP!G*&Q PILAR de la Provincia. de Buenos Aires, con domicilio en calle
Rivadavia N° 660 de Pilar, en adelante el "MUNICIPIO" representado en este acto por
el Sefior Intendenté Nicolés DUCOTE en el Expediente N° xxxxxxx/18del Registro del
MINISTERIO DI§/TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Y;

CONSIDERANDO,

Que este MINISTERIO lleva adelante acciones a nivel regional, nacional,
provincial y municipal, mediante programas y proyectos especificos implementados
por las areas competentes del MINISTERIO articuladamente con los distintos drganos
del gobiern‘b nacional y con la participacién:'_.de actores socio-productivos.

Que las acciones se deben orientar a realizar diagnésticos, definir
requerimientos y establecer ambitos de a'ctuacién consensuada entre las PARTES
firmantes de este Convenio, a los fines' de lograr un mejor cumplimiento de las
responsabilidades a su cargo. :

Qué el Municipio de Pilar, en su ﬁreocupacién de modernizar, perfeccionar,
profesionalizar, calificar, las relaciones enﬁre los gremios, los organismos del estado,
las empresas y las camaras empresarialés, ha elaborado un "Curso de Formacion
Sindical", cbn delegados de base de las dis'jﬁntas empresas del Parque Industrial Pitar.
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Qué el MINISTERIO y el MUNICIPIO, coinciden en la necesidad de establecer

criterios, acordar politicas y disponer de los recursos econémicos y técnicos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos.

POR ELLO,

Las partes convienen en celebrar el presente CONVENIO MARCO, el cual estara
sujeto a Ias~ngmentes clausulas:

PRIMERA: 'Ser‘a,n\o,hjetwos del presente Cohvenio:

7 ]
a) Desarrollar Lda manera permanente estrateglas locales de formacion sindical y

de promocl,bn del Trabajo Decente y,:en articulacion con los sectores publicos y
privados relacionados con la produccion y la formacion, promover el dmbito
tripaﬁito entre el Estado, las empresas y los sindicatos.

b) Fortélecer el area de Trabajo del mljnicipio orientandolos en politicas pablicas
que fortalezcan el drea y mejoren :las capacidades de la ciudadania para
incorporase o mejorar sus competencias en el mercado laboral,

c) Promover la calificacién de los trabajadores a través de acciones de formacién
sindical pertinentes y de calidad.

SEGUNDA: EL MUNICIPIO se compromete a arbitrar los medios necesarios para la
implementacién de acciones conjuntas con el MINISTERIO.

TERCERA: Las tareas en conjunto a que dé lugar el presente CONVENIO MARCO
deberan ser, instrumentadas en PROTOCOLOS ADICIONALES entre el MINISTERIO
yel MUNICIPIO

CUARTA: EL MINISTERIO faculta a la SECRETARlA DE TRABAJO a suscribir
Protocolos Adlclonales al presente Convenlo a efectos de definir las acciones
necesarias tendlentes a la implementacién del mismo.
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QUINTA; EI MINISTERIO efectuars por medlo de la Coordinacién de Apoyo a la
Formacion ‘Sindical de la SECRETARIA DE TRABAJO la verificacién del cumplimiento
de los resultados establecidos en los Protocoles Adicionales.

SEXTA: El control interno de los recursos f inancieros asignados para la ejecucion de
acciones previstas en Protocolos Adlclonales estara a cargo de la UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA del MINISTERIO y de la SINDICATURA GENERAL DE LA
NACION mientras que el control externo estaré a cargo de la AUDITORIA GENERAL
DE LA NACION

SEPTIMA: A efectos de garantizar el adecuado relevamiento de la informacién sobres
las acciones compror;etldas en los Protocolos Adicionales el MUNICIPIO se
compromete a fat; litar y poner a dlsposm|6n del MINISTERIO toda Ia documentacion
cuantitativa y cuadatnva de relevancia que le: sea requerida.

OCTAVA: E| MINISTERIO tendra a su cargo la evaluacion final los resultados y
objetivos establecndos en los protocolos adicionales y en funcién de los lineamientos
acordados para su ejecucion. :

NOVENA: EI presente Convenio Marco tendré tres (3) afios de vigencia desde el
momento de suscripcién siendo renovable en forma automética por periodos anuales
de no medlar rescision explicita, pudiendo: cualquiera de las partes rescindirio sin
invocacién de causa mediante una notlflcaCIén escrita con una anticipacion no menor a
TREINTA (30) dias del momento en que operara la misma.

DECIMA: Ante cualquier controversia derivada de Ia aplicacién, interpretacion y/o
ejecucion del presente, las Partes se comprometen a agotar todos los medios directos
de resolucion de conflictos y en someterse a la Jurisdiccion de los Tribunales
Federales co asiento en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

DECIMO PR}lMERA: A todos los efectos legales que pudieren corresponder, las
PARTES constituyen domicilio en los lugares indicados en el proemio del presente

v
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donde se ¢larédn por validas todas las notiﬂpfaciones. diligencias que fueren necesarias
realizar, g \ )
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En prueba de conformidad, previa Iectura?;'y ratificacién de las partes otorgantes, se
firman dos (2) ejemplares de un mismo'g;}tenor Y a un solo efecto, en la Ciudad

Auténoma de Buenos Aires, alos ............ ..dias del mes de ..........oouvrennnn. ern 2018,

CONVENIO M.T.E. ¥y S.S. N°

L i,
5. SR
'Sr. Nicolas DUCOTE . Lic. JorgeTriaca
Intendente del P J o dePilar Ministro de Trabajo,

Empleo y Seguridad Social

. —
.

ol D]

Secretarla Adme  .tiva
H.C.D. DEL PILAR
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Lic. Nicolds DUCOTE _
INTENDENTE MUNICIPAL

Ing. Juan Pablo Martignone
JEFE DE GABINETE -



I
t
¢
1

= Caelfn

DECRETO N°; -290 3E1 8

Cella i it e,

Sr. ‘ ;
l

Ministro Lic, Alberto Jorge Triaca :

Formaci6n Sindical (D, Leonardo Pablo PASCCON)
| ' 3

De mimayor consideracion: 5]

Desde el Mumc:pm:de Pilar, sede del mayor parque industrial
de Sudamérica, iniciamos nuestra gestion pfeocupados muy especialmente por entablar
relaciones ‘de valor con todos los sindicatos del Municipio de Pilar. En ese
entendimiento hemos realizados tres mesas de concertacién sindical, incluso, con
empresarios y la cAmara del parque industml pilar.

También hemos traba]ado en conjunto con distintos
funclonanqs del Municipio para mejorar’ 1a vida del trabajador, haciendo una mesa
especial coxn los subsecretarios de transporte, seguridad, comercio, industria y empleo,
donde se el?boraron distintos proyectos que hoy se encuentran en funcionamiento.

{ Asimismo en wrtud‘ a esa relacién, todos los gremios locales
nos han prqporcwnado capacitaciones para los ciudadanos pilavenses, en sus distintas
sedes con s?llda laboral préacticamente mmeidaata.

Es por ello, que en ese camino que hemos iniciado anhelamos
modernizar, perfeccionar, profesionalizar } ¥ calificar, las relaciones entre los gremios,
los organismos de estado, las empresas, y las cdmaras empresariales, de manera tal que
hemos elaborado un curso de formacién sindloal con delegados de base de distintas
empresas del distrito, con una duracmn semestral, con distintas materias como;

derecho individual, :derecho colectivo, acl:ldentes de trabajo, couching, mediacién,
economia y finanzas e ingles bésico. b

Por dicha razén es que solicitamos al Sr. Ministro de Trabajo de
la Nacidn, la firma de un convenio de'colaboracién, con el objeto conereto de
desarrollar estrategias de formacién conjunta, fortalecer el 4rea de formacién sindical,
promover la calificacién a trabajadores, empresa en la que nos comprometemos para el
crecimientomo solo de nuestro distrito sing de nuestro pais,

‘| Sin otro particular, lbs saluda muy atentamente.
|

| ;

| b

|' i R .

i i . Lic. Nicolas Ducote

Intendente

Dra. G wmmw

Secry Aaministrativa
4 JEL-PILAR
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Ing. Mfm Pablo Martlgnone & Lic. Wicolis DUCOTE
INTENDENTE MUNICIPAL
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ﬁolicitud de Modificaciones, Rehabilitaciones y Reactivaciones de Entes

’ (1) Para iniar it lusiva dal Servicio Administrativo Financlero (S.AF.)
Entidad de Procesp: [ | | : ] Estado: |
1 T 1
Entidad Emisora: ; | | | ]
Id. Comprobante: - | | | |
Fecha Autorizacion: | ] . Fecha Uit. Actualiz.: ] |
' - (2) Para complatar pat ol Interesada
Clase: | Cliente: [:| Beneficiario: D Banco: ]—_—I Nro Ente: I_ |
Tipo: I Identificador: ' Documento:
Personerla: i '\-\: Tipo: Tipo:
Origen: bl \ Cadigo: Ntmero:
Pals: ] b, Cuit de Rel.: 5
L
.gnominacion: )
Observaciones: !
i

Caracteristicas tc?ﬁrgl‘a! D EmpleadorD SAF_:D Fondo Rotatorio:D Deudor IncobrableD

Situacion lmpositiva-: Monotributo: l:l

Iva: \_ ; | Ganancias: [ .' | Ingresos Brutosi |

=

.

"
4

Contacto.: P .
. Nombre: ' Teléfono: Celular: Fax:
I | ] |

Mail: Waeb: *  Observaciones:

1 : I a |

Actividad :

Sector:
Sub Sector:

Econdmica Primaria:

Econémica Secundaria 1:
Econdmica Secundaria 2;

-2903-18
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Damicllio:
Tipo: Calle: : Ntmero: Piso: Dto:
| l ! | | i |::
Pafs: Provincia: " Ciudad: Localidad: cP: |
| | 1 | | |
Nombre: Teléfono: Celular: Fax:
l | ;! | L# |
Mail: Web: Observaciones: !
| f | P |
: : ‘; qi\)/

Cuenta Bancaria : ' ; '\ %
Operacion:  Ranco: Suc.: Cuenta N°; & Tlﬁk

Ze

)/

2 © Moneda:
1 | ! ™y |

Ident.: N° identificador: : Denominacion: =

]

(3) Exclusivo para agrupaciones de Empresas

Agrupacién de Empresas:

N°Ente  CUIT Participante: Denominacién: % Part.: % Rem.:

{4) Informacién especifica para entes clase banco

Datos Bancos:

Cuenta Bancaria CUT: ; ¥
Banco: Suc.: Cuenta: Tipo: Mon - Ident.:  Neldentificador:  Denominacion:

C T T T [ T 1 I ]
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Datos Sucursales;

EET e R B e e L

Sucursal: . C. Matriz: Denominacién: : : ident: NP de identificador:

[

e

e,

S

i

Domicilio: ;
Pisa: Dto.:

Tipo: Galle_:.
Pals; - Provincia: Locallidad: CP:
T [

o y.3 © Nombre: o © T Teléfono: ‘ Celular: Fax;: |
: NN | |

Mail: ST Ry Wen: 3p» Observaclones:;

a7 . ' |
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FIRMA DEL SOLICITANTE

ACLARACION

TIPO Y NRO. DE DOCUMENTO

o PARA USO EXCLUSIVO DEL-
1|7 SERVICIO ADMINISTRATIVO
% FINANCIERQ

ln!a QREran por

18
R | 30 AG0 2018
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Ing. Juan\Pablo Martignone-,f_- Lic¥Nicolds DUCOTE
JEFE I]'DE GABINETE i INTENDENTE MUNICIPAL '



DEL SAF 350 - Minisl:erlo de Trabajo, Emph}d y Seg. Social
El (los) que suscribe (n) (3) ............... " 5

5 ANEXO IV . A
AU’I‘ORIZACION DE ACREDITACION DE PAGOS DEL TESORO NACIONAL
0 EN CUENT{\ BANCARIA 7
:f_ Localidad, (1) ...c.orvvvinniienns e - - .
: & f :

SENOR : ; o o
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION : :
............ B e 80 T (NUESEHRO) ;‘:-

cardotel de (4)......co. vy, de (Shoeeernnnns i MR VSRR 1 s e , CULT. x

N"(6) %\“‘%1\ " autonza (mos) a que todo pagcr;fguc deba realizar ]a TESORERIA GENERAL DE LA

‘NACIGN, ew’ canc‘oiaczén de deudas a mi (nuestrc)*-favor por cualquier concepto de Orgamsmos incluidos
dcntro i(’&.stpma dc la Cucnta Unica del Tesoro, sdu efectuado en la cuenta bancarla que a continuacion sc

’I

dewllaf’P- ﬁ i | | .' I.' i

P -
T, A DATOS DE LA CUENTA ]?ANCARIA USQ S.H.
oD j
TIPO CUENTA GORRIENTE/ DE AHORRO - CODIGO (8)
| CBU DE LA CUENTA . 3
C.U.LT. CUENTA CORRIENTE/ DE AHORRO
TITULARIDAD i
DENOMINACION
| BANCO i g
SUCURSAL -' i /N
DOMICILIO)

" La orden de transferencm de fondos a la cuenta amba indicada, efectuada por la Tesoreria General.de la

- Nacion demwo de los términos contractuales, ex:!ngmré la obligacion del deudor por todo concepto,
teniendo vahdcz todos los depdsitos que alll se gfectien hasta tanto, cualquier cambio que opere en la
misma, no st.a notificado fehacientemente a ese Servﬁ.cm Administrativo,

El beneficiario exime al ESTADO NACIONAL d‘{ cuaiquwr obligacién derivada de la eventual mora que
pudicra produclrse como consecuencxa de modifi cacwnes sobre la cuenta bancaria,
} i

4o ../-.

que autoriza (n) ‘el depdsito:// (4)Cardcter poy/e r. &, Soc1a1/

- Denpminacion// (6)Namerp:de CUIT Imposi
identificgl 1ipo de cuenta y el nimera de ¢
ennd Tinangigra/j (8)Girma v aclaracion delh

5 cret { T nstirathy
1LG.D. dJEL, ®ILAR L7 Presicere
t able Concejo Deliceranta
DECRETO N°: .
A _:2 g O 3 Del Pllar

30 AGO 20718 -
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Ing. ]um{;i Pablo Martignone * : Lic. Nicolds DUCOTE *
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