ANEXO |

TREINTA (30) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $ 330.861,45.-
b) JORNAL DIARIO: $ 16.543,27.-
c) HORA: $ 2.757,21.-

TREINTA'Y SEIS (36) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $397.038,49.-
b) JORNAL DIARIO: $19.851,92.-
c) HORA: $ 2.757,21.-

CUARENTA (40) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $441.153,88.-
b) JORNAL DIARIO: $ 22.057,69.-
c) HORA: $ 2.757,21.-

CUARENTA Y OCHO (48) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.: $ 529.384,66.-
b) JORNAL DIARIO: $ 26.469,23.-
c) HORA: $ 275721

SESENTA (60) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL: $ 661.730,82.-
b) JORNAL DIARIO: $ 33.086,54.-
c) HORA: $ 275721

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

Francisco RECOULAT
Intendente Municipal




VEINTICUATRO (24) HORAS SEMANALES:

a) SUELDO BASICO MENSUAL.:
b) JORNAL DIARIO:

c) HORA:

DOCE (12) HORAS SEMANALES:
a) SUELDO BASICO MENSUAL.:
b) JORNAL DIARIO:

c) HORA:

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

$ 264.692,33.-

$ 13.234,62.-

$ 2.757,21.-

$ 132.346,16.-

$ 6.617,31.-

$ 2.757,21.-

Francisco RECOULAT

Intendente Municipal
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Francisco RECOULAT

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS

Intendente Municipal

Secretario de Gobierno

ESCALA DE SUELDOS Noviembre/2024

Cargos ocupados Coef. | Cat. | RH Basico GR | Total GR BRUTO
Intendente Municipal 6,176,154.32 | 15% | 926,423.15|7,102,577.47
Secretaria de Gobierno 5,00 17| 361,985,192.46 | 70% | 1,389,634.72 | 3,374,827.18
Secretaria de Salud 5,00 17| 36(1,985,192.46 | 70% | 1,389,634.72 | 3,374,827.18
Secretaria General 5,00 17| 361,985,192.46 | 70% | 1,389,634.72 | 3,374,827.18
Secretaria Legal y Técnica 5,00 17| 36(1,985,192.46 | 70% | 1,389,634.72 | 3,374,827.18
Secretaria de Hacienda 5,00 17| 36(1,985,192.46 | 70% | 1,389,634.72 | 3,374,827.18
Secretaria de Obras y Servicios Publicos 5,00 17| 361,985,192.46 | 70% | 1,389,634.72 | 3,374,827.18
Subsecretaria de Desarrollo Econémico y

Productivo 5.00| 17| 30|1,654,327.05| 55% | 909,879.88 |2,564,206.93
Secretaria Privada 3.90| 14| 30|1,290,375.10 | 60% | 774,225.06 |2,064,600.16
Secretaria HCD 5.50 1,819,759.76 | 60% | 1,091,855.85 | 2,911,615.61
Prosecretaria HCD 4,50 1,488,894.35 | 45% | 670,002.46 | 2,158,896.80
Direccion de Cultura 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Presupuesto 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Ambiente y Desarrollo Sustentable | 4.25| 15| 30(1,406,177.99 | 40% | 562,471.20 | 1,968,649.19
Direccion de Educacion Municipal 4.25| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Deportes 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Recursos Humanos 425| 15| 30(1,406,177.99| 60% | 843,706.80 |2,249,884.79
Direccion de Asuntos Legales 425| 15| 30|1,406,177.99 | 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion Hospital Trenque Lauquen 5,00 17| 361,985,192.46 | 70% | 1,389,634.72 | 3,374,827.18
Direccion Hospital Treinta de Agosto 425| 15| 36|1,687,413.59 | 40% | 674,965.442,362,379.03
Direccion de Salud Comunitaria 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Servicios Publicos 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Servicios Sanitarios 425| 15| 3011,406,177.99| 50% | 703,089.00 |2,109,266.99
Direccion de Conservacion Caminos Urbanos 425| 15| 301,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Higiene Urbana 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Espacios Verdes 4.25| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20]|1,968,649.19
Direccion de Reparaciones y Talleres Viales 4.25| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20]|1,968,649.19
Direccion de Conservacion de Caminos Rurales | 4.25| 15| 30]1,406,177.99 | 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Conservacion de Caminos Rurales

30 de Agosto 4.25| 15| 30(1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Obras Particulares 425| 15| 301,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Tercera Edad 425| 15| 30|1,406,177.99 | 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Discapacidad 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Prensa y Comunicacion 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20]|1,968,649.19
Direccion de Proteccién Ciudadana 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Obras Publicas 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Ente Descentralizado de 30 de

Agosto 460| 16| 36|1,826,377.06 | 40% | 730,550.83|2,556,927.89
Direccion de Administracién de Salud 425| 15| 301,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Coordinacion de Pymes 3.25| 13| 30(1,075,312.58 | 30% | 322,593.77 |1,397,906.36
Direccién de Relaciones Institucionales 425| 15| 30|1,406,177.99 40% 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Género, Nifiez y Familia 425| 15| 30(1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccién de Tierras 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Abordaje Territorial 4.25| 15| 30(1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Planeamiento Urbano 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Sistemas 425| 15| 30/1,406,177.99 | 50% | 703,089.00 |2,109,266.99
Direccion Bromatologia y Zoonosis 425| 15| 30(1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19




Contaduria Municipal 5.00| 17| 36|1,985,192.46 | 60% |1,191,115.48 | 3,176,307.94
Tesoreria Municipal 460| 16| 30(1,521,980.89 | 45% | 684,891.40 |2,206,872.28
Juzgado de Faltas 1 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Juzgado de Faltas 2 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Jefe de Compras 3.90| 14| 30|1,290,375.10| 40% | 516,150.04 |1,806,525.14
Delegacion de Berutti 425| 15| 30(1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Coordinacion Casa del Nifio 3.25| 13| 30|1,075,312.58 | 10% | 107,531.26 |1,182,843.84
Coordinacion Jardines Maternales 3.25| 13| 301,075,312.58 | 30% | 322,593.77 |1,397,906.36
Coordinacion Servicios Turisticos 3.25| 13| 30|1,075,312.58| 10% | 107,531.26|1,182,843.84
Coordinacion ENVION 3.25| 13| 30|1,075,312.58| 0% 0.001,075,312.58
Coordinacion Politicas de Género 3.25| 13| 30|1,075,312.58 | 30% | 322,593.77 |1,397,906.36
Coordinacion Servicio Local 3.25| 13| 361,290,375.10| 30% | 387,112.53|1,677,487.63
Coordinacion Juventudes 250| 11| 30| 827,163.53| 10% 82,716.35| 909,879.88
Jefe de Recursos Humanos Hospital Trenque

Lauquen 3.25| 13| 36|1,290,375.10| 30% | 387,112.53|1,677,487.63
Subdelegado Girodias 461,429.06 461,429.06
Subdelegado La Portefia 342,054.93 342,054.93
Subdelegado Garre 250| 11| 30| 827,163.53| 10% 82,716.35| 909,879.88
Subdelegado La Carreta 0.00
Docentes de 20 hs. 441,162.65 441,162.65
Docentes de 10 hs. 220,581.32 220,581.32
Concejales (3 S. Bas. 40 hs. —cat. 1) 1,323,461.64 1,323,461.64
Cargos no ocupados declarados a los efectos

previsionales Coef. Basico G.R. Total BRUTO
Secretaria de Administracion y Gestion

Tributaria 5.00| 17| 361,985,192.46 | 70% | 1,389,634.72 | 3,374,827.18
Secretaria de Desarrollo Humano 5.00| 17| 30|1,654,327.05| 55% | 909,879.88 |2,564,206.93
Secretaria de Infraestructura y Planificacion 5.00| 17| 30|1,654,327.05| 55% | 909,879.88 |2,564,206.93
Secretaria de Ambiente y Desarrollo

Sustentable 5.00| 17| 30|1,654,327.05| 55% | 909,879.88 |2,564,206.93
Secretaria de Produccion 5.00| 17| 30]1,654,327.05| 55% | 909,879.88 |2,564,206.93
Subsecretaria de Obras Civiles 460| 16| 30|1,521,980.89 | 55% | 837,089.49 |2,359,070.37
Direccion de Desarrollo Territorial 3.90| 14| 30(1,290,375.10| 25% | 322,593.77|1,612,968.87
Direccion de Desarrollo Econémico 425| 15| 30|1,406,177.99| 0% 0.001,406,177.99
Direccion de Comercio, Industria y Producciéon | 3.90| 14| 30(1,290,375.10 | 25% | 322,593.77 | 1,612,968.87
Direccion de Contralor General 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de RSU 4.25| 15| 30(1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion del Menor y la Familia 425| 15| 30/1,406,177.99| 40% | 562,471.20]1,968,649.19
Direccion de Turismo 425| 15| 30|1,406,177.99| 40% | 562,471.20|1,968,649.19
Direccion de Auditoria y Control Interno 3.90| 14| 301,290,375.10 | 25% | 322,593.77 |1,612,968.87
Oficina Asuntos Comunitarios 3.90| 14| 30(1,290,375.10 1,290,375.10
Oficina Promocion Social 3.90| 14| 30]1,290,375.10 1,290,375.10
Oficina Mantenimiento Edificios Municipales 3.90| 14| 30|1,290,375.10 1,290,375.10
Oficina de Juventudes 2.85| 12| 30| 942,966.42 942,966.42
Oficina Cobro Extrajudicial de Deudas 3.25| 13| 30|1,075,312.58 1,075,312.58
Oficina de Economia Social 2.85| 12| 30| 942,966.42 942,966.42
Coordinacion de Secretaria Privada Intendente 3.25| 13| 30(1,075,312.58 1,075,312.58
Oficina de Arquitectura 2.85| 12| 30| 942,966.42 942,966.42
Oficina Personas con Discapacidad 2.85| 12| 30| 942,966.42 942,966.42
Secretaria de Gestion y Planificacion 5.00| 17| 36|1,985,192.46 | 70% | 1,389,634.72 | 3,374,827.18
Subsecretaria de Desarrollo Humano 5.00| 17| 30|1,654,327.05| 65% |1,075,312.58 | 2,729,639.63
Subsecretaria de Salud 5.00| 17| 36(1,985,192.46 | 70% | 1,389,634.72 | 3,374,827.18
Subsecretaria de Servicios Publicos 5.00| 17| 30|1,654,327.05| 65% |1,075,312.58 | 2,729,639.63
Subsecretaria de Gestion de Obras Publicas 5.00| 17| 30]1,654,327.05| 65% | 1,075,312.58 | 2,729,639.63
Subsecretaria de Modernizacion, Ciencia y

Tecnologia 5.00| 17| 30|1,654,327.05| 45% | 744,447.17|2,398,774.22
Direccion de Asuntos Comunitarios 425| 15| 30|1,406,177.99| 25% | 351,544.50|1,757,722.49

G.R.= Gastos de Representacion (Concepto
Remunerativo)

Categoria Sueldo Basico Categoria Sueldo Basico

Coef. Coef.
1 1 10 2,25
2 1.10 11 2,50
3 1.20 12 2,85
4 1.30 13 3,25
5 1.40 14 3.90
6 1.50 15 4,25
7 1.70 16 4,60
8 2.00 1 17 5.00




Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

Francisco RECOULAT
Intendente Municipal

ESCALA DE SUELDOS (30 hs.)  Noviembre/2024
Categoria Basico JERARQUICO PROFESIONAL TECNICO ADMI ’:‘/ICS)TRATI OBRERO SERVICIO DOCENTE
Subsecretario 17 1,654,327.05
Subsecretario
Tesorero 16 1,521,980.89 AB
Director
Juez de Falt. 15 1,406,177.99 AC
Delegado
Director/Sub Dir
Sec. Priv. 14 1,290,375.10 AD A
Jefe Comp.
Coordinador 13 1,075,312.58 B
Resp. Area 12 942,966.42 C A A A
11 827,163.53 DI B B A
10 744,447.17 DIl C C A B
9 694,817.36 DIl DI DI C B
8 661,730.82 DIV DIl DIl C C
7 562,471.20 EV DIl DIl DI DI
6 496,298.12 EVI DIV DIV DIl DIl
5 463,211.57 EVII EV EV DIl Dl
4 430,125.03 EVI EVI EIV EIV D
3 397,038.49 EVII EVII EV EV
2 363,951.95 EVII EVI EVI
1 330,865.41 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:




Categoria| _ , Sye LY Categoria| _ ., S_ue 9

Basico Coef. Basico Coef.
1 1 10 2,25
2 1,10 11 2,50
3 1,20 12 2,85
4 1,30 13 3,25
5 1,40 14 3,90
6 1,50 15 4,25
7 1,70 16 4,60
8 2,00 17 5,00
9 2,10

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

Francisco RECOULAT
Intendente Municipal

ESCALA DE SUELDOS (36 hs.) Noviembre/2024




Categoria Bésico JERARQUICO PROFESIONAL TECNICO ADM ":‘/ISTRA-” OBRERO SERVICIO DOCENTE
Secretario
Subsecret Salud
Dir. Hosp. TL 17 1,985,192.45 AA
Contador
Dir. Ente Desc. 16 1,826,377.05
Dir. Hosp. TA 15 1,687,413.58
14 1,548,450.11 A
13 1,290,375.09 B
12 1,131,559.70 C A A A
11 992,596.23 DI B B A
10 893,336.60 Dl C C A B
9 833,780.83 D D1 DI C B
8 794,076.98 DIV D1l D1l C C
7 674,965.43 EV Dl DIl D1 D1
6 595,557.74 EVI DIV DIV DIl DIl
5 555,853.89 EVII EV EV D Dl
4 516,150.04 EVI EVI EIV EIV D
3 476,446.19 EVII EVII EV EV
2 436,742.34 EVII EVI EVI
1 397,038.49 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

Categoria| _ , S_ue ets Categoria| _ , Sue et

Béasico Coef. Béasico Coef.
1 1 10 2,25
2 1,10 11 2,50
3 1,20 12 2,85
4 1,30 13 3,25
5 1,40 14 3,90
6 1,50 15 4,25
7 1,70 16 4,60
8 2,00 17 5,00
9 2,10

Francisco RECOULAT

Intendente Municipal




ESCALA DE SUELDOS (40 hs.) Noviembre/2024

CONCEJALES: 1.323.461,64.-

Categoria Bésico JERARQUICO PROFESIONAL TECNICO ADM ”:‘/I;TRATI OBRERO SERVICIO DOCENTE
17 2,205,769.40
16 2,029,307.85
15 1,874,903.99
14 1,720,500.13 A
13 1,433,750.11 B
12 1,257,288.56 Cc A A A
11 1,102,884.70 DI B B A
10 992,596.23 DIl C c B A B
9 926,423.15 Dl DI DI C B
8 882,307.76 DIV D1 DIl C C
7 749,961.60 EV DIl DIl DI DI
6 661,730.82 EVI DIV DIV DIl DIl
5 617,615.43 EVII EV EV DIl DIl
4 573,500.04 EVI EVI EIV EIV D
3 529,384.66 EVII EVII EV EV
2 485,269.27 EVIII EVI EVI
1 441,153.88 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Cate goria Sueldo Categoria Sueldo

Bisico Coef Bisico Coef
1 1 10 225
2 1.10 11 2.50
3 1.20 12 285
4 1.30 13 3.25
5 1.40 14 3,90
] 1.50 15 425
7 1.70 16 4.60
8 2.00 17 5,00
9 2.10

Francisco RECOULAT
Intendente Municipal

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno




ESCALA DE SUELDOS (48 hs.) Noviembre/2024

Categoria Basico JERARQUICO | PROFESIONAL TECNICO ADM ”:‘/ISTRATI OBRERO SERVICIO DOCENTE
17 2,646,923.30
16 2,435,169.44
15 2,249,884.81
14 2,064,600.17 A
13 1,720,500.15 B
12 1,508,746.28 C A A A
11 1,323,461.65 DI B B A
10 1,191,115.49 DIl C C B A B
9 1,111,707.79 DIl DI DI C B
8 1,058,769.32 DIV DIl DIl c c
7 899,953.92 EV DIl DIl DI DI
6 794,076.99 EVI DIV DIV DIl DIl
5 741,138.52 EVII EV EV Dl DIl
4 688,200.06 EVI EVI EIV EIV D
3 635,261.59 EWVII EWVII EV EV
2 582,323.13 EVIII EVI EVI
1 529,384.66 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Categoria Sueldo Categoria Sueldo

Bisico Coef Bisico Coef
1 1 10 2,25
2 1.10 11 2.50
3 1.20 12 2.85
4 1,30 13 3,25
5 1,40 14 3,90
6 1,50 15 4,25
7 1.70 16 4.60
8 2,00 17 5.00
9 2,10

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

Francisco RECOULAT

Intendente Municipal




ESCALA DE SUELDOS (60 hs.) Noviembre/2024

Categoria Bésico JerARQUICO | ProFesionaL | TecNico ADM”:‘/'STRAT' OBRERO SERVICIO DOCENTE
17 3,308,654.10
16 3,043,961.77
15 2,812,355.99
14 2,580,750.20 A
13 2,150,625.17 B
12 1,885,932.84 c A A A
11 1,654,327.05 DI B B A
10 1,488,894.35 DIl c c B A B
9 1,389,634.72 DIl DI DI c B
8 1,323,461.64 DIV DIl DIl C c
7 1,124,942.39 EV DNl DNl DI DI
6 992,596.23 EVI DIV DIV DIl DIl
5 926,423.15 EVII EV EV DIl DNl
4 860,250.07 EVI EVI EIV EIV D
3 794,076.98 EVII EVII EV EV
2 727,903.90 EVIII EVI EVI
1 661,730.82 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Categoria Sueldo Categoria Sueldo

Bisico Coel Bisico Coef
1 1 10 225
2 1.10 11 250
3 1.20 12 285
4 1.30 13 325
5 1,40 14 3.90
6 1.50 15 425
7 1,70 16 4,60
8 2.00 17 5.00
9 2,10

Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Hacienda

Francisco RECOULAT
Intendente Municipal




ESCALA DE SUELDOS (24 hs.) Noviembre/2024

Categoria Basico JERARQUICO | PROFESIONAL TECNICO ADMIT/ISTRATI OBRERO SERVICIO DOCENTE
17 1,323,461.65
16 1,217,584.72
15 1,124,942.40
14 1,032,300.09 A
13 860,250.07 B
12 754,373.14 C A A A
11 661,730.83 DI B B A
10 595,557.74 DIl C C B A B
9 555,853.89 DIl DI DI C B
529,384.66 DIV DIl DIl C Cc
7 449,976.96 EV DIl Dl DI DI
6 397,038.50 EVI DIV DIV DIl DIl
5 370,569.26 EVII EV EV Dl D
4 344,100.03 EVI EVI EIV EIV D
3 317,630.80 EVII EVII EV EV
2 291,161.56 EVIII EVI EVI
1 264,692.33 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:

Categoria Sueldo Categoria Sueldo

Bisico Coef Bisico Coef
1 1 10 225
2 1,10 11 2,50
3 1,20 12 2.85
4 1,30 13 3,25
5 1,40 14 3,90
6 1,50 15 425
7 1.70 16 4.60
8 2,00 17 5.00
9 2.10




Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

Francisco RECOULAT

Intendente Municipal

ESCALA DE SUELDOS (12 hs.)  Noviembre/2024
Categoria Basico JERARQUICO PROFESIONAL TECNICO ADM”:‘/ISTRATI OBRERO SERVICIO DOCENTE
17 661,730.80
16 608,792.34
15 562,471.18
14 516,150.02 A
13 430,125.02 B
12 377,186.56 C A A A
11 330,865.40 DI B B A
10 297,778.86 DIl C C A B
9 277,926.94 DIl D1 D1 C B
8 264,692.32 DIV D1l D1l C C
7 224,988.47 EV D Dl DI DI
6 198,519.24 EVI DIV DIV Dl DIl
5 185,284.62 EVII EV EV D DIl
4 172,050.01 EVI EVI EIV EIV D
3 158,815.39 EVII EVII EV EV
2 145,580.78 EVilI EVI EV
1 132,346.16 Ingreso Ingreso Ingreso

COEFICIENTE DE RELACION ENTRE CATEGORIAS:




Dr. Martin Ignacio BORRAZAS
Secretario de Gobierno

; Sueldo ; Sueldo

Categoria Bisico Coef Categoria Bisico Coef
1 1 10 2.25
2 1,10 11 2,50
3 1,20 12 2.85
4 1,30 13 3,25
5 1,40 14 3.0
6 1,50 15 425
7 1.70 16 4.60
8 2.00 17 5.00
9 210

Francisco RECOULAT
Intendente Municipal

PROFESIONALES ART. 64 (Ord.2443/04) Noviembre/2024
Reg. Cat.5 EVII | Cat6 EVI Cat.7EV | Cat8DIV | Cat9DIIl | Cat10DIl | Cat11 DI Cat.12C
Horario
12 hs 185,284.72 | 198,519.35 | 212,253.41 | 264,692.37 | 277,927.00 | 297,778.95 | 330,865.53 | 377,186.75
24 hs 370,569.43 | 397,038.70 | 449,977.09 | 529,384.88 | 555,854.15 | 595,557.90 | 661,588.59 | 754,373.35
30 hs. 463,211.72 | 496,298.30 | 562,471.46 | 661,588.59 | 694,817.65 | 748,721.91 | 827,163.83 | 942,966.73
36 hs 555,854.15 | 595,557.90 | 539,972.56 | 794,077.25 | 833,781.15 | 893,337.00 | 992,596.60 |1,131,560.10
48 hs 741,138.86 | 794,077.25 | 899,954.31 |1,058,769.76|1,111,708.15|1,191,115.95 | 1,323,462.13 | 1,508,746.85
60 hs 926,423.44 | 992,596.60 |1,124,942.78|1,323,462.13|1,389,635.30 | 1,488,894.90 | 1,654,327.67 | 1,885,933.60
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